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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21) 
те на предлог Министарства привреде, Влада 
Средњобосанског кантона на 80. сједници, одржаној 15. 
априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О УСВАЈАЊУ ПРОГРАМА 

КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА, 
С КРИТЕРИЈУМИМА РАСПОДЈЕЛЕ СРЕДСТАВА, 

С ПОЗИЦИЈЕ „ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ 
НЕПРОФИТНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА“ 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ

Члан 1.
(Предмет)

 Овом одлуком усваја се Програм коришћења 
средстава, с критеријумима расподјеле средстава, 
с позиције „Текући трансфери непрофитним 
организацијама“ Буџета Средњобосанског кантона за 
2021. годину (у даљњем тексту: Програм).

Члан 2.
(Средства)

 (1) Средства за реализацију Програма утврђена 
су за 15. раздјел, економски код 6143, Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21).
 (2) Средства према Програму додјељују се 
као неповратна средства на захтјев непрофитних 
организација.
 (3) Укупни износ средстава за додјелу према 
Програму је 40.000,00 КМ.

Члан 3.
(Намјена)

 Намјена суфинансирања пројеката према Програму 
је унапређење услова за опстанак, рад и развој 
друштвене заједнице и непрофитних организација.

Члан 4.
(Критеријуми вредновања пројекта)

 Пројекти из поднесених захтјева разматратће се и 
вредновати према критеријумима, у распону од 0 до 40 
бодова, како слиједи:
 а) квалитет пројекта: 30 бодова;
 б) циљ пројекта: 30 бодова;
 ц) друштвена корисност пројекта: 40 бодова.

Члан 5.
(Право на подношење захтјева)

 Право на подношење захтјева за суфинансирање 
пројекта има непрофитна организација:
 а) чије је сједиште на подручју Средњобосанског 
кантона (у даљњем тексту: Кантон);
 б) која ће пројекат изводити на подручју Кантона;
 ц) која ће пројектом постићи резултате из члана 3. 
ове одлуке.

Члан 6.
(Поступак)

 (1) Захтјев за суфинансирање пројекта непрофитна 
организација може поднијети на прописаном обрасцу 
који ће Министарство привреде објавити на мрежној 
страници Владе Средњобосанског кантона (у даљњем 
тексту: Влада Кантона).
 (2) Уз захтјев за суфинансирање пројекта непрофитна 
организација дужна је доставити програм за пројекат 
или дио пројекта који ће оцјењивати комисија.

Члан 7.
(Оснивање и задаци комисије)

 (1) Министар привреде оснива комисију која 
разматра поднесене захтјеве за суфинансирање пројекта 
и саставља предлог одлуке о додјели средстава.
 (2) Комисија из става (1) овог члана дужна је дати 
задатак обавити у року не дужем од седам дана од дана 
подношења захтјева.
 (3) Комисија из става (1) овог члана подноси 
извјештај о свом раду министру привреде с предлогом 
одлуке о додјели средстава.
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 (4) Предлог одлуке комисије из става (3) овог члана 
министар привреде упућује Влади Кантона која доноси 
одлуку о додјели средстава.
 (5) С корисницима средстава према одлуци из става 
(4) овог члана Министарство привреде склапа уговор.

Члан 8.
(Надзор)

 (1) Надзор и провјеру корисниковог намјенског 
коришћења средстава обављаће комисија за надзор 
коју оснива министар привреде.
 (2) Корисници средстава обавезни су додијељена 
средства користити намјенски и дужни су доставити 
извјештај о утрошку буџетских средстава, на 
прописаном обрасцу Извјештај према Јавном позиву 
о утрошку средстава, с прилозима, најкасније у року 
од 15 дана од дана окончања пројекта односно од дана 
истека рока предвиђеног за реализацију пројекта.
 (3) Ако се утврди да је корисник средстава 
ненамјенски утрошио средства, корисник средстава 
дужан је вратити цјелокупни износ дозначених 
средстава на рачун Владе Кантона у року од 30 дана 
када је Министарство привреде писаним путем то од 
њега затражило. У супротном, покренуће се поступак 
пред надлежним органима против корисника средстава 
који није оправдао дозначена средства.
 (4) Ако корисник средстава не утроши цјелокупни 
износ дозначених средстава за извођење одобреног 
пројекта, дужан је вратити неутрошена средства 
уплатом тих средстава на рачун Владе Кантона у року 
од 30 дана од дана завршетка пројекта, уз образложење.

Члан 9.
(Ступање на снагу)

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2686/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 31. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21) те на предлог Министарства привреде, Влада 
Средњобосанског кантона на 80. сједници, одржаној 15. 
априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О УСВАЈАЊУ ПРОГРАМА 

КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА, 
С КРИТЕРИЈУМИМА РАСПОДЈЕЛЕ СРЕДСТАВА, 

С ПОЗИЦИЈЕ „ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ 
НЕПРОФИТНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

 – РЕГИОНАЛНОЈ ЕКОНОМСКОЈ ЗАЈЕДНИЦИ“ 
БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ

Члан 1.
(Предмет)

 Овом одлуком усваја се Програм коришћења 
средстава, с критеријумима расподјеле средстава, 
с позиције „Текући трансфери непрофитним 
организацијама – Регионалној економској заједници“ 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину (у 
даљњем тексту: Програм).

Члан 2.
(Средства)

 (1) Средства за реализацију Програма утврђена су 
за 15. раздјел, економски код 6143, субаналитички код 
ФАН002, Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21).
 (2) Средства према Програму додјељују се као 
неповратна средства на захтјев Регионалне економске 
заједнице, за пројекте који ће се реализовати на 
подручју Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: 
Кантон).
 (3) Средства према Програму распоређују се за 
суфинансирање пројеката које Регионална економска 
заједница реализује заједно с Владом Средњобосанског 
кантона (у даљњем тексту: Влада Кантона), привредним 
друштвима и обртницима с подручја Кантона.
 (4) Укупни износ средстава за додјелу према 
Програму је 70.000,00 КМ.

Члан 3.
(Намјена)

 Намјена суфинансирања пројеката које реализује 
Регионална економска заједница је унапређење 
пословног амбијента у којем дјелују привредна 
друштва и обртници на подручју Кантона, повећање 
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запослености – отварање нових радних мјеста 
привредних друштава и обртника, повећање 
продуктивности и ефикасности привредних друштава 
и обртника те увођење међународних стандарда и 
цертификата.

Члан 4.
(Поступак)

 (1) Након што се усвоји ова одлука Регионална 
економска заједница може поднијети захтјев за 
суфинансирање пројеката у 2021. години, с јасно 
дефинисаним образложењем које треба садржавати 
називе свих пројеката које планира реализовати, 
намјену и циљ пројеката, вријеме и мјесто 
имплементације пројеката, значај извођења пројеката 
за крајње кориснике, финансијску калкулацију и све 
друге елементе од значаја за сваки од пројеката.
 (2) Захтјев, са свом попратном документацијом, 
доставља се лично или поштом, препоручено, на адресу 
Министарства привреде (Прњавор 16а, 72270 Травник).

Члан 5.
(Оснивање и задаци комисије)

 (1) Министар привреде оснива комисију која 
разматра поднесени захтјев за суфинансирање пројеката 
и саставља предлог одлуке о додјели средстава.
 (2) Комисија из става (1) овог члана је дужна дати 
задатак обавити у року не дужем од седам дана од дана 
подношења захтјева.
 (3) Комисија из става (1) овог члана подноси 
извјештај о свом раду министру привреде, с предлогом 
одлуке о додјели средстава.
 (4) Предлог одлуке комисије из става (3) овог члана 
министар привреде упућује Влади Кантона која доноси 
одлуку о додјели средстава.
 (5) Уговор о коришћењу одобрених средстава 
министар привреде склопиће с Регионалном 
економском заједницом.

Члан 6.
(Надзор)

 (1) Надзор и провјеру корисниковог намјенског 
коришћења средстава обављаће комисија за надзор 
коју оснива министар привреде.
 (2) Корисници средстава обавезни су додијељена 
средства користити намјенски и дужни су доставити 
извјештај о утрошку буџетских средстава, према 
прописаном обрасцу Извјештај према Јавном позиву 
о утрошку средстава, с прилозима, најкасније у року 
од 15 дана од дана окончања пројекта односно од дана 
истека рока предвиђеног за реализацију пројекта.
 (3) Ако се утврди да је корисник средстава 
ненамјенски утрошио средства, корисник средстава 
дужан је вратити цјелокупни износ дозначених 
средстава на рачун Владе Кантона у року од 30 дана 
када је Министарство привреде писаним путем то од 
њега затражило. У супротном, покренуће се поступак 
пред надлежним органима против корисника средстава 
који није оправдао дозначена средства.

 (4) Ако корисник средстава не утроши цјелокупни 
износ дозначених средстава за реализацију одобреног 
пројекта, дужан је вратити неутрошена средства 
уплатом тих средстава на рачун Владе Кантона у року 
од 30 дана од дана завршетка пројекта, уз образложење.

Члан 7.
(Ступање на снагу)

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2687/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 31. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21) те на предлог Министарства привреде, Влада 
Средњобосанског кантона на 80. сједници, одржаној 15. 
априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О УСВАЈАЊУ ПРОГРАМА 

УТРОШКА СРЕДСТАВА 
С ПОЗИЦИЈЕ „СУБВЕНЦИЈЕ 
ПРИВАТНИМ ПРЕДУЗЕЋИМА 

 И ПРЕДУЗЕТНИЦИМА – ЗА УЧЕСТВОВАЊЕ 
НА САЈМОВИМА И ИЗЛОЖБАМА“ 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ

Члан 1.
(Предмет)

 Усваја се Програм утрошка средстава с 
позиције „Субвенције приватним предузећима и 
предузетницима – за учествовање на сајмовима и 
изложбама“ Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину (у даљњем тексту: Програм), који се односи 
на средства утврђена за 15. раздјел – Министарство 
привреде, економски код 6145, субаналитички код 
FAP002, Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21).

Члан 2.
(Средства)

 Средства за провођење Програм у укупном износу 
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од 80.000,00 КМ користиће се за покривање дијела 
трошкова привредних друштава, обртника, управа 
и дирекција сајмова, за учествовање и наступ на 
сајмовима, изложбама и манифестацијама у Босни и 
Херцеговини и иностранству.

Члан 3.
(Намјена)

 Средства из члана 2. ове одлуке могу се користити 
за сљедеће активности:
 а) промоција, развој и афирмација субјеката мале, 
средње и велике привреде с простора Средњобосанског 
кантона (у даљњем тексту: Кантон);
 б) побољшање промоције производа и привредних 
потенцијала Кантона како би се простор Кантона 
учинио конкурентним за страна и домаћа улагања (у 
предузетништво) у односу на земље из окружења;
 ц) сарадња с привредним удружењима и 
делегацијама како на простору наше земље тако и у 
иностранству;
 д) остали пројекти који доприносе побољшању 
пословне климе и имиџа Кантона.

Члан 4.
(Критеријуми вредновања захтјева)

 Поднесени захтјеви вредноваће се према 
критеријумима, у распону од 0 до највише 30 бодова, 
како слиједи:
 а) значај сајма за привредна друштва и обртнике: 30
 б) циљ одржавања сајма: 30
 ц) друштвена корисност одржавања сајма: 30
 д) степен властитог учешћа: 10.

Члан 5.
(Поступак)

 (1) Средства из члана 2. ове одлуке распоређују се 
на основу исказаних захтјева привредних друштава, 
обртника, управа и дирекција сајмова, а на предлог 
Министарства привреде те уз сагласност и одлуку 
Владе Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: 
Влада Кантона). Захтјев треба садржавати тачан 
назив сајма, вријеме и мјесто одржавања, значај 
сајма за привредна друштва и обртнике, финансијску 
калкулацију и све друге елементе важне за сваки од 
захтјева. Оправданост сваког појединачног захтјева 
процјењиваће Министарство привреде.
 (2) Захтјев из става (1) овог члана, са свом попратном 
документацијом, доставља се лично или поштом, 
препоручено, на адресу Министарства привреде 
(Прњавор 16а, 72270 Травник).

Члан 6.
(Оснивање и задаци комисије)

 (1) Министар привреде оснива комисију које 
разматра поднесени захтјев из члана 5. ове одлуке и 
саставља предлог одлуке о додјели средстава.
 (2) Комисија из става (1) овог члана је дужна дати 
задатак обавити у року не дужем од седам дана од дана 
подношења захтјева.

 (3) Комисија из става (1) овог члана подноси 
извјештај о свом раду министру привреде, с предлогом 
одлуке о додјели средстава.
 (4) Предлог одлуке комисије из става (3) овог члана 
министар привреде упућује Влади Кантона која доноси 
одлуку о додјели средстава.
 (5) Уговор о коришћењу одобрених средстава 
Министарство привреде склопиће с корисницима 
средстава.

Члан 7.
(Надзор)

 (1) Надзор и провјеру корисниковог намјенског 
коришћења средстава обављаће комисија за надзор, 
коју оснива министар привреде.
 (2) Корисници средстава обавезни су додијељена 
средства користити намјенски и дужни су доставити 
извјештај о утрошку буџетских средстава, према 
прописаном обрасцу Извјештај према Јавном позиву о 
утрошку средстава, с прилозима, најкасније у року од 
15 дана од дана окончања програма односно од дана 
истека рока предвиђеног за одржавање.
 (3) Ако се утврди да је корисник средстава 
ненамјенски утрошио средства, корисник средстава 
дужан је вратити цјелокупни износ дозначених 
средстава на рачун Владе Кантона у року од 30 дана 
када је Министарство привреде писаним путем то од 
њега затражило. У супротном, покренуће се поступак 
пред надлежним органима против корисника средстава 
који није оправдао дозначена средства.
 (4) Ако корисник средстава не утроши цјелокупни 
износ дозначених средстава за извођење одобреног 
пројекта, дужан је вратити неутрошена средства 
уплатом тих средстава на рачун Владе Кантона у року 
од 30 дана од дана завршетка пројекта, уз образложење.

Члан 8.
(Ступање на снагу)

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2688/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 31. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21) те на предлог Министарства привреде, Влада 
Средњобосанског кантона на 80. сједници, одржаној 
15. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О УСВАЈАЊУ ПРОГРАМА 

КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА, 
С КРИТЕРИЈУМИМА РАСПОДЈЕЛЕ СРЕДСТАВА, 

С ПОЗИЦИЈЕ „ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ 
НЕПРОФИТНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

– ЕКОНОМСКО-СОЦИЈАЛНОМ ВИЈЕЋУ 
ЗА ПОДРУЧЈЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА“ 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ

Члан 1.
(Предмет)

 Овом одлуком усваја се Програм коришћења 
средстава, с критеријумима расподјеле средстава, 
с позиције „Текући трансфери непрофитним 
организацијама – Економско-социјалном вијећу 
за подручје Средњобосанског кантона“ Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину (у даљњем 
тексту: Програм).

Члан 2.
(Средства)

 (1) Средства за реализацију Програма утврђена су 
за 15. раздјел – Министарство привреде, економски 
код 6143, субаналитички код FAN001, Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21).
 (2) Укупни износ за додјелу према Програму је 
10.000,00 КМ.

Члан 3.
(Намјена)

 Средства према Програму распоређују се за 
суфинансирање рада Економско-социјалнога вијећа за 
подручје Средњобосанског кантона, и то:
 а) за промоцију привредних потенцијала 
Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: Кантон);
 б) за припрему, израду и штампање докумената, 
материјала, брошура и ЦД-а о стању привреде и 
привредним потенцијалима на подручју Кантона;
 ц) за заједничке активности представника Владе 
Средњобосанског кантона, удружења послодаваца и 
синдиката на промоцији привреде Кантона;
 д) за промоциони материјал Министарства 
привреде.

Члан 4.
(Поступак)

 У складу с потребама Економско-социјалнога вијећа 
за подручје Средњобосанског кантона и намјеном 
коришћења средстава Министарство привреде упућује 
предлог Влади Средњобосанског кантона која доноси 
одлуку о расподјели средстава према Програму.

Члан 5.
(Ступање на снагу)

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2689/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става (1) члана 35. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21), Влада Средњобосанског кантона на 80. сједници, 
одржаној 15. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О УСВАЈАЊУ ПРОГРАМА 

И КРИТЕРИЈУМА УТРОШКА СРЕДСТАВА 
С ПОЗИЦИЈА ЗА ПОДСТИЦАЈЕ ПОЉОПРИВРЕДИ 

(ПРИМАРНОЈ ПОЉОПРИВРЕДНОЈ 
ПРОИЗВОДЊИ) 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ

I
 Усваја се Програм и критеријуми утрошка средстава 
с позиција за подстицаје пољопривреди (примарној 
пољопривредној производњи) Буџета Средњобосанског 
кантона за 2021. годину.

II
 Средства потребна за провођење Програма 
из тачке I ове одлуке обезбијеђена су у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21) и терете 
позицију Министарства пољопривреде, водопривреде 
и шумарства, 19. раздјел, глава 01, буџетски корисник 
0001, код извора финансирања 10, економски код 
6145, позиција „Субвенције приватним предузећима 
и предузетницима – подстицаји пољопривреди 
(примарној пољопривредној производњи)“, и економски 
код 6142, позиција „Текући трансфери појединцима – 
подстицаји пољопривреди (примарној пољопривредној 
производњи)“.
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III
 За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 
пољопривреде, водопривреде и шумарства и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона 
које је дужно да пренесе одобрена средства, на 
захтјев Министарства пољопривреде, водопривреде 
и шумарства, уз сагласност Владе Средњобосанског 
кантона, а у складу с планом и приливом средстава у 
Буџет Средњобосанског кантона за 2021. годину.

IV
 Саставни дио ове одлуке је Програм и критеријуми 
утрошка средстава с позиција за подстицаје 
пољопривреди (примарној пољопривредној 
производњи) Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину.

V
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2690/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

П Р О Г Р А М 
И КРИТЕРИЈУМИ УТРОШКА СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈА ЗА ПОДСТИЦАЈЕ ПОЉОПРИВРЕДИ 
(ПРИМАРНОЈ ПОЉОПРИВРЕДНОЈ 

ПРОИЗВОДЊИ) 
БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ

I - УВОД

Закон о пољопривреди („Службене новине 
Федерације Босне и Херцеговине“, број: 88/07, 4/10, 
27/12 и 7/13) је кровни пољопривредни докуменат. Њиме 
су формално-правно обједињени и дефинисани основни 
садржаји у подручју пољопривреде, који су нужно 
потребни за провођење циљева и мјера пољопривредне 
политике. Тај Закон је отворио пут за даљње реформе у 
пољопривреди, а посебно нас је усмјерио на реформске 
процесе у потицајној политици.

У складу са Законом о новчаним подршкама у 
пољопривреди и руралном развитку („Службене новине 
Федерације Босне и Херцеговине“, број 42/10), процесом 
хармонизације на федералном и кантоналном нивоу 
те отклањањем паралелизма у подршкама примарној 
пољопривредној производњи, према Програму и 
критеријумима утрошка средстава с позиција за 
подстицаје пољопривреди (примарној пољопривредној 
производњи) Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину (у даљњем тексту: Програм), укупно издвојена 
средства за подршку у примарној пољопривредној 

производњи износе 706.900,00 КМ.

У изради Програма за 2021. годину коришћени су 
сљедећи параметри:

- производне ресурсне могућности Средњобосанског 
кантона (у даљњем тексту: Кантон);

- потенцијално расположиви природни и људски 
ресурси те могућности њиховог стављања у функцију 
задовољавања домаћих потреба за храном односно 
извоза;

- законске и програмске обавезе;
- континуитет подстицајних мјера;
- анализе реализације подршки у протеклом периоду;
- могућности пласмана подстицаних производњи;
- препоруке стручних сарадника Одјељења 

пољопривреде Министарства пољопривреде, 
водопривреде и шумарства, који непосредно на терену 
прате кретања у пољопривредној производњи.

У складу с расположивим средствима, мјере подршке 
у пољопривреди из Буџета Средњобосанског кантона 
за 2021. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 1/21; у даљњем тексту: Буџет) усмјерене 
су према сљедећим производњама и активностима:

Подршка пољопривредној производњи

А. АНИМАЛНА ПРОИЗВОДЊА

- Узгој расплодних крмача или назимица
- Стимулација фармског узгоја крава

Б. БИЉНА ПРОИЗВОДЊА

- Подршка за производњу краставца корнишона
- Подршка за производњу купуса
- Подршка за пољопривредну производњу у 

пластеницима и стакленицима

Ц. КАПИТАЛНА УЛАГАЊА

- Подршка за изградњу шталских објеката

Д. СУДСКЕ ПРЕСУДЕ И ЖАЛБЕ

Жалбе на захтјеве из 2020. године – право остварено 
у поновљеним поступцима проведеним у поводу 
правоснажних судских пресуда у области новчаних 
подршки из претходних година те правоснажним 
рјешењима донесеним у другостепеном поступку у 
поводу жалби.

II - КРИТЕРИЈУМИ РАСПОДЈЕЛЕ СРЕДСТАВА

Одобрена новчана средства Буџета на позицијама за 
подстицаје пољопривреди (примарној пољопривредној 
производњи) распоређиваће се физичким и правним 
лицима (у даљњем тексту: корисници) према општим и 
посебним критеријумима.
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1. Општи критеријуми

Право на остваривање подршки према овом Програму 
стичу:

- корисници који су остварили примарну 
пољопривредну производњу или пољопривредну 
дјелатност обављају на подручју Кантона, ако то 
овим програмом или Упутством за остваривање права 
на новчане подршке у примарној пољопривредној 
производњи за 2021. годину („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 5/21; у даљњем тексту: 
Упутство) није другачије прописано;

- корисници који имају стално мјесто пребивалишта 
односно, за правна лица, сједиште на подручју Кантона;

- корисници који су уписани у Регистар 
пољопривредних газдинстава и Регистар клијената.

2. Посебни критеријуми

- право на остваривање подршки према овом програму 
стичу корисници који испуњавају прописане посебне 
критеријуме предвиђене овим програмом и Упутством, 
које доноси кантонални министар пољопривреде, 
водопривреде и шумарства;

- корисници који према било којем основу нису 
подмирили своја дуговања према Кантону, неће моћи 
остварити право на подстицаје;

- непотпуни или нетачно попуњени те неблаговремени 
и ван прописане процедуре достављени захтјеви неће се 
разматрати;

- обавеза пријављивања те рокови, техника и начин 
обраде поднесених захтјева детаљније ће се прописати 
Упутством;

- у случају да одобрене квоте за поједине облике 
подршки не буду у цијелости искоришћене, средства за 
ту производњу преусмјериће се у врсте производње код 
којих дође до прекорачења одобрених квота, односно 
одобрава се преусмјеравање из области у област;

- ако и након преусмјеравања средстава дође до 
прекорачења, подстицаји ће се процентуално смањити 
према расположивим средствима;

- ако до краја 2021. године дође до умањења 
укупног износа средстава за подстицаје у примарној 
пољопривредној производњи, подстицаји ће се умањити 
линеарно за сваку врсту производње.

III - ПОДСТИЦАЊЕ ПРОИЗВОДЊЕ

А. АНИМАЛНА ПРОИЗВОДЊА

- Подршка за узгој расплодних крмача или назимица
Право на новчану подршку за узгој расплодних крмача 

или назимица остварују пољопривредни произвођачи 
који имају најмање двије, а највише пет расплодних 
крмача или назимица. Износ новчане подршке за узгој 
расплодних крмача или назимица је 100,00 КМ по 
крмачи или назимици.

- Стимулација фармског узгоја крава
Право на новчану подршку – стимулацију фармског 

узгоја крава имају пољопривредни произвођачи који 
су у систему откупа млијека и посједују најмање пет 
музних крава. Износ новчане подршке – стимулације 
фармског узгоја крава је 50,00 КМ/грлу. Максимални 
износ подршке по поднесеном захтјеву је 2.000,00 КМ.

Б. БИЉНА ПРОИЗВОДЊА

- Подршка за производњу краставца корнишона
Новчаном подршком за производњу краставца 

корнишона потиче се производња пољопривредних 
произвођача који имају уговорену производњу 
корнишона. Износ подршке за производњу краставца 
корнишона, за физичка лица је 0,10 КМ/кг, а за обртнике 
и правна лица 0,20 КМ/кг. Најмања потицана количина 
производње краставца корнишона је 3.000 кг, а највећа 
8.000 кг.

- Подршка за производњу купуса
Новчаном подршком за производњу купуса потиче се 

производња купуса пољопривредних произвођача који 
имају уговорену производњу купуса. Износ подршке 
за производњу купуса је 0,10 КМ/кг. Најмања количина 
производње купуса која се потиче је 5.000 кг, а највећа 
30.000 кг.

- Подршка за пољопривредну производњу у 
пластеницима и стакленицима

Новчаном подршком за пољопривредну производњу 
у пластеницима и стакленицима потиче се пластеничка 
производња пољопривредних произвођача који имају 
регистровани обрт у пољопривредној дјелатности. 
Најмања површина пластеника која се потиче може 
бити 50 м2, а највећа 500 м2. Износ новчане подршке 
за пољопривредну производњу у пластеницима и 
стакленицима је 5,00 КМ/м2 .

Ц. КАПИТАЛНА УЛАГАЊА

- Подршка за изградњу шталских објеката
Новчаном подршком за изградњу шталских објеката 

подржава се изградња шталских објеката за све врсте 
животиња који су инсталисани на подручју Кантона. 
Подршка се односи на правна и физичка лица која имају 
регистровани обрт, са сједиштем на подручју Кантона, 
те која испуњавају и остале критеријуме прописане 
Упутством. Највећи износ новчане подршке за изградњу 
шталских објеката је 10.000,00 КМ по субјекту.

Д. СУДСКЕ ПРЕСУДЕ И ЖАЛБЕ

- Жалбе на захтјеве из 2020. године
Остварено право у поновљеним поступцима 

проведеним према правоснажним судским пресудама 
у области новчаних подршки из претходних година и 
правоснажним рјешењима донесеним у другостепеном 
поступку у поводу жалби.
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ТАБЕЛАРНИ ПРИКАЗ ПРОГРАМА ПОДРШКИ

Редни 
број Назив потицаја Износ потицаја 

(изражен по јединици мјере)

Процјена 
износа 

потребних 
средстава 

(у КМ)
А. АНИМАЛНА ПРОИЗВОДЊА

1. Подршка за узгој расплодних крмача или 
назимица 150,00 КМ/крмачи 50.000,00

2. Стимулација фармског узгоја крава 50,00 КМ/грлу 200.000,00
Б. БИЉНА ПРОИЗВОДЊА

3. Подршка за производњу краставца корнишона Физичка особа: 0,10 КМ/кг
Обртник, правна особа: 0,20 КМ/

кг 100.000,00
4. Подршка за производњу купуса 0,10 КМ/кг 100.000,00
5. Подршка за пољопривредну производњу у 

пластеницима и стакленицима 5,00 КМ/м2
119.600,00

Ц. КАПИТАЛНА УЛАГАЊА
6. Подршка за изградњу шталских објеката 10.000,00 КМ 100.000,00

Д. СУДСКЕ ПРЕСУДЕ И ЖАЛБЕ
7. Рјешења у поводу жалби из 2020. године 40.000,00

Укупно 709.600,00

Напомена: Колоне у табели којима се дефинише 
процјена потребних средстава у КМ само су пројекција 
могућег утрошка средстава, тако да ће, зависно од 
броја захтјева, бити прелијевања из једне подршке у 
другу подршку.

IV - НАЧИН ОСТВАРЕЊА ПРАВА НА ПОДРШКУ

Право на новчане подршке остварују корисници 
који испуњавају услове прописане овим програмом 
и Упутством којим се утврђује поступак и потребна 
документација те обрасци и други релевантни подаци.

Корисник који оствари производњу те испуњава опште 
и посебне критеријуме подноси надлежном општинском 
органу захтјев за подршку у примарној пољопривредној 
производњи, уз прописану документацију за 
остваривање подршки, а општински орган комплетирану 
документацију просљеђује на протокол Кантона.

Даљњи поступак са захтјевима корисника проводи се 
у складу с Упутством.

Изузетно, ако је то у његовом интересу, корисник може 
захтјев за остварење новчане подршке у пољопривреди 
поднијети поштом или директно предајом документације 
на протокол Кантона.

V - СВРХА ПРОГРАМА

Сврха овога програма је наставити започете и 

отворити нове процесе у пољопривредном сектору с 
циљем да се оствари:

а) повећање обима пољопривредне производње;
б) задовољавање потреба домаћег тржишта властитим 

производима;
ц) снабдијевање прехрамбене индустрије сировинама;
д) стабилизација тржишта пољопривредно-

прехрамбених производа;
е) смањивање овисности о увозу и стварање 

претпоставки за извоз;
ф) стварање тржишно оријентисаних произвођача;
г) равномјернији развој пољопривредне производње 

на подручју Кантона.

VI - ИЗВОРИ СРЕДСТАВА

Извор средстава за провођење овог програма је 
Буџет у којем је за позицију „Трансфер – подстицаји 
пољопривреди (примарној пољопривредној 
производњи)“ 19. раздјела, буџетска организација 01, 
буџетски корисник 0001, код извора финансирања 10, и 
то:

- на економском коду 6142, планиран износ од 
656.900,00 КМ;

- на економском коду 6145, планирани износ од 
50.000,00 КМ.

Планирани износи средстава према овом програму 
исплатиће се у складу с приливом средстава у Буџет, а 
на основу мјесечних оперативних планова.
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VIII - КОРИСНИЦИ СРЕДСТАВА

Корисници средстава према овом програму су 
физичка и правна лица (пољопривредни произвођачи, 
задруге и др.) с подручја Кантона која испуне прописане 
опште и посебне критеријуме из овог програма и 
Упутства.
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 На основу става (1) члана 35. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21), Влада Средњобосанског кантона на 80. сједници, 
одржаној 15. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О УСВАЈАЊУ ПРОГРАМА 

И КРИТЕРИЈУМА КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА 
С ПОЗИЦИЈА ЗА ПОДСТИЦАЈЕ ПОЉОПРИВРЕДИ 

(ИНТЕРВЕНТНА СРЕДСТВА) 
БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ

I
 Усваја се Програм и критеријуми коришћења 
средстава с позиција за подстицаје пољопривреди 
(интервентна средства) Буџета Средњобосанског 
кантона за 2021. годину.

II
 Средства потребна за провођење Програма 
из тачке I ове одлуке обезбијеђена су у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21) и 
терете 19. раздјел, глава 01, буџетски корисник 0001 
– Министарство пољопривреде, водопривреде и 
шумарства, и то код извора финансирања 10, економски 
код 6145, позиција „Субвенције приватним предузећима 
и предузетницима“ – подстицаји пољопривреди 
(интервентна средства), економски код 6143, позиција 
„Текући трансфери непрофитним организацијама – 
подстицаји пољопривреди (интервентна средства)“, 
и економски код 6142, позиција „Текући трансфери 
појединцима – подстицаји пољопривреди (интервентна 
средства)“.

III
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

пољопривреде, водопривреде и шумарства и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона 
које је дужно пренијети одобрена средства, на 
захтјев Министарства пољопривреде, водопривреде 
и шумарства, уз сугласност Владе Средњобосанског 
кантона, а у складу с планом и приливом средстава у 
Прорачун Средњобосанског кантона за 2021. годину.

IV
 Саставни дио ове одлуке је Програм и критеријуми 
коришћења средстава с позиције за подстицаје 
пољопривреди (интервентна средства) Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину.

V
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2691/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

П Р О Г Р А М 
И КРИТЕРИЈУМИ КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈА ЗА ПОДСТИЦАЈЕ ПОЉОПРИВРЕДИ 
(ИНТЕРВЕНТНА СРЕДСТВА) 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ

Укупни износ средстава предвиђен према овом 
Програму и критеријумима коришћења средстава с 
позиција за подстицаје пољопривреди (интервентна 
средства) Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину (у даљњем тексту: Програм) је 110.000,00 КМ.

Средства предвиђена овим програмом обезбијеђена 
су у Буџету Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21; у даљњем тексту: Буџет), и то:

- за позицију „Текући трансфери појединцима – 
подстицаји пољопривреди (интервентна средства)“ 19. 
раздјела,буџетски корисник 0001, економски код 6142, 
код извора финансирања 10, субаналитички код JAM004, 
планиран је износ од 85.000,00 КМ;

-за позицију „Субвенције приватним предузећима 
и предузетницима – подстицаји пољопривреди 
(интервентна средства)“ 19. раздјела,буџетски корисник 
0001, економски код 6145, код извора финансирања 
10, субаналитички код JAP005, планиран је износ од 
10.000,00 КМ;

- за позицију „Текући трансфери непрофитним 
организацијама – подстицаји пољопривреди 
(интервентна средства)“ 19. раздјела, буџетски корисник 
0001, економски код 6143, код извора финансирања 
10, субаналитички кодJAN006, планиран је износ од 
15.000,00 КМ.

Износи планирани према овом програму користиће 
се у складу с приливом средстава у Буџет, а на основу 
мјесечних оперативних планова.

Средства из овог програма намијењена су за хитне и 
непредвиђене издатке који се појаве током 2021. године, 
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а то су:
- интервентна средства за побољшање пољопривредне 

производње;
- помоћ пољопривредним произвођачима за одрживу 

производњу;
- друге непредвиђене ситуације у вези с 

пољопривредом.

Захтјеви за додјелу средстава према овом програму 
подносе се током 2021. године.

На основу поднесених захтјева за додјелу средстава 
према овом програму те евентуално ванредно указане и 
хитне потребе, Одјељење пољопривреде, водопривреде 
и шумарства подносиће министру пољопривреде, 
водопривреде и шумарства предлоге за исплату 
средстава према овом програму, који ће, након што 
Влада Средњобосанског кантона донесе одлуку о 
издвајању средстава, одобравати налоге за исплату.
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), Влада Средњобосанског кантона на 80. 
сједници, одржаној 15. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О УСВАЈАЊУ ПРОГРАМА 

И КРИТЕРИЈУМА УТРОШКА СРЕДСТАВА 
БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ, 
С ПОЗИЦИЈЕ ЗА НАКНАДУ ШТЕТЕ 

КОЈУ ПОЧИНИ ЗАШТИЋЕНА ДИВЉАЧ, 
У СКЛАДУ С ЧЛАНОМ 70. 

ФЕДЕРАЛНОГ ЗАКОНА О ЛОВСТВУ

I
 Усваја се Програм и критеријуми утрошка средстава 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину, с 
позиције за накнаду штете коју почини заштићена 
дивљач, у складу с чланом 70. федералног Закона о 
ловству.

II
 Средства потребна за провођење програма 
из тачке I ове одлуке обезбијеђена су у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21) и 
терете 19. раздјел, глава 01, прорачунски корисник 
0001 – Министарство пољопривреде, водопривреде и 
шумарства, позицију „Текући трансфери појединцима 
– за накнаду штете коју почини заштићена дивљач, 
у складу с чланом 70. федералног Закона о ловству“, 
у износу од 18.000,00 КМ, код извора финансирања 

10, функционални код 0423, економски код 6142, 
субаналитички код JAM001.

III
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 
пољопривреде, водопривреде и шумарства и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона 
које је дужно да пренесе одобрена средства, на 
захтјев Министарства пољопривреде, водопривреде и 
шумарства.

IV
 Саставни дио ове одлуке је Програм и критеријуми 
утрошка средстава Буџета Средњобосанског кантона за 
2021. годину, с позиције за накнаду штете коју почини 
заштићена дивљач, у складу с чланом 70. федералног 
Закона о ловству.

V
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења.

Број: 01-11.7-2692/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

П Р О Г Р А М 
И КРИТЕРИЈУМА УТРОШКА СРЕДСТАВА 
БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ, 
С ПОЗИЦИЈЕ ЗА НАКНАДУ ШТЕТЕ 

КОЈУ ПОЧИНИ ЗАШТИЋЕНА ДИВЉАЧ, 
У СКЛАДУ С ЧЛАНОМ 70. 

ФЕДЕРАЛНОГ ЗАКОНА О ЛОВСТВУ

Буџетом Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21) планирана су средства за накнаду штете коју 
почини заштићена дивљач, те је разрађен начин утрошка 
тих средстава, с посебним освртом на критеријуме 
утрошка планираних средстава. С тим у вези израђен 
јеПрограм и критеријуми утрошка средстава Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину, с позиције за 
накнаду штете коју почини заштићена дивљач, у складу 
с чланом 70. федералног Закона о ловству.

НАКНАДА ШТЕТЕ КОЈУ ПОЧИНИ ЗАШТИЋЕНА 
ДИВЉАЧ

I - СВРХА ПРОГРАМА

Законом о ловству („Службене новине Федерације 
Босне и Херцеговине, број 4/06) установљена је 
заштићена дивљач, као и обавеза накнаде штете коју 
оштећенику почини дивљач.

Чланом 70. федералног Закона о ловству прописано 
је сљедеће:
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За штету коју почини ловостајем заштићена дивљач 
одговоран је корисник ловишта у чијем је ловишту 
штета почињена, ако је оштећени предузео прописане 
мјере заштите.

Штету коју почини дивљач за коју је прописана стална 
или привремена забрана лова дужан је надокнадити онај 
ко је ту забрану прописао.

За штету коју почини медвјед на утврђеном узгојном 
подручју накнаду плаћа Федерација у висини од 45%, 
кантони у висини од 25% и корисник ловишта у висини 
од 30% од процијењене штете.

II - ИЗНОС СРЕДСТАВА

1. Накнада дијела штете коју почини законом 
заштићена дивљач – Текући трансфери 
појединцимаза накнаду штете коју почини 
заштићена дивљач, у складу с чланом 70. Закона о 
ловству    18.000,00 КМ

- Код извора финансирања: 10

- Буџет Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), 19. раздјел, глава 01, буџетски корисник 
0001, функционални код 0423, економски код 6142, 
субаналитички код JAM001

- Укупно: 18.000,00КМ

III - КРИТЕРИЈУМИ УТРОШКА СРЕДСТАВА

1. Штету коју почини дивљач за коју је прописана 
стална или привремена забрана лова дужан је 
надокнадити онај ко је прописао забрану.

- Након пријема захтјева за накнаду штете, најкасније 
у року од три дана од настанка штете односно три 
дана након примитка захтјева оснива се комисија за 
утврђивање узрока штете и процјену вриједности штете.

- Комисију за утврђивање узрока штете и процјену 
вриједности штете чине три члана: представник 
кантоналног Министарства пољопривреде, водопривреде 
и шумарства те пољопривредни или ветеринарски 
стручњак за процјену вриједности штете и вјештак за 
ловство који утврђује узрок штете.

- Након што обави увиђај, на који позива оштећеника 
и корисника ловишта, комисија за утврђивање узрока 
штете и процјену вриједности штете саставља записник. 
Записником се евидентирају мјесто и начин настанка 
штете, знакови који упућују на одређену врсту дивљачи, 
обим и висина штете те мјере које је оштећеник предузео 
прије и послије чињења штете. На основу записника 
прави се споразум о надокнади штете.

- Споразумом о надокнади штете дефинише се износ 
накнаде штете и рок исплате накнаде.

Програмом рада за 2021. годину предвиђена је додјела 
ловишта у закуп, на период од 10 година, корисницима 
ловишта на подручју Средњобосанског кантона, те 

ће се средства трошити у складу с потребама односно 
пројектима за помоћ при установљењу тих ловишта.

IV - НАДЗОР

Надзор над намјенским коришћењем средстава 
наведених у тачки II овог програма обављаће 
Министарство пољопривреде, водопривреде и 
шумарства Средњобосанског кантона.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), ставова (1) и (4) члана 33. те члана 40. 
Закона о извршавању Буџета Средњобосанског кантона 
за 2021. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 1/21), Влада Средњобосанског кантона на 
80. сједници, одржаној 15. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ПРОГРАМУ УТРОШКА СРЕДСТАВА 

ЗА ОБЛАСТИ
КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА 

УТВРЂЕНИХ БУЏЕТОМ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ

Члан 1.
 Овом одлуком утврђује се Програм утрошка 
средстава за области културе и информисања 
утврђених Буџетом Средњобосанског кантона за 2021. 
годину, који се односи на износ од 825.000,00 КМ.

Члан 2.
 Средства из члана 1. ове одлуке намијењена су 
за суфинансирање програма/пројеката из области 
културе и области информисања те за суфинансирање 
пројеката изградње, реконструкције и обнове објеката 
намијењених за реализацију културних садржаја.
Средства утврђена за Програм из члана 1. ове 
одлуке додјељиваће се општинама, мјесним 
заједницама, установама и предузећима, непрофитним 
организацијама – удружењима и појединцима који 
реализују активности из области културе или области 
информисања и дјелују на подручју Средњобосанског 
кантона.

Члан 3.
 Средства из члана 1. ове одлуке додијелиће се 
на основу јавног позива, као и на основу захтјева 
поднесених током године за програме/пројекте који су 
важни за Средњобосански кантон.
 Средства утврђена ставом 1. овог члана додјељиваће 
се за област културе у складу с Правилником о 
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критеријумима, начину и поступку расподјеле 
средстава за програме из области културе („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 6/16), а за област 
информисања у складу с Одлуком о критеријумима, 
начину и поступку расподјеле средстава те надзору 
над утрошком средстава за област информисања, број 
01-11.7-2694/21 од 15. априла 2021. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 5/21), утврђена за 
Министарство образовања, науке, младих, културе 
и спорта (у даљњем тексту: Министарство) Буџетом 
Средњобосанског кантона за 2021. годину.
 О динамици и приоритетима додјеле средстава према 
Програму из члана 1. ове одлуке, као и о појединачним 
износима одлучује Влада Средњобосанског кантона на 
предлог Министарства.

Члан 4.
 За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 
и Министарство финансија, свако у оквиру своје 
надлежности.

Члан 5.
 Одлуку о додјели средстава према Програму из 
члана 1. ове одлуке доноси Влада Средњобосанског 
кантона на предлог Министарства.

Члан 6.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2693/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те члана 40. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21), Влада 
Средњобосанског кантона на 80. сједници, одржаној 15. 
априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О КРИТЕРИЈУМИМА, НАЧИНУ И ПОСТУПКУ 

РАСПОДЈЕЛЕ СРЕДСТАВА 
ТЕ НАДЗОРУ НАД ТРОШЕЊЕМ СРЕДСТАВА 

ЗА ОБЛАСТ ИНФОРМИСАЊА

Члан 1.
 Овом одлуком утврђују се критеријуми, начин и 
поступак расподјеле средстава те надзор над утрошком 
средстава за област информисања за 2021. годину 
планираних Буџетом Средњобосанског кантона за 
2021. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 1/21).

Члан 2.
 (1) Право на расподјелу буџетских средстава за 
суфинансирање пројеката из области информисања 
имају јавна и приватна предузећа и предузетници, 
непрофитне организације – удружења и појединци 
који се баве информисањем грађана преко телевизије, 
радија, портала и других облика информисања те 
који дјелују и информишу грађане на подручју 
Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: Кантон).
 (2) Корисници средстава из става (1) овога члана 
којима су додијељена средства за претходну годину 
а који нису доставили текстуални и финансијски 
извјештај о намјенском утрошку средстава додијељених 
за претходну годину, не могу учествовати у расподјели 
средстава за текућу годину.

Члан 3.
 (1) Буџетска средства према члану 1. ове одлуке 
додјељују се на основу пријаве на јавни позив који 
објављује Министарство образовања, науке, младих, 
културе и спорта (у даљњем тексту: Министарство), 
као и на основу захтјева поднесених током године за 
пројекте који су важни за Кантон.
 (2) Јавни позив за расподјелу средстава из става 
(1) овог члана објављује се на интернетској страници 
Министарства и траје 30 дана од дана објаве.

Члан 4.
 (1) Пројекте поднесене према члану 3. ове одлуке 
вреднује комисија за вредновање пројеката, коју оснива 
министар образовања, науке, младих, културе и спорта 
(у даљњем тексту: министар).



28. маја 2021. године СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА Број 5 ─ cтраница 1347

 (2) Комисија за вредновање пројеката, коју чине три 
члана, оснива министар, а актом о оснивању одређује 
задатак комисије и начин њеног рада.
 (3) Комисија за вредновање пројеката, уз 
претходно разматрање и утврђивање задовољавања 
општих и позитивних критеријума, као и посебних 
и елиминационих критеријума прописаних овом 
одлуком, доноси, на основу записника састављеног на 
сједници комисије, предлог пројеката који испуњавају 
услове јавног позива из области информисања, који 
доставља министру на одабир и одлучивање.
 (4) Надзор над намјенским утрошком средстава 
проводи комисија за надзор, коју оснива министар.
 (5) Комисију за надзор, у саставу од три члана, 
оснива министар те актом о оснивању одређује задатак 
комисије и начин њеног рада.
 (6) Комисија за надзор проводиће контролу 
намјенског утрошка средстава одобрених корисницима 
на основу извјештаја који је доставио корисник, а према 
потреби, и непосредно код корисника средстава.
 (7) Комисија за надзор је дужнa, након обављеног 
надзора, а најкасније до 15. априла текуће године, 
министру доставити извјештај о контроли потрошених 
средстава за претходну годину.

Члан 5.
 (1) Подносиоци захтјева наведени у члану 2. ове 
одлуке Министарству подносе пријаву на објављени 
јавни позив.
 (2) Пријава из става (1) овог члана треба садржавати:
 а) попуњену пријавну документацију;
 б) рјешење надлежног суда о регистрацији (установа/
предузеће) или рјешење Министарства правосуђа и 
управе Средњобосанског кантона о упису у Регистар 
удружења (удружење грађана) или идентификациону 
исправу (појединац);
 ц) увјерење о порезној регистрацији – ИД број 
(правно лице);
 д) финансијски план пројекта;
 е) потврду од банке, из које је видљив број рачуна и 
да је рачун корисника активан, која није старија од три 
мјесеца (правно и физичко лице).
 (3) Подносилац захтјева може тражити укупни износ 
вриједности пројекта или дио одговарајућих средстава, 
што је дужан назначити у захтјеву.
 (4) Подносилац захтјева може пријавити један 
пројекат који може бити подржан током једне 
календарске године те, изузетно, и у више случајева, уз 
претходну сагласност министра.

Члан 6.
 Пријавну документацију подноси овлаштено лице 
подносиоца захтјева, коју чини:
 а) Образац број 1. (подаци о подносиоцу пријаве; 
подаци о приложеној обавезној документацији; податак 
о правдању средстава ако је подносилац захтјева добио 
средства Министарства у претходној години);
 б) Образац број 2. (изјава);
 ц) Образац број 3. (главни пројекат, с елементима: 

назив пројекта; носилац пројекта; садржај пројекта; 
циљеви који се постижу провођењем пројекта; вријеме 
реализације пројекта; укупни износ средстава за 
реализацију пројекта; износ средстава тражен од 
Министарства; партнерство у реализацији пројекта; 
трошковник пројекта).

Члан 7.
 Пријава из става (1) члана 5. ове одлуке, с комплетном 
документацијом, подноси се Министарству, с назнаком 
„Комисија за вредновање пројеката – расподјела 
средстава из области информисања“, с наведеном 
адресом, лично или преко поште.

Члан 8.
 (1) Пројекти поднесени према овој одлуци 
вредноваће се у складу са испуњености општих и 
посебних критеријума прописаних овом одлуком.
 (2) Као доказ испуњавања општих услова субјекат 
је дужан доставити документацију наведену у ставу (2) 
члана 5. ове одлуке.

Члан 9.
 (1) Осим општих и посебних критеријума при 
вредновању пројеката комисија за вредновање 
пројеката узеће у обзир и позитивне и елиминационе 
критеријуме.
 (2) Позитивни критеријуми су:
 а) пројекат се односи на све категорије грађана 
Кантона и провешће се на подручју Кантона;
 б) поштована је процедура писања пројекта;
 ц) јасно је дефинисана циљана група;
 д) очекивани резултати су мјерљиви, реални и 
оствариви.
 (3) Елиминациони критеријуми су:
 а) пројекат није достављен у назначеном року;
 б) недостају формални услови за кандидовање 
пројекта (непотпуна или нетачна документација);
 ц) није оправдан утрошак средстава за пројекте прије 
одобрене (није достављен финансијски и наративни 
извјештај о утрошку средстава прије додијељених);
 д) недостају кључне информације о пројекту;
 е) пројекат својим садржајем није од интереса за 
Кантон.

(4) Инструкцију за вредновање пројеката, с посебним 
критеријумима за пројекте из области информисања, 
доноси министар на предлог комисије за провођење 
јавног позива, за расподјелу средстава из области 
информисања.

Члан 10.
 (1) Предлог пројеката који испуњавају услове јавног 
позива дужна је припремити комисија за вредновање 
пројеката и доставити га министру у року од 30 дана од 
дана истека рока јавног позива за пријаву пројеката.
 (2) Коначну одлуку о расподјели средстава доноси 
Влада Средњобосанског кантона на предлог министра.
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Члан 11.
 Средства за пројекте из области информисања 
издвајаће се из Буџета Средњобосанског кантона за 
текућу годину, у складу с планом и приливом средстава 
у Буџет Средњобосанског кантона.

Члан 12.
 (1) Корисник средстава дужан је, након што се 
реализује одобрени пројекат, доставити извјештај о 
реализацији пројекта и утрошку одобрених средстава, 
најкасније до краја марта текуће године за претходну 
годину, а на захтјев Министарства, и током реализације 
пројекта.
 (2) Средства осигурана у Буџету Средњобосанског 
кантона, у складу с одлуком Владе Средњобосанског 
кантона, дозначиће се на рачун корисника средстава 
на начин утврђен уговором о коришћењу додијељених 
средстава.

Члан 13.
 За провођење ове одлуке задужују се Министарство 
и Министарство финансија, свако у оквиру своје 
надлежности.

Члан 14.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2694/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

301

 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те ставова (4) и (7) члана 37. Закона о 
извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), Влада Средњобосанског кантона на 80. 
сједници, одржаној 15. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ, 

ЗА ЈЕДНОКРАТНЕ НОВЧАНЕ ПОМОЋИ 
БРАНИОЦИМА 

И ЧЛАНОВИМА ЊИХОВИХ ПОРОДИЦА

I
 Из Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

1/21) издвајају се средства у износу од 190.000,00 КМ, с 
позиције (RFIMMF01) „Текући трансфери појединцима 
– једнократне новчане помоћи браниоцима и 
члановима њихових породица“, економски код 614200, 
субаналитички код KAM019.

II
 Средства из тачке I ове одлуке издвајају се у сврху 
остваривања права на једнократне новчане помоћи 
браниоцима и члановима њихових породица за други 
квартал 2021. године.

III
 Средства из тачке I ове одлуке својом одлуком 
распоређује Кантонална управа за браниоце.

IV
 За провођење ове одлуке задужују се Министарство 
финансија Средњобосанског кантона и Кантонална 
управа за браниоце.

V
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће 
се у „Службеним новинама Средњобосанског кантона“.

Број: 01-11.7-2696/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те ставова (4) и (7) члана 37. Закона о 
извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), Влада Средњобосанског кантона на 80. 
сједници, одржаној 15. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ, 

ЗА ФИНАНСИРАЊЕ ОСТВАРИВАЊА ПРАВА 
НА ОСНОВУ 

ПРОМИЈЕЊЕНЕ РАДНЕ СПОСОБНОСТИ

I
 Из Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21) издвајају се средства у износу од 10.000,00 
КМ с позиције „Текући трансфери појединцима 
– финансирање остваривања права на основу 
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промијењене радне способности“, економски код 
614200, субаналитички код КАМ008.

II
 Средства из тачке I ове одлуке издвајају се у сврху 
остваривања права на основу промијењене радне 
способности за 2021. годину.

III
 Средства из тачке I ове одлуке својом одлуком 
распоређује Кантонална управа за браниоце.

IV
 За провођење ове одлуке задужују се Министарство 
финансија Средњобосанског кантона и Кантонална 
управа за браниоце.

V
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2697/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те ставова (4) и (7) члана 37. Закона о 
извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), Влада Средњобосанског кантона на 80. 
сједници, одржаној 15. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ, 

ЗА СУФИНАНСИРАЊЕ 
СТАМБЕНОГ ЗБРИЊАВАЊА

I
 Из Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21) издвајају се средства у износу од 20.000,00 
КМ с позиције (РФИММФ01) „Текући трансфери 
појединцима – суфинансирање стамбеног збрињавања“, 
економски код 614200, субаналитички код КАМ003.

II
 Средства из тачке I ове одлуке издвајају се у сврху 

остваривања права на помоћ у стамбеном збрињавању 
бранилаца за првих шест мјесеци 2021. године.

III
 Средства из тачке I ове одлуке својом одлуком 
распоређује Кантонална управа за браниоце.

IV
 За провођење ове одлуке задужују се Министарство 
финансија Средњобосанског кантона и Кантонална 
управа за браниоце.

V
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2698/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

304

На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те ставова (4) и (7) члана 37. Закона о 
извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), Влада Средњобосанског кантона на 80. 
сједници, одржаној 15. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ, 

ЗА ИЗГРАДЊУ НАДГРОБНИХ СПОМЕНИКА 
ПОГИНУЛИМ БРАНИОЦИМА

I
 Из Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21) издвајају се средства у износу од 25.000,00 
КМ с позиције „Текући трансфери појединцима – 
за надгробне споменике погинулим браниоцима“, 
економски код 614200, субаналитички код КАМ12.

II
 Средства из тачке I ове одлуке издвајају се у сврху 
остваривања права на изградњу надгробних споменика 
погинулим браниоцима, у 2021. години.

III
 Средства из тачке I ове одлуке својом одлуком 
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распоређује Кантонална управа за браниоце.

IV
 За провођење ове одлуке задужују се Министарство 
финансија Средњобосанског кантона и Кантонална 
управа за браниоце.

V
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2699/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те ставова (5) и (7) члана 37. Закона о 
извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), Влада Средњобосанског кантона на 80. 
сједници, одржаној 15. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ, 

ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ БРАНИЛАЦА 
И ЧЛАНОВА ЊИХОВИХ ПОРОДИЦА

I
 Из Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21) издвајају се средства у износу од 210.000,00 КМ 
с позиције (RFIMMF01) „Текући трансфери другим 
нивоима власти и фондовима – за здравствену заштиту 
бранилаца и чланова њихових породица“, економски 
код 614100, субаналитички код KAL001.

II
 Средства из тачке I ове одлуке троше се на основу 
мјесечног обрачуна корисника права на здравствено 
осигурање.

III
 Средства из тачке I ове одлуке уплаћују се 
на жиро-рачун Завода за здравствено осигурање 
Средњобосанског кантона.

IV
 Средства из тачке I ове одлуке издвајају се у сврху 
остваривања права на здравствену заштиту бранилаца 
и чланова њихових породица за прва три мјесеца 2021. 
године.

V
 За провођење ове одлуке задужују се Министарство 
финансија Средњобосанског кантона и Кантонална 
управа за браниоце.

VI
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2700/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

306

На основу ставка 1. чланка 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те ставова (4) и (7) члана 37. Закона о 
извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), Влада Средњобосанског кантона на 80. 
сједници, одржаној 15. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ, 

ЗА СТИПЕНДИРАЊЕ – ШКОЛОВАЊЕ 
ДЈЕЦЕ БРАНИЛАЦА

I
 Из Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21) издвајају се средства у износу од 324.000,00 КМ, с 
позиције (RFIMMF01) „Текући трансфери појединцима 
– стипендирање – школовање дјеце бранилаца“, 
економски код 614200, субаналитички код KAM001.

II
 Средства из тачке I ове одлуке издвајају се за 
стипендирање – школовање дјеце бранилаца за првих 
шест мјесеци 2021. године.

III
 Средства из тачке I ове одлуке својом одлуком 
распоређује Кантонална управа за браниоце.
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IV
 За провођење ове одлуке задужују се Министарство 
финансија Средњобосанског кантона и Кантонална 
управа за браниоце.

V
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2701/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), а у вези с чланом 38. Закона о платама и 
накнадама у органима власти Средњобосанског кантона 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број: 
2/12, 3/12 – исправка текста, 5/14, 7/14 – исправка текста, 
12/15, 15/17 и 2/19), Влада Средњобосанског кантона на 
80. сједници, одржаној 15. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИСПЛАТИ НАКНАДЕ 

ЧЛАНОВИМА КОМИСИЈЕ 
ЗА ПРОВОЂЕЊЕ ЈАВНОГ ПОЗИВА 
ЗА ЈАВНУ ПРОДАЈУ СРЕДСТАВА 

(ОПРЕМЕ) У ВЛАСНИШТВУ 
ВЛАДЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

Члан 1.
 Одобрава се исплата средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21) на име 
накнаде за рад члановима Комисије за провођење 
Јавног позива за јавну продају средстава (опреме) у 
власништву Владе Средњобосанског кантона, и то 
како слиједи:
 1. Амиру Шкандри, предсједнику, у износу од  
300,00 КМ
 2. Мирку Јакићу, члану, у износу од 200,00 КМ
 3. Омеру Козару, члану, у износу од 200,00 КМ
 4. Ратки Блажевић, записничару и благајници, у 
износу од 300,00 КМ.

Члан 2.
 Средства из члана 1. ове одлуке исплатиће се на 
терет буџетског корисника из којег долазе чланови 
Комисије из члана ове одлуке.

Члан 3.
За реализовање ове одлуке задужује се Министарство 
финансија Средњобосанског кантона.

Члан 4.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 
објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2702/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

308

 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 37. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21), Влада 
Средњобосанског кантона на 81. сједници, одржаној 
22. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ И РАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА

Члан 1.
 Овом одлуком издвајају се средства за помоћ у 
раду удружењима бранилаца у износу 80.000,00 КМ, 
планираних Буџетом Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), за  позицију „Текући трансфери непрофитним 
организацијама – удружењима бранилаца“, економски 
код 614300, субаналитички код KAN001.

Члан 2.
 Средства из члана 1. ове одлуке распоређују се како 
слиједи:
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Редни 
број Назив удружења ИД број Банка Број рачуна Износ 

(у КМ)
1. Заједница удруга драговољаца и 

ветерана ДР-а ХВО-а Х-Б-а Жупанија 
Средишња Босна

4236642670008 UniCredit 
Bank

3382502287423780

14.000,00
2. Заједница удруга ХВИДР-е ХВО-а 

Х-Б-а Жупанија Средишња Босна
4236249740002 UniCredit 

Bank
3382502200332039

12.000,00
3. Удруга носитеља ратних одличја 

Хрватског вијећа обране Херцег-Босне 
Жупаније Средишња Босна

4236488650007 UniCredit 
Bank

3382502278446915

5.000,00
4. Заједница удруга обитељи погинулих 

и несталих хрватских бранитеља 
Домовинског рата Жупаније Средишња 
Босна

4236054810006 Addiko 
Bank

3060410000002908

9.000,00
5. Савез ратних војних инвалида СБК-а 4236016640008 Унион 

банка
1020110000045559

20.000,00
6. Организација породица шехида и 

погинулих бораца СБК-а
4236201110007 Spakasse 

Bank
1990520008013070

20.000,00

Члан 3.
 За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 
финансија и Кантонална управа за браниоце.

Члан 4.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2813/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), Влада Средњобосанског кантона на 81. 
сједници, одржаној 22. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ЗА НАБАВКУ ПЛОТЕРА, 
ШТАМПАЧА ЗА ИСПИС У А0 ФОРМАТУ

Члан 1.
 Са 22. раздјела Буџета Средњобосанског кантона 
за 2021. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 1/21), с економског кода 821300, позиција 
„Набавка опреме“ издвајају се средства у износу од 

4.393,29 КМ за набавку плотера, штампача за испис у А0 
формату, за потребе Кантоналног завода за урбанизам, 
просторно планирање и заштиту културно-историјског 
насљеђа.

Члан 2.
 Износ из члана 1. ове одлуке дозначиће се фирми 
„Оцеан“, д. о. о., Травник, као изабраном добављачу, на 
основу рачуна, број 18329 од 7. априла 2021. године.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Кантонални 
завод за урбанизам, просторно планирање и заштиту 
културно-историјског насљеђа и Министарство 
финансија Средњобосанског кантона.

Члан 4.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2814/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става (2) члана 41. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21) те на предлог Кантоналне управе за цивилну 
заштиту, Влада Средњобосанског кантона на 81. 
сједници, одржаној 22. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ЗА НАБАВКУ ОДСТРАЊИВАЧА ВЛАГЕ

I
 Из Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21), с 24. раздјела, глава 01, код извора финансирања 
30, економски код 8213, позиција „Набавка опреме – за 
потребе служби за заштиту и спашавања, Кантоналног 
штаба цивилне заштите и Кантоналног оперативног 
центра цивилне заштите“, издвајају се средства за 
набавку основног средства – одстрањивача влаге, 
40 комада, по укупној цијени од 82.920,00 КМ, без 
урачунатог ПДВ-а односно у износу од 97.016,40 КМ, с 
урачунатим ПДВ-ом.

II
 Износ од 97.016,40 КМ уплатиће се предузећу 
„АРК“, д. о. о., Сарајево.

III
 За проведбу ове одлуке задужују се Министарство 
финансија и Кантонална управа за цивилну заштиту, 
свако у оквиру своје надлежности.

IV
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2815/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 19. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21) те на 
предлог министра здравства и социјалне политике, Влада 
Средњобосанског кантона на 81. сједници, одржаној 22. 
априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ 

У СВРХУ ПОМОЋИ ЗА ЛИЈЕЧЕЊЕ

Члан 1.
Из Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21), с економског кода 600000, позиција „Текућа 
резерва Владе Средњобосанског кантона“, издвајају 
се средства у износу од 1.500,00 КМ Милки Марос, из 
Витеза, као потпора лијечењу.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на текући 

рачун Милке Марос, број 3382502595424291, отворен у 
банци UniCredit Bank.

Члан 3.
Средства из члана 1. ове одлуке расподијелиће се 

Министарству здравства и социјалне политике, 16. 
раздјел, глава 01, на економски код 614200, субаналитички 
код GAM006, позиција „Текући трансфери појединцима 
– социјална заштита“.

Члан 4.
Извјештај о утрошку средстава из члана 1. ове одлуке 

Милка Марос обавезна је поднијети Министарству 
здравства и социјалне политике.

Члан 5.
За проведбу ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Министарство здравства и социјалне 
политике, свако у оквиру своје надлежности.

Члан 6.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће 

се у „Службеним новинама Средњобосанског кантона“.

Број: 01-11.7-2816/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те на предлог министра здравства и 
социјалне политике, Влада Средњобосанског кантона на 
81. сједници, одржаној 22. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ДАРИВАЊУ МАТЕРИЈАЛА

Члан 1.
 Ради функционалности јавног здравства у 
Средњобосанском кантону успоставом система 
електроничких здравствених књижица, дарује се 
материјал у укупној вриједности од 109.441,80 КМ на 
терет Министарства здравства и социјалне политике 
Средњобосанског кантона како слиједи:

Редни 
број Назив Број 

комада

Јединична 
вриједност 

(у КМ)

Укупна 
вриједност 

(у КМ)

1. П р е д т и с а к 
ПВЦ картице 115.000 0,82 94.185,00

2. Рибон, црни, 
ЗП7 46 280,80 12.916,80

3.
З е б р а , 
Cleaning Kit 
for the ZXP

5 468,00 2.340,00

Укупно 109.441,80

Члан 2.
 Материјал из члана 1. ове одлуке дарује се Заводу за 
здравствено осигурање Средњобосанског кантона.

Члан 3.
 Министарство здравства и социјалне политике 
Средњобосанског кантона и Завод за здравствено 
осигурање Средњобосанског кантона склопиће уговор 
о коришћењу дарованог материјала.

Члан 4.
 За проведбу ове одлуке задужују се Министарство 
здравства и социјалне политике, Министарство 
финансија и Завод за здравствено осигурање 
Средњобосанског кантона, свако у оквиру своје 
надлежности.

Члан 5.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2817/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 19. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21) те 
мишљења Министарства финансија, акт број 04-11-
619/21-13 од 9. априла 2021. године, на предлог министра 
образовања, науке, младих, културе и спорта, Влада 
Средњобосанског кантона на 81. сједници, одржаној 22. 
априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИСИЈЕ ТЕКУЋА РЕЗЕРВА 
БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ

Члан 1.
 Овом одлуком издвајају се средства из Текуће 
резерве Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21) у укупном износу од 6.000,00 КМ.

Члан 2.
 Средства из члана 1. ове одлуке пренијеће се на 17. 
раздјел – Министарство образовања, науке, младих, 
културе и спорта, те нижу потрошачку јединицу како 
слиједи:

1. Основна школа „Турбе“, Турбе (Травник), 
потрошачка јединица 17020029, економски код 6135, у 
износу од 6.000,00 КМ

(Средства потребна за плаћање трошкова превоза 
дониране опреме – намјештаја, паметних плоча и 
таблета, из Републике Данске).

Члан 3.
За проведбу ове одлуке задужују се Министарство 

образовања, науке, младих, културе и спорта и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона.

Члан 4.
Извјештај о утрошеним средствима издвојеним 

овом одлуком Основна школа „Турбе“, Турбе (Травник), 
задужује се доставити Министарству образовања, науке, 
младих, културе и спорта.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2818/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и става (5) члана 33. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21) те на предлог министра образовања, науке, младих, 
културе и спорта, Влада Средњобосанског кантона на 
81. сједници, одржаној 22. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА 

ЗА ВИСОКО ШКОЛСТВО 
ПЛАНИРАНИХ БУЏЕТОМ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ

Члан 1.
 Овом одлуком утврђује се расподјела средстава 
планираних, Буџетом Средњобосанског кантона за 
2021. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 1/21), за 17. раздјел, глава 01, буџетски 
корисник 0001, функционални код 0942, економски код 
6141, субаналитички код HAL003, позиција „Текући 
трансфери другим нивоима власти и фондовима – 
финансирање високог школства и стипендирање 
студената“, у износу од 110.679,00 КМ како слиједи:
 1. Студентском центру Сарајево (рачун, БФ 806; за 
март 2020./2021. академске године, према Уговору, број 
01-34-1127/2020)   44.800,00 КМ
 2. Студентском центру „Свеучилишта у Мостару“ 
(рачун, БФ 28815; за март 2020./2021. академске године, 
према Уговору, број 01-34-1124/2020) 33.800,00 КМ
 3. Студентском центру „Универзитет у Зеници“ 
(рачун, број 44/2021-48, за март 2020./2021. академске 
године, према Уговору, број 01-34-1126/2020) 
15.400,00 КМ
 4. Студентском центру „Џемал Биједић“, Мостар 
(рачун, БФ 925; за март 2020./2021. академске године, 
према Уговору, број 01-34-1125/2020) 14.600,00 КМ
 5. Студентском центру „Универзитет у Тузли“ 
(рачун, БФ 2299; за март 2020./2021. академске године, 
према Уговору, број 01-34-1128/2020) 2.079,00 КМ.

Члан 2.
 Средства предвиђена овом одлуком биће 
уклопљена у укупна средства планирана Буџетом 
Средњобосанског кантона за 2021. годину, на 
економском коду 6141, субаналитички код HAL003, 
позиција „Текући трансфери другим нивоима власти 
и фондовима – финансирање високог школства и 
стипендирање студената“, а распоређују се према 
сљедећим критеријумима:
 I - критеријум: редовни студент који први пут 
уписује одређену годину студија

 II - критеријум: субвенција цијене смјештаја и 
исхране у износу од 200,00 КМ по студенту.

Члан 3.
За реализовање ове одлуке задужују се Министарство 

образовања, науке, младих, културе и спорта и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона.

Члан 4.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2819/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 2. члана 49., а у складу с чланом 66. 
Закона о буџетима у Федерацији Босне и Херцеговине 
(„Службене новине Федерације Босне и Херцеговине“, 
број: 102/13, 9/14 – исправка текста, 13/14, 8/15, 91/15, 
102/15, 104/16, 5/18, 11/19 и 99/19), те на предлог 
Министарства финансија, Влада Средњобосанског 
кантона на 81. сједници, одржаној 22. априла 2021. 
године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ

Члан 1.
Дозвољава се извршење средстава у износу од 

2.507,00 КМ која је Влада Републике Хрватске донирала 
Средњој школи „Крешево“, Крешево, непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке додјељују се Средњој 

школи „Крешево“, Крешево, 17. раздјел, глава 03, 
буџетски корисник 0023, на позицију „Набавка опреме“, 
код извора финансирања 60.

Члан 3.
 За реализацију ове одлуке задужују се Средња школа 
„Крешево“, Крешево, и Министарство финансија, свако 
у оквиру своје надлежности.
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Члан 4.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2820/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 2. члана 49., а у складу с чланом 66. 
Закона о буџетима у Федерацији Босне и Херцеговине 
(„Службене новине Федерације Босне и Херцеговине“, 
број: 102/13, 9/14 – исправка текста, 13/14, 8/15, 91/15, 
102/15, 104/16, 5/18, 11/19 и 99/19), те на предлог 
Министарства финансија, Влада Средњобосанског 
кантона на 81. сједници, одржаној 22. априла 2021. 
године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ

Члан 1.
Дозвољава се извршење разграничених намјенских 

прихода из 2021. године у износу од 2.032.518,85 
КМ, Министарству пољопривреде, водопривреде и 
шумарства, непланираних у Буџету Средњобосанског 
кантона за 2021. годину („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 1/21).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке додјељују се 

Министарству пољопривреде, водопривреде и 
шумарства, 19. раздјел, глава 01, на позиције како 
слиједи:

- економски код 6144, субаналитички код JAO008, 
позиција „Субвенције јавним предузећима – подстицаји 
водопривреди (интервентна средства)“, код извора 
финансирања 30, у износу од 50.000,00 КМ;

- економски код 6141, субаналитички код JAL002, 
позиција „Текући трансфери другим нивоима власти и 
фондовима – подстицаји водопривреди (интервентна 
средства)“, код извора финансирања 30, у износу од 
100.000,00 КМ;

- економски код 6143, субаналитички код 
JAN008, позиција „Текући трансфери непрофитним 
организацијама – подстицаји водопривреди (интервентна 
средства)“, код извора финансирања 30, у износу од 
20.000,00 КМ;

- економски код 6139, позиција „Уговорене и друге 

посебне услуге“, код извора финансирања 30, у износу 
од 57.590,47 КМ;

- економски код 6141, субаналитички код JAL001, 
позиција „Текући трансфери другим нивоима власти 
и фондовима – подстицаји водопривреди“, код извора 
финансирања 30, у износу од 400.000,00 КМ;

- економски код 6144, субаналитички код JAO001, 
позиција „Субвенције јавним предузећима – подстицаји 
водопривреди“, код извора финансирања 30, у износу од 
187.060,33 КМ;

- економски код 6142, субаналитички код JAM005, 
позиција „Текући трансфери појединцима – за 
рекултивисање пољопривредног земљишта“, код извора 
финансирања 30, у износу од 483.778,62 КМ;

- економски код 6145, субаналитички код JAP006, 
позиција „Субвенције приватним предузећима и 
предузетницима – за рекултивисање пољопривредног 
земљишта“, код извора финансирања 30, у износу од 
500.000,00 КМ;

- економски код 6142, субаналитички код JAM006, 
позиција „Текући трансфери појединцима – подстицаји 
ветеринарству (законске обавезе)“, код извора 
финансирања 30, у износу од 59.148,88 КМ;

- економски код 6145, субаналитички код JAP007, 
позиција „Субвенције приватним предузећима и 
предузетницима – подстицаји ветеринарству (законске 
обaвезе)“, код извора финансирања 30, у износу од 
60.000,00 КМ;

- економски код 6144, субаналитички код ЈАО003, 
позиција „Субвенције јавним предузећима – подстицаји 
шумарству, за државне шуме“, код извора финансирања 
30, у износу од 114.940,55 КМ.

Члан 3.
 За реализацију ове одлуке задужују се 
Министарство пољопривреде, водопривреде и 
шумарства и Министарство финансија, свако у оквиру 
своје надлежности.

Члан 4.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2821/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 2. члана 49., а у складу с чланом 66. 
Закона о буџетима у Федерацији Босне и Херцеговине 
(„Службене новине Федерације Босне и Херцеговине“, 
број: 102/13, 9/14 – исправка текста, 13/14, 8/15, 91/15, 
102/15, 104/16, 5/18, 11/19 и 99/19), те на предлог 
Министарства финансија, Влада Средњобосанског 
кантона на 81. сједници, одржаној 22. априла 2021. 
године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ

Члан 1.
Дозвољава се извршење разграничених намјенских 

прихода из 2021. године Кантоналној управи за цивилну 
заштиту, у износу од 10.000,00 КМ, непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке додјељују се 

Кантоналној управи за цивилну заштиту, 24. раздјел, 
глава 01, на економски код 6142, субаналитички код 
OAM008, позицију „Текући трансфери појединцима – 
за трошкове учествовања у провођењу мјера заштите 
и спашавања те накнаде за рад Кантоналног штаба 
цивилне заштите“, код извора финансирања 30.

Члан 3.
 За реализацију ове одлуке задужују се Кантонална 
управа за цивилну заштиту и Министарство финансија, 
свако у оквиру своје надлежности.

Члан 4.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2822/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те на предлог Министарства привреде, 
Влада Средњобосанског кантона на 81. сједници, 
одржаној 22. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О УСВАЈАЊУ БИЛАНСА 

ЕНЕРГЕТСКИХ ПОТРЕБА 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ

I
 Усваја се Биланс енергетских потреба 
Средњобосанског кантона за 2021. годину, који је 
саставни дио ове одлуке.

II
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2823/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 38. Закона о платама и накнадама у 
органима власти Средњобосанског кантона („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 2/12, 3/12 – 
исправка текста, 5/14, 7/14 – исправка текста, 12/15, 
15/17 и 2/19) и тачке IV Рјешења о именовању чланова 
Комисије за избор кантоналног правобраниоца, број 
01-04.3-1441/21 од 25. фебруара 2021. („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 3/21), Влада 
Средњобосанског кантона на 81. сједници, одржаној 
22. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИСПЛАТИ НАКНАДЕ 

ЧЛАНОВИМА КОМИСИЈЕ ЗА ИЗБОР 
КАНТОНАЛНОГ ПРАВОБРАНИОЦА

Члан 1.
 Одобрава се исплата средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21) на 
име накнаде за рад члановима Комисије за избор 
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кантоналног правобраниоца, у нето-износима како 
слиједи:
 1. Мирку Јакићу, предсједнику Комисије  
      200,00 КМ
 2. Ренати Врховац, чланици Комисије  
      150,00 КМ
 3. Ирми Хоџић, чланици Комисије 150,00 КМ
 4. Нусрети Машић-Мушиновић, чланици Комисије 
      150,00 КМ
 5. Есаду Пашалићу, члану Комисије 150,00 КМ
 6. Сњежани Гучанин-Газибарић, записничару 
Комисије    50,00 КМ.

Члан 2.
 Средства из члана 1. ове одлуке исплатиће се на 
терет средстава Министарства правосуђа и управе, с 
економског кода 613900, позиција „Уговорене и друге 
посебне услуге“.

Члан 3.
 За реализовање ове одлуке задужују се 
Министарство финансија и Министарство правосуђа и 
управе Средњобосанског кантона.

Члан 4.
 Ова одлука  ступа на снагу даном доношења.

Број: 01-11.7-2824/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона Босна“, број: 5/03 – 
пречишћени текст и 14/03) и члана 8. Закона о лијековима 
(„Службене новине Федерације Босне и Херцеговине“, 
број 109/12) те на предлог Министарства здравства и 
социјалне политике, Влада Средњобосанског кантона 
на 81. сједници, одржаној 22. априла 2021. године, 
доноси

О Д Л У К У 
О УТВРЂИВАЊУ ЛИСТЕ ЛИЈЕКОВА 

КОЈИ СЕ МОГУ ПРОПИСИВАТИ И ИЗДАВАТИ 
НА ТЕРЕТ СРЕДСТАВА 

ОБAВЕЗНОГ ЗДРАВСТВЕНОГ ОСИГУРАЊА 
ЗАВОДА ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

Члан 1.
 Овом одлуком утврђује се Листа лијекова који 
се могу прописивати и издавати на терет средстава 
обaвезног здравственог осигурања Завода за 

здравствено осигурање Средњобосанског кантона 
(у даљњем тексту: Позитивна листа лијекова), као и 
цијена лијекова на Позитивној листи лијекова.

Члан 2.
 Позитивна листа лијекова из члана 1. ове одлуке 
њен је саставни дио.

Члан 3.
 Завод за здравствено осигурање Средњобосанског 
кантона (у даљњем тексту: Завод) не може утврђивати 
директно учешће осигураника у набавци појединих 
лијекова с Позитивне листе лијекова.

Члан 4.
 Позитивна листа лијекова састављена је у складу 
с Максималним велепродајним цијенама лијекова 
у Босни и Херцеговини, Правилником о ближим 
критеријумима за избор лијекова, поступку и 
начину израде листа лијекова у Федерацији Босне и 
Херцеговине, начину стављања и скидања лијекова с 
листа лијекова, обaвезама министарстава здравства, 
завода за здравствено осигурање те произвођача и 
прометника лијекова уврштених на листе лијекова, 
као и коришћење лијекова („Службене новине 
Федерације Босне и Херцеговине, број 45/13; у даљњем 
тексту: Правилник) и Одлуком о Листи лијекова 
обaвезног здравственог осигурања Федерације Босне 
и Херцеговине („Службене новине Федерације Босне 
и Херцеговине“, број: 56/13, 58/13 – исправка текста, 
74/14, 94/15, 12/16, 25/17 и 6/18).

Члан 5.
 Обaвезни подаци о лијековима у Позитивној 
листи лијекова, у складу с чланом 15. Правилника, су 
сљедећи:
 - шифра лијека према анатомско-терапијско-
хемијској класификацији лијекова – АТЦ-у
 - интернационално незаштићено име лијека – ИНН
 - фармацеутски облик лијека
 - јачина лијека
 - оригинално паковање лијека
 - медицинске индикације
 - режим прописивања и издавања лијека
 - велепродајна цијена лијека за сваки фармацеутски 
облик и јачину лијека, за оригинално паковање.

Члан 6.
 Цијене лијекова из алинеје 8. члана 5. ове одлуке 
израчунате су у складу с тачком VII Одлуке о Листи 
лијекова обавезног здравственог осигурања Федерације 
Босне и Херцеговине.

Члан 7.
 Даном ступања на снагу ове одлуке престаје важити 
Одлука о утврђивању Листе лијекова који се могу 
прописивати и издавати на терет средстава обaвезног 
здравственог осигурања Завода за здравствено 
осигурање Средњобосанског кантона („Службене 
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новине Средњобосанског кантона“, број: 10/18, 13/18 и 
12/19).

Члан 8.
 Ова одлука  ступа на снагу наредног дана од дана 
објаве у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“, а почеће се примјењивати од 1. јуна 2021. 
године.

Број: 01-11.7-2831/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 8. Закона о лијековима („Службене 
новине Федерације Босне и Херцеговине“, број 
109/12) те на предлог министра здравства и социјалне 
политике, Влада Средњобосанског кантона на 81. 
сједници, одржаној 22. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ЛИСТИ ЛИЈЕКОВА 

ИЗ ПРИОРИТЕТНОГ ПРОГРАМА 
КОЈИ СЕ КОРИСТЕ 

ЗА ТЕЖА СТАЊА И БОЛЕСТИ, 
КОЈИ СЕ МОГУ ПРОПИСИВАТИ И ИЗДАВАТИ 

НА ТЕРЕТ СРЕДСТАВА 
ЗАВОДА ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

Члан 1.
 Овом одлуком утврђује се Листа лијекова из 
приоритетног програма који се користе за тежа стања 
и болести (у даљњем тексту: Приоритетна листа), 
која се односи на лијекове у чијој ће набавци Завод 
за здравствено осигурање Средњобосанског кантона 
учествовати одобравањем новчане помоћи осигураним 
лицима Завода како слиједи:

1. SOMATROPIN
- отопина за инјекције, 10 мг / 1,5 мл, 1 напуњен пен
- отопина за инјекције, 5 мг / 1,5 мл, 1 напуњен пен
- отопина за инјекције, 5,3 мг/мл, 1 уложак
- отопина за инјекције, 12 мг/мл, 5 уложака

2. NATRIJUM VALPROAT
- сируп, 300 мг / 5 мл, 150 мл

3. PIRIDOSTIGMIN
- таблете, 60 мг, 20 таблета

4. NAMIRNICE BEZ GLUTENA
- брашно, 500 г, кутија

5. ALBUMINI HUMANI, за дјецу у доби до седам 
година

- отопина за инфузију, 200 г / 1.000 мл

6. GLUKAGON
- прашак и отапало за отопину за инјекцију, 1 мг (1 

и. ј.)

7. TOCILIZUMAB
- концентрат за отопину за инфузију, 400 мг / 20 мл
- концентрат за отопину за инфузију, 200 мг / 10 мл
- концентрат за отопину за инфузију, 80 мг / 4 мл

8. ENOXAPARIN
- отопина за инјекцију, 20 мг / 0,2 мл
- отопина за инјекцију, 40 мг / 0,4 мл
- отопина за инјекцију, 60 мг / 0,6 мл
- отопина за инјекцију, 80 мг / 0,8 мл
- отопина за инјекцију, 100 мг/мл

9. RIFAMPICIN + IZONIJAZID (150 мг +75 мг)

10. RIFAMPICIN + IZONIJAZID + ETAMBUTOL (150 
мг + 75 мг +275 мг)

11. RIFAMPICIN + IZONIJAZID + ETAMBUTOL + 
PYRAZINAMID (150 мг + 75 мг +275 мг + 400 мг)

12. IZONIJAZID, 75 мг.

Члан 2.
 Износ помоћи која ће се одобравати осигураним 
лицима и начин њена одобравања утврдиће се одлуком 
Управног одбора Завода за здравствено осигурање 
Средњобосанског кантона.

Члан 3.
 Ступањем на снагу ове одлуке престаје важити 
Одлука о Листи лијекова из приоритетног програма за 
лијекове који се користе за тежа стања и болести који се 
могу прописивати и издавати на терет средстава Завода 
за здравствено осигурање Средњобосанског кантона 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
10/18).

Члан 4.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења, 
примјењиваће се од 1. јуна 2021. године и биће 
објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2832/21 
22. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и става (6) члана 33. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21) те на предлог министра образовања, науке, 
младих, културе и спорта, Влада Средњобосанског 
кантона на 82. сједници, одржаној 29. априла 2021. 
године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА 

НАМИЈЕЊЕНИХ ЗА СУФИНАНСИРАЊЕ 
ОСНОВНИХ МУЗИЧКИХ ШКОЛА 

У 2021. ГОДИНИ

Члан 1.
 Овом одлуком утврђује се расподјела средстава 
планираних, Буџетом Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), за 17. раздјел, глава 01, буџетски корисник 
0001, функционални код 0912, код извора финансирања 
10, економски код 6141, субаналитички код HAL022, 
позиција „Текући трансфери другим нивоима власти и 
фондовима – суфинансирање основних музичких школа 
којима је оснивач Средњобосански кантон (Основне 
глазбене школе Јакова Готовца, Нови Травник; Основне 
музичке школе, Нови Травник; Основне музичке 
школе, Травник; Основне музичке школе, Бугојно)“, у 
износу од 166.666,66 КМ за суфинансирање основних 
музичких школа за мај и јуни 2021. године.

Члан 2.
 Средства из члана 1. ове одлуке, до доношења 
критеријума њихове расподјеле, распоређују се у 
мјесечним оброцима како слиједи:
 1. Основној музичкој школи, Травник  
      16.666,66 КМ
 2. Основној музичкој школи, Бугојно  
      15.833,34 КМ
 3. Основној музичкој школи, Нови Травник  
      12.000,00 КМ
 4. Основној глазбеној школи Јакова Готовца, Нови 
Травник (подручним одјељењима у Јајцу, Новој Билој, 
Витезу и Бусовачи)   38.833,33 КМ.

Члан 3.
 Средства из члана 2. ове одлуке дозначиће се 
корисницима на трансакционe рачуне отворене у 
пословним банкама и биће уклопљена у укупна 
средства утврђена Буџетом Средњобосанског кантона 
за 2021. годину.
 Корисници средстава из члана 2. ове одлуке 
обавезују се достављати извјештаје о утрошку 

дозначених средстава, кроз прописане финансијске 
обрасце.

Члан 4.
 За реализовање ове одлуке задужују се 
Министарство образовања, науке, младих, културе и 
спорта и Министарство финансија Средњобосанског 
кантона.

Члан 5.
 Ова одлука  ступа на снагу даном доношења и биће 
објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-3081/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу члана 35. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, 1/21) те на 
предлог Министарства пољопривреде, водопривреде 
и шумарства, Влада Средњобосанског кантона на 82. 
сједници, одржаној 29. априла 2021. године, доноси 

О Д Л У К У 
О УСВАЈАЊУ ПРОГРАМА 

КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА, 
С КРИТЕРИЈУМИМА РАСПОДЈЕЛЕ СРЕДСТАВА, 

ОСТВАРЕНИХ ОД ВОДНИХ НАКНАДА 
ЗА 2021. ГОДИНУ, 

ИЗ НАДЛЕЖНОСТИ 
МИНИСТАРСТВА ПОЉОПРИВРЕДЕ, 

ВОДОПРИВРЕДЕ И ШУМАРСТВА

Члан 1.
(Предмет)

 Овом одлуком усваја се Програм коришћења 
средстава, с критеријумима расподјеле средстава, 
остварених од водних накнада за 2021. годину, који се 
односи на наплаћене водне накнаде из надлежности 
Министарства пољопривреде, водопривреде и 
шумарства.

Члан 2.
(Средства)

 Средства потребна за провођење Програма 
из члана 1. ове одлуке обезбијеђена су у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21) и терете 
позицију Министарства пољопривреде, водопривреде 
и шумарства, 19. раздјел, глава 01, буџетски корисник 
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0001, код извора финансирања 30 – намјенска средства, 
и то: економски код 6141, субаналитички код JAL001, 
позиција „Текући трансфери другим нивоима власти и 
фондовима – подстицаји водопривреди“; економски код 
6144, субаналитички код JAO001, позиција „Субвенције 
јавним предузећима – подстицаји водопривреди“; 
економски код 8233, субаналитички код: JAZ001 и 
ЈАЗ003, Намјенска средства за финансирање отплате 
кредита; економски код 6163, субаналитички код: 
ЈАН001, JAN002 и JAN003, позиција „Камата на домаће 
позајмљивање“; економски код 6144, субаналитички 
код JAO008, позиција „Субвенције јавним предузећима 
– подстицаји водопривреди (интервентна средства)“; 
економски код 6142, субаналитички код JAM008, 
позиција „Текући трансфери појединцима – подстицаји 
водопривреди (интервентна средства)“; економски код 
6143, субаналитички код JAN008, позиција „Текући 
трансфери непрофитним организацијама – подстицаји 
водопривреди (интервентна средства)“.

Члан 3.
 За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 
пољопривреде, водопривреде и шумарства и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона 
које је дужно да пренесе одобрена средства, на 
захтјев Министарства пољопривреде, водопривреде 
и шумарства, уз сагласност Владе Средњобосанског 
кантона, а у складу с планом и приливом средстава у 
Буџет Средњобосанског кантона за 2021. годину.

Члан 4.
 Саставни дио ове одлуке је Програм коришћења 
средстава, с критеријумима расподјеле средстава, 
остварених од водних накнада за 2021. годину.

Члан 5.
(Ступање на снагу)

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-3082/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

П Р О Г Р А М 
КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА, 

С КРИТЕРИЈУМИМА РАСПОДЈЕЛЕ СРЕДСТАВА, 
ОСТВАРЕНИХ ОД ВОДНИХ НАКНАДА 

ЗА 2021. ГОДИНУ

I - ЗАКОНСКИ ОСНОВ ЗА ДОНОШЕЊЕ ПРОГРАМА 
КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА ВОДНИХ НАКНАДА ЗА 
2021. ГОДИНУ

(1) Законски основ за доношење Програма коришћења 

средстава, с критеријумима расподјеле средстава, 
остварених од водних накнада за 2021. годину (у даљњем 
тексту: Програм) садржан је у одредбама Закона о водама 
Федерације Босне и Херцеговине (,,Службене новине 
Федерације Босне и Херцеговине“, број 70/06) и члану 49. 
Закона о водама Средњобосанског кантона („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 11/09) те Закона 
о извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21) којим је утврђено да ће се наведена средства 
користити у складу с програмом утрошка средстава који 
доноси Влада Средњобосанског кантона (у даљњем 
тексту: Влада Кантона).

(2) У вези с наведеним у ставу (1) дијела I овог 
програма, Министарство пољопривреде, водопривреде 
и шумарства (у даљњем тексту: Министарство) 
израдило је предлог Програма коришћења средстава, 
с критеријумима расподјеле средстава, остварених од 
водних накнада за 2021. годину.

II - ОБИМ ПЛАНИРАНИХ УЛАГАЊА И НАЧИН 
РЕАЛИЗАЦИЈЕ

ЦИЉЕВИ И ПРЕДМЕТ ПРОГРАМА

Циљеви и предмет овог програма су обављање 
послова и задатака Министарства у погледу 
организовања управљања водама, што је прописано 
чланом 52. Закона о водама Средњобосанског кантона, а 
у вези с коришћењем прихода, и то:

а) финансирање послова и задатака из члана 49. 
Закона о водама и

б) суфинансирање изградње и одржавања водних 
објеката дефинисаних у члану 9. Закона о водама.

СРЕДСТВА ЗА ПРОВОЂЕЊЕ ПРОГРАМА

Средства за провођење Програма утврђена су, 
Буџетом Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21), за 19. раздјел, буџетска организација 19010001, 
буџетски корисник 0001, као Намјенска средства за 
суфинансирање и финансирање пројеката из средстава 
посебних водних накнада, и то:

- економски код 6141, субаналитички код JAL001, 
позиција „Текући трансфери другим нивоима власти и 
фондовима – подстицаји водопривреди“, у износу од 
1.109.331,33 КМ;

- економски код 6144, субаналитички код JAO001, 
позиција,,Субвенције јавним предузећима подстицаји 
водопривреди“, у износу од 453.880,00 КМ;

- економски код 8233, субаналитички код JAZ001, 
ЈАЗ003, Намјенска средства за финансирање отплате 
кредита, у износу од 58.490,00 КМ;

- економски код 6163, субаналитички код JAN001, 
002, 003, позиција „Камата на позајмљена средства“, у 
износу од 18.390,00 КМ;

- економски код 6144, субаналитички код JAO008, 
„Субвенције јавним предузећима – подстицаји 
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водопривреди (интервентна средства)“, у износу од 
150.000,00 КМ;

- економски код 6142, субаналитички код JAM008, 
позиција „Текући трансфери појединцима – подстицаји 
водопривреди (интервентна средства)“, у износу од 
25.000,00 КМ;

- економски код 6143, субаналитички код 
JAN008, позиција „ Текући трансфери непрофитним 
организацијама – подстицаји водопривреди (интервентна 
средства)“, у износу од 25.000,00 КМ.

ИЗВОРИ СРЕДСТАВА
(1) Средства наведена у овом програму састоје се 

од неутрошених намјенских средстава из пријашњег 
периода и очекиваног прилива средстава на основу 
водних накнада у 2021. години. Средства која припадају 
Средњобосанском кантону (у даљњем тексту: Кантон) 
представљају 45% укупног прилива који се остварује на 
подручју Кантона на основу опште накнаде и посебних 
водних накнада те од прихода на основу закупа јавног 
водног добра (при чему 40% прилива средстава припада 
Агенцији за водно подручје ријеке Саве, Сарајево, а 
15% Федералном фонду за околиш) односно на основу 
врста прихода: 721226, 722521, 722522, 722523, 722524, 
722525, 722526, 722527, 722528, 722529, 777776 и 
721225.

(2) Укупни расходи, за приходе који се остварују 
на основу опште накнаде и посебних водних накнада 
те приходе на основу закупа јавног водног добра који, 
према расподјели утврђеној у члану 177. Закона о 
водама Федерације Босне и Херцеговине („Службене 
новине Федерације Босне и Херцеговине“, број 
70/06), припадају Кантону, планирани су на основу 
акумулираних неутрошених средстава на том основу 
из пријашњег периода, у износу од 587.060,30 КМ, и 
очекиваног процијењеног прилива, према истом основу 
у 2021. години, у износу од 1.103.011,03 КМ, што укупно 
износи 1.690.071,33КМ.

КОРИШЋЕЊЕ ПРИХОДА
(1) Средства предвиђена овим програмом користиће 

се:
а) за нереализоване пројекте који су планирани 

према Програму утрошка средстава водних накнада 
из 2020. године, а у оквиру суфинансирања изградње 
или одржавања водних објеката значајних за јединице 
локалне самоуправе (ЈЛС);

б) за суфинансирање израде пројектне 
документације за водне објекте односно за пројекте 
значајне за јединице локалне самоуправе и мјесне 
заједнице (заштитне водне објекте, водне објекте за 
коришћења вода и водне објекте за заштиту вода) на 
подручју општина у Кантону;

ц) за суфинансирање изградње водних објеката 
односно за пројекте значајне за јединице локалне 
самоуправе и мјесне заједнице (заштитних водних 
објеката, водних објеката за коришћење вода, водних 
објеката за заштиту вода) на подручју општина у 
Кантону;

д) за суфинансирање одржавања водних објеката 
односно за пројекте значајне за јединице локалне 
самоуправе и мјесне заједнице (заштитних водних 
објеката, водних објеката за коришћење вода и водних 
објеката за заштиту вода) на подручју општина у 
Кантону;

е) за суфинансирање израде пројектне 
документације пројектовања водних објеката односно 
за пројекте значајне за јавно предузеће и јединице 
локалне самоуправе;

ф) за суфинансирање изградње водних објеката 
значајних за јавно предузеће и јединице локалне 
самоуправе;

г) за суфинансирање одржавања водних објеката 
значајних за јавно предузеће и јединице локалне 
самоуправе;

х) за финансирање свих инвестиционих послова и 
надзора над изградњом водних објеката из програма 
развоја водопривреде Кантона;

и) за финансирање истражних радова те израду 
инвестиционо-техничке документације;

ј) за финансирање израде Стратегије управљања 
водама у Средњобосанском кантону 2021. – 2025. 
године;

к) за финансирање израде Плана управљања 
водама у Средњобосанском кантону за период 2021. – 
2025. године;

л) за финансирање отплате кредита и камата према 
пројекту „Плава вода“, преузета обавеза из претходног 
периода.

(2) Документима наведеним у ставу (1) овог 
поглавља утврђени су оперативни задаци органима 
надлежним за извођење пројеката и активности важних 
за Кантон, конкретно развој водне инфраструктуре, 
који се финансирају из прихода намјенских средстава 
водних накнада и усмјеравају на основу годишњег плана 
и програма Министарства односно за суфинансирање 
изградње и одржавања водних објеката (заштитних 
објеката, објеката за водоснабдијевање, објеката за 
заштиту вода од загађења), у складу с чланом 178. 
федералног Закона о водама односно са Законом о 
водама Средњобосанског кантона, којима је утврђен 
намјенско трошење средстава водних накнада.

КРИТЕРИЈУМИ ВРЕДНОВАЊА ПОНУДА
(1) Овим програмом утврђени су критеријуми додјеле 

средстава одређених за развој водне инфраструктуре, 
према којима је утврђен припадајући износ средстава 
за финансирање или суфинансирање пријављених 
пројеката, а све с циљем транспарентне расподјеле тих 
средстава.

(2) При разматрању понуда за суфинансирање 
пројеката поднесених из области водопривреде, 
исказаних у алинеји 3. поглавља 2., вредноваће се:

а) квалитет пројекта;
б) вриједност пројекта;
ц) степен самофинансирања;
д) нова истраживања;
е) степен заштите околиша;
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ф) повећање запослености;
г) потврда надлежне институције о измиреним 

порезним обавезама и доприносима или споразум с 
надлежном институцијом;

х) потврда надлежне институције о измиреним 
водним и концесионим накнадама;

и) ИД порезни број;
ј) број активног банковног рачуна, оригинална 

потврда банке о рачуну.
(3) На основу критеријума наведених у ставу (2) овог 

поглавља бодоваће се понуде односно пројекти.

ПРАВО НА ПОДНОШЕЊЕ ПОНУДА
Право на подношење пројеката на основу 

објављеног јавног конкурса из области водопривреде те 
осталих послова и задатака имају субјекти с подручја 
Кантона, и то:

а) јединице локалне самоуправе и мјесне заједнице 
(за интервентна средства) који ће пројекат реализовати 
на подручју Кантона;

б) јавна предузећа.

ПОСТУПАК
(1) Министарство је дужно расписати јавни позив 

за додјелу средстава јединицама локалне самоуправе 
односно нижим нивоима власти и јавним предузећима, 
користећи Смјернице о минималним стандардима додјеле 
буџетских средстава преко трансфера и субвенција у 
Федерацији Босне и Херцеговине („Службене новине 
Федерације Босне и Херцеговине“, број 15/18), у мјери 
у којој је примјењиво. Јавни позив ће, у складу с тачком 
23. Смјерница о минималним стандардима додјеле 
буџетских средстава преко трансфера и субвенција у 
Федерацији Босне и Херцеговине, садржавати писане 
критеријуме на основу којих ће се одабрати кандидовани 
пројекти, све с циљем успјешне, економичне и ефикасне 
употребе намјенских средстава.

(2) Образац за пријаву програма или пројеката биће 
саставни дио јавног позива и обавезно ће садржавати 
процјену учинака који се постижу извођењем тих 
програма или пројеката. Јединице локалне самоуправе 
односно нижи нивои власти и јавна предузећа као 
корисници средстава биће у обавези након реализације 
одобреног пројекта утврдити процјену ефеката који 
су постигнути потрошеним средствима трансфера, а 
од којих ће зависити висина и намјена средстава која 
се планирају за сљедећу годину, те уједно саставити 
и извјештај о намјенском утрошку средстава сходно 
презентованом пројекту.

ОСНИВАЊЕ И ЗАДАЦИ КОМИСИЈЕ
(1) Министарство је дужно основати комисију за 

утврђивање јавног позива, чиме ће бити прописани 
услови и мјерљиви критеријуми за кандидовање 
пројеката, с циљем повећања ефикасности утрошка 
намјенских средстава односно за вредновање, 
рангирање и одабир пројеката у оквиру укупно 
опредијељених средстава за сваку јединицу локалне 
самоуправе и јавна предузећа, а према овом програму.

(2) Комисију за разматрање пројеката примљених 
на основу јавног конкурса, вредновање примљених 
пројеката и састављање предлога одлуке о додјели 
средстава (у даљњем тексту: комисија) оснива 
министар пољопривреде, водопривреде и шумарства 
(у даљњем тексту: министар).

(3) Комисија је дужна дати задатак обавити у року 
који није дужи од 20 дана од дана затварања јавног 
конкурса.

(4) Комисија подноси министру извјештај о свом 
раду, с предлогом одлуке о додјели средстава.

(5) Предлог комисије из става (4) овог поглавља 
министар упућује Влади Кантона која доноси одлуку 
о додјели средстава.

(6) За средства која се додјељују на захтјев 
корисника као интервентна средства комисија ће 
размотрити захтјев те, ако захтјев оцијени оправданим, 
упутити Влади Кантона предлог одлуке о додјели 
средстава.

(7) С корисницима средстава, према одлуци 
Владе Кантона из ставова (5) и (6) овог поглавља, 
Министарство склапа уговор.

НАДЗОР
(1) Надзор и провјеру корисниковог намјенског 

коришћења средстава проводиће комисија за надзор, 
коју оснива министар.

(2) Ако се утврди да је корисник средстава 
ненамјенски утрошио средства, корисник средстава 
дужан је цјелокупна дозначена средства вратити на 
рачун Владе Кантона у року од 30 дана од дана када је 
Министарство то од њега затражило писаним путем. 
У супротном, против корисника средстава који није 
оправдао дозначена средства покренуће се поступак 
пред надлежним органима.

(3) Ако корисник средстава не потроши цјелокупни 
износ дозначених средстава за извођење одобреног 
пројекта, дужан је вратити неутрошена средства уплатом 
тих средстава на рачун Владе Кантона у року од 30 дана 
од дана завршетка пројекта, уз образложење.

(4) Министарство може прерасподијелити планирана 
средства између појединих пројеката у оквиру укупно 
планираних средстава за поједину јединицу локалне 
самоуправе или јавно предузеће, ако се за тим покаже 
оправдана потреба.

(5) Министарство се обавезује са свим јединицама 
локалне самоуправе с подручја Кантона, мјесним 
заједницама, непрофитним организацијама или јавним 
предузећима склопити споразум којим ће бити уређене 
међусобне обавезе и начин реализације одобрених 
пројеката. Носилац активности провођења тендерских 
поступака биће јединица локалне самоуправе и јавно 
предузеће којима су додијељена средства.
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РЕКАПИТУЛАЦИЈА

Редни број Назив Планирано 
(у КМ)

1. ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ ДРУГИМ НИВОИМА ВЛАСТИ 1.109.311,33
а) Финансирање нереализованих пројеката који су планирани према 
Програму утрошка средстава водних накнада из 2020. године 297.000,00
б) Суфинансирање израде пројектне документације за водне објекте 125.251,00
ц) Суфинансирање изградње водних објеката 387.060,33
д) Суфинансирање одржавања водних објеката 200.000,00
е) Финансирање – према Програму утрошка средстава 100.000,00

2. ЈАВНА ПРЕДУЗЕЋА 453.880,00
а) Суфинансирање израде пројектне документације пројектовања водних 
објеката 53.880,00
б) Суфинансирање изградње водних објеката 150.000,00
ц) Суфинансирање одржавања водних објеката 100.000,00

3. д) Финансирање (интервентна средства) 150.000,00

4. НЕПРОФИТНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ
25.000,00Финансирање непрофитних организација (интервентна средства)

5. ТРАНСФЕРИ ПОЈЕДИНЦИМА
25.000,00Трансфери појединцима (интервентна средства)

6. Финансирање отплате кредита и камата према пројекту „Плава вода“ 
(преузета обавеза из претходног периода) 76.880,00

Укупно 1.690.071,33
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На основу члана 35. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21) те на 
предлог Министарства пољопривреде, водопривреде 
и шумарства, Влада Средњобосанског кантона на 82. 
сједници, одржаној 29. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О УСВАЈАЊУ ПРОГРАМА 

КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА, 
С КРИТЕРИЈУМИМА РАСПОДЈЕЛЕ СРЕДСТАВА, 

ОСТВАРЕНИХ ОД НАКНАДЕ ЗА КОНЦЕСИЈЕ 
ЗА 2021. ГОДИНУ, 

ИЗ НАДЛЕЖНОСТИ 
МИНИСТАРСТВА ПОЉОПРИВРЕДЕ, 

ВОДОПРИВРЕДЕ И ШУМАРСТВА

Члан 1.
(Предмет)

 Овом одлуком усваја се Програм коришћења 
средстава, с критеријумима расподјеле средстава, 
остварених од накнаде за концесије за 2021. годину, 
из надлежности Министарства пољопривреде, 
водопривреде и шумарства.

Члан 2.
(Средства)

 Средства потребна за провођење Програма 
из члана 1. ове одлуке обезбијеђена су у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21) и терете 
позицију Министарства пољопривреде, водопривреде 
и шумарства, 19. раздјел, глава 01, буџетски корисник 
0001, код извора финансирања 30, намјенска средства, 
и то: економски код 6141, субаналитички код JAL002, 
Трансфери јединицама локалне самоуправе – 
подстицаји водопривреди (интервентна средства); 
економски код 6143, субаналитички код JAN008, 
„Текући трансфери непрофитним организацијама – 
подстицаји водопривреди (интервентна средства)“; 
економски код 6144, субаналитички код JAO008, 
позиција „Субвенције јавним предузећима – подстицаји 
водопривреди (интервентна средства)“; економски код 
6141, субаналитички код JAL001, позиција „Текући 
трансфери другим нивоима власти и фондовима 
– подстицаји водопривреди“; економски код 6139, 
позиција „Уговорене и друге посебне услуге“.
 Приходи за реализацију Програма остварују се у 
Буџету Средњобосанског кантона за 2021. годину, на 
основу наплате концесијских накнада за додијељене 
концесије на водама на подручју Средњобосанског 
кантона, сходно Закону о концесијама („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 8/09, 6/13, 9/15 
и 7/20), а из припадајућег дијела средстава од наплате 
концесионих накнада односно прихода Кантона троше 

се према програму ресорног Министарства који одобри 
Влада Средњобосанског кантона, у складу са ставом 
(4) члана 35. и чланом 40. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21).

Члан 3.
 За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 
пољопривреде, водопривреде и шумарства и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона 
које је дужно да пренесе одобрена средства, на 
захтјев Министарства пољопривреде, водопривреде 
и шумарства, уз сагласност Владе Средњобосанског 
кантона, а у складу с планом и приливом средстава у 
Буџет Средњобосанског кантона за 2021. годину.

Члан 4.
 Саставни дио ове одлуке је Програм коришћења 
средстава, с критеријумима расподјеле средстава, 
остварених од накнаде за концесије за 2021. годину.

Члан 5.
(Ступање на снагу)

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-3083/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

П Р О Г Р А М 
КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА, 

С КРИТЕРИЈУМИМА РАСПОДЈЕЛЕ СРЕДСТАВА, 
ОСТВАРЕНИХ ОД НАКНАДЕ ЗА КОНЦЕСИЈЕ 

ЗА 2021. ГОДИНУ, 
ИЗ НАДЛЕЖНОСТИ 

МИНИСТАРСТВА ПОЉОПРИВРЕДЕ, 
ВОДОПРИВРЕДЕ И ШУМАРСТВА

I - ЗАКОНСКИ ОСНОВ ЗА ДОНОШЕЊЕ ПРОГРАМА 
УТРОШКА СРЕДСТАВА КОНЦЕСИОНИХ НАКНАДА 
ЗА 2021. ГОДИНУ

(1) Законски основ за доношење Програма 
коришћења средстава, с критеријумима расподјеле 
средстава, остварених од накнаде за концесије за 2021. 
годину (у даљњем тексту: Програм) садржан је у Закону 
о концесијама („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број: 8/09, 6/13, 9/15 и 7/20), Закону о водама 
Федерације Босне и Херцеговине (,,Службене новине 
Федерације Босне и Херцеговине“, број 70/06), члану 49. 
Закона о водама Средњобосанског кантона („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 11/09) и Закону 
о извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
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број 1/21) којим је утврђено да ће се наведена средства 
користити у складу с програмом утрошка средстава који 
доноси Влада Средњобосанског кантона (у даљњем 
тексту: Влада Кантона).

(2) У вези с наведеним у ставу (1) дијела I овог 
програма, Министарство пољопривреде, водопривреде 
и шумарства (у даљњем тексту: Министарство) је 
израдило предлог Програма коришћења средстава, с 
критеријумима расподјеле средстава, остварених од 
накнаде за концесије за 2021. годину.

II - ОБИМ ПЛАНИРАНИХ УЛАГАЊА И НАЧИН 
РЕАЛИЗАЦИЈЕ

ЦИЉЕВИ И ПРЕДМЕТ ПРОГРАМА

Циљеви и предмет овог програма су обављање 
послова и задатака Министарства у погледу организовања 
управљања водама, прописано чланом 52. Закона о 
водама Средњобосанског кантона, у вези с коришћењем 
прихода.

СРЕДСТВА ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ ПРОГРАМА

Буџетом Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21; у даљњем тексту: Буџет Кантона), у 19. раздјелу, 
буџетска организација 19010001, буџетски корисник 
0001, намјенска средства, код извора финансирања 30 
– концесионе накнаде, планирано је суфинансирање 
и финансирање пројеката из средстава прихода од 
концесионих накнада, и то:

- Трансфер јединицама локалне управе – нижим 
нивоима власти, економски код 6141, субаналитички 
код JAL002, у износу од 200.000,00 КМ (интервентна 
средства);

- Субвенције јавним предузећима – подстицаји 
водопривреди, економски код 6144, субаналитички 
код ЈАО008, у износу од 120.000,00 КМ (интервентна 
средства);

- Текући трансфери појединцима – подстицаји 
водопривреди, економски код 6142, субаналитички 
код JAM008, у износу од 40.000,00 КМ (интервентна 
средства);

- Текући трансфери непрофитним организацијама 
– подстицаји водопривреди, економски код 6143, 
субаналитички код JAN008, у износу од 40.000,00 КМ 
(интервентна средства);

- Уговорене и посебне услуге, економски код 6139, у 
износу од 53.712,47 КМ.

ИЗВОРИ СРЕДСТАВА
(1) Средства за реализацију овог програма остварују 

се у Буџету Кантона на основу наплате концесионих 
накнада за додијељене концесије на водама на подручју 
Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: Кантон) која 
припада Министарству – сходно кантоналном Закону о 
концесијама, уређен је начин наплате и начин расподјеле 
прихода остварених наплатом концесионих накнада, и 

то 60% средстава пребацује се на рачун општине, а 40% 
на рачун Буџета Кантона. Дакле, приходи који према 
наведеној расподјели остају Кантону (припадајући дио 
средстава од наплате концесионих накнада односно 
прихода Кантона) троше се према Програму ресорног 
Министарства, који одобри Влада Кантона, а у складу са 
ставом (4) члана 35. и чланом 40. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину, 
Средства према овом програму предвиђена су у 19. 
раздјелу Буџета Кантона.

(2) Средства према овом програму додјељују 
се корисницима средстава за пројекте из поглавља 
Коришћење прихода овог програма као неповратна 
(грант) средства, и то најмање 80% средстава на захтјев, 
као интервентна средстава, а остала средства преко 
јавног конкурса, а у складу с овим програмом или у 
складу с допуном плана јавних набавки у пружању 
уговорних услуга.

(3) Буџетом Кантона, у 19. раздјелу, глава 01, буџетски 
корисник 0001, економски код 721112, позиција „Приходи 
од давања права на експлоатацију природних ресурса“, 
врста прихода – намјенска средства, планирана су на 
основу акумулираних неутрошених средстава према том 
основу, из пријашњих периода, у износу од 227.590,47 
КМ, и очекиваног процијењеног прихода према истом 
основу за 2021. годину, у износу од 226.131,00 КМ, што 
укупно износи 453.712,47 КМ.

КОРИШЋЕЊЕ ПРИХОДА
Средства према овом програму распоређују се за 

суфинансирање и финансирање објеката како слиједи:
а) израда пројектно-техничке документације за 

изградњу или одржавање, и то: заштитних водних 
објеката и водних објеката за одводњавање те водних 
објеката за искориштавање вода;

б) изградња водних објеката, и то: заштитних водних 
објеката, водних објеката за одводњавање и водних 
објеката за искориштавање вода на подручју Кантона;

ц) одржавање водних објеката, и то: заштитних 
водних објеката, водних објеката за одводњавање и 
водних објеката за искориштавање вода на подручју 
Кантона;

д) изградња/санација јавне локалне друмске 
инфраструктуре у функцији коришћења потенцијалног 
предмета концесије;

е) ревитализација изворишта и тока вода који су дати 
или се могу дати у концесију;

ф) реализација пројеката еколошке заштите флоре и 
фауне на и у предметима концесије с циљем ублажавања 
негативних посљедица над предметом концесије 
издавањем концесије;

г) израда студија о економској оправданости додјеле 
концесије;

х) финансирање трошкова издавања концесије;
и) едукативно-промоционе активности према плану 

едукација и промоционих дјелатности за период.

КРИТЕРИЈУМИ ВРЕДНОВАЊА ПОНУДА
(1) Овим програмом утврђени су критеријуми 
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додјеле средстава опредијељених за развој водне 
инфраструктуре према којима су утврђени припадајући 
износи средстава за финансирање или суфинансирање 
пријављених пројеката, а све с циљем транспарентне 
расподјеле тих средстава.

(2) При разматрању пројеката поднесених из области 
водопривреде, исказаних у алинеји 3. поглавља 2., 
суфинансирање пројеката вредноваће се према сљедећим 
критеријумима:

а) квалитет пројекта;
б) вриједност пројекта;
ц) степен самофинансирања;
д) ново истраживање;
е) степен заштите околиша;
ф) повећање запослености;
г) потврда надлежне институције о измиреним 

порезним обавезама и доприносима или споразум с 
надлежном институцијом;

х) потврда надлежне институције о измиреним 
водним и концесионим накнадама;

и) ИД порезни број;
ј) број активног банковног рачуна, оригинална 

потврда банке о рачуну.
(3) На основу критеријума наведених у ставу (2) овог 

поглавља бодоваће се поднесени пројекти.

ПРАВО НА ПОДНОШЕЊЕ ПОНУДА
Право на подношење пројеката на основу објављеног 

јавног конкурса из области водопривреде те осталих 
послова и задатака, имају субјекти с подручја Кантона, 
и то:

а) јединице локалне самоуправе и мјесне заједнице 
који ће пројекат изводити на подручју Кантона;

б) јавна предузећа;
ц) непрофитне организације;
д) физичка лица.

ПОСТУПАК
(1) За уговорене и посебне услуге Министарство ће 

проводити поступак према Закону о јавним набавкама 
(„Службене новине Федерације Босне и Херцеговине“, 
број 42/14). Министарство је дужно расписати јавни позив 
за додјелу средстава јединицама локалне самоуправе 
односно нижим нивоима власти, јавним предузећима, 
непрофитним организацијама користећи Смјернице о 
минималним стандардима додјеле буџетских средстава 
преко трансфера и субвенција у Федерацији Босне и 
Херцеговине („Службене новине Федерације Босне и 
Херцеговине“, број 15/18), у мјери у којој је примјењиво. 
Јавни позив ће, у складу с тачком 23. Смјерница о 
минималним стандардима додјеле буџетских средстава 
преко трансфера и субвенција у Федерацији Босне и 
Херцеговине, садржавати писане критеријуме на основу 
којих ће се одабрати кандидовани пројекти, све с циљем 
успјешне, економичне и ефикасне употребе намјенских 
средстава.

(2) Образац пријаве програма или пројеката биће 
саставни дио јавног позива и обавезно ће садржавати 
процјену ефеката који се постижу извођењем тих 

пројеката. Јединице локалне самоуправе односно 
нижи нивои власти, јавна предузећа, непрофитне 
организације, као корисници средстава биће у обавези 
након реализације одобреног пројекта утврдити процјену 
ефеката који су постигнути утрошеним средствима 
трансфера, а од којих ће зависити висина и намјена 
средстава која се планира за наредну годину, те уједно 
саставити и извјештај о намјенском утрошку средстава, 
сходно презентованом пројекту.

ОСНИВАЊЕ И ЗАДАЦИ КОМИСИЈЕ
(1) Министарство је дужно основати комисију за 

утврђивање јавног позива, којим ће бити прописани 
услови и мјерљиви критеријуми за кандидовање 
пројеката, с циљем повећања ефикасности утрошка 
намјенских средстава односно за вредновање, рангирање 
и одабир пројеката у оквиру укупно опредијељених 
средстава за сваку јединицу локалне самоуправе, јавна 
предузећа и непрофитне организације, а према овом 
програму.

(2) Комисију за разматрање пројеката примљених 
на основу јавног конкурса, вредновање примљених 
пројеката и састављање предлога одлуке о додјели 
средстава (у даљњем тексту: комисија) оснива министар 
пољопривреде, водопривреде и шумарства (у даљњем 
тексту: министар).

(3) Комисија је дужна дати задатак обавити у року 
који није дужи од 20 дана од дана затварања јавног 
конкурса.

(4) Комисија подноси министру извјештај о свом 
раду, с предлогом одлуке о додјели средстава.

(5) Предлог комисије из става (4) овог поглавља 
министар упућује Влади Кантона која доноси одлуку о 
додјели средстава.

(6) За средства која се додјељују на захтјев корисника 
као интервентна средства, комисија ће размотрити 
захтјев те, ако захтјев оцијени оправданим, упутити 
Влади Кантона предлог одлуке о додјели средстава.

(7) С корисницима средстава, према одлуци Владе 
Кантона из ставова (5) и (6) овог поглавља, Министарство 
склапа уговор.

НАДЗОР
(1) Надзор и провјеру корисниковог намјенског 

коришћења средстава проводиће комисија за надзор, 
коју оснива министар.

(2) Ако се утврди да је корисник средстава 
ненамјенски потрошио средства, корисник средстава 
дужан је цјелокупна дозначена средства вратити на 
рачун Владе Кантона у року од 30 дана од дана када је 
Министарство то од њега затражило писаним путем. 
У супротном, против корисника средстава који није 
оправдао дозначена средства покренуће се поступак 
пред надлежним органима.

(3) Ако корисник средстава не утроши цјелокупни 
износ дозначених средстава за реализацију одобреног 
пројекта, дужан је вратити неутрошена средства уплатом 
тих средстава на рачун Владе Кантона у року од 30 дана 
од дана завршетка пројекта, уз образложење.
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(4) Министарство може прерасподијелити планирана 
средства између појединих пројеката у оквиру укупно 
планираних средстава за поједину јединицу локалне 
самоуправе или јавно предузеће, ако се за тим покаже 
оправдана потреба.

(5) Министарство се обавезује са свим јединицама 
локалне самоуправе с подручја Кантона или јавним 
предузећима, непрофитним организацијама склопити 
споразум којим ће бити уређене међусобне обавезе 
и начин реализовања одобрених пројеката. Носилац 
активности провођења тендерских поступака биће 
јединица локалне самоуправе, јавно предузеће и 
непрофитна организација којима су додијељена средства.

РЕКАПИТУЛАЦИЈА

Редни 
број Назив Планирано 

(у КМ)

1. ТРАНСФЕРИ ЈЕДИНИЦАМА 
ЛОКАЛНЕ УПРАВЕ 200.000,00

2. ТРАНСФЕРИ ЈАВНИМ 
ПРЕДУЗЕЋИМА 120.000,00

3. Т Р А Н С Ф Е Р И 
Н Е П Р О Ф И Т Н И М 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА 40.000,00

4. УГОВОРЕНЕ И ПОСЕБНЕ 
УСЛУГЕ 53.712,47

5. Т Р А Н С Ф Е Р И 
ПОЈЕДИНЦИМА 40.000,00
Укупно 453.712,47
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 19. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21) те на предлог Министарства привреде, Влада 
Средњобосанског кантона на 82. сједници, одржаној 29. 
априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ „ТЕКУЋА РЕЗЕРВА 
ВЛАДЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА“

Члан 1.
 Овом одлуком издвајају се средства Свеучилишту/
Универзитету „Витез“, у Витезу, за суфинансирање 
пројекта Образовање за потребе тржишта рада, у 
износу од 1.500,00 КМ.

Члан 2.
 Средства из члана 1. ове одлуке издвајају се 
Свеучилишту/Универзитету „Витез“, у Витезу, из 
„Текуће резерве Владе Средњобосанског кантона“, 
економски код 6000, субаналитички код TRO001, код 
извора финансирања 10, Буџета Средњобосанског 
кантона за 2021. годину („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 1/21).

Члан 3.
 Износ из члана 1. ове одлуке расподијелиће се 
Министарству привреде, 15. раздјел, глава 01, економски 
код 6143, позиција „Текући трансфери непрофитним 
организацијама“ Буџета Средњобосанског кантона за 
2021. годину.

Члан 4.
 С корисником средстава из члана 1. ове одлуке 
Министарство привреде склопиће уговор о коришћењу 
одобрених средстава.

Члан 5.
 За провођење ове одлуке задужују се Министарство 
привреде и Министарство финансија, свако у оквиру 
своје надлежности.

Члан 6.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 
објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-3084/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и ставова (3) и (7) члана 37. Закона о 
извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), Влада Средњобосанског кантона на 82. 
сједници, одржаној 29. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ЗА ЕГЗИСТЕНЦИЈАЛНУ НОВЧАНУ НАКНАДУ

I
 Из Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), с 20. раздјела – Кантонална управа за 
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браниоце, издвајају се средства у износу од 500,000,00 
КМ, с позиције „Текући трансфери појединцима – 
егзистенцијална новчана накнада“, економски код 
614200, субаналитички код KAM021.

II
 Средства из тачке I ове одлуке издвајају се у 
сврху исплате егзистенцијалне новчане накнаде 
демобилисаним браниоцима и супругама умрлих 
демобилисаних бранилаца за други квартал 2021. 
године.

III
 Средства из тачке I ове одлуке на текуће рачуне 
демобилисаних бранилаца и текуће рачуне супруга 
умрлих демобилисаних бранилаца својом одлуком 
распоређује Кантонална управа за браниоце.

IV
 За провођење ове одлуке задужују се Министарство 
финансија Средњобосанског кантона и Кантонална 
управа за браниоце.

V
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-3087/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), Влада Средњобосанског кантона на 82. 
сједници, одржаној 29. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗНОСИМА И ИСПЛАТИ НАКНАДЕ 

ЗА РАД ЧЛАНОВИМА РАДНЕ ГРУПЕ 
ЗА СТРУЧНУ И ТЕХНИЧКУ ПОДРШКУ 

У ПРОЦЕСУ ДИГИТАЛНЕ ТРАНСФОРМАЦИЈЕ 
ПОСТОЈЕЋЕГ ИНФОРМАТИЧКОГ СИСТЕМА 

У ШКОЛСТВУ

Члан 1.
 Водитељу, члановима Радне групе за стручну и 
техничку подршку у процесу дигиталне трансформације 
постојећег информатичког система у школству, 
именованим рјешењем министра образовања, науке, 
младих, културе и спорта, утврђује се накнада у нето-

износима како слиједи:
 1. водитељу Радне групе, у износу од 60,00 КМ 
мјесечно
 2. члановима Радне групе, у износу од 50,00 КМ 
мјесечно.

Члан 2.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења 
иобјавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-3090/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу члана 19. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21), Влада 
Средњобосанског кантона на 82. сједници, одржаној 
29. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА ИЗ ТЕКУЋЕ РЕЗЕРВЕ 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ

Члан 1.
 Из Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), с економског кода 6000, позиција „Текућа 
резерва Владе Средњобосанског кантона“, издвајају се 
средства у износу од 16.000,00 КМ у корист Агенције 
за приватизацију у Средњобосанском кантону.

Члан 2.
 Средства из члана 1. ове одлуке потрошиће се за 
исплату плата, трошкова превоза, накнаде за топли 
оброк (за март 2021. године) те накнаде члановима 
Управног одбора Агенције за приватизацију у 
Средњобосанском кантону, као и нужних трошкова 
према добављачима.

Члан 3.
 Средства из члана 1. ове одлуке пренијеће се 
на 11. раздјел, глава 02 – Стручна служба Владе 
Средњобосанског кантона, на економски код 614100, 
позиција „Текући трансфери другим нивоима власти и 
фондовима“.

Члан 4.
 За проведбу ове одлуке задужују се Министарство 
финансија и Агенција за приватизацију у 
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Средњобосанском кантону, свако у оквиру своје 
надлежности.

Члан 5.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-3092/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и става (2) члана 41. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21), Влада Средњобосанског кантона на 82. сједници, 
одржаној 29. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2021. ГОДИНУ, 

ЗА НАБАВКУ СТАЛНИХ СРЕДСТАВА 
ЗА ПОТРЕБЕ ОПШТИНСКОГ СУДА У ЈАЈЦУ

Члан 1.
 С економског кода 821300, позиција „Набавка 
опреме“ Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 1/21), 13. раздјел, глава 06, буџетски корисник 
0003, издваја се износ од 4.099,10 КМ за набавку двају 
рачунара, двају монитора и једног лаптопа за потребе 
Општинског суда у Јајцу.

Члан 2.
 Износ из члана 1. ове одлуке дозначиће се добављачу 
Ребус, д. о. о., Сарајево, на трансакциони рачун, број 
1541802005763019, отворен у банци Intesa Sanpaolo 
Bank BiH.

Члан 3.
 За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 
правосуђа и управе и Министарство финансија.

Члан 4.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-3093/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

330

 На основу става 2. члана 49., а у складу с чланом 66. 
Закона о буџетима у Федерацији Босне и Херцеговине 
(„Службене новине Федерације Босне и Херцеговине“, 
број: 102/13, 9/14 – исправка текста, 13/14, 8/15, 91/15, 
102/15, 104/16, 5/18, 11/19 и 99/19), те на предлог 
Министарства финансија, Влада Средњобосанског 
кантона на 82. сједници, одржаној 29. априла 2021. 
године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ

Члан 1.
 Дозвољава се извршење средстава у износу од 
5.011,37 КМ која је Влада Републике Хрватске донирала 
Основној школи „Нови Травник“, Нови Травник, 
непланираних у Буџету Средњобосанског кантона за 
2021. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 1/21).

Члан 2.
 Средства из члана 1. ове одлуке додјељују се 
Основној школи „Нови Травник“, Нови Травник, 17. 
раздјел, глава 02, буџетски корисник 0023, на позицију 
„Набавка опреме“, код извора финансирања 60.

Члан 3.
 За реализацију ове одлуке задужују се Основна 
школа „Нови Травник“, Нови Травник, и Министарство 
финансија, свако у оквиру своје надлежности.

Члан 4.
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-3094/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става (7) члана 35. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21), Влада Средњобосанског кантона на 82. сједници, 
одржаној 29. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ ДИЈЕЛА СРЕДСТАВА 

ЗА ПРОВОЂЕЊЕ ПРОГРАМА 
И КРИТЕРИЈУМА КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА 

СА ПОЗИЦИЈА ЗА ПОДСТИЦАЈЕ 
ПОЉОПРИВРЕДИ 

(ИНТЕРВЕНТНА СРЕДСТВА) 
БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2021. ГОДИНУ

I
 Из Буџета Средњобосанског кантона за 2021. 
годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 1/21) издваја се износ од 7.186,00 КМ 
ради провођења Програма и критеријума коришћења 
средстава с позиција за подстицаје пољопривреди 
(интервентна средства) Буџета Средњобосанског 
кантона за 2021. годину [Одлука о усвајању Програма 
и критеријума коришћења средстава с позиција за 
подстицаје пољопривреди (интервентна средства) 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину, број 
01-11.7-2691/21 од 15. априла 2021. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 5/21)].

II
 Средства из тачке I ове одлуке биће потрошена 
за помоћ пољопривредним произвођачима 
(пољопривреднику „Авеа“, Бусовача, у износу од 
2.300,00 КМ, Мухарему Алихоџи, из Витеза, у износу 
од 1.900,00 КМ, и Салему Бурековићу, из Фојнице, у 
износу од 2.986,00 КМ), за побољшање и унапређење 
пољопривредне производње.

III
 Средства из тачке I ове одлуке терет позицију 
Министарства пољопривреде, водопривреде и 
шумарства, и то:
 - 19. раздјел, глава 01, буџетски корисник 0001, 
економски код 6145, субаналитички код JAP005, код 
извора финансирања 10, у износу од 2.300,00 КМ;
 - 19. раздјел, глава 01, буџетски корисник 0001, 
економски код 6142, субаналитички код JAM004, код 
извора финансирања 10, у износу од 1.900,00 КМ;
 - 19. раздјел, глава 01, буџетски корисник 0001, 
економски код 6142, субаналитички код JAM004, код 
извора финансирања 10, у износу од 2.986,00 КМ.

IV
 За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

пољопривреде, водопривреде и шумарства и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона 
које је дужно да пренесе одобрена средства, на 
захтјев Министарства пољопривреде, водопривреде и 
шумарства, у складу с планом и приливом средстава у 
Буџет Средњобосанског кантона за 2021. годину.

V
 Ова одлука  ступа на снагу даном доношења.

Број: 01-11.7-3095/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

332

 На основу става (5) члана 35. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21), Влада Средњобосанског кантона на 82. сједници, 
одржаној 29. априла 2021. године, доноси

О Д Л У К У 
О УСВАЈАЊУ ПРОГРАМА 

И КРИТЕРИЈУМА УТРОШКА СРЕДСТАВА 
ЗА 2021. ГОДИНУ 

С ТРАНСФЕРА ЗА ПОДСТИЦАЈЕ ШУМАРСТВУ, 
ЗА ДРЖАВНЕ ШУМЕ

I
 Усваја се Програм и критеријуми утрошка средстава 
за 2021. годину с трансфера за подстицаје шумарству, 
за државне шуме.

II
 Средства потребна за провођење Програма 
из тачке I ове одлуке обезбијеђена су у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 1/21) и терете 
19. раздјел, глава 01 – Министарство пољопривреде, 
водопривреде и шумарства, буџетски корисник 0001, и 
то кодове извора финансирања 10 и 30, функционални 
код 0422, економски код 6144, субаналитички код 
ЈАО003, позиција „Субвенције јавним предузећима – 
подстицаји шумарству, за државне шуме“, у износу од 
130.000,00 КМ.

III
 За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 
пољопривреде, водопривреде и шумарства и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона 
које је дужно да пренесе одобрена средства, на 
захтјев Министарства пољопривреде, водопривреде и 
шумарства. Утврђени износ средстава из тачке II ове 
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одлуке употребиће се у складу с планом и приливом 
средстава у Буџет Средњобосанског кантона за 2021. 
годину.

IV
 Саставни дио ове одлуке је Програм и критеријуми 
утрошка средстава за 2021. годину с трансфера за 
подстицаје шумарству, за државне шуме.

V
 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-3096/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

П Р О Г Р А М 
И КРИТЕРИЈУМИ УТРОШКА СРЕДСТАВА 

ЗА 2021. ГОДИНУ 
С ТРАНСФЕРА ЗА ПОДСТИЦАЈЕ ШУМАРСТВУ, 

ЗА ДРЖАВНЕ ШУМЕ

Буџетом Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
1/21) планирана су средства за подстицаје шумарству, за 
државне шуме, те је неопходно разрадити начин утрошка 
тих средстава, с посебним освртом на критеријуме 
утрошка планираних средстава. С тим у вези израђен 
је Програм и критеријуми утрошка средстава за 2021. 
годину с трансфера за подстицаје шумарству, за државне 
шуме (у даљњем тексту: Програм).

ПОДСТИЦАЈИ ШУМАРСТВУ, ЗА ДРЖАВНЕ 
ШУМЕ

I - СВРХА ПРОГРАМА

Шуме и шумска земљишта су основни природни 
ресурс чија се вриједност изражава кроз еколошке, 
социјалне и производне вриједности шума. Правилним 
газдовањем шумом обезбијеђено је њено природно 
помлађивање, потрајност газдовања, биоразноликост 
те значајне општекорисне функције шуме и шумског 
земљишта.

Промјена намјене шумског земљишта у грађевинско 
земљиште дозвољава се ако је то предвиђено важећим 
просторно-планским документима.

Због смањења шумског фонда и ограничења 
коришћења насталог промјеном намјене шумског 
земљишта у грађевинско земљиште, закупа и успоставе 
права служности те издвајања из шумско-привредног 
подручја ради провођења просторно-планске 
документације, уплаћује се накнада (за крчење, износ 
од 60% од утврђене штете на шумском земљишту, а 
за закуп, успоставу права служности и издвајање из 

шумско-привредног подручја, укупни износ) на рачун 
Средњобосанског кантона. Средства су намјенска и могу 
се користити само за куповину и подизање нових шума.

II - ИЗНОС СРЕДСТАВА

1. Трошење средстава од промјене намјене шумског 
земљишта у грађевинско земљиште (крчења шума те 
закупа, успоставе права служности и издвајања шума 
из шумско-привредногподручја), за државне шуму 
      130.000,00 КМ

Извор средстава за провођење овог програма су 
намјенска средства, 30, прикупљена наплатом прихода, 
економски код 722477 – Накнада на основу закупа 
државног шумског земљишта утврђена кантоналним 
прописима, и 722476 – Накнада на основу права 
служности државног шумског земљишта утврђена 
катоналним прописима.

Структура средстава: пренесена средства из 
пријашњег периода, из  2020. године, у износу од 
114.940,55 КМ, и планирани приход за 2021. годину у 
износу од 15.059,95 КМ.

Буџет Средњобосанског кантона за 2021. годину, 19. 
раздјел, глава 01, буџетски корисник 0001, функционални 
код 0422, економски код 6144, субаналитички код 
JAO003.

III - КРИТЕРИЈУМИ УТРОШКА ПЛАНИРАНИХ 
СРЕДСТАВА

Министарство пољопривреде и водопривреде и 
шумарства Средњобосанског кантона планирало је 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2021. годину 
средства за подизање нових шума.

Чланом 4. Одлуке о начину претварања шумског 
земљишта у грађевинско („Службене новине Федерације 
Босне и Херцеговине“, број 108/12 од 6. децембра 2011. 
године) прописана је процедура издавања одобрења за 
промјену намјене шумског земљишта у грађевинско 
земљиште.

Дозволу за промјену намјене шумског земљишта у 
грађевинско земљиште издаје Федерално министарство 
пољопривреде, водопривреде и шумарства, уз 
сагласност кантоналног министарства надлежног за 
послове шумарства. Федерално министарство односно 
кантонално министарство наплатиће од подносиоца 
захтјева накнаду чија се вриједност одређује у тржишној 
вриједности дрвета које се добије крчењем или сјечом, 
додајући трошкове подизања и одржавања нових шума 
на површини која не може бити мања од искрчене 
површине.

Средства наплаћена од крчења шума приход су 
Буџета Федерације Босне и Херцеговине у износу од 
40% односно Буџета Средњобосанског кантона у износу 
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од 60%, а средства добијена од закупа, успоставе права 
служности и издвајања из шумско-привредног подручја у 
потпуности су приход Буџета Средњобосанског кантона 
и могу се користити за куповину нових шума и у сврху 
подизања нових шума.

Чланом 57. Закона о шумама („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/14, 12/15, 8/16, 7/18 
и 14/20) утврђено је да се извори намјенских средстава 
обезбјеђују, између осталог:

- из накнаде за издвајање из шумско-привредног 
подручја;

- из накнаде за крчење шуме;
- из накнаде од закупа државних шума;
- из накнаде на основу успоставе права служности.

1. Средства наплаћена на основу извора наведених у 
ставу 5. овог поглавља могу се користити искључиво у 
сврху подизања нових шума и за куповину шуме у складу 
с одредбама споменутог закона, на подручју општина 
и шумско-привредног подручја на којима је обављено 
издвајање из шумско-привредног подручја, дато у закуп 
или успостављено право служности или промијењена 
намјена шумског замљишта у грађевинско земљиште.

Средствима прикупљеним у складу с чланом 57. 
Закона о шумама, између осталог, финансира се:

- израда и ревизија кантоналног шумско-развојног 
плана;

- биолошка обнова шуме у обиму већем од 
предвиђеног шумско-привредним основом;

- обнова шума настала као посљедица елементарне 
непогоде, пренамножености инсеката, пожара или 
сличног;

- унапређење производње шумског репродуктивног 
материјала;

- изградња и одржавање шумских путова;
- разминирање шумских површина и шумског 

земљишта;
- остале намјене за унапређење шума.

Корисник шума пријавиће пројекте према овом 
програму које ће одобравати ресорно министарство.

Куповином шума окрупњавају се посједи чега је 
посљедица успјешније газдовање, у складу с одредбама 
Одлуке о начину претварања шумског земљишта у 
грађевинско.

2. Шума се може купити под сљедећим условима:
- да је шума која се нуди на продају енклава или 

полуенклава у односу на државну шуму односно да је 
с двију страна односно с трију страна унутар државне 
шуме, чиме би дошло до окрупњавања и компактности 
посједа, што ће као посљедицу имати успјешније 
газдовање;

- да се власништво докаже ваљаним исправама из 
земљишних књига и катастра некретнина, а у случају да 
је више власника, сагласношћу сувласника.

Процедура утрошка средстава према овом програму 
провешће се јавним позивом за куповину шума и 
шумског земљишта од правних и физичких лица, при 
чему ће се цијена шуме и шумског земљишта утврђивати 
сходно одредбама Закона о експропријацији.

IV - НАДЗОР

Надзор над намјенским коришћењем наведених 
средстава проводиће Министарство пољопривреде, 
водопривреде и шумарства Средњобосанског кантона.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 12. Одлуке о оснивању Службе 
за запошљавање Средњобосанског кантона („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 2/02, 2/04, 
16/04, 15/12, 12/15, 7/16 и 13/16), Влада Средњобосанског 
кантона на 80. сједници, одржаној 15. априла 2021. 
године, доноси

Р Ј Е Ш Е Њ Е 
О ПРОДУЖЕЊУ МАНДАТА 

ПРЕДСЈЕДНИКУ И ЧЛАНОВИМА 
УПРАВНОГ ОДБОРА 

СЛУЖБЕ ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

I
 Продужује се мандат предсједнику и члановима 
Управног одбора Службе за запошљавање 
Средњобосанског кантона именованим Рјешењем 
о именовању чланова Управног одбора Службе за 
запошљавање Средњобосанског кантона, број 01-
34-298/17 од 21. априла  2017. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 7/17), и Рјешењем 
о именовању члана Управног одбора Службе за 
запошљавање Средњобосанског кантона, број 01-
34-1081/17 од 18. децембра 2017. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 2/18), у саставу:
 1. СТЈЕПАН МЕДИЋ, предсједник
 2. ХАЈРУДИН АЛИБАШИЋ, члан
 3. СЕЛВЕДИНА БЕГОВИЋ, чланица
 4. МИХАЈЛО СОКАНОВИЋ, члан
 5. МАРТИН ДАНКИЋ, члан.

II
 Мандат предсједника и чланова Управног одбора 
Службе за запошљавање Средњобосанског кантона 
продужује се за период од 60 дана, почевши од 21. 
априла 2021. године до 19. јуна 2021. године.
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III
Ово рјешење ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-04.3-2705/21 
15. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 3. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те става 2. члана 4. Закона о министарским, 
владиним и другим именовањима Федерације Босне 
и Херцеговине („Службене новине Федерације 
Босне и Херцеговине“, број: 12/03 и 34/03), Влада 
Средњобосанског кантона на 82. сједници, одржаној 29. 
априла 2021. године, доноси 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 
О ПРОДУЖЕЊУ МАНДАТА 

ЧЛАНОВИМА УПРАВНОГ ОДБОРА 
ЗАВОДА ЗА ЈАВНО ЗДРАВСТВО 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

Члан 1.
 Продужује се мандат члановима Управног одбора 
Завода за јавно здравство Средњобосанског кантона:
 1. ВИНКУ МАРТИНОВИЋУ, предсједнику
 2. АДНАНУ БАШИЋУ, члану
 3. ЕЛВЕДИНУ КАПИ, члану
 4. ГРЕТИ КУНА, чланици
 5. ЛАЗАРУ ЂУРЂЕВИЋУ, члану.

Члан 2.
 Мандат члановима Управног одбора Завода за јавно 
здравство Средњобосанског кантона продужује се до 
окончања поступка избора и именовања нових чланова 
Управног одбора, а најдуже до 30. априла 2021. године.

Члан 3.
 Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-04.3-3085/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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 На основу става 3. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те става 2. члана 4. Закона о министарским, 
владиним и другим именовањима Федерације Босне 
и Херцеговине („Службене новине Федерације 
Босне и Херцеговине“, број: 12/03 и 34/03), Влада 
Средњобосанског кантона на 82. сједници, одржаној 
29. априла 2021. године, доноси 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 
О ПРОДУЖЕЊУ МАНДАТА 

ЧЛАНОВИМА УПРАВНОГ ОДБОРА 
ЗАВОДА ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

Члан 1.
 Продужује се мандат члановима Управног одбора 
Завода за здравствено осигурање Средњобосанског 
кантона:
 1. ФУАДУ ХАЈИЋУ, предсједнику
 2. ВЛАТКИ КОМШИЋ, чланици
 3. МЕНСУРУ КРПИ, члану
 4. МИРЈАНИ ШЕШЛИЈА-ИЏАНОВИЋ, чланици
 5. ИГОРУ БЛАЖЕВИЋУ, члану
 6. ЕДИНУ ШАБАНОВИЋУ, члану
 7. ИВАНУ КРИЖАНОВИЋУ, члану
 8. АНКИЦИ ЂУРАН, чланици.

Члан 2.
 Мандат члановима Управног одбора Завода за 
здравствено осигурање Средњобосанског кантона 
продужује се до окончања поступка избора и 
именовања нових чланова Управног одбора, а најдуже 
до 30. априла 2021. године.

Члан 3.
 Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-04.3-3086/21 
29. априла 2021. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 2. члана 56. и става 2. члана 68. 
Закона о организацији органа управе у Федерацији 
Босне и Херцеговине („Службене новине Федерације 
Босне и Херцеговине“, број 35/05) те Програма и 
критеријума утрошка средстава с позиција за подстицаје 
пољопривреди (примарној пољопривредној производњи) 
Буџета Средњобосанског кантона за 2021. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
5/21), а ради провођења наведеног програма, кантонални 
министар пољопривреде, водопривреде и шумарства 
доноси

У П У Т С Т В О 
ЗА ОСТВАРИВАЊЕ ПРАВА 
НА НОВЧАНЕ ПОДРШКЕ 

У ПРИМАРНОЈ ПОЉОПРИВРЕДНОЈ 
ПРОИЗВОДЊИ 

ЗА 2021. ГОДИНУ

I - УВОД

Овим Упутством за остваривање права на новчане 
подршке у примарној пољопривредној производњи за 
2021. годину (у даљњем тексту: Упутство) прописују 
се услови које мора испунити правно и физичко лице (у 
даљњем тексту: кандидат) за остварење права на новчану 
подршку у примарној пољопривредној производњи 
за 2021. годину (у даљњем тексту: новчана подршка), 
уређују се поступци остваривања права, начин исплате 
новчане подршке, обавезе које кандидат мора обавити 
прије и након примитка новчане подршке те се утврђује 
план расподјеле новчаних подршки и прописује потребна 
документација.

II - ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

(1) Право на остваривање новчаних подршки 
имају кандидати с подручја Средњобосанског кантона 
(у даљњем тексту: Кантон) који испуњавају услове 
прописане Програмом и критеријумима утрошка 
средстава са позиција за подстицаје пољопривреди 
(примарној пољопривредној производњи) Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 5/21; у даљњем 
тексту: Програм) и овим упутством, те доставе захтјеве 
у прописаном року. Један захтјев не може обухватати 
више производњи, него се за сваку производњу 
доставља посебни захтјев. Један кандидат може 
остварити подстицај само на један захтјев у оквиру једне 
производње или подршке.

(2) Сви захтјеви за подршку подносе се општинској 
служби надлежној за послове из области пољопривреде 
или непосредно на протокол Кантона или поштом.

(3) Достављена кандидатова документација уписује 
се у дјеловодник предмета и аката, те тренутком уписа 
постаје службена документација.

(4) Ако је захтјев за новчану подршку достављен преко 
општинске службе надлежне за послове пољопривреде, 
општинска служба дужна је провјерити исправност и 
комплетност документације те предузети активности 
ради евентуалних исправљања неправилно попуњеног 
захтјева или употпуњавања некомплетне документације.

(5) Старост докумената који се као доказ траже према 
овом упутству рачуна се од дана подношења захтјева.

(6) У случају постојања основа сумње на 
неправилности у захтјеву клијента или у другим 
случајевима, Министарство пољопривреде, 
водопривреде и шумарства (у даљњем тексту: 
Министарство) задржава право обавити посебни увиђај 
и контролу код тог клијента, уз састављање записника.

(7) У овом упутству, као доказ о куповини/продаји 
користи се израз „порезна фактура“ и израз „фискални 
рачун“. Порезном фактуром сматра се и сваки други 
документ који садржи све елементе прописане у 
складу са Законом о порезу на додану вриједност 
(„Службени гласник Босне и Херцеговине“, број: 9/05, 
35/05 и 100/08) односно одредбама чланова 106. – 127. 
Правилника о примјени Закона о порезу на додану 
вриједност („Службени гласник Босне и Херцеговине“, 
број: 93/05, 21/06, 60/06, 6/07, 100/07, 35/08 и 65/10), а 
фискалним рачуном сматра се евидентирање промета 
преко фискалних система, у складу са Законом о 
фискалним системима („Службене новине Федерације 
Босне и Херцеговине“, број 81/09).

(8) Откупни блок на име клијента мора садржавати: 
назив, адресу, ПДВ и порезни број откупљивача, затим 
врсту, количину – број комада, цијену производа и датум 
издавања.

(9) Корисник остварује право на новчану подршку ако 
је измирио обавезе у периоду 1. јануара до 31. децембра 
2020. године, и то:

а) у надлежној Порезној управи Федерације Босне и 
Херцеговине, о чему доставља доказ, да нема доспјелих 
а неизмирених обавеза за наведени период, или доставља 
ваљан доказ о репрограмирању дуга (односи се на правна 
лица, обртнике и физичка лица);

б) у Управи за индиректно опорезивање Босне и 
Херцеговине, о чему доставља доказ, да нема доспјелих 
а неизмирених обавеза, или доставља ваљан доказ 
о репрограмирању дуга (односи се на правна лица, 
обртнике и физичка лица који су у систему ПДВ-а).

(10) Захтјеве и достављену документацију обрађује 
комисија коју оснива министар пољопривреде, 
водопривреде и шумарства (у даљњем тексту: министар), 
посебним рјешењем. Комисија ће листу кандидата који 
испуњавају услове прописане овим упутством доставити 
министру заједно с предлогом појединачних рјешења 
којима се одобрава исплата.

(11) Након што Влада Средњобосанског кантона 
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донесе одлуку о издвајању средстава, Министарство ће 
обрађену документацију, у облику обрачунских табела, 
доставити Министарству финансија – Кантоналном 
трезору, ради исплате.

III - ПОСЕБНЕ ОДРЕДБЕ

А. АНИМАЛНА ПРОИЗВОДЊА

А1. Подршка за узгој расплодних крмача или 
назимица

(1) Право на новчану подршку за узгој расплодних 
крмача или назимица може остварити пољопривредни 
произвођач који има најмање двије расплодне крмаче 
или назимице, а највише пет расплодних крмача или 
назимица које су под сталним ветеринарским надзором. 
Новчана подршка узгоју расплодних крмача или 
назимица износи 150,00 КМ по грлу. Коначни износ 
подршке узгоју расплодних крмача или назимица по 
крмачи/назимици биће утврђен након констатације о 
укупно пријављеним пољопривредним произвођачима 
који су предмет подршке.

(2) За остварење права на новчану подршку за узгој 
расплодних крмача или назимица корисник доставља 
општинској служби или Министарству најкасније до 15. 
јула 2021. године сљедећу документацију (оригиналну 
или овјерену копију):

а) доказ да је уписан у РПГ или РК (број из РПГ-а/
РК-а уписан у образац захтјева);

б) потврду о проведеним обавезним мјерама 
(доставља се неовјерена копија);

ц) потврду или извод из јединственог регистра домаћих 
животиња, који издаје Федерални агромедитерански 
завод Мостар, у складу с Правилником о обиљежавању 
ситних животиња;

д) увјерење о измиреним доспјелим порезним 
обавезама у складу с тачкама а) и б) става (9) поглавља 
II овог упутства;

е) потврду банке о отвореном рачуну (која није 
старија од 60 дана), о активном корисниковом жиро-
рачуну.

А2. Стимулација фармског узгоја крава

(1) Право на стимулацију фармског узгоја крава може 
остварити пољопривредни произвођач који је у систему 
откупа млијека и посједује најмање пет музних крава 
које су под сталним ветеринарским надзором. Новчана 
подршка за стимулацију фармског узгоја крава је 50,00 
КМ по грлу, у зависности од броја поднесених захтјева 
и не може бити већа од 2.000,00 КМ по поднесеном 
захтјеву. Коначни износ подршке – стимулације фармског 
узгоја крава, по грлу, биће утврђен након констатације о 
укупно пријављеним пољопривредним произвођачима 
који су предмет подршке.

(2) За остварење права на новчану подршку – 
стимулацију фармског узгоја крава корисник доставља 
општинској служби или Министарству најкасније до 15. 

јула 2021. године сљедећу документацију (оригиналну 
или овјерену копију):

а) доказ да је уписан у РПГ или РК (број из РПГ-а/
РК-а уписан у образац захтјева);

б) пасош говеда на име клијента (доставља се 
неовјерена копија, а оригинал корисник мора имати на 
фарми);

ц) уговор с регистрованим откупљивачем односно 
прерађивачем којем испоручује млијеко;

д) потврду о проведеним обавезним мјерама 
(доставља се неовјерена копија);

е) увјерење о измиреним доспјелим порезним 
обавезама у складу с тачкама а) и б) става (9) поглавља 
II овог упутства;

ф) потврду банке о отвореном рачуну (која није 
старија од 60 дана), о активном корисниковом жиро-
рачуну.

Б. БИЉНА ПРОИЗВОДЊА

Б1. Подршка за производња краставца корнишона
(1) Право на новчану подршку за производњу 

краставаца корнишона може остварити пољопривредни 
произвођач који има производњу уговорену с 
откупљивачем/прерађивачем чије је сједиште на 
подручју Босне и Херцеговине, и чије се парцела налазе 
на подручју Кантона. Износ подршке за производњу 
краставаца корнишона за физичка лица је 0,10 КМ/
кг, а за обртнике 0,20 КМ/кг. Минимална потицана 
количина производње краставца корнишона је 3.000 кг, а 
максимална 8.000,00 кг.

(2) За остваривање права на подршку за производњу 
краставаца корнишона корисник доставља општинској 
служби или Министарству најкасније до 15. октобра 
2021. године сљедећу документацију (оригиналну или 
овјерену копију):

а) доказ да је уписан у РПГ или РК (број из РПГ-а/
РК-а уписан у образац захтјева);

б) уговор с откупљивачем/прерађивачем;
ц) доказ о проданој количини, минимално 3.000 кг 

(правно лице доставља фактуру с фискалним рачуном, 
а физичко лице откупни блок откупљивача на име 
произвођача);

д) увјерење о измиреним доспјелим порезним 
обавезама (које није старија од 30 дана);

е) потврду банке о отвореном рачуну (која није 
старија од 60 дана), о активном корисниковом жиро-
рачуну.

Б2. Подршка за производњу купуса

(1) Новчану подршку за производњу купуса могу 
остварити произвођачи купуса чије се парцеле налазе 
на подручју Кантона и имају производњу уговорену 
с регистрованим прерађивачем чије је сједиште на 
подручју Босне и Херцеговине. Подршка за производњу 
купуса износи 0,10 КМ/кг.

(2) За остварење права на подршку за производњу 
купуса корисник доставља општинској служби или 
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Министарству најкасније до 15. октобра 2021. године, 
сљедећу документацију (оригиналну или овјерену 
копију):

а) доказ да је уписан у РПГ или РК (број из РПГ-а/
РК-а уписан у образац захтјева);

б) уговор с прерађивачем;
ц) доказ о проданој количини, минимално 5.000 кг, 

а максимално 30.000 кг (правно лице доставља фактуру 
с фискалним рачуном, а физичко лице откупни блок 
откупљивача на име произвођача);

д) увјерење о измиреним доспјелим порезним 
обавезама (која није старија од 30 дана);

е) потврду банке о отвореном рачуну (која није старија 
од60 дана), о активном корисниковом жиро-рачуну.

Б3. Подршка за пољопривредну производњу у 
пластеницима и стакленицима

(1) Право на новчану подршку за пољопривредну 
производњу у пластеницима и стакленицима може 
остварити пољопривредни произвођач који на подручју 
Кантона има регистрован обрт у пољопривредној 
дјелатности и правни субјекат који се бави 
пољопривредном производњом и чије је сједиште на 
подручју Кантона. Земљиште мора бити на подручју 
Кантона. Најмања површина пластеника/стакленика 
која се узима за обрачун је 50 м2. Износ подршке 
за пољопривредну производњу у пластеницима и 
стакленицима је 5,00 КМ/м2, а максимална површина 
за коју се остварује подршка је 500 м2. У пластеницима 
и стакленицима мора бити заснована примарна 
пољопривредна производња.

(2) За остварење права на подршку за пољопривредну 
производњу у пластеницима и стакленицима корисник 
доставља општинској служби или Министарству 
најкасније до 31. јула 2021. године сљедећу 
документацију (оригиналну или овјерену копију):

а) доказ да је уписан у РПГ или РК (број из РПГ-а/
РК-а уписан у образац захтјева);

б) рјешење о регистрацији обрта односно копију 
рјешења о упису у судски регистар;

ц) посједовни лист парцеле на којој се налази 
пластеник/стакленик односно уговор о закупу ако 
земљиште није уписано на подносиоца захтјева;

д) увјерење о измиреним доспјелим порезним 
обавезама (које није старија од 30 дана);

е) потврду банке о отвореном рачуну (која није 
старија од 60 дана), о активном корисниковом жиро-
рачуну.

(3) Службеник ће провјерити достављену 
документацију те на терену провјерити пријављену 
површину, о чему ће саставити записник.

Ц. КАПИТАЛНА УЛАГАЊА

Ц1. Подршка за изградњу шталских објеката

(1) Новчану подршку за изградњу започетих или 
изграђених шталских објеката у 2020. години и током 

2021. године (до крајњег рока за подношење захтјева) 
може остварити пољопривредни произвођач (физичко 
лице) који има регистровану пољопривредну дјелатност 
(као основну или допунску дјелатност регистровану 
према Закону о обрту) и правни субјекат који се бави 
сточарском производњом и чије је сједиште на подручју 
Кантона. Новчана подршка за изградњу шталских 
објеката износи 30% од предрачуна и предмјера радова 
који су саставни дио пројекта. Максимални износ 
подршке за изградњу шталских објеката је 10.000,00 
КМ по подносиоцу захтјева, који се правда фискалним 
рачунима и порезном фактуром. Клијент који је у 
посљедње три године остварио право на овај облик 
потпоре у овом органу, не остварује право у 2021. 
години ако се ради о шталском објекту за који је већ 
остварио подршку, што се утврђује увидом у достављене 
урбанистичке сагласности.

(2) За остварење права на подршку за изградњу 
шталских објеката корисник доставља општинској 
служби или Министарству најкасније до 15. новембра 
2021. године сљедећу документацију (оригиналну или 
овјерену копију):

а) доказ да је уписан у РПГ или РК (број из РПГ-а/
РК-а уписан у образац захтјева);

б) рјешење о регистрацији самосталне пољопривредне 
дјелатности, које је издала надлежна општина (за 
регистроване обртнике) односно рјешење о упису у 
судски регистар (правни субјекти);

ц) урбанистичку или грађевинску дозволу за шталски 
објекат (која није старија од двије године);

д) пројекат (идејни, главни или изведбени);
е) порезну фактуру и фискални рачун за набавку 

грађевинског материјала;
ф) увјерење о измиреним доспјелим порезним 

обавезама у складу с тачкама а) и б) става (9) поглавља 
II овог упутства;

г) потврду банке о отвореном рачуну (која није старија 
од 60 дана), о активном корисниковом жиро-рачуну.

Д. СУДСКЕ ПРЕСУДЕ И ЖАЛБЕ

Исплате за судске пресуде и жалбе провешће се у 
предметима из 2020. године.

IV - КОРИСНИКОВЕ ОБАВЕЗЕ НАКОН ПРИЈЕМА 
НОВЧАНИХ ПОДРШКИ

Корисник новчане подршке дужан је вратити новчана 
средства добијена на основу нетачних података или 
ако намјенска средства утроши ненамјенски, заједно са 
затезним каматама, у року од 30 дана од дана доношења 
рјешења којим надлежни кантонални инспектор наређује 
кориснику повраћај новчаних средстава.

V - КОНТРОЛА И НАДЗОР

Основаност захтјева за остваривање права на 
новчану подршку контролише и документацију обрађује 
комисија коју оснива министар, посебним рјешењем, а 
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надзор над утрошком средстава проводи пољопривредна 
инспекција према налогу главног инспектора.

VI - ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Ово упутство ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 06-20-2161/21 
19. априла 2021. 

Травник

МИНИСТАР 
 

Салкан Мерџанић, с. р.

М И Н И С Т А Р С Т В О
ЗДРАВСТВА И СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ

337

На основу става 2. члана 32. Закона о здравственом 
осигурању („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број: 13/2000, 13/02, 11/04, 5/05, 12/09 и 10/12) и 
члана 30. Закона о кантоналној управи Средњобосанског 
кантона („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број: 5/98, 10/01 и 15/01), министар здравства и социјалне 
политике доноси

П Р А В И Л Н И К 
О ИЗМЈЕНИ ПРАВИЛНИКА 

О ПРАВУ ОСИГУРАНИХ ЛИЦА 
НА КОРИШЋЕЊЕ 

ОРТОПЕДСКИХ И ДРУГИХ ПОМАГАЛА

Члан 1.
У Правилнику о праву осигураних лица на коришћење 

ортопедских и других помагала („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 4/08, 8/08, 6/09, 3/11, 
4/11, 8/11, 6/14, 8/14, 4/17, 9/17, 11/17, 14/17 и 11/18), у 
члану 2. тачки 6. „Средства за дијабетичаре и лица која 
користе хормон раста“ табела 2. мијења се и гласи:

„Назив помагала Рок трајања 
(у мјесецима)

Учествовање Завода 
у набавци 

до износа од 
(у КМ)

Инзулинска пумпа Трајно 5.800,00
Инфузијски сет за инзулинску пумпу Мјесечно 250,00
Спремник за инзулинску пумпу Мјесечно 77,00
Инзулинске пумпе, инфузијски сет и спремник за инзулинску пумпу одобраваће се према препоруци 
специјалиста ендокринолога или педијатра ендокринолога.
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Инзулинске пумпе одобраваће се дјеци и младима у доби до 18 година, као и школској дјеци и студентима на 
редовном школовању до навршених 26 година.
Инзулинске пумпе одобраваће се дјеци и младима у доби до 18 година, као и школској дјеци и студентима на 
редовном школовању до навршених 26 година и незапосленим лицима до навршених 26 година.“

Члан 2.
Овај правилник ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“, а примјењиваће се од 1. марта 2021. године.

Број: 08-33-2107/21-2 
17. маја 2021. 

Травник

МИНИСТАР 
 

Анто Матић, с. р.

338

На основу ставова 1. и 2. члана 138а. Закона о раду 
(„Службене новине Федерације Босне и Херцеговине“, 
број: 26/16 и 89/18), Струковни синдикат доктора 
медицине и стоматологије Средњобосанског кантона, 
с једне стране, те кантонални министар здравства и 
социјалне политике, уз претходну сагласност Владе 
Средњобосанског кантона, с друге стране, склапају

К О Л Е К Т И В Н И   У Г О В О Р 
О ПРАВИМА И ОБАВЕЗАМА 
ПОСЛОДАВАЦА И РАДНИКА 

 – ДОКТОРА МЕДИЦИНЕ И СТОМАТОЛОГИЈЕ 
ЗАПОСЛЕНИХ У ЗДРАВСТВЕНИМ УСТАНОВАМА 

У СРЕДЊОБОСАНСКОМ КАНТОНУ

I - ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.
Овим колективним уговором уређују се права и 

обавезе из рада и на основу рада доктора медицине 
и стоматологије запослених у јавним здравственим 
установама у Средњобосанском кантону (у даљњем тексту: 
Кантон) које се финансирају из Буџета или ванбуџетских 
фондова Кантона, чији су оснивачи општина, Кантон, 
а у смислу члана 33. Закона о здравственој заштити 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број: 
13/2000, 13/02 и 13/03).

Члан 2.
(1) Послодавац је, према Закону о раду, правно лице 

које раднику даје посао на основу уговора о раду.
(2) Радник је, према Закону о раду, физичко лице које 

је запослено на основу уговора о раду.

Члан 3.
(1) Забрањена је дискриминација радника, као и 

лица које тражи запослење, с обзиром на пол, полно 
опредјељење, брачно стање, породичне обавезе, доб, 
инвалидност, трудноћу, језик, вјеру, политичко и 
друго мишљење, националну припадност, социјално 
поријекло, имовно стање, рођење, расу, боју коже, 
чланство или нечланство у политичким странкама и 
синдикатима, здравствени статус, или неко друго лично 
својство.

(2) Дискриминација може бити директна или 
индиректна.

(3) Директна дискриминација, у смислу закона, значи 
свако поступање узроковано неким од основа из става 
(1) овог члана којим се радник, као и лице које тражи 
запослење, ставља или је било стављено у неповољнији 
положај у односу на друга лица у истој или сличној 
ситуацији.

(4) Индиректна дискриминација, у смислу закона, 
постоји када одређена, наизглед неутрална одредба, 
правило, критеријум или пракса ставља или би ставила 
у неповољнији положај радника, као и лице које тражи 
запослење, због одређене особине, статуса, опредјељења, 
увјерења или вриједносног система који чине основ за 
забрану дискриминације из става (1) овог члана у односу 
на другог радника, као и лице које тражи запослење.

Члан 4.
(1) Послодавцу и другим лицима запосленим код 

послодавца забрањено је узнемиравање или сексуално 
узнемиравање, насиље на основу пола, као и систематско 
узнемиравање на раду или у вези с радом (мобинг) 
радника и лица које тражи запослење код послодавца.

(2) Узнемиравање у смислу става (1) овог члана је 
свако нежељено понашање узроковано неким од основа 
из члана 8. Закона о раду, којем је циљ или представља 
повреду достојанства радника и лица које тражи 
запослење, а које узрокује страх или непријатељско, 
понижавајуће или увредљиво окружење.

(3) Сексуално узнемиравање, у смислу става (1) овог 
члана свако је понашање које ријечима или радњама 
сексуалне природе има за циљ или представља повреду 
достојанства радника и лица које тражи запослење, а које 
изазива страх или ствара понижавајуће или увредљиво 
окружење.

(4) Насиље на основу пола било које је дјело које 
наноси тјелесну, психичку, сексуалну или економску 
штету или патњу, као и пријетње таквим дјелима које 
озбиљно спутавају лица у њиховим правима и слободама 
на начелу равноправности полова на раду или у вези с 
радом.

(5) Мобинг представља специфичну форму 
нетјелесног узнемиравања на радном мјесту, које 
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подразумијева понављање радњи којима једно или више 
лица психички злостављају и понижавају друго лице, а 
чија је сврха или посљедица угрожавање његова угледа, 
части, достојанства и интегритета те деградација радних 
услова или професионалног статуса.

Члан 5.
(1) Дискриминација из члана 3. овог колективног 

уговора забрањена је у односу на:
а) услове за запошљавање и избор кандидата за 

обављање одређеног посла;
б) услове рада и сва права из радног односа;
ц) образовање, оспособљавање и усавршавање;
д) напредовање у послу;
е) отказивање уговора о раду.
(2) Одредбе уговора о раду за које се утврди да су 

дискриминирајуће према неком од основа из члана 3. 
овог Колективног уговора, ништаве су.

Члан 6.
(1) Не сматрају се дискриминацијом прављење 

разлике, искључење или давање првенства у односу на 
одређени посао када је природа посла таква или се посао 
обавља под таквим условима да карактеристике повезане 
с неким од основа из члана 3. овог колективнога уговора 
представљају стварни и одлучујући услов обављања 
посла, те да је сврха која се тиме жели постићи оправдана.

(2) Не сматрају се дискриминацијом одредбе 
поменутог закона, Колективног уговора и уговора о раду 
које се односе на посебну заштиту одређених категорија 
радника у складу са законом.

Члан 7.
(1) У случајевима дискриминације, у смислу одредаба 

овог колективног уговора, радник као и лице које тражи 
запослење могу од послодавца захтијевати заштиту у 
року од 15 дана од дана сазнања за дискриминацију.

(2) Ако послодавац у року од 15 дана од дана 
подношења захтјева из става (1) овог члана не удовољи 
том захтјеву, радник може у даљњем року од 30 дана 
поднијети тужбу надлежном суду.

(3) Ако радник односно лице које тражи запослење 
у случају спора изнесу чињенице које оправдавају 
сумњу да је послодавац поступио супротно одредбама 
овог колективног уговора о забрани дискриминације, 
на послодавцу је терет доказивања да није било 
дискриминације односно да постојећа разлика није 
усмјерена на дискриминацију већ да има своје објективно 
оправдање.

(4) Ако суд утврди да је тужба из става (2) овог члана 
основана, послодавац је дужан раднику успоставити и 
обезбиједити остваривање права која су му ускраћена те 
му надокнадити штету насталу дискриминацијом.

Члан 8.
(1) Овај колективни уговор обавезује стране које су га 

склопиле, а у смислу одредби члана 142. Закона о раду.
(2) Права и обавезе радника запослених у јавним 

здравственим установама чине јединствени систем, те 

се одредбе Закона о раду, прописа донесених на основу 
Закона о раду, као и овог колективног уговора примјењују 
непосредно и обавезно за стране потписнице.

(3) Изузетно, од става (2) овог члана, ако је неко право 
из радног односа различито уређено овим колективним 
уговором, Законом о раду, појединачним колективним 
уговором, правилником о раду односно уговором о раду 
склопљеним између послодавца и радника, примјењује 
се за радника најповољније право, а у смислу одредбе 
члана 19. Закона о раду.

Члан 9.
(1) Стране које су склопиле овај колективни уговор 

обавезују се примјењивати овај колективни уговор у 
доброј вјери.

(2) Ако због промјена околности које нису постојале 
у тренутку склапања овог колективног уговора једна од 
страна не би могла неке од одредби овог колективног 
уговора извршавати или би јој то било изузетно 
отежано, обавезују се да неће једнострано прекршити 
овај колективни уговор, него ће другој уговорној страни 
предложити измјене Колективног уговора на начин и 
према поступку утврђеном овим колективним уговором 
и Законом о раду.

Члан 10.
На сва питања која нису уређена овим колективним 

уговором примјењује се Закон о раду, Закон о 
здравственој заштити, Закон о здравственом осигурању, 
Закон о заштити на раду, као и прописи донесени на 
основу наведених закона, те други закони и прописи.

II - РАДНИ ОДНОС

А. Заснивање радног односа

Члан 11.
(1) Одлуку о потреби заснивања радног односа с 

новим радником доноси послодавац.
(2) Одлука из става (1) овог члана доноси се на 

основу правилника о раду односно одлуке о заснивању 
радног односа за послодавце који запошљавају мање од 
30 радника те у складу с расположивим финансијским 
средствима послодавца.

Члан 12.
(1) Уговор о раду може се склопити само с радником 

који осим општих услова за заснивање радног односа 
испуњава и посебне услове утврђене правилником о 
раду односно одлуком о заснивању радног односа.

(2) Уговор о раду може се склопити на неодређено 
и одређено вријеме, а у смислу члана 22. Закона о раду.

(3) Уговор о раду склапа се у писаној форми и садржи 
елементе из члана 24. Закона о раду.

(4) У случају склапања уговора о раду ван просторија 
послодавца, уговор о раду мора садржавати све елементе 
из чланова 24. и 26. Закона о раду.

(5) Ступањем на рад радника на основу склопљеног 
уговора о раду заснива се радни однос.
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(6) Након склапања уговора о раду послодавац је 
дужан пријавити радника на пензионо и инвалидско 
осигурање, здравствено осигурање и осигурање за случај 
незапослености (у даљњем тексту: обавезно осигурање) 
у складу са законом.

Члан 13.
(1) Приликом склапања уговора о раду може се 

уговорити пробни рад.
(2) Пробни рад из става (1) овог члана не може трајати 

дуже од шест мјесеци.
(3) Пробни рад може се раднику изузетно продужити 

због настанка објективних разлога (болести и сл.) за 
онолико времена колико је радник био одсутан, ако је 
био одсутан најмање десет дана.

(4) Радник који тражи продужење пробног рада 
из објективних разлога дужан је поднијети захтјев 
послодавцу и документирати разлоге због којих тражи 
продужење пробног рада.

(5) Правилником о раду ближе се уређује трајање 
пробног рада спрам дјелатности коју обавља, као и 
услова радног мјеста, те разлози продужења пробног 
рада, поступак и начин регулисања продужења пробног 
рада.

(6) Раднику који није удовољио на пробном раду 
престаје радни однос у складу са ставом 4. члана 21. 
Закона о раду.

Б. Пријем приправника

Члан 14.
(1) Ради стручног оспособљавања за самостални 

рад, послодавац може склопити уговор о обављању 
приправничког стажа с приправником или га примити 
на стручно оспособљавање без заснивања радног односа 
(волонтерски рад) у складу с члановима 32. и 34. Закона 
о раду.

(2) Оспособљавање приправника – здравственог 
радника на основу става (1) овог члана обавља се на 
начин и под условима, као и трајању утврђеним Законом 
о здравственој заштити, те подзаконским актом који 
уређује приправнички стаж и стручни испит.

Ц. Престанак радног односа

Члан 15.
На престанак радног односа примјењују се одредбе 

поглавља XI. „Престанак уговора о раду“ Закона о раду.

III - РАДНО ВРИЈЕМЕ

Члан 16.
(1) Пуно радно вријеме радника траје 37,5 часова 

седмично.
(2) Седмично радно вријеме распоређено је на пет 

дана у седмици, у правилу од понедјељка до петка.
(3) За послове који се обављају у смјенском раду 

или послове који захтијевају другачији распоред 
дневног односно тједног и мјесечног радног времена 

послодавац може одредити другачији дневни, тједни и 
мјесечни распоред седмичног радног времена у складу 
са Законом о раду, кантоналним прописом којим је 
уређен почетак, завршетак и распоред радног времена 
здравствених установа које имају статус уговорне 
здравствене установе, а у смислу става 9. члана 78. 
Закона о здравственој заштити, као и правилником о 
раду здравствене установе.

Члан 17.
(1) За организацију рада одговоран је послодавац.
(2) Послодавац је дужан организовати рад на начин 

да радник одради најмање уговорени пуни мјесечни 
фонд радних часова.

(3) У случају прерасподјеле радног времена, 
распореда радног времена у смјенама, турнусу и 
дежурству, радно вријеме се своди на просјечно пуно 
радно вријеме на мјесечном нивоу.

Члан 18.
(1) У складу с чланом 78. Закона о здравственој 

заштити, дежурство је посебни облик рада када радник 
мора бити присутан у здравственој установи након свог 
редовног радног времена.

(2) Дежурство почиње иза прве или друге смјене, а 
завршава почетком рада прве смјене.

(3) Приправност је посебни облик рада када радник 
не мора бити присутан у здравственој установи, али 
мора бити доступан ради обављања хитне медицинске 
помоћи.

(4) Рад по позиву је посебни облик рада када радник 
не мора бити присутан у здравственој установи, али се 
мора одазвати на позив ради обављања дјелатности, 
и користи се у здравственој установи када настане 
проблем из садржаја радне дјелатности установе који 
присутни радници не могу ријешити нити се рјешавање 
проблема може одгодити, а није одређена приправност.

(5) Смјенски рад је свакодневни рад радника према 
утврђеном радном времену послодавца који обавља 
у смјенама (пријеподне – прва смјена, послијеподне 
– друга смјена и ноћна смјена – трећа смјена) током 
мјесеца.

(6) Смјенски рад је и рад радника који мијења смјене 
или обавља послове у првој и другој смјени током једног 
мјесеца.

(7) Смјенски рад је и рад радника који наизмјенично 
или најмање два радна дана у седмици обавља рад у 
другој или трећој смјени.

(8) Радом у турнусу сматра се рад радника према 
утврђеном распореду радног времена послодавца који 
радник наизмјенично обавља током седмице или мјесеца 
по 12 часова у циклусима 12 – 24 – 12 – 48.

(9) Ноћни рад је рад радника од 22 часа увече до 6 
часова ујутро.

(10) Часови одрађени према редовном распореду 
радног времена на празник или нерадни дан, у смислу 
Закона о раду, и нерадним данима евидентирају се као 
редовни рад и убрајају у редовни мјесечни фонд часова.

(11) Прековременим радом сматра се сваки сат 
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рада дуже од предвиђенога рада утврђеног дневним 
распоредом рада, као и сваки сат дуже од редовног 
мјесечног фонда радних часова који је увео послодавац 
у складу са Законом о раду.

(12) Редовни мјесечни фонд радних часова су часови 
које радник треба одрадити у текућем мјесецу на основу 
37,5-часовне радне седмице.

(13) Мјесечни фонд радних часова твори умножак 
радних дана у текућем мјесецу са 7,5 часова.

(14) Послодавац је обавезан сваком раднику платити 
прековремени рад. Ако радник то жели, послодавац 
може, на радников писани захтјев, умјесто увећања 
плате на основу прековременог рада из става (11) овог 
члана одобрити коришћење слободних дана према 
оствареним часовима прековременог рада у омјеру 1 : 
1,5 (1 час прековременога рада = 1 час и 30 минута за 
утврђивање укупног броја часова и слободних дана), у 
складу с могућностима организације рада.

Члан 19.
(1) Радник запослен у јавној здравственој установи 

не може напустити радно мјесто док не добије замјену 
иако је његово радно вријеме истекло, ако би тиме било 
доведено у питање осигурање континуиране здравствене 
заштите.

(2) Напуштање радног мјеста из става (1) овог члана 
представља тежу повреду радне обавезе.

Члан 20.
(1) На пословима на којима уз примјену мјера заштите 

на раду није могуће заштитити запосленике од штетних 
утицаја, радно вријеме се скраћује сразмјерно штетном 
утицају услова рада на здравље и радну способност 
радника, на начин и под условима утврђеним чланом 
37. Закона о раду, прописа о заштити на раду, другим 
законима, као и прописима донесеним на основу тих 
закона.

(2) Послови из става (1) овог члана и трајање радног 
времена утврђују се правилником о безбједности 
и здрављу на раду, у складу са законима и другим 
прописима који уређују ову област.

(3) Радници који раде на радним мјестима с посебним 
условима рада изједначени су у правима и обавезама с 
радницима с пуним радним временом.

IV - ОДМОРИ И ОДСУСТВА

А. Одмори

Члан 21.
(1) Радник који ради дуже од шест часова дневно има 

право на одмор током радног дана у трајању од најмање 
30 минута.

(2) Вријеме одмора из става (1) овог члана не може се 
одредити у прва два часа након почетка радног времена, 
нити у посљедња два часа прије завршетка радног 
времена.

(3) Изузетно од става (1) овог члана, радник који ради 
у турнусу има право на одмор током радног времена у 

трајању од најмање 45 минута.
(4) Послодавац је дужан раднику, на његов захтјев, 

омогућити одмор из става (1) овог члана у трајању од 
једног часа за један дан током радне седмице.

(5) Вријеме одмора из ставова (1), (3) и (4) овог члана 
не урачунава се у радно вријеме.

(6) Начин и вријеме коришћења одмора из ставова 
(1), (3) и (4) овог члана уређује се правилником о раду и 
уговором о раду.

Члан 22.
Између два узастопна радна дана радник има право 

на дневни одмор у трајању од најмање 12 часова 
непрекидно.

Члан 23.
(1) Радник има право на седмични одмор у складу с 

чланом 46. Закона о раду.
(2) Дани седмичног одмора су, у правилу, субота и 

недјеља.
(3) Ако радник ради на дан седмичног одмора 

обезбјеђује му се коришћење седмичног одмора један 
дан током идуће седмице.

(4) Ако се седмични одмор ради потребе посла не 
може користити на начин из става (3) овог члана, може 
се користити накнадно у складу с одлуком послодавца.

(5) Раднику се, у сваком случају, мора осигурати 
коришћење седмичног одмора након 14 дана непрекидног 
рада.

Члан 24.
За сваку календарску годину радник има право на 

плаћени годишњи одмор у трајању од најмање 20 радних 
дана.

Члан 25.
(1) Право на годишњи одмор у трајању дужем 

од 20 радних дана имају радници према утврђеним 
критеријумима како слиједи:

а) према дужини радног стажа;
б) према сложености послова;
ц) према социјалним условима.
(2) Укупно трајање плаћеног годишњег одмора не 

може износити више од 30 дана.
(3) Изузетно, коришћење годишњег одмора у трајању 

дужем од 30 дана за раднике који раде у посебним 
условима рада може се утврдити правилником о раду.

(4) Критеријуми и трајање годишњег одмора утврђују 
се правилником о раду здравствене установе.

Члан 26.
У трајање годишњег одмора не урачунава се вријеме 

привремене спријечености за рад, вријеме празника у 
које се не ради, као и друго вријеме одсуства с рада које 
се раднику признаје у стаж осигурања.
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Члан 27.
(1) План коришћења годишњег одмора утврђује 

послодавац, уз претходну консултацију с радницима 
или њиховим представницима, у складу са законом, 
узимајући у обзир потребе посла, као и оправдане 
разлоге радника.

(2) Послодавац је дужан писаном одлуком 
обавијестити радника о трајању годишњег одмора и 
периоду његовог коришћења најмање седам дана прије 
коришћења годишњег одмора.

(3) За вријеме коришћења годишњег одмора радник 
има право на накнаду плате, у висини плате коју би 
остварио да је радио.

(4) У случају престанка уговора о раду послодавац 
је дужан раднику који није искористио цијели годишњи 
одмор или дио годишњег одмора исплатити накнаду 
умјесто коришћења годишњег одмора у износу који би 
примио да је користио цијели годишњи одмор односно 
преостали дио годишњег одмора, ако годишњи одмор 
или његов дио није искористио кривицом послодавца.

Члан 28.
(1) Раднику се може промијенити односно прекинути 

коришћење годишњег одмора само ради извршења 
посебно важних и неодгодивих службених послова на 
основу одлуке послодавца, као и на захтјев радника због 
личних потреба.

(2) Раднику којем је промијењено или прекинуто 
коришћење годишњег одмора мора се омогућити 
накнадно коришћење односно настављање започетог 
годишњег одмора.

(3) Радник има право на накнаду стварних трошкова 
проузрокованих одгодом односно прекидом коришћења 
годишњег одмора само у случају ако је до прекида 
годишњег одмора дошло на захтјев послодавца.

(4) Трошковима из става (3) овог члана сматрају се 
путни и други трошкови који су настали усљед прекида 
коришћења годишњег одмора до којег је дошло на захтјев 
послодавца, а у складу с правилником о раду.

(5) Путним трошковима сматрају се стварни 
трошкови превоза који је радник користио у поласку и 
повратку из мјеста рада до мјеста у којем је користио 
годишњи одмор у тренутку прекида.

(6) Другим трошковима сматрају се остали издаци које 
је радник имао због одгоде односно прекида годишњег 
одмора, што доказује одговарајућом документацијом.

Члан 29.
Радник који одлази у пензију има право на годишњи 

одмор за ту годину, у складу с правилником о раду.

Б. Одсуствовања

Члан 30.
(1) Током календарске године радник има право на 

плаћено одсуствовање у трајању укупно до седам радних 
дана.

(2) Радник има право на плаћено одсуствовање у 
случајевима предвиђеним чланом 53. Закона о раду и 

правилником о раду, и то у сљедећим случајевима:
а) склапања брака;
б) теже болести члана уже породице;
ц) за смртни случај члана уже породице;
д) порођаја супруге.
(3) За едукацију и професионално усавршавање 

у складу с потребама послодавца и интересима 
запосленика радник има право на плаћено одсуствовање 
током календарске године у трајању до 10 дана.

(4) У случају добровољног давања крви радник 
остварује право на плаћено одсуствовање у складу са 
ставом 4. члана 53. Закона о раду.

(5) Чланом уже породице, у смислу става (2) овог 
члана, сматрају се: брачни односно ванбрачни партнер, 
дијете (брачно, ванбрачно, усвојено, пасторче и дијете 
без родитеља узето на уздржавање), отац, мајка, очух, 
маћеха, усвојилац, дјед и бака (по оцу и мајци), браћа и 
сестре.

(6) Послодавац је дужан омогућити раднику 
одсуствовање до четири радна дана у једној календарској 
години ради задовољавања његових вјерских односно 
традиционалних потреба, с тим да се одсуствовање од два 
дана користи уз накнаду плате – плаћено одсуствовање 
(а друга два дана од годишњег одмора или слободних 
часова – дана остварених прековременим радом – 
вишком часова или као неплаћено одсуствовање).

(7) Радник има право на плаћено одсуствовање и у 
другим случајевима и за вријеме утврђено кантоналним 
прописом и правилником о раду.

Члан 31.
(1) Раднику се, на његов писани захтјев, може 

одобрити неплаћено одсуствовање, у складу с чланом 
54. Закона о раду, овим колективним уговором, као 
и правилником о раду, током календарске године у 
трајању до 30 дана у сљедећим случајевима:

а) полагање специјалистичког испита;
б) стручно усавршавање;
ц) полагање дипломског испита;
д) израда докторске дисертације или магистарског 

рада;
е) градња или поправак куће или стана;
ф) њега члана породице.
(2) Правилником о раду могу се утврдити и 

други случајеви за које се може одобрити неплаћено 
одсуствовање.

(3) Раднику се може у договору с послодавцем 
одобрити неплаћено одсуствовање у трајању до 30 дана.

(4) За вријеме неплаћеног одсуствовање права и 
обавезе радника која се стичу на раду и на основу рада 
мирују.

V - ПЛАТЕ И НАКНАДЕ

Члан 32.
Послодавац је обавезан раднику с којим је склопио 

уговор о раду обезбиједити и дати посао те за обављени 
рад исплатити плату.

а) Послодавац утврђује мјесто и начин обављања 
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рада поштујући при том права и достојанство радника, а 
радник је обавезан према упутствима послодавца датим 
у складу с природом и врстом рада лично обављати 
преузети посао, те поштовати организацију рада и 
пословања код послодавца, као и законе и опште акте 
послодавца.

б) Радник има право на правичну плату, услове рада 
који обезбјеђују сигурност и заштиту живота и здравља 
на раду, те друга права у складу са законом, овим 
колективним уговором, правилником о раду и уговором 
о раду.

Члан 33.
За обављени рад раднику припада плата те остала 

примања у складу са законом, овим колективним 
уговором и другим прописима који уређују ову област у 
Федерацији Босне и Херцеговине.

Члан 34.
Плате радника и остала лична примања, у смислу 

овог колективног уговора, исплаћују се радницима 
из средстава која, у складу са законом, у обављању 
дјелатности остварује здравствена установа.

Члан 35.
(1) Плата за обављени рад и вријеме проведено на 

раду састоји се од основне плате, дијела плате за радни 
учинак и увећане плате у складу с чланом 76. Закона о 
раду.

(2) Основна плата је новчани износ који је послодавац 
дужан исплатити раднику за рад с пуним радним 
временом и нормалним условима рада за одговарајући 
посао у складу с посебним законом, гранским 
колективним уговором, појединачним колективним 
уговором и правилником о раду.

(3) Послодавац је дужан исплатити раднику плату 
најмање у износу који је умножак најниже нето-сатнице, 
мјесечног фонда часова и одговарајућег коефицијента 
сложености у који су разврстани послови радника.

(4) Најнижа нето-сатница у области здравства износи 
2,35 КМ до 30. јуна 2021. године, а од 1. јула 2021. године 
износи 2,40 КМ.

Члан 36.
(1) Радник има право на повећану плату за отежане 

услове рада, прековремени рад и ноћни рад те за рад на 
дан седмичног одмора, празника или неког другог дана 
за који је законом одређено да се не ради, у складу с 
Колективним уговором, правилником о раду и уговором 
о раду.

(2) Послодавац је дужан водити рачуна о радном 
амбијенту и мотивисаности те подстицати продуктивност 
запосленика. У складу с тим раднику се може исплатити 
накнада за радни учинак.

(3) Плата се може увећати за радни учинак за онолики 
проценат колико је процентуално радник надмашио 
постављени норматив за то радно мјесто.

(4) Плата се може умањити за проценат за који је 
радник радио мање у односу на постављени норматив за 

то радно мјесто а највише за 30%.
(5) Обрачун накнада за радни учинак може се 

примјењивати након што се донесу важећи нормативни 
акти на нивоу установе, надлежне лијечничке коморе 
или надлежног министарства здравства.

Члан 37.
(1) Појединачни послови односно занимања 

разврставају се у групе сложености, с коефицијентима 
сложености како слиједи:

а) Занимања I групе – коефицијент сложености 4,5
Занимања односно послови за које је потребна висока 

стручна спрема здравственог усмјерења:
1) доктор медицине
2) доктор стоматологије
б) Занимања II групе – коефицијент сложености 5,2
Сложени и врло сложени послови за које је потребна 

висока стручна спрема здравственог усмјерења, доктор 
медицине и стоматологије и специјализација.

ц) Занимања III групе – коефицијент сложености 5,4
Сложени и врло сложени послови за које је потребна 

висока стручна спрема здравственог усмјерења, доктор 
медицине и стоматологије и субспецијализација.

(2) Правилником о раду здравствене установе могу 
се детаљније разрадити групе сложености послова, с 
тим да се у том разреду не могу утврдити неповољнији 
услови, коефицијенти, за поједине групе утврђене овим 
колективним уговором.

Члан 38.
Основна плата радника повећава се за сваку годину 

радног стажа за 0,5%, с тим да укупно повећање не може 
бити веће од 20%.

Члан 39.
(1) Послодавац може у правилнику о раду одредити 

повећање основне плате за: научни степен доктор наука, 
научни степен магистра наука, назив примаријус, као и 
ближе критеријуме за коришћење тог права.

(2) Повећање из става (1) овог члана износи како 
слиједи:

а) научни степен доктор наука – 10%;
б) научни степен магистар наука – 5%;
ц) стечени назив примаријус – 3%,
при чему се додаци из алинеја а), б) и ц) међусобно 

искључују.
(3) Увећање за положајни додатак, на које остварују 

право руководећи радници који обављају послове 
руководиоца поред својих редовних стручних послова, 
може се утврдити у износу од 5 до 20% према 
коефицијенту сложености, а у складу с правилником о 
раду.

(4) Плату менаџменту утврђује управни одбор 
здравствене установе.

Члан 40.
(1) Накнада за дежурство уговорена је накнада која се 

утврђује тако да:
а) радним даном износи 9% основне радникове плате, 
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а обрачунава се на сљедећи начин:
1) првих осам часова рада обрачунава се као редовни 

рад,
2) других осам часова рада обрачунава се као редовни 

рад јер радник одрађује сљедећи дан,
3) трећих осам часова дежурства обрачунава се у 

висини од 9% основне плате радника;
б) радним даном пред нерадни дан, суботом и 

недјељом, накнада за дежурство износи 13,5% основне 
радникове плате, а обрачунава се на сљедећи начин:

1) првих осам часова рада обрачунава се као редовни 
рад,

2) других шеснаест часова рада обрачунава се у 
висини од 13,5% основне радникове плате;

ц) празником се накнада за дежурство обрачунава у 
висини од 18% основне радникове плате:

1) првих осам часова рада обрачунава се као редовни 
рад,

2) других шеснаест часова рада обрачунава се у 
висини од 18% основне радникове плате.

(2) Одредбе о дежурству односе се и на раднике који 
су упућени на специјализацију или субспецијализацију 
у другу здравствену установу. Накнаду за дежурство 
исплаћује здравствена установа у коју је радник упућен.

(3) Након одрађеног дежурства суботом, недјељом и 
празником радник има право на један плаћени слободни 
дан. Плаћени слободни дан користи се првог радног дана 
након одрађеног дежурства. Ово право искључује право 
из става (3) члана 23. овог колективног уговора.

(4) Послодавац не може одредити дуже радно вријеме 
од прописаног законом, рачунајући и вријеме проведено 
на дежурству.

Члан 41.
(1) Накнада за приправност обрачунава се од накнаде 

за дежурство, овисно о том у који дан пада приправност, 
и то у износу 30%.

(2) Приправност радним даном траје 16 часова, а 
суботом, недјељом и празником 24 часа.

(3) Рад по позиву сматра се прековременим радом и 
тако се плаћа.

Члан 42.
(1) Основна радникова плата увећава се:
а) за прековремени рад, најмање 25% од нето-

сатнице;
б) за ноћни рад, најмање 30% од нето-сатнице;
ц) за рад на дан седмичног одмора, најмање 15% од 

нето-сатнице;
д) за рад у дане празника који су, према закону, 

нерадни, најмање 40% нето-сатнице.
(2) Накнаде из става (1) овог члана међусобно се не 

искључују, осим накнада под ц) и д).

Члан 43.
(1) Послодавац може увећати плату раднику на 

радном мјесту с посебним условима рада руководећи се 
степеном неповољног утицаја фактора радног мјеста на 
радниково здравље и његову радну способност, у складу 

с одредбама закона које уређују безбједност на раду, као 
и правилником о раду.

(2) У складу са ставом (1) овог члана, основна плата 
радника увећава се према условима рада како слиједи:

а) радницима који раде с ионизирајућим зрачењима, 
на одјељењима за карантенске болести и одјељењима 
која се баве лијечењем пацијената обољелих од ХИВ-а/
АИДС-а – до 11%;

б) радницима који раде на одјељењима хируршких 
дисциплина, јединицама интензивне његе, одјељењима 
инвазивне кардиолошке дијагностике и терапије, у 
хитној медицинској помоћи – до 8%;

ц) радницима на болничким одјељењима – до 6%;
д) радницима који раде на парентералној апликацији 

и припреми цитостатика, у микробиолошким 
цитолошким биохемијско-хематолошким, 
броматолошким, патолошким, протетским и 
имунолошким лабораторијама, на инфективним 
одјељењима, у хигијенско-епидемиолошкој служби, 
хируршким салама, гинекологији и акушерству, на 
одјељењима педијатрије и одјељењима за недоношчад, 
максилофацијалној и оралној хирургији који раде на свим 
нивоима здравствене дјелатности, трансфузиолошкој 
служби, хемодијализи, стерилизацији, палијативној 
њези, ендоскопији, у патронажној служби, у центрима 
за ментално здравље, центрима за лијечење овисности, 
у просектури, на одјељењима која се баве лијечењем 
и дијагностиком активне туберкулозе, АТД-у, на 
неуролошким одјељењима – 5%;

е) другим радницима који раде уз специфичне 
отежане услове рада одређене правилником о раду.

(3) Накнаде из става (2) овог члана не искључују се, 
с тим да оне кумулативно не могу прећи износ од 15%, 
осим ако другачије није одређено правилником о раду, 
уговором о раду или тумачењем комисије из члана 68. 
овог колективног уговора.

Члан 44.
Обрачун накнаде за дежурство и приправност 

искључују повећање основне плате за ноћни рад, рад 
суботом, недјељом и празником те прековремени рад.

Члан 45.
(1) Послодавац је обавезан раднику осигурати топли 

оброк током радног времена.
(2) Ако послодавац не осигурава топли оброк, 

раднику се исплаћује накнада у дневном износу 1,0% од 
просјечне нето-плате исплаћене у Федерацији Босне и 
Херцеговине, према посљедњим објављеним подацима 
Федералног завода за статистику.

(3) Дневни износ накнаде за прехрану утврђује се 
до 31. децембра у текућој години за наредну годину и 
примјењује се за цијелу наредну годину.

Члан 46.
(1) Радник има право на регрес за коришћење 

годишњег одмора у висини од најмање 50% просјечне 
нето-плате у Кантону, према посљедњем објављеном 
податку, под условом да здравствена установа – 
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послодавац није претходну пословну годину завршила 
с губитком.

(2) Раднику припада право на плаћене трошкове 
службеног путовања – дневницу.

(3) Дневница за службено путовање у земљи 
исплаћују се на начин прописан за органе управе.

(4) Путни трошкови обрачунавају се и исплаћују 
према плаћеном хотелском рачуну, осим хотела 
категоријеde lux.

(5) Дневнице за службено путовање у иностранство 
исплаћују се на начин прописан за органе управе.

(6) Дневнице за службено путовање из ставова (2) 
и (3) овог члана умањују се за 30% ако је осигурана 
бесплатна прехрана.

Члан 47.
Радник који је привремено упућен на рад ван мјеста 

пребивалишта његове породице има право на плаћање 
стварних трошкова због одвојеног живота од породице.

Члан 48.
(1) Накнада за рад на терену – теренски додатак 

утврђује се у једнаком износу за све раднике овисно о 
мјесту боравка на терену (смјештај, прехрана и др.), с 
тим што не може бити мања од 75% утврђеног износа 
дневнице.

(2) Под појмом рад на терену из става (1) овог члана 
подразумијевају се послови који се по својој природи 
изводе на терену ван Кантона у којем је мјесто запослења 
и у трајању дужем од 30 дана непрекидно.

Члан 49.
 Дневница, стварни трошкови за одвојени живот и 
теренски додатак међусобно се искључују.

Члан 50.
(1) Плата се исплаћује након обављеног рада, у 

периодима исплате који не могу бити дужи од 30 дана.
(2) Плата и накнада плате исплаћују се у новцу.
(3) Приликом исплате плате послодавац је дужан 

раднику уручити писани обрачун плате.
 (4) Појединачне исплате плате нису јавне.

Члан 51.
На исплату и обрачун плате, као и накнаде плате 

примјењују се одредбе чланова 79., 80. и 81. Закона о 
раду.

Члан 52.
(1) Раднику се у случају смрти члана његове уже 

породице, на име трошкова сахране, исплаћује накнада 
у износу трију просјечних нето-плата остварених у 
Кантону, према посљедњим објављеним податцима 
Завода за статистику.

(2) Чланом уже породице из става (1) овог члана 
сматрају се: брачни друг, дјеца, родитељи, као и унучад 
без родитеља.

(3) Ако код истог послодавца раде два члана или 
више чланова уже породице који остварују право из 

става (1) овог члана, ово право остварује само један члан 
уже породице.

(4) У случају смрти радника, на име трошкова 
сахране, члановима уже породице исплаћује се накнада 
у износу од трију просјечних нето-плата остварених 
у Кантону, према посљедњим подацима Завода за 
статистику објављеним за претходну годину.

Члан 53.
(1) Раднику чије је мјесто становања удаљено од мјеста 

рада најмање 4 км, а којем није организован превоз и на 
посао и с посла, припада накнада за трошкове превоза, 
у износу мјесечне карте јавног градског, приградског и 
међуградског промета.

(2) У међуградски промет спадају мјеста која су 
удаљена од мјеста рада до 70 км.

Члан 54.
Послодавац може наградити радника на основу 

остварених уштеда, рационализација и иновација 
у процесу рада, а у складу с правилником о раду и 
расположивим финансијским средствима.

Члан 55.
У случају економских, техничких или организационих 

разлога код послодавца сходно се примјењују одредбе 
чланова 96., 109., 110. и 111. Закона о раду.

VI - ОТПРЕМНИНА

Члан 56.
(1) Отпремнина из члана 111. Закона о раду утврђује 

се правилником о раду.
(2) Раднику који одлази у пензију исплаћује се 

отпремнима у висини најмање трију просјечних нето-
плата остварених у Кантону односно најмање трију 
просјечних плата радника ако је то повољније за њега, 
према посљедњим подацима Завода за статистику.

(3) Отпремнина из става (2) овог члана исплаћује се у 
једнократном износу.

VII - УСЛОВИ ЗА РАД СИНДИКАТА И 
РЕПРЕЗЕНТАТИВНОСТ

Члан 57.
(1) Дјеловање синдиката послодавац не може 

ограничити нити забранити.
(2) Синдикат у установи дјелује у складу са Законом 

о раду, овим колективним уговором, правилником о раду 
и синдикалним правилима.

(3) Синдикат се сматра репрезентативним:
а) ако је регистрован у надлежном органу, у складу 

са Законом о раду;
б) ако се финансира претежно из чланарина и других 

властитих извора;
ц) ако има потребан проценат учлањености 

запосленика, у складу са Законом о раду.
(4) Репрезентативним синдикатом код послодавца 

сматра се синдикат у који је учлањено најмање 
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20% запосленика од укупног броја запосленика код 
послодавца.

(5) Репрезентативним синдикатом за једно или више 
подручја дјелатности сматра се синдикат који, осим 
услова из члана 122. Закона о раду испуњава и услов да 
има најмање 30% чланова од укупног броја запосленика у 
подручју дјелатности (грани) на територији Федерације 
Босне и Херцеговине односно подручју Кантона.

(6) Синдикат којем је утврђена репрезентативност у 
складу са Законом о раду има право:

а) заступати своје чланове пред послодавцем, 
органима власти, удружењима послодаваца, другим 
институцијама односно правним лицима;

б) колективно преговарати и склапати колективне 
уговоре;

ц) учествовати у бипартитним и трипартитним 
органима састављеним од представника органа власти, 
удружења послодаваца и синдиката;

д) и на друга права у складу са Законом о раду.
(7) Радници код послодавца који запошљава најмање 

30 радника, имају право формирати вијеће запосленика, 
које ће их заступати код послодавца у заштити њихових 
права и интереса.

(8) Вијеће запосленика формира се на предлог 
репрезентативног синдиката или најмање 20% радника 
запослених код послодавца, а у складу с чланом 120. 
Закона о раду. Право заступања својих чланова пред 
послодавцем имају сви синдикати у складу с правилима 
о организовању и дјеловању синдиката.

Члан 58.
(1) Мишљења, предлози и сви настали неспоразуми о 

правима из рада и на основу рада рјешаваће се директним 
преговорима између послодавца и синдиката.

(2) Синдикалним представницима који нису 
запослени код послодавца, а чији синдикат има чланове 
код послодавца, дозвољен је приступ послодавцу када 
је то потребно за обављање синдикалне активности, под 
условом да се не ремети провођење радних процеса код 
тог послодавца.

(3) Послодавац правилником о раду ближе предвиђа 
и осигурава услове за рад и дјеловање синдиката. 
Послодавац је дужан обрачунавати и из плате 
запосленика одбијати синдикалну чланарину, уз писану 
сагласност запосленика, те је редовно уплаћивати на 
рачун синдиката.

(4) Ако код послодавца није формирано вијеће 
запосленика, синдикат има обавезе и овлаштења која 
се односе на овлаштења вијећа запосленика у складу са 
Законом о вијећу запосленика.

(5) Овлаштени синдикални представник има право на 
плаћено одсуствовање у складу с правилником о раду и 
Законом о раду.

Члан 59.
(1) Синдикалном повјеренику за вријеме обављања 

његове дужности и шест мјесеци након престанка 
обављања те дужности послодавац, без претходне 
сагласности министарства надлежног за рад, не може:

а) отказати уговор о раду, или
б) на други начин га ставити у неповољнији положај 

у односу на радно мјесто прије него што је именован на 
дужност синдикалног повјереника.

(2) Синдикалним повјереником у смислу става (1) овог 
члана сматра се радник који је овлаштени представник 
синдиката организованог код послодавца у складу с 
прописима о организовању и дјеловању синдиката.

(3) Ако надлежно министарство ускрати сагласност 
из става (1) овог члана, послодавац може у року од 
30 дана од дана доставе такве одлуке затражити да 
сагласност замијени судска одлука.

Члан 60.
(1) Раднику изабраном на професионалну дужност у 

синдикату права и обавезе из радног односа, на његов 
захтјев, мирују, а најдуже четири године од дана избора 
односно именовања.

(2) Радник који се након завршеног мандата из става 
(1) овог члана жели вратити код истог послодавца, 
дужан га је о томе обавијестити у року од 30 дана од 
дана престанка мандата, а послодавац је дужан примити 
радника на рад у року од 30 дана од дана обавијести 
радника.

(3) Радника који је обавијестио послодавца у смислу 
става (2) овог члана послодавац је дужан распоредити 
на послове на којима је радио прије ступања на дужност 
или на друге одговарајуће послове, осим ако је престала 
потреба за обављањем тих послова због економских, 
техничких или организационих разлога у смислу члана 
96. Закона о раду.

(4) Ако послодавац не може вратити радника на рад 
због престанка потребе за обављањем послова у смислу 
става (3) овог члана, дужан му је исплатити отпремнину 
утврђену у члану 111. Закона о раду, с тим да се просјечна 
плата доведе на ниво плате коју би радник остварио да 
је радио.

VIII - МИРНО РЈЕШАВАЊЕ КОЛЕКТИВНИХ 
РАДНИХ СПОРОВА

Члан 61.
У случају спора о склапању, примјени, измјени или 

допуни односно отказивању овог колективног уговора 
или другог сличног спора у вези с примјеном овог 
уговора односно провођења арбитраже, примјењују се 
одредбе Закона о раду.

IX - ШТРАЈК
Члан 62.

(1) За вријеме важења овог колективног уговора 
синдикати неће позивати на штрајк ради питања која 
су овим колективним уговором уређена и ако се права и 
обавезе примјењују у цијелости или ако није другачије 
договорено и потписано између синдиката и послодавца.

(2) Уздржавање од штрајка из става (1) овог члана 
не искључује право на штрајк за сва друга неријешена 
питања у складу са Законом о штрајку и Законом о раду.
(3) Синдикат има право организовати штрајк упозорења 
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као знак солидарности према другим синдикатима, у 
складу са Законом о штрајку.

Члан 63.
(1) При организовању и предузимању штрајка 

синдикат мора водити рачуна о остваривању уставом 
загарантованих слобода и права других.

(2) Штрајком се не смију угрозити право на живот, 
лична безбједност, хитна медицинска помоћ те 
провођење здравствене заштите за потребе пацијената на 
начин предвиђен у члану 65. овог колективног уговора.

Члан 64.
Штрајк се припрема, организује и проводи у складу 

са Законом о штрајку („Службене новине Федерације 
Босне и Херцеговине“, број 14/2000), Законом о 
здравственој заштити, Законом о раду и правилима 
синдиката о штрајку.

Члан 65.
(1) Штрајк се одвија на радним мјестима и траје до 

задовољења постављених захтјева.
(2) Сви учесници у штрајку дужни су свакодневно 

долазити на своја радна мјеста, обавити припреме за 
почетак рада и чекати упуте штрајкачког одбора.

(3) Учесници у штрајку обављају послове који не 
трпе одгађање односно оне послове чије би неизвршење 
проузроковало ненадокнадиве штетне посљедице.

(4) Штрајк у здравственим установама хитне 
медицинске помоћи, службама хитне медицинске 
помоћи здравствених установа, здравственим 
установама које обављају трансфузијску дјелатност, 
као и заводима за јавно здравство није дозвољен, а у 
смислу члана 190. Закона о здравственој заштити, као и 
у трансплантационој дјелатности.

(5) У здравственим установама примарне здравствене 
заштите за вријеме трајања штрајка мора се осигурати 
пријем и обрада хитних случајева код којих су угрожене 
основне животне функције.

(6) У болничким здравственим установама за вријеме 
трајања штрајка мора се осигурати континуирана 
здравствена заштита болесника на одјељењима са свим 
пратећим дјелатностима, као и пријем свих болесника 
чији је живот у опасности, са осигурањем комплетних 
хируршких и других специјалистичких интервенција.

(7) Радник не може бити стављен у неповољнији 
положај према било којем основу од других радника због 
организовања штрајка или учествовања у штрајку.

X - ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 66.
Овај колективни уговор примјењиваће се на све 

докторе медицине и стоматологе запослене у јавним 
здравственим установама у Кантону.

Члан 67.
(1) Послодавци и радници у јавним здравственим 

установама у Кантону дужни су придржавати се одредби 

овог колективног уговора и, у складу с њим, донијети 
правилнике о раду у року од 60 дана од дана ступања 
на снагу овог колективног уговора те с радницима 
склопити уговоре о раду.

(2) Послодавац који запошљава више од 30 радника 
доноси и објављује правилник о раду којим се уређују 
плате, организација рада, систематизација радних 
мјеста, посебни услови за заснивање радног односа и 
друга питања важна за радника и послодавца, у складу 
са Законом о раду.

(3) О доношењу правилника о раду послодавац се 
обавезно консултира са синдикатом односно вијећем 
запосленика ако су формирани.

(4) Правилник из става (1) овог члана објављује се на 
огласној табли послодавца.

(5) Синдикат односно вијеће запосленика може од 
надлежног суда затражити да незаконити правилник о 
раду или неке његове одредбе огласи неважећим.

XI - ТУМАЧЕЊЕ УГОВОРА

Члан 68.
(1) Уговорне стране оснивају заједничку комисију за 

тумачење овог колективног уговора у коју свака именује 
по три представника и њихове замјенике, најкасније 
у року од 90 дана од дана ступања на снагу овог 
колективног уговора

(2) Сједиште комисије из става (1) овог члана је у 
сједишту Министарства здравства и социјалне политике.

(3) Комисија за тумачење овог колективног уговора:
а) даје обавезујућа тумачења одредби овог 

колективног уговора и о њима обавјештава обје уговорне 
стране;

б) прати извршавање овог колективног уговора;
ц) извјештава обје уговорне стране о кршењу овог 

колективног уговора.

Члан 69.
(1) Комисија за тумачење овог колективног уговора 

доноси своје одлуке већином гласова свих чланова.
(2) Комисија из става (1) овог члана доноси пословник 

на који се даје претходна сагласност министра здравства 
и социјалне политике.

(3) Тумачења комисије из става (1) овог члана 
обавезна су и достављају се подносиоцу упита те свим 
правним лицима на која се односе, а имају правну снагу 
и учинке Колективног уговора од дана ступања на снагу 
овог колективног уговора.

Члан 70.
(1) На захтјев једне од уговорних страна или правног 

лица, комисија за тумачење овог колективног уговора 
обавезна је дати тумачење овог колективног уговора у 
року 30 дана од дана пријема захтјева.

(2) У случају да комисија из става (1) овог члана 
затражи допуну захтјева или допуну података односно 
објашњење, рок из става (1) овог члана престаје тећи од 
дана затражене допуне.

(3) Прекид рока у случају из става (2) овог члана 
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траје до испуњења захтјева комисије за тумачење овог 
колективног уговора.

XII - НАДЗОР НАД ПРИМЈЕНОМ УГОВОРА

Члан 71.
(1) Надзор над примјеном овог колективног уговора 

обавља кантонални инспектор рада у складу са својим 
надлежностима утврђеним Законом о раду.

(2) Захтјев за обављање инспекцијског надзора могу 
поднијети сва лица утврђена у члану 162. Закона о раду.

XIII - ИЗМЈЕНЕ, ДОПУНЕ И ОТКАЗ УГОВОРА

Члан 72.
(1) Свака уговорна страна може предложити измјене 

и допуне овог колективног уговора, у складу с чланом 
144. Закона о раду.

(2) У име синдиката, предлог измјена и допуна овог 
колективног уговора може поднијети Предсједништво 
Струковног синдиката доктора медицине и стоматологије.

(3) Уговорна страна којој је поднесен предлог за 
измјену и допуну овог колективног уговора мора се 
писано изјаснити у року 30 дана од дана пријема предлога 
те мора приступити преговорима о предложеној измјени 
или допуни у року 30 дана од дана изјашњавања о 
предлогу.

(4) У супротном, стекли су се услови за примјену 
поступка мирења у складу са Законом о раду.

Члан 73.
Уговорне стране могу отказати споразумно овај 

колективни уговор у складу с чланом 147. Закона о раду.

Члан 74.
(1) Овај колективни уговор може се отказати у случају 

битно промијењених финансијских околности у складу 
с чланом 72. овог колективног уговора.

(2) Прије отказивања Колективног уговора, страна 
која предлаже његово отказивање обавезна је другој 
страни предложити измјене и допуне Колективног 
уговора.

Члан 75.
(1) Овај колективни уговор склапа се на одређено 

вријеме, у трајању од годину дана, односно од 1. јануара 
2021. до 31. децембра 2021. године, а може важити до 
три мјесеца након истека рока на који потписан.

(2) Сва права према овом колективном уговору 
обрачунаваће се и исплаћивати у складу са ставом (1) 
овог члана.

(3) Колективни уговор се сматра склопљеним 
када га прихвате и потпишу репрезентативни – 
Струковни синдикат доктора медицине и стоматологије 
Средњобосанског кантона, и кантонални министар 
здравства и социјалне политике, уз претходно 
прибављену сагласност Владе Средњобосанског 
кантона.

(4) Јавне здравствене установе почињу примјењивати 

одредбе овог колективног уговора првог дана сљедећег 
мјесеца након усклађивања правилника о раду с 
одредбама овог колективног уговора.

Члан 76.
Склопљени Колективни уговор објављује се у 

„Службеним новинама Средњобосанског кантона“ и 
ступа на снагу наредног дана од дана објаве.

Број: 01-04/2021 
9. априла 2021. 

Травник 
 

ПРЕДСЈЕДНИЦА 
СТРУКОВНОГ 

СИДИКАТА ДОКТОРА 
МЕДИЦИНЕ 

И СТОМАТОЛОГИЈЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ 

КАНТОНА 
 

Ана Шимуновић, с. р.

Број: 08-01-33-2566/21-2 
9. априла 2021. 

Травник 
 

МИНИСТАР 
ЗДРАВСТВА 

И СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ
 
 
 
 
 

Анто Матић, с. р.
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Позивајући се на одредбу члана 16. Уредбе о мирном 
рјешавању радних спорова у Средњобосанском кантону 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
12/19), након проведеног поступка мирења односно 
рјешавања колективног радног спора између

Независног струковног синдиката радника запослених 
у здравству Федерације Босне и Херцеговине, 
Средњобосанског кантона, Калибунар, Травник, који 
заступа предсједник Кантоналног предсједништва 
Армин Кукић,
и
Владе Средњобосанског кантона, Станична 
43, општина Травник, коју заступа премијер 
Средњобосанског кантона Тахир Лендо – Закључком 
Владе Средњобосанског кантона, број 01-04.1-504/2021-
13 од 28. 1. 2021. године, овлаштење за заступање у 
предметном спору пренесена на министра здравства и 
социјалне политике у Влади Средњобосанског кантона 
Анту Матића,

Мировно вијеће, у саставу: 1. Мелхиса Шабић, 
миритељ, предсједавајући Мировног вијећа, 2. Анто 
Матић, члан, министар здравства и социјалне политике 
у Влади Средњобосанског кантона, 3. Армин Кукић, 
члан, предсједник Независног струковног синдиката 
радника запослених у здравству Средњобосанског 
кантона, поступак мирења окончало је склапањем

С П О Р А З У М А 
О МИРНОМ РЈЕШАВАЊУ 

КОЛЕКТИВНОГ РАДНОГ СПОРА

Члан 1.
Споразумне стране сагласно потврђују да је поступак 

мирења пред Мировним вијећем, које је основало 
Министарство привреде Средњобосанског кантона, 
покренут Рјешењем о оснивању Мировног вијећа 
за рјешавање колективног радног спора, број 05-30-
1-499/21 од 25. 1. 2021. године, односно рјешавања 
колективног радног спора који се односи на

- склапање Колективног уговора о правима и 
обавезама послодавца и радника у области здравства на 
подручју Средњобосанског кантона

- захтјев здравствених радника у погледу повећања 
коефицијента за обрачун плате за износ од 0,30 почевши 
од 1. априла 2021. године.

Члан 2.
Споразумне стране сагласно потврђују да је након 

проведеног поступка мирења односно рјешавања 
колективног радног спора између странака у поступку 
означених у уводу овог споразума спор ријешен 
на начин да је Независни струковни синдикат 
радника запослених у здравству Федерације Босне и 

Херцеговине, Средњобосанског кантона, Кантонално 
предсједништво, доставом Обавјештења о усвајању 
предлога за потписивање колективног уговора на период 
1. јануара 2021. године до 31. децембра 2021. године, 
број 04/21 од 9. марта 2021. године, прихватило Предлог 
Министарства здравства Средњобосанског кантона, број 
01-30-363/20-5 од 27. јануара 2021. године.

Члан 3.
Споразумне стране сагласно потврђују да је спор 

ријешен како слиједи:
1. Прихваћено је повећање сатнице за 0,05 КМ за све 

раднике у здравству, почевши од 1. јула 2021. године, 
тако да сатница након повећања износи 2,40 КМ.

2. Повећање коефицијента за 0,10 на постојећи 
коефицијент за здравствене раднике на које се 
примјењује Колективни уговор о правима и обавезама 
послодаваца и радника у области здравства на подручју 
Средњобосанског кантона, Независног струковног 
синдиката радника запослених у здравству Федерације 
Босне и Херцеговине – Средњобосанског кантона, све 
почевши од 1. јула 2021. године.

3. Договорено је да се нови преговори отворе 
почевши од 1. новембра 2021. године како је разговарано 
и прецизирано на састанку Мировног вијећа одржаном 
9. фебруара 2021. године.

4. Склапањем овог споразума уговорено је продужење 
важења одредби Колективног уговора о правима и 
обавезама послодаваца и радника у области здравства 
на подручју Средњобосанског кантона, Независног 
струковног синдиката радника запослених у здравству 
Федерације Босне и Херцеговине – Средњобосанског 
кантона, склопљеног 22. јула 2020. (објављен у 
„Службеним новинама Средњобосанског кантона“, број 
11/20), с роком важења за период 1. јула 2020. године до 
30. септембра 2020. године, чија примјена је продужена, 
сходно одредби његовог члана 75., до 31. децембра 2021. 
године, с тим да се измјене обављају у погледу одредби 
које су дефинисане овим споразумом и које се односе на 
повећање сатнице од 0,05 КМ те повећање коефицијента 
за 0,10 – све почевши од 1. јула 2021. године, као и 
обавеза приступа новим преговорима, почевши од 1. 
новембра 2021. године.

Члан 4.
Споразумне стране сагласне су да су Предлог 

Министарства здравства Средњобосанског кантона, 
број 01-30-363/20-5 од 27. јануара 2021. године, и 
Обавјештење о усвајању предлога за потписивање 
колективног уговора на период 1. јануара 2021. године 
до 31. децембра 2021. године, број 04/21 од 9. марта 
2021. године, саставни дио овог споразума, као и 
самог Колективног уговора о правима и обавезама 
послодаваца и радника у области здравства на подручју 
Средњобосанског кантона, Независног струковног 
синдиката радника запослених у здравству Федерације 
Босне и Херцеговине – Средњобосанског кантона, 
склопљеног 22. јула 2020. (објављен у „Службеним 
новинама Средњобосанског кантона“, број 11/20), с 
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роком важења за период 1. јула 2020. године до 30. 
септембра 2020. године, чија примјена је продужена, 
сходно одредби његовог члана 75., до 31. децембра 2021. 
године.

Члан 5.
Сходно одредбама става 1. члана 16. Уредбе о 

мирном рјешавању радних спорова у Средњобосанском 
кантону („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 12/19; у даљњем тексту: Уредба), овај споразум 
обавезујући је за обје уговорне стране и има снагу 
извршне исправе.

Члан 6.
Споразумне стране сагласне су да одредбе члана 3. 

овог споразума својство извршности стичу наступом 
договорених рокова за извршење преузетих обавеза.

Члан 7.
Сходно одредби става 1. члана 138а. Закона о 

раду Федерације Босне и Херцеговине („Службене 
новине Федерације Босне и Херцеговине“, број: 26/16 
и 89/18), Колективни уговор о правима и обавезама 
послодавца и радникау области здравства на подручју 
Средњобосанског кантона, Независног струковног 
синдиката радника запослених у здравству Федерације 
Босне и Херцеговине – Средњобосанског кантона, 
од 22. јула 2020. (објављен у „Службеним новинама 
Средњобосанског кантона“, број 11/20), с роком важења 
за период 1. јула 2020. године до 30. септембра 2020. 
године, а чија примјена је продужена, сходно одредби 
његовог члана 75., до 31. децембра 2021. године, који је 
допуњен/измијењен у складу с одредбама овог споразума 
односно сходно Предлогу Министарства здравства и 
социјалне политике Средњобосанског кантона, број 01-
30-363/20-5 од 27. јануара 2021. године, и Обавјештењу о 
усвајању предлога за потписивање колективног уговора 
на период 1. јануара 2021. године до 31. децембра 2021. 
године, број 04/21 од 9. марта 2021. године – Независног 
струковног синдиката радника запослених у здравству 
Федерације Босне и Херцеговине – Средњобосанског 
кантона, примјењује се искључиво на јавне установе које 
се финансирају из Буџета или ванбуџетских фондова.

Члан 8.
Овај споразум ступа на снагу даном када га потпишу 

овлаштена лица споразумних страна и чланови Мировног 
вијећа.

Члан 9.
Споразумне стране сагласне су да свака страна у 

поступку самостално сноси своје трошкове провођења 
мирног рјешавања колективног радног спора, с тим да 
миритељ остварује право на накнаду сходно одредбама 
члана 23. Уредбе.

Члан 10.
Споразумне стране потписивањем овог споразума 

изјављују да је овај споразум израз њихове слободне 

воље, да су текст Споразума прочитале те да немају 
примједбе на њега.

Члан 11.
Овај споразум састављен је у пет истовјетних 

примјерака, од којих свака споразумна страна задржава 
по два примјерка, а један примјерак, сходно одредби 
става 4. члана 16. Уредбе, миритељ доставља на адресу 
Министарства привреде Средњобосанског кантона.

9. априла 2021. 
Травник

ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ МИРОВНОГ 
ВИЈЕЋА 

Мелхиса Шабић, с. р. 
 

ЧЛАН 
МИРОВНОГ ВИЈЕЋА 

министар здравства и социјалне 
политике

Анто Матић, с. р. 
 

ЧЛАН 
МИРОВНОГ ВИЈЕЋА 

предсједник Независног струковног 
синдиката радника у здравству 

Средњобосанског кантона  
Армин Кукић, с. р.

М И Н И С Т А Р С Т В О 
ОБРАЗОВАЊА, НАУКЕ, МЛАДИХ, 

КУЛТУРЕ И СПОРТА

340

На основу члана 53. Закона о основној школи 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број: 
11/01 и 17/04), Министарство образовања, науке, младих, 
културе и спорта Средњобосанског кантона доноси

П Р А В И Л Н И К 
О ИЗМЈЕНИ ПРАВИЛНИКА 

О САДРЖАЈУ, ОБЛИКУ И НАЧИНУ ВОЂЕЊА 
ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ЕВИДЕНЦИЈЕ 

И ОБРАЗОВНИХ ИСПРАВА 
У ОСНОВНОЈ ШКОЛИ

Члан 1.
 Став (4) члана 29. Правилника о садржају, облику 
и начину вођења документације, евиденције и 
образовних исправа у основној школи („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 9/14) мијења 
се и гласи:
 „(4) Цијелом ширином образаца образовних исправа 
из члана 20. овог правилника, испод доњег обруба 
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налази се графичка ознака с називом Кантона.“

Члан 2.
Овај правилник ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-34-435/21 
19. априла 2021. 

Травник

МИНИСТАР 
 

Бојан Домић, с. р.

341

 На основу члана 73. Закона о средњој школи 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број: 
11/01, 17/04 и 15/12), Министарство образовања, науке, 
младих, културе и спорта Средњобосанског кантона 
доноси

П Р А В И Л Н И К 
О ИЗМЈЕНИ ПРАВИЛНИКА 

О САДРЖАЈУ, ОБЛИКУ И НАЧИНУ ВОЂЕЊА 
ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ЕВИДЕНЦИЈЕ 

И ОБРАЗОВНИХ ИСПРАВА 
У СРЕДЊОЈ ШКОЛИ

Члан 1.
 Став (4) члана 29. Правилника о садржају, облику 
и начину вођења документације, евиденције и 
образовних исправа у средњој школи („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 9/14) мијења 
се и гласи:
 „(4) Цијелом ширином образаца образовних исправа 
из члана 27. овог правилника, испод доњег обруба 
налази се графичка ознака с називом Кантона.“

Члан 2.
 Овај правилник ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-34-436/21 
19. априла 2021. 

Травник

МИНИСТАР 
 

Бојан Домић, с. р.

К А Н Т О Н А Л Н А  У П Р А В А 
ЗА БРАНИОЦЕ

342

 На основу става (2) члана 61., а у вези с члановима 
9. и 40. Закона о допунским правима бранилаца 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 7/16 – пречишћени текст), Кантонална управа 
за браниоце, уз сагласност Владе Средњобосанског 
кантона, доноси

П Р А В И Л Н И К 
О ДОДЈЕЛИ КРЕДИТА 

ЗА СТАМБЕНО ЗБРИЊАВАЊЕ БРАНИЛАЦА

Члан 1.
(Сврха)

 Овим правилником утврђују се услови, начин и 
поступак додјеле кредита за рјешавање стамбене 
проблематике бранилаца који имају пребивалиште на 
подручју Средњобосанског кантона.

Члан 2.
(Појмови)

 Појмови из члана 3. овог правилника користе се 
у складу са Законом о правима бранилаца и чланова 
њихових породица, Законом о посебним правима 
добитника ратних признања и одликовања и чланова 
њихових породица те Законом о правима демобилисаних 
бранилаца и чланова њихових породица.

Члан 3.
(Лица која могу остварити право на кредит)

 (1) Кредит за стамбено збрињавање одобрава се 
браниоцу или члану породице погинулог браниоца који 
нема ријешено стамбено питање или којем стамбено 
питање није ријешено на одговарајући начин.
 (2) Изузетно, кредит за стамбено збрињавање може 
бити додијељен и члану породице демобилисаног 
браниоца под условом да се, према правилима банке, 
кредит не може додијелити лицу из става (1) овог члана.

Члан 4.
(Документација)

 (1) Кредит за стамбено збрињавање одобрава се 
на основу захтјева браниоца или члана породице 
погинулог браниоца.
 (2) Уз захтјев из става (1) овог члана прилаже се 
сљедећа документација:
 а) копија личне карте;
 б) потврда о припадности Оружаним снагама 
(оригинална потврда или овјерена копија);
 ц) рјешење о грађењу или урбанистичка сагласност 
или посједовни листи или рјешење о додјели земљишта 
у сврху градње стамбеног објекта (оригинал или 
овјерена копија);
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 д) уговор или предуговор о куповини стана или 
куће (оригинални или овјерена копија).
 (3) Документација из става (2) овог члана доказни је 
материјал у процесу одобравања кредита за стамбено 
збрињавање и не враћа се подносиоцу захтјева нити се 
доставља банци.

Члан 5.
(Предаја захтјева за кредит)

 Захтјев за додјелу кредита за стамбено збрињавање 
подноси се непосредно Кантоналној управи за браниоце 
или преко поште.

Члан 6.
(Достава списка бранилаца банци)

 Списак бранилаца и чланова породица погинулих 
бранилаца за додјелу кредита за стамбено збрињавање 
доставља се банци најмање једном мјесечно.

Члан 7.
(Одлука о додјели кредита)

 Одлуку о додјели стамбених кредита браниоцима 
из члана 3. овог правилника доноси банка.

Члан 8.
(Износ кредита)

 Кредит за стамбено збрињавање лицима из члана 3. 
овог правилника може се одобрити у износу од 1.000,00 
КМ до 10.000,00 КМ.

Члан 9.
(Уговор с банком)

 Каматна стопа, трошкови обраде кредита, 
висина депонованих новчаних средстава Владе 
Средњобосанског кантона у сврху додјеле кредита, 
износ учешћа банке у осигурању новчаних средстава 
за кредите те остала питања која нису утврђена овим 
правилником уређују се уговором између банке и 
Кантоналне управе за браниоце.

Члан 10.
(Образац захтјева 

за додјелу стамбених кредита браниоцима)
 Образац захтјева за додјелу кредита за стамбено 
збрињавање бранилаца је саставни дио овог 
правилника.

Члан 11.
(Престанак примјене)

 Ступањем на снагу овог правилника престаје 
примјена Програма и критеријума додјеле кредита за 
стамбено збрињавање бранилаца, број 01-02-223/19 од 
7. марта 2019. („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 4/19).

Члан 12.
(Ступање на снагу)

 Овај правилник ступа на снагу наредног дана од 
дана објаве у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 11-11-726/21 
8. фебруара 2021. 

Травник

ДИРЕКТОР 
 

Есад Црница, с. р.

Ф Е Д Е Р А Л Н И   З А В О Д 
ЗА СТАТИСТИКУ

С А О П Ш Т Е Њ Е 
О ПРОСЈЕЧНОЈ МЈЕСЕЧНОЈ ПЛАТИ 

ЗАПОСЛЕНИКА 
У СРЕДЊОБОСАНСКОМ КАНТОНУ  

У ФЕБРУАРУ 2021. ГОДИНЕ

Просјечна мјесечна плата запосленика у 
Средњобосанском кантону остварена у фебруару 2021. 
године износи: 759,00 КМ нето-плата односно 1.165,00 
КМ бруто-плата.1

____________________________

1Федерални завод за статистику: Мјесечни статистички преглед 
Федерације Босне и Херцеговине по кантонима, број 4/XXII, 
Сарајево, априла 2021., стр. 69.
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292 Одлука о усвајању Програма коришћења 
средстава, с критеријумима расподјеле 
средстава, с позиције „Текући трансфери 
непрофитним организацијама“ Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину 1335

293 Одлука о усвајању Програма коришћења 
средстава, с критеријумима расподјеле 
средстава, с позиције„Текући трансфери 
непрофитним организацијама – 
Регионалној економској заједници“ 
Буџета Средњобосанског кантона за 
2021. годину 1336

294 Одлука о усвајању Програма 
утрошка средстава с позиције 
„Субвенције приватним предузећима 
и предузетницима – за учествовање 
на сајмовима и изложбама“ Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину 1337

295 Одлука о усвајању Програма 
коришћења средстава, с критеријумима 
расподјеле средстава, са позиције 
„Текући трансфери непрофитним 
организацијама – Економско-
социјалном вијећу за подручје 
Средњобосанског кантона“ Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину 1339

296 Одлука о усвајању Програма и 
критеријума утрошка средстава с 
позицијаза подстицаје пољопривреди 
(примарној пољопривредној 
производњи) Буџета Средњобосанског 
кантона за 2021. годину 1339

Програм и критеријуми утрошка 
средстава с позиција за подстицаје 
пољопривреди (примарној 
пољопривредној производњи) Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину 1340

297 Одлука о усвајању Програма и 
критеријума коришћења средстава с 
позиција за подстицаје пољопривреди 
(интервентна средства) Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину 1343

Програм и критеријуми коришћења 
средстава с позиција за подстицаје 
пољопривреди (интервентна средства) 
Буџета Средњобосанског кантона за 
2021. годину 1343

298 Одлука о усвајању Програма и 
критеријума утрошка средстава Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину, с позиције за накнаду штете коју 
почини заштићена дивљач, у складу с 
чланом 70. федералног Закона о ловству 1344

Програм и критеријуми утрошка 
средстава Буџета Средњобосанског 
кантона за 2021. годину, с позиције за 
накнаду штете коју почини заштићена 
дивљач, у складу с чланом 70. 
федералног Закона о ловству 1344

299 Одлука о Програму утрошка средстава 
за области културе и информисања 
утврђених Буџетом Средњобосанског 
кантона за 2021. годину 1345

300 Одлука о критеријумима, начину 
и поступку расподјеле средстава те 
надзору над утрошком средстава за 
област информисања 1346

301 Одлука о издвајању средстава из 
Буџета Средњобосанског кантона за 
2021. годину, за једнократне новчане 
помоћи браниоцима и члановима 
њихових породица (за други квартал 
2021. године) 1348

302 Одлука о издвајању средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину, за финансирање остваривања 
права на основу промијењене радне 
способности (за 2021. годину) 1348

303 Одлука о издвајању средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину, за суфинансирање стамбеног 
збрињавања (за првих шест мјесеци 
2021. године) 1349

 
С А Д Р Ж А Ј
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304 Одлука о издвајању средстава из 
Буџета Средњобосанског кантона за 
2021. годину, за изградњу надгробних 
споменика погинулим браниоцима (у 
2021. години) 1349

305 Одлука о издвајању средстава из 
Буџета Средњобосанског кантона за 
2021. годину, за здравствену заштиту 
бранилаца и чланова њихових породица 
(за прва три мјесеца 2021. године) 1350

306 Одлука о издвајању средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину, за стипендирање – школовање 
дјеце бранилаца (за првих шест мјесеци 
2021. године) 1350

307 Одлука о исплати накнаде члановима 
Комисије за провођење Јавног позива 
за јавну продају средстава (опреме) у 
власништву Владе Средњобосанског 
кантона 1351

308 Одлука о издвајању и расподјели 
средстава (за помоћ у раду удружењима 
бранилаца) 1351

309 Одлука о издвајању средстава за 
набавку плотера, штампача за испис у 
А0 формату 1352

310 Одлука о издвајању средстава за 
набавку одстрањивача влаге 1353

311 Одлука о издвајању средстава из 
Буџета Средњобосанског кантона за 
2021. годину у сврху помоћи за лијечење 
(М. М., из Витеза) 1353

312 Одлука о даривању материјала 
(ради функционалности система 
електроничких здравствених књижица) 1354

313 Одлука о издвајању средстава с 
позиције Текућа резерва Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину [за плаћање трошкова превоза 
опреме дониране Основној школи 
„Турбе“, Турбе (Травник)] 1354

314 Одлука о расподјели средстава за 
високо школство планираних Буџетом 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину (за март 2020./2021. академске 
године) 1355

315 Одлука о извршењу средстава 
непланираних у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину (донираних Средњој школи 
„Крешево“, Крешево) 1355

316 Одлука о извршењу средстава 
непланираних у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину (разграничених намјенских 
прихода из 2020. године, Министарству 
пољопривреде, водопривреде и 
шумарства) 1356

317 Одлука о извршењу средстава 
непланираних у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину (разграничених намјенских 
прихода из 2020. године, Кантоналној 
управи за цивилну заштиту) 1357

318 Одлука о усвајању Биланса енергетских 
потреба Средњобосанског кантона за 
2021. годину 1357

319 Одлука о исплати накнаде члановима 
Комисије за избор кантоналног 
правобраниоца 1357

320 Одлука о утврђивању Листе лијекова 
који се могу прописивати и издавати на 
терет средстава обавезног здравственог 
осигурања Завода за здравствено 
осигурање Средњобосанског кантона 1358

Листа лијекова који се могу 
прописивати и издавати на терет 
средстава обавезног здравственог 
осигурања Завода за здравствено 
осигурање Средњобосанског кантона 1360

321 Одлука о Листи лијекова из 
приоритетног програма који се 
користе за тежа стања и болести, који 
се могу прописивати и издавати на 
терет средстава Завода за здравствено 
осигурање Средњобосанског кантона 1394
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322 Одлука о расподјели средстава 
намијењених за суфинансирање 
основних музичких школа у 2021. 
години (за мај и јуни 2021. године) 1395

323 Одлука о усвајању Програма коришћења 
средстава, с критеријумима расподјеле 
средстава, остварених од водних 
накнада за 2021. годину, из надлежности 
Министарства пољопривреде, 
водопривреде и шумарства 1395

Програм коришћења средстава, с 
критеријумима расподјеле средстава, 
остварених од водних накнада за 2021. 
годину 1396

324 Одлука о усвајању Програма 
коришћења средстава, с критеријумима 
расподјеле средстава, остварених од 
накнаде за концесије за 2021. годину, 
из надлежности Министарства 
пољопривреде, водопривреде и 
шумарства 1400

Програм коришћења средстава, с 
критеријумима расподјеле средстава, 
остварених од накнаде за концесије за 
2021. годину 1400

325 Одлука о издвајању средстава с позиције 
„Текућа резерва Владе Средњобосанског 
кантона“ (Свеучилишту/Универзитету 
„Витез“, у Витезу) 1403

326 Одлука о издвајању средстава за 
егзистенцијалну новчану накнаду (за 
други квартал 2021. године) 1403

327 Одлука о износима и исплати накнаде 
за рад члановима Радне групе за 
стручну и техничку подршку у процесу 
дигиталне трансформације постојећег 
информатичког система у школству 1404

328 Одлука о издвајању средстава из Текуће 
резерве Буџета Средњобосанског 
кантона за 2021. годину (Агенцији за 
приватизацију у Средњобосанском 
кантону (за март 2021. године) 1404

329 Одлука о издвајању средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину, за набавку сталних средстава за 
потребе Општинског суда у Јајцу 1405

330 Одлука о извршењу средстава 
непланираних у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2021. 
годину (донираних Основној школи 
„Нови Травник“, Нови Травник) 1405

331 Одлука о издвајању дијела средстава 
за провођење Програма и критеријума 
коришћења средстава с позиција за 
подстицаје пољопривреди (интервентна 
средства) Буџета Средњобосанског 
кантона за 2021. годину 1406

332 Одлука о усвајању Програма и 
критеријума утрошка средстава за 
2021. годину с трансфера за подстицаје 
шумарству, за државне шуме 1406

Програм и критеријуми утрошка 
средстава за 2021. годину с трансфера 
за подстицаје шумарству, за државне 
шуме

333 Рјешење о продужењу мандата 
предсједнику и члановима Управног 
одбора Службе за запошљавање 
Средњобосанског кантона 1408

334 Рјешење о продужењу мандата 
члановима Управног одбора Завода 
за јавно здравство Средњобосанског 
кантона 1409

335 Рјешење о продужењу мандата 
члановима Управног одбора 
Завода за здравствено осигурање 
Средњобосанског кантона 1409

336 Упутство за остваривање права 
на новчане подршке у примарној 
пољопривредној производњи за 2021. 
годину 1410

337 Правилник о измјени Правилника о 
праву осигураних лица на коришћење 
ортопедских и других помагала 1413
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338 Колективни уговор о правима и 
обавезама послодаваца и радника – 
доктора медицине и стоматологије 
запослених у здравственим установама 
у Средњобосанском кантону 1414

339 Споразум о мирном рјешавању 
колективног радног спора 1425

340 Правилник о измјени Правилника 
о садржају, облику и начину вођења 
документације, евиденције и образовних 
исправа у основној школи 1426

341 Правилник о измјени Правилника 
о садржају, облику и начину вођења 
документације, евиденције и образовних 
исправа у средњој школи 1427

342 Правилник о додјели кредита за 
стамбено збрињавање бранилаца 1427

Саопштење о просјечној мјесечној 
плати запосленика у Средњобосанском 
кантону у фебруару 2021. године 1428

Издавач: Средњобосански кантон, Травник, Станична 43, телефон 030 511 316 
Одговорни уредник: Славко Лукетина, секретар Владе

Телефон: 030 511 314, локан 146 (Стручна служба Бладе)
ШТАМПА: Принт-ГС. д.о.о. Травник
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i Zakona o izvršavanju Budžeta Srednjobosanskog 
kantona za 2021. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta) te na prijedlog 
Ministarstva privrede, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 
80. sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O USVAJANJU PROGRAMA  
KORIŠTENJA SREDSTAVA, 

S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA,  
S POZICIJE „TEKUĆI TRANSFERI  

NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA“ UTVRĐENIH 
 BUDŽETOM SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  
ZA 2021. GODINU MINISTARSTVU PRIVREDE

Član 1.
(Predmet)

 Ovom odlukom usvaja se Program korištenja sredstava, 
s kriterijima raspodjele sredstava, s pozicije „Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama“ utvrđenih Budžetom 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu Ministarstvu 
privrede (u daljnjem tekstu: Program).

Član 2.
(Sredstva)

 (1) Sredstva za realizaciju Programa iz člana 
1. ove odluke utvrđena su u 15. razdjelu Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta), ekonomski kod 6143.
 (2) Sredstva iz stava (1) ovoga člana dodjeljuju se kao 
nepovratna sredstva, na zahtjev neprofitnih organizacija. 
 (3) Ukupni iznos sredstava za dodjelu prema Programu 
iznosi 40.000,00 KM.

Član 3.
(Namjena)

 Namjena sufinansiranja projekata prema Programu je 
unapređenje uvjeta za opstanak, rad i razvoj društvene 
zajednice i neprofitnih organizacija. 

Član 4. 
(Kriteriji za vrednovanje projekta)

 Pri razmatranju zahtjeva podnesenih prema ovom 
programu vrednovat će se projekti prema kriterijima, u 
rasponu od minimalno 0 do maksimalno 40 bodova, kako 
slijedi: 
 a) kvalitet projekta: 30;
 b) cilj projekta: 30;
 c) društvena korisnost projekta: 40.

Član 5.
(Pravo na podnošenje zahtjeva za sufinansiranje 

projekta)
 Pravo na podnošenje zahtjeva za sufinansiranje projekta 
ima neprofitna organizacija: 
 a) koja ima sjedište na području Srednjobosanskog 
kantona (u daljnjem tekstu: Kanton);
 b) koja će projekt realizovati na području Kantona;
 c) koja će projektom polučiti rezultate iz člana 3. ove 
odluke. 

Član 6.
(Postupak)

 (1) Zahtjev za sufinansiranje projekta neprofitna 
organizacija može podnijeti na propisanom obrascu koji 
će Ministarstvo privrede objaviti na internetskoj stranici 
Vlade Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Vlada 
Kantona).
 (2) Uz zahtjev za sufinansiranje iz stava (1) ovoga člana, 
neprofitna organizacija je dužna dostaviti program projekta 
ili dio projekta koji će komisija ocjenjivati. 

Član 7.
(Imenovanje komisije i njezini zadaci)

 (1) Ministar privrede imenuje komisiju za razmatranje 
podnesenih zahtjeva i sastavljanje prijedloga odluke o 
dodjeli sredstava (u daljnjem tekstu: komisija).
 (2) Komisija je dužna dati zadatak obaviti u roku ne 
duljem od sedam dana od dana podnošenja zahtjeva. 
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 (3) Komisija podnosi izvještaj o svome radu ministru 
privrede, s prijedlogom odluke o dodjeli sredstava. 
 (4) Prijedlog komisije ministar privrede upućuje Vladi 
Kantona koja donosi odluku o dodjeli sredstava. 
 (5) S korisnicima sredstava prema odluci iz stava (4) 
ovoga člana, Ministarstvo privrede sklapa ugovor. 

Član 8.
(Nadzor)

 (1) Nadzor i provjeru korisnikova namjenskoga 
korištenja sredstava provodit će komisija za nadzor, koju 
imenuje ministar privrede. 
 (2) Korisnik sredstava je obavezan dodijeljena sredstva 
koristiti namjenski te je dužan dostaviti izvještaj o utrošku 
budžetskih sredstava na propisanom obrascu „Izvještaj, 
prema Javnom pozivu, o utrošku sredstava“, s prilozima, 
najkasnije u roku od 15 dana od dana okončanja projekta, 
odnosno od dana isteka roka predviđenog za realizaciju 
projekta. 
 (3) Ako se utvrdi da je nenamjenski utrošio sredstva, 
korisnik sredstava je dužan vratiti cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava na račun Vlade Kantona u roku od 
30 dana kada je Ministarstvo privrede to od njega zatražilo 
pisanim putem. U suprotnom, protiv korisnika sredstava 
koji nije opravdao doznačena sredstva pokrenut će se 
postupak pred nadležnim organima. 
 (4) Ako korisnik sredstava nije utrošio cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava za realizaciju odobrenoga projekta, 
dužan je vratiti neutrošena sredstva njihovom uplatom na 
račun Vlade Kantona u roku od 30 dana od dana završetka 
projekta, uz obrazloženje. 

Član 9.
(Stupanje na snagu)

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2686/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 31. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta) te na prijedlog Ministarstva privrede, 
Vlada Srednjobosanskog kantona, na 80. sjednici održanoj 
15. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O USVAJANJU PROGRAMA  
KORIŠTENJA SREDSTAVA,  

S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA,  
S POZICIJE „TEKUĆI TRANSFERI  

NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA  
– REGIONALNOJ EKONOMSKOJ ZAJEDNICI“  

UTVRĐENIH BUDŽETOM  
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2021. GODINU MINISTARSTVU PRIVREDE

Član 1.
(Predmet)

 Ovom odlukom usvaja se Program korištenja sredstava, s 
kriterijima raspodjele sredstava, s pozicije „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – Regionalnoj ekonomskoj 
zajednici“ utvrđenih Budžetom Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu Ministarstvu privrede (u daljnjem tekstu: 
Program).

Član 2.
(Sredstva)

 (1) Sredstva za realizaciju programa iz člana 
1. ove odluke utvrđena su u 15. razdjelu Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta), ekonomski kod 6143, subanalitički kod 
FAN002.
 (2) Sredstva iz stava (1) ovoga člana dodjeljuju se kao 
nepovratna sredstva, na zahtjevu Regionalne ekonomske 
zajednice, za projekte koji će se realizovati na području 
Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Kanton). 
 (3) Sredstva prema Programu se raspoređuju za 
sufinansiranje projekata koje Regionalna ekonomska 
zajednica realizuje zajedno s Vladom Srednjobosanskog 
kantona (u daljnjem tekstu: Vlada Kantona), privrednim 
društvima i obrtnicima s područja Kantona.
 (4) Ukupni iznos sredstava za dodjelu prema Programu 
iznosi 70.000,00 KM.

Član 3.
(Namjena)

 Namjena sufinansiranja projekata koje realizuje 
Regionalna ekonomska zajednica je unapređenje poslovnog 
ambijenta u kojem djeluju privredna društva i obrtnici na 
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području Kantona, povećanje zaposlenosti – otvaranje novih 
radnih mjesta privrednih društava i obrtnika, povećanje 
produktivnosti i efikasnosti privrednih društava i obrtnika 
te uvođenje međunarodnih standarda i certifikata. 

Član 4.
(Postupak)

 (1) Nakon usvajanja ove odluke Regionalna ekonomska 
zajednica može podnijeti zahtjev za sufinansiranje 
projekata u 2021. godini, s jasno definisanim obrazloženjem 
koje treba sadržavati nazive svih projekata koje planira 
realizovati, njihovu namjenu i cilj, vrijeme i mjesto 
implementacije projekata, značaj implementacije projekata 
za krajnje korisnike, finansijsku kalkulaciju i sve druge 
elemente značajne za svaki od projekata.
 (2) Zahtjev za sufinasniranje projekata iz stava (1) ovoga 
člana, sa svom popratnom dokumentacijom, dostavlja se 
lično ili preporučenom poštom, na adresu Ministarstva 
privrede (Prnjavor 16a, 72270 Travnik).
 

Član 5.
(Imenovanje komisije i njezini zadaci)

 (1) Ministar privrede imenuje komisiju za razmatranje 
podnesenih zahtjeva i sastavljanje prijedloga odluke o 
dodjeli sredstava (u daljnjem tekstu: komisija).
 (2) Komisija je dužna dati zadatak obaviti u roku ne 
duljem od 7 dana od dana podnošenja zahtjeva. 
 (3) Komisija podnosi izvještaj o svome radu ministru 
privrede, s prijedlogom odluke o dodjeli sredstava. 
 (4) Prijedlog Komisije ministar privrede upućuje Vladi 
Kantona koja donosi odluku o dodjeli sredstava. 
 (5) Ministar privrede će s Regionalnom ekonomskom 
zajednicom sklopiti ugovor o implementaciji odobrenih 
sredstava.

Član 6.
(Nadzor)

 (1) Nadzor i provjeru korisnikova namjenskoga 
korištenja sredstava provodit će komisija za nadzor, koju 
imenuje ministar privrede. 
 (2) Korisnik sredstava je obavezan dodijeljena sredstva 
koristiti namjenski te je dužan dostaviti izvještaj o utrošku 
budžetskih sredstava, na propisanom obrascu „Izvještaj, 
prema Javnom pozivu, o utrošku sredstava“, s prilozima, 
najkasnije u roku od 15 dana od dana okončanja projekta, 
odnosno od dana isteka roka predviđenog za realizaciju 
projekta. 
 (3) Ako se utvrdi da je nenamjenski utrošio sredstva, 
korisnik sredstava je dužan vratiti cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava na račun Vlade Kantona u roku od 
30 dana kada je Ministarstvo privrede to od njega zatražilo 
pisanim putem. U suprotnom, protiv korisnika sredstava 
koji nije opravdao doznačena sredstva pokrenut će se 
postupka pred nadležnim organima. 
 (4) Ako korisnik sredstava nije utrošio cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava za realizaciju odobrenoga projekta, 
dužan je vratiti neutrošena sredstva njihovom uplatom na 
račun Vlade Kantona u roku od 30 dana od dana završetka 
projekta, uz obrazloženje. 

Član 7.
(Stupanje na snagu)

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2687/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 31. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta) te na prijedlog Ministarstva privrede, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 80. sjednici održanoj 15. 
aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U 
 O USVAJANJU PROGRAMA  

UTROŠKA SREDSTAVA S POZICIJE  
„SUBVENCIJE PRIVATNIM PREDUZEĆIMA  

I PODUZETNICIMA  
– ZA UČEŠĆE NA SAJMOVIMA I IZLOŽBAMA“ 

 UTVRĐENIH BUDŽETOM  
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2021. GODINU MINISTARSTVU PRIVREDE

Član 1.
(Predmet)

 Usvaja se Program utroška sredstava s pozicije 
„Subvencije privatnim preduzećima i poduzetnicima – za 
učešće na sajmovima i izložbama“ utvrđenih Budžetom 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu Ministarstvu 
privrede (u daljnjem tekstu: Program), a odnosi se na sredstva 
utvrđena za 15. razdjel Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta), Ministarstvu 
privrede, ekonomski kod 6145, subanalitički kod FAP002.

Član 2.
(Sredstva)

 Sredstva za realizaciju ove odluke u ukupnom iznosu od 
80.000,00 KM, koristit će se za pokrivanje dijela troškova 
privrednih društava i obrtnika te uprava i direkcija 
sajmova za učešće i nastup na sajmovima, izložbama i 
manifestacijama u Bosni i Hercegovini i inozemstvu.

Član 3.
(Namjena)

 Sredstva iz člana 2. ove odluke mogu se koristiti za 
aktivnosti kako slijedi: 
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 a) promocija, razvoj i afirmacija subjekata male, srednje 
i velike privrede s prostora Srednjobosanskog kantona (u 
daljnjem tekstu: Kanton);
 b) poboljšanje promocije proizvoda i privrednih 
potencijala Kantona kako bi se prostor Kantona učinio 
konkurentnim za strana i domaća ulaganja (u poduzetništvo) 
u odnosu na zemlje u okruženju;
 c) saradnja s privrednim udruženjima i delegacijama na 
prostoru i naše zemlje i u inozemstvu; 
 d) ostali projekti koji doprinose poboljšanju poslovne 
klime i imidža Kantona. 

Član 4. 
(Kriteriji za vrednovanje projekta)

 Pri razmatranju zahtjeva podnesenih prema ovom 
programu vrednovat će se projekti prema kriterijima, u 
rasponu od minimalno 0 do maksimalno 30 bodova, kako 
slijedi: 
 a) značaj sajma za privredna društva i obrtnike: 30;
 b) cilj održavanja sajma: 30;
c) društvena korisnost održavanja sajma: 30;
 d) stepen vlastitog učešća: 10.

Član 5.
(Postupak)

 (1) Sredstva iz člana 2. ove odluke raspoređuju se 
na osnovu podnesenih zahtjeva privrednih društava i 
obrtnika te uprava i direkcija sajmova, a na prijedlog 
Ministarstva privrede, uz saglasnost i prema odluci Vlade 
Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Vlada 
Kantona).
 (2) Zahtjev treba sadržavati tačan naziv sajma, vrijeme i 
mjesto održavanja, značaj za privredna društva i obrtnike, 
te finansijsku kalkulaciju, kao i sve ostale elemente 
značajne za svaki od zahtjeva. 
 (3) Opravdanost svakog pojedinačnog zahtjeva 
procjenjivat će Ministarstvo privrede. 
 (4) Zahtjev, sa svom popratnom dokumentacijom, 
dostavlja se lično ili preporučenom poštom na adresu 
Ministarstva privrede (Prnjavor 16a, 72270 Travnik).
 

Član 6.
(Imenovanje komisije i njezini zadaci)

 (1) Ministar privrede imenuje Komisiju za razmatranje 
podnesenih zahtjeva i sastavljanje prijedloga odluke o 
dodjeli sredstava (u daljnjem tekstu: Komisija).
 (2) Komisija je dužna dati zadatak obaviti u roku ne 
duljem od sedam dana od dana podnošenja zahtjeva. 
 (3) Komisija podnosi izvještaj o svome radu ministru 
privrede, s prijedlogom odluke o dodjeli sredstava. 
 (4) Prijedlog Komisije iz stava (3) ovoga člana ministar 
privrede upućuje Vladi Kantona koja donosi odluku o 
dodjeli sredstava. 
 (5) S korisnicima sredstava, prema odluci Vlade Kantona 
iz stavova (4) i (5) ovoga člana, Ministarstvo privrede 
sklapa ugovor o implementaciji odobrenih sredstava.

Član 7.
(Nadzor)

 (1) Nadzor i provjeru korisnikova namjenskog korištenja 
sredstava provodit će Komisija za nadzor, koju imenuje 
ministar privrede. 
 (2) Korisnici sredstava su obavezni dodijeljena sredstva 
koristiti namjenski te su dužni dostaviti izvještaj o utrošku 
budžetskih sredstava po propisanom obrascu „Izvještaj 
po Javnom pozivu o utrošku sredstava“ sa prilozima, 
najkasnije u roku od 15 dana od dana okončanja programa, 
odnosno od dana isteka roka predviđenog za realizaciju 
programa. 
 (3) Ako se utvrdi da je korisnik sredstava nenamjenski 
utrošio sredstva, dužan je vratiti cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava na račun Vlade Kantona u roku od 
30 dana kada je Ministarstvo privrede to od njega zatražilo 
pisanim putem. U suprotnom, protiv korisnika sredstava 
koji nije opravdao doznačena sredstva pokrenut će se 
postupka pred nadležnim organima. 
 (4) Ako korisnik sredstava ne utroši cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava za realizaciju odobrenoga projekta, 
dužan je vratiti neutrošena sredstava njihovom uplatom na 
račun Vlade Kantona u roku od 30 dana od dana završetka 
projekta, uz obrazloženje. 

Član 8.
(Stupanje na snagu)

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2688/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 31. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta) te na prijedlog Ministarstva privrede, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 80. sjednici održanoj 15. 
aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O USVAJANJU PROGRAMA  
KORIŠTENJA SREDSTAVA,  

S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA,  
S POZICIJE „TEKUĆI TRANSFERI  

NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA  
– EKONOMSKO-SOCIJALNOM VIJEĆU 

ZA PODRUČJE SREDNJOBOSANSKOG KANTONA“ 
 UTVRĐENIH BUDŽETOM  

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  
ZA 2021. GODINU MINISTARSTVU PRIVREDE

Član 1.
(Predmet)

 Ovom odlukom usvaja se Program korištenja sredstava, 
s kriterijima raspodjele sredstava, s pozicije „Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama – Ekonomsko-
socijalnom vijeću za područje Srednjobosanskog kantona“ 
utvrđenih Budžetom Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu Ministarstvu privrede (u daljnjem tekstu: Program).

Član 2.
(Sredstva)

 (1) Sredstva za realizaciju Programa utvrđena su u 
15. razdjelu Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta), ekonomski kod 6143, 
subanalitički kod FAN001.
 (2) Ukupni iznos sredstava za dodjelu prema Programu 
je 10.000,00 KM.

Član 3.
(Namjena)

 Sredstva prema Programu raspoređuju se za 
sufinansiranje rada Ekonomsko-socijalnog vijeća za 
područje Srednjobosanskog kantona, i to:
 a) za promociju privrednih potencijala Srednjobosanskog 
kantona (u daljnjem tekstu: Kanton);
 b) za pripremu, izradu i štampanje dokumenata, 
materijala, brošura i CD-a o stanju privrede i privrednim 
potencijalima na području Kantona;
 c) za zajedničke aktivnosti predstavnika Vlade 
Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Vlada 
Kantona) te udruženja poslodavaca i sindikata na promociji 
privrede Kantona;

 d) za promotivni materijal Ministarstva privrede. 

Član 4.
(Postupak)

 U skladu s potrebama Ekonomsko-socijalnog vijeća za 
područje Srednjobosanskog kantona i namjenom korištenja 
sredstava, Ministarstvo privrede upućuje prijedlog Vladi 
Kantona koja donosi odluku o raspodjeli sredstava. 

Član 5.
(Stupanje na snagu)

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2689/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 1. člana 35. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 80. sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O USVAJANJU PROGRAMA  

UTROŠKA SREDSTAVA  
S POZICIJA ZA POTICAJE POLJOPRIVREDI 

 (PRIMARNOJ POLJOPRIVREDNOJ PROIZVODNJI)  
ZA 2021. GODINU

I.
 Usvaja se Program utroška sredstava s pozicija 
za poticaje poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj 
proizvodnji) za 2021. godinu (u daljnjem tekstu: Program).

II.
 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz tačke I. ove 
odluke osigurana su u Budžetu Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta) i terete 19. 
razdjel, glava 01, budžetski korisnik 0001 – Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, izvor finansiranja 
10, ekonomski kod 6145, poziciju „Subvencije privatnim 
preduzećima i poduzetnicima – poticaji poljoprivredi 
(primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji)“ i ekonomski kod 
6142, poziciju „Tekući transferi pojedincima – poticaji 
poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji)“.

III.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona koje je dužno 
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prenijeti odobrena sredstva na zahtjev Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, uz saglasnost 
Vlade Srednjobosanskog kantona, a u skladu s planom i 
prilivom sredstava u Budžet Srednjobosanskog kantona za 
2021. godinu.

IV.
 Sastavni dio ove odluke je Program utroška 
sredstava s pozicija za poticaje poljoprivredi (primarnoj 
poljoprivrednoj proizvodnji) za 2021. godinu.

V.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2690/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

P R O G R A M  
UTROŠKA SREDSTAVA  

S POZICIJA ZA POTICAJE POLJOPRIVREDI 
 (PRIMARNOJ POLJOPRIVREDNOJ PROIZVODNJI)  

ZA 2021. GODINU
 
 
I. UVOD
 

Zakon o poljoprivredi („Službene novine Federacije 
Bosne i Hercegovine“, broj: 88/07, 4/10, 27/12 i 7/13) 
krovni je poljoprivredni dokument. Njime su formalno 
pravno objedinjeni i definisani osnovni sadržaji u području 
poljoprivrede koji su nužno potrebni za provođenje ciljeva 
i mjera poljoprivredne politike. Taj zakon je otvorio put za 
daljnje reforme u poljoprivredi, a posebno nas je usmjerio 
na reformske procese u poticajnoj politici.

U skladu sa Zakonom o novčanim podrškama u poljoprivredi 
i ruralnom razvitku („Službene novine Federacije Bosne 
i Hercegovine“, broj 42/10), procesom harmonizacije na 
federalnom i kantonalnom nivou te otklanjanjem paralelizma 
u podrškama primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji, prema 
ovom Programu utroška sredstava s pozicija za poticaje 
poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji) za 
2021. godinu (u daljnjem tekstu: Program), ukupna sredstva 
izdvojena za podršku primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji 
iznose 706.900,00 KM. 

U izradi Programa za 2021. godinu korišteni su sljedeći 
parametri:

- proizvodne resursne mogućnosti Srednjobosanskog 
kantona (u daljnjem tekstu: Kanton);

- potencijalno raspoloživi prirodni i ljudski resursi te 
mogućnosti njihova stavljanja u funkciju zadovoljavanja 
domaćih potreba za hranom, odnosno izvoza;

- zakonske i programske obaveze;
- kontinuitet poticajnih mjera;
- analize realizacije podrški u proteklom periodu;

- mogućnost plasmana poticanih proizvodnji;
- preporuke stručnih saradnika iz Odjeljenja poljoprivrede 

Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 
koji neposredno na terenu prate kretanja u poljoprivrednoj 
proizvodnji.

U skladu s raspoloživim sredstvima, mjere podrške 
poljoprivredi iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 
1/21 i 2/21 – ispravka teksta; u daljnjem tekstu: Budžet) 
usmjerene su na sljedeće proizvodnje i aktivnosti:

PODRŠKA POLJOPRIVREDNOJ PROIZVODNJI

A. Animalna proizvodnja

- Uzgoj rasplodnih krmača ili nazimica
- Stimulacija farmskog uzgoja krava 

B. Biljna proizvodnja

- Podrška za proizvodnju krastavaca – kornišona
- Podrška za proizvodnju kupusa
- Podrška za poljoprivrednu proizvodnju u plastenicima 

i staklenicima

C. Kapitalna ulaganja

- Podrška za izgradnju štalskih objekata

D. Sudske presude i žalbe

- Žalbe na zahtjeve iz 2020. godine – pravo ostvareno u 
ponovljenim postupcima provedenim prema pravosnažnim 
sudskim presudama u oblasti novčanih podrški iz 
prethodnih godina i pravosnažnim rješenjima donesenim u 
drugostepenom postupku po žalbama. 

II. KRITERIJI RASPODJELE SREDSTAVA

Odobrena finansijska sredstva iz Budžeta, za podrške 
primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji, raspoređivat će 
se fizičkim i pravnim licima (u daljnjem tekstu: korisnici) 
prema općim i posebnim kriterijima.

1. Opći kriteriji

Pravo na ostvarivanje podrški prema ovom programu stječu:
- korisnici koji su ostvarili primarnu poljoprivrednu 

proizvodnju ili poljoprivrednu djelatnost obavljaju na 
području Kantona, ako to nije drugačije propisano ovim 
programom ili uputstvom o ostvarivanju novčanih podrški 
za poljoprivrednu proizvodnju ili djelatnost u poljoprivredi 
u 2021. godini (u daljnjem tekstu uputstvo), koje donosi 
kantonalni ministar poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva;

- korisnici koji imaju stalno mjesto prebivališta, odnosno, 
za pravna lica, sjedište na području Kantona;

- korisnici koji su upisani u Registar poljoprivrednih 
gazdinstava i Registar klijenata.
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2. Posebni kriteriji

Pravo na ostvarivanje podrški prema ovom programu stječu:
- korisnici koji ispunjavaju posebno propisane kriterije 

predviđene ovim programom i uputstvom;
- korisnici koji prema bilo kojem osnovu nisu podmirili 

svoja dugovanja prema Kantonu neće moći ostvariti pravo 
na podrške;

- nepotpuni ili netačno popunjeni, kao i neblagovremeni 
i mimo propisane procedure dostavljeni zahtjevi neće biti 
uzeti u razmatranje;

- obaveza prijavljivanja te rokovi, tehnika i način obrade 
podnesenih zahtjeva detaljnije će se propisati uputstvom,

- ako odobrene kvote za pojedine vidove podrški ne budu 
u cijelosti iskorištene, sredstva za tu proizvodnju preusmjerit 
će se u proizvodnje za koje se prekorači odobrena kvota, tj. 
odobrava se preusmjeravanje iz oblasti u oblast.

Ako i nakon preusmjeravanja sredstava dođe do 
prekoračenja kvote, poticaji će se procentualno smanjiti 
prema raspoloživim sredstvima.

Ako do kraja 2021. godine dođe do umanjenja ukupnog 
iznosa sredstava za podrške u primarnoj poljoprivrednoj 
proizvodnji, podrške će se umanjiti linearno za svaku 
proizvodnju. 

III. POTICANJE PROIZVODNJI 

A. Animalna proizvodnja

Podrška za uzgoj rasplodnih krmača ili nazimica – 
pravo na novčanu podršku ima poljoprivredni proizvođač 
koji ima dvije, a najviše pet rasplodnih krmača ili nazimica. 
Iznos novčane podrške je 100,00 KM po krmači.

- Stimulacija farmskog uzgoja krava – pravo na 
novčanu podršku ima proizvođač koji je u sistemu otkupa 
mlijeka i posjeduje najmanje pet muznih krava. Iznos 
novčane podrške je 50 KM po grlu. Maksimalni iznos 
podrške po podnesenom zahtjevu je 2.000,00 KM.

B. Biljna proizvodnja

- Podrška za proizvodnju krastavaca – kornišona 
– pravo na novčanu podršku za proizvodnju krastavaca – 
kornišona ima poljoprivredni proizvođač koji ima ugovorenu 
proizvodnju kornišona. Iznos podrške za fizičko lice je 0,10 
KM / kg, a za obrt i pravno lice 0,20 KM / kg. Minimalna 
količina krastavaca – kornišona za podršku je 3.000 kg, a 
maksimalna količina je 8.000 kg. 

- Podrška za proizvodnju kupusa – pravo na novčanu 
podršku za proizvodnju kupusa ima poljoprivredni 
proizvođač koji ima ugovorenu proizvodnju kupusa. Iznos 
podrške je 0,10 KM / kg. Minimalna količina kupusa za 
podršku je 5.000 kg, a maksimalna količina je 30.000 kg.

- Podrška za poljoprivrednu proizvodnju u 
plastenicima i staklenicima – pravo na novčanu podršku 
za plasteničku proizvodnju ima poljoprivredni proizvođač 
koji ima registrovani obrt u poljoprivrednoj djelatnosti. 
Minimalna površina plastenika mora biti 50 m2, a maksimalna 
500 m2. Iznos podrške je 5,00 KM/m2.

C. Kapitalna ulaganja

- Podrška za izgradnju štalskih objekata – pravo na 
novčanu podršku za izgradnju štalskih objekata za sve vrste 
životinja koji su instalirani na području Kantona, imaju 
pravna i fizička lica koja imaju registrovani obrt sa sjedištem 
na području Kantona. Maksimalna podrška, po subjektu, 
iznosi 10.000,00 KM ako ispunjava i druge kriterije koji će 
biti propisani uputstvom.

D. Sudske presude i žalbe

Žalbe na zahtjeve iz 2020. godine – ostvareno pravo 
u ponovljenim postupcima provedenim po pravosnažnim 
sudskim presudama u oblasti novčanih podrški iz 
prethodnih godina i pravosnažnim rješenjima donesenim u 
drugostepenom postupku po žalbama. 
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TABELARNI PREGLED PROGRAMA PODRŠKI

Redni 
broj Naziv podrške Iznos podrške  

izražen po jedinici mjere

Procjena iznosa  
potrebnih sredstava 

(u KM)
Animalna proizvodnja

1. Podrška za uzgoj rasplodnih krmača ili 
nazimica

150,00 KM/krmači
50.000,00

2. Stimulacija farmskog uzgoja krava 50,00 KM/grlu 200.000,00
Biljna proizvodnja

3. Podrška za proizvodnju krastavaca – 
kornišona

- fizička lica: 0,10 KM/kg
- obrti i pravna lica: 0,20 KM/kg 100.000,00

4. Podrška za proizvodnju kupusa 0,10 KM/kg 100.000,00
5. Podrška za poljoprivrednu proizvodnju u 

plastenicima i staklenicima
5,00 KM/m2

119.600,00
Kapitalna ulaganja

6. Podrška za izgradnju štalskih objekata 10.000,00 KM 100.000,00
Sudske presude i žalbe

7. Rješenja po žalbama iz 2020. godine 40.000,00
Ukupno 709.600,00

Napomena: Stupac u tabeli gdje se definiše procjena 
potrebnih sredstava u KM, samo je projekcija mogućeg 
utroška sredstava, tako da će, u zavisnosti od broja 
zahtjeva, biti prelijevanja iz jedne podrške u drugu.

IV. NAČIN OSTVARIVANJA PODRŠKI

Podrške ostvaruju korisnici koji ispunjavaju uvjete 
propisane ovim programom i uputstvom kojim će se utvrditi 
postupak i potrebna dokumentacija te obrasci i drugi 
relevantni podaci. 

Korisnik koji ostvari proizvodnju te ispunjava opće 
i posebne kriterije podnosi nadležnoj općinskoj službi 
zahtjev za podršku primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji, 
uz dokumentaciju propisanu za ostvarivanje podrški, a 
općinska služba kompletiranu dokumentaciju prosljeđuje na 
protokol Kantona. 

Daljnji postupak sa zahtjevima korisnika provodi se u 
skladu s uputstvom.

Izuzetno, ako je to u njegovu interesu, za ostvarenje 
podrške u poljoprivredi, korisnik može aplicirati poštom ili 
direktnom predajom dokumentacije na protokol Kantona.

V. SVRHA PROGRAMA

Svrha ovoga programa je nastaviti započete i otvoriti 
nove procesa u poljoprivrednom sektoru, s ciljem ostvarenja:

a) povećanja obima poljoprivredne proizvodnje;
b) zadovoljavana potreba domaćeg tržišta vlastitim 

proizvodima;
c) snabdijevanja prehrambene industrije sirovinama;
d) stabilizacija tržišta poljoprivredno-prehrambenih 

proizvoda;

e) smanjivanje zavisnosti od uvoza i stvaranje 
pretpostavki za izvoz;

f) stvaranje tržišno orijentisanih proizvođača;
g) ravnomjerniji razvoj poljoprivredne proizvodnje na 

području Kantona.

VI. IZVORI SREDSTAVA

Izvor sredstava za realizaciju Programa je Budžet 
Kantona, u kojem je na poziciji tekućih transfera za poticaje 
poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji), 19. 
razdjel, glava 01, budžetski korisnik 0001, izvor finansiranja 
10, i to:

- ekonomski kod 6142, planiran je iznos od 656.900,00 
KM;

- ekonomski kod 6145, planiran je iznos od 50.000,00 
KM.

Planirani iznos prema ovom programu realizovat će 
se u skladu s prilivom sredstava u Budžetu, a na osnovu 
mjesečnih operativnih planova.

VII. KORISNICI SREDSTAVA 

Korisnici sredstava prema ovom programu su fizička i 
pravna lica s područja Kantona (poljoprivredni proizvođači, 
zadruge i dr.) koja ispune propisane opće i posebne kriterije 
iz ovoga programa i uputstva.
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 Na osnovu stava (1) člana 35. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 80. sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O USVAJANJU PROGRAMA  

I KRITERIJA KORIŠTENJA SREDSTAVA  
IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

 ZA 2021. GODINU,  
ZA POTICAJE POLJOPRIVREDI 

 (INTERVENTNA SREDSTVA) 
U 2021. GODINI

I.
 Usvaja se Program i kriteriji korištenja sredstava iz 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu, za 
poticaje poljoprivredi (interventna sredstva) u 2021. godini 
(u daljnjem tekstu: Program).

II.
 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz tačke I. ove 
odluke osigurana su u Budžetu Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta) i terete poziciju 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 
19. razdjel, glava 01, budžetski korisnik 0001, izvor 
finansiranja 10, ekonomski kod 6145, poziciju „Subvencije 
privatnim preduzećima i poduzetnicima – poticaji 
poljoprivredi (interventna sredstva)“, ekonomski kod 6143, 
poziciju „Tekući transferi neprofitnim organizacijama – 
poticaji poljoprivredi (interventna sredstva)“ i ekonomski 
kod 6142, poziciju „Tekući transferi pojedincima – poticaji 
poljoprivredi (interventna sredstva)“.

III.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona koje je dužno 
prenijeti odobrena sredstava na zahtjev Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, uz saglasnost 
Vlade Srednjobosanskog kantona, a u skladu s planom i 
prilivom sredstava u Budžet Srednjobosanskog kantona za 
2021. godinu. 

IV.
 Program iz tačke I. ove odluke sastavni je njezin dio.

V.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2691/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

P R O G R A M  
I KRITERIJI KORIŠTENJA SREDSTAVA  

IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  
ZA 2021. GODINU,  

ZA POTICAJE POLJOPRIVREDI  
(INTERVENTNA SREDSTVA)  

U 2021. GODINI

Iznos sredstava: 110.000,00 KM

Sredstva predviđena ovim Programom i kriterijima 
korištenja sredstava iz Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu, za poticaje poljoprivredi (interventna 
sredstva) u 2021. godini (u daljnjem tekstu: Program) 
osigurana su u Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 
1/21 i 2/21 – ispravka teksta; u daljnjem tekstu: Budžet), i 
to:

- na poziciji „Tekući transferi pojedincima – poticaji 
poljoprivredi (interventna sredstva)“ 19. razdjela, glava 
01, budžetski korisnik 0001, ekonomski kod 6142, izvor 
finansiranja 10, subanalitički kod JAM004, planiran je iznos 
od 85.000,00 KM;

- na poziciji „Subvencija privatnim preduzećima 
i poduzetnicima – poticaji poljoprivredi (interventna 
sredstva)“ 19. razdjela, glava 01, budžetski korisnik 0001, 
ekonomski kod 6145, izvor finansiranja 10, subanalitički 
kod JAP005, planiran je iznos od 10.000,00 KM;

- na poziciji „Tekući transferi neprofitnim organizacijama 
– poticaji poljoprivredi (interventna sredstva)“ 19. razdjela, 
glava 01, budžetski korisnik 0001, ekonomski kod 6143, 
izvor finansiranja 10, subanalitički kod JAN006, na planiran 
je iznos od 15.000,00 KM.

Iznosi planirani prema ovom programu realizovat će se u 
skladu s prilivom sredstava u Budžet, a na osnovu mjesečnih 
operativnih planova.

Sredstva iz ovoga programa namijenjena su za hitne i 
nepredviđene izdatke koji se pojave tokom 2021. godine, a 
to su:

- interventna sredstva za poboljšanje poljoprivredne 
proizvodnje;

- pomoć poljoprivrednim proizvođačima za održivu 
proizvodnju;

- druge nepredviđene situacije u vezi s poljoprivredom.

Zahtjevi za sredstva prema ovom programu podnose se u 
toku 2021. godine.

Na osnovu podnesenih zahtjeva te eventualno 
vanredno ukazane i hitne potrebe, Odjeljenje poljoprivrede 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 
podnosit će prijedloge za isplatu sredstava prema ovom 
programu ministru poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 
koji će, nakon što Vlada Srednjobosanskog kantona donese 
odluku o izdvajanju sredstava, odobriti nalog za isplatu.
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 80. sjednici 
održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O USVAJANJU PROGRAMA 

I KRITERIJA UTROŠKA SREDSTAVA  
IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

 ZA 2021. GODINU,  
S TRANSFERA ZA NAKNADU ŠTETE 

 KOJU POČINI ZAŠTIĆENA DIVLJAČ,  
U SKLADU S ČLANOM 70. ZAKONA O LOVSTVU

I.
 Usvaja se Program i kriteriji utroška sredstava iz 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu, s 
transfera za naknadu štete koju počini zaštićena divljač, u 
skladu s članom 70. Zakona o lovstvu (u daljnjem tekstu: 
Program). 

II.
 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz tačke I. ove 
odluke osigurana su u Budžetu Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta) i terete poziciju 
Ministarstva šumarstva, poljoprivrede i vodoprivrede, u 
iznosu od 18.000,00 KM, za tekuće transfere pojedincima, 
19. razdjel, glava 01, budžetski korisnik 0001, izvor 
finansiranja 10, funkcionalni kod 0423, ekonomski kod 
6142, subanalitički kod JAM001.

III.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva. 

IV.
 Program iz tačke I. ove odluke sastavni je njezin dio.

V.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja. 

Broj: 01-11.7-2692/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

P R O G R A M 
I KRITERIJI UTROŠKA SREDSTAVA 

 IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
 ZA 2021. GODINU,  

S TRANSFERA ZA NAKNADU ŠTETE  
KOJU POČINI ZAŠTIĆENA DIVLJAČ,  

U SKLADU S ČLANOM 70. ZAKONA O LOVSTVU

Budžetom Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta) planirana su sredstva za naknadu 
štete koju počini zaštićena divljač, te je razrađen način 
utroška tih sredstava, s posebnim osvrtom na kriterije utroška 
planiranih sredstava. S tim u vezi sastavljen je Program i 
kriteriji utroška sredstava iz Budžeta Srednjobosanskog 
kantona za 2021. godinu, s transfera za naknadu štete koju 
počini zaštićena divljač, u skladu s članom 70. Zakona o 
lovstvu (u daljnjem tekstu: Program).

NAKNADA ŠTETE KOJU POČINI ZAŠTIĆENA 
DIVLJAČ

I. SVRHA PROGRAMA

Zakonom o lovstvu („Službene novine Federacije Bosne 
i Hercegovine“, broj 4/06) ustanovljena je zaštićena divljač, 
kao i obaveza naknade štete koju oštećeniku počini divljač.

Članom 70. Zakona o lovstvu propisano je slijedeće:
Za štetu koju počini lovostajem zaštićena divljač 

odgovoran je korisnik lovišta u čijem je lovištu šteta 
počinjena, ako je oštećenik poduzeo propisane mjere zaštite.

Štetu koju počini divljač za koju je propisana stalna ili 
privremena zabrana lova dužan je nadoknaditi onaj ko je tu 
zabranu propisao.

Za štetu koju počini medvjed, na utvrđenim uzgojnim 
područjima naknadu plaća Federacija Bosne i Hercegovine 
u visini od 45%, kantoni u visini od 25% i korisnik lovišta u 
visini od 30% od procjene štete.

II. VISINA SREDSTAVA

1. Naknada dijela štete koju počini zakonom zaštićena 
divljači – tekući transfer pojedincima 18.000,00 KM

Izvor finansiranja: 10
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 

(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), razdjel 19, glava 01, budžetski 
korisnik 0001, funkcionalni kod 0423, ekonomski kod 6142, 
subanalitički kod JAM 001.

Ukupno  18.000,00 KM
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III. KRITERIJI ZA UTROŠAK SREDSTAVA

1. Štetu koju počini divljač za koju je propisana stalna 
ili privremena zabrana lova dužan je nadoknaditi onaj ko je 
propisao zabranu.

- Nakon prijema zahtjeva, najkasnije u roku od tri dana 
od nastanka štete, odnosno tri dana od prijema zahtjeva 
osniva se komisija za utvrđivanje uzroka štete i procjenu 
vrijednosti.

- Komisiju za utvrđivanje uzroka štete i procjenu 
vrijednosti čine tri člana: predstavnik kantonalnog 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 
te poljoprivredni ili veterinarski stručnjak za procjenu 
vrijednosti štete i vještak za lovstvo koji utvrđuje uzrok 
štete.

- Komisija za utvrđivanje uzroka štete i procjenu 
vrijednosti nakon obavljenog uviđaja, na koji poziva 
oštećenika i korisnika lovišta, sastavlja zapisnik. Zapisnikom 
se evidentira mjesto i način nastanka štete, znakove koji 
upućuju na određenu vrstu divljači, obim i visinu štete, te 
preduzete mjere oštećenika prije i poslije počinjene štete. Na 
osnovu zapisnika, pravi se sporazum o naknadi štete. 

- Sporazumom o naknadi štete definiše se visina naknade 
i rok njene isplate.

Programom rada za 2021. godinu predviđena je dodjela 
lovišta u zakup, na period od 10 godina, korisnicima lovišta 
na području Srednjobosanskog kantona te će se sredstva 
prema ovom programu trošiti u skladu s potrebama, odnosno 
projektima za pomoć pri ustanovljenju lovišta.

IV. NADZOR

Nadzor nad namjenskim korištenjem sredstava navedenih 
u tački II. ovoga programa provodit će Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva Srednjobosanskog 
kantona
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03) te stavova (1) i (4) člana 33. i člana 40. Zakona o 
izvršavanju Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 80. sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, 
donosi

O D L U K U  
O UTVRĐIVANJU PROGRAMA  

UTROŠKA SREDSTAVA ZA OBLASTI KULTURE 
 I INFORMISANJA,  

UTVRĐENIH BUDŽETOM  
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

 ZA 2021. GODINU

Član 1.
 Ovom odlukom utvrđuje se Program utroška sredstava 
za oblasti kulture i informisanja, utvrđenih Budžetom 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu (u daljnjem 
tekstu: Program), koji se odnosi na iznos od 825.000,00 
KM.

Član 2.
 Sredstva iz člana 1. ove odluke namijenjena su za 
sufinansiranje programa / projekata iz oblasti kulture 
i oblasti informisanja te za sufinansiranje projekata 
izgradnje, rekonstrukcije i obnove objekata namijenjenih 
za realizaciju kulturnih sadržaja. Sredstva će se 
dodjeljivati općinama, mjesnim zajednicama, ustanovama i 
preduzećima, te neprofitnim organizacijama – udruženjima 
i pojedincima koji realizuju aktivnosti iz oblasti kulture ili 
oblasti informisanja i djeluju na području Srednjobosanskog 
kantona (u daljnjem tekstu: Kanton). 

Član 3.
 Sredstva iz člana 1. ove odluke dodijelit će se na osnovu 
javnoga poziva, kao i na osnovu zahtjeva podnesenih tokom 
godine za programe / projekte koji su značajni za Kanton. 
 Sredstva utvrđena stavom 1. ovoga člana, za oblast 
kulture, dodjeljivat će se u skladu s Pravilnikom o kriterijima, 
načinu i postupku dodjele sredstava za programe iz oblasti 
kulture („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 6/16), a za oblast informisanja, u skladu s Odlukom 
o kriterijima, načinu i postupku raspodjele sredstava te 
nadzoru nad utroškom sredstava za oblast informisanja 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 5/21). 
 O dinamici i prioritetima dodjele sredstava, kao i o 
pojedinačnim iznosima odlučuje Vlada Srednjobosanskog 
kantona na prijedlog Ministarstva obrazovanja, nauke, 
mladih, kulture i sporta (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).
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Član 4.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo i 
Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje nadležnosti. 

Član 5.
 Odluku o dodjeli sredstava iz člana 2. ove odluke 
donosi Vlada Srednjobosanskog kantona na prijedlog 
Ministarstva. 

Član 6.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2693/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) te člana 40. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 80. 
sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O KRITERIJIMA, NAČINU  

I POSTUPKU RASPODJELE SREDSTAVA  
TE NADZORU NAD UTROŠKOM SREDSTAVA 

 ZA OBLAST INFORMISANJA 

Član 1.
 Ovom odlukom utvrđuju se kriteriji, način i postupak 
raspodjele te nadzor nad utroškom sredstava za oblast 
informisanja, za 2021. godinu, planiranih Budžetom 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta). 

Član 2.
 (1) Pravo na raspodjelu budžetskih sredstava za 
sufinansiranje projekata iz oblasti informisanja imaju 
javna i privatna preduzeća te poduzetnici, kao i neprofitne 
organizacije – udruženja i pojedinci koji se bave 
informisanjem građana preko televizije, radija, portala i 
drugih oblika informisanja, i djeluju i informišu građane 
na području Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: 
Kanton).
 (2) Korisnici sredstava iz stava (1) ovoga člana kojima 
su sredstva dodijeljena za prethodnu godinu, a koji nisu 
dostavili tekstualni i finansijski izvještaj o namjenskom 

utrošku sredstava dodijeljenih za prethodnu godinu, ne 
mogu učestvovati u raspodjeli sredstava za tekuću godinu.

Član 3.
 (1) Budžetska sredstva se dodjeljuju na osnovu prijave 
na javni poziv koji objavljuje Ministarstvo obrazovanja, 
nauke, mladih, kulture i sporta (u daljnjem tekstu: 
Ministarstvo), kao i na osnovu zahtjeva podnesenih tokom 
godine za projekte koji su značajni za Kanton.
 (2) Javni poziv za raspodjelu sredstava iz stava (1) ovoga 
člana objavljuje se na internetskoj stranici Ministarstva i 
traje 30 dana od dana objavljivanja.

Član 4.
 (1) Vrednovanje podnesenih projekata provodi 
Komisija za vrednovanje projekata, koju imenuje ministar 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta (u daljnjem 
tekstu: ministar).
 (2) Komisiju za vrednovanje projekata, u sastavu od tri 
člana, imenuje ministar te aktom o imenovanju određuje 
zadatak i način rada Komisije.
 (3) Komisija za vrednovanje projekata, uz prethodno 
razmatranje i utvrđivanje zadovoljavanja općih i pozitivnih 
kriterija, kao i posebnih i eliminacijskih kriterija 
propisanih ovom odlukom, donosi prijedlog projekata 
koji zadovoljavaju uvjete iz javnoga poziva za oblast 
informisanja, na osnovu zapisnika sastavljenog na sjednici 
Komisije i dostavlja ga ministru na odabir i odlučivanje.
 (4) Nadzor nad namjenskim utroškom sredstava provodi 
Komisija za nadzor, čije članove imenuje ministar. 
 (5) Komisiju za nadzor, u sastavu od tri člana, imenuje 
ministar te aktom o imenovanju određuje njen zadatak i 
način rada. 
 (6) Kontrolu namjenskog utroška sredstava odobrenih 
korisnicima provodit će Komisija za nadzor na osnovu 
izvještaja koji je dostavio korisnik, a, prema potrebi, i 
neposredno kod korisnika sredstava. 
 (7) Komisija za nadzor je dužna, nakon objavljenog 
nadzora, a najkasnije do 15. aprila tekuće godine, dostaviti 
ministru izvještaj o kontroli utroška sredstava za prethodnu 
godinu.

Član 5.
 (1) Podnosioci zahtjeva navedeni u članu 2. ove odluke 
podnose Ministarstvu prijavu na objavljeni javni poziv.
 (2) Prijava iz stava (1) ovoga člana treba sadržavati:
 a) popunjenu prijavnu dokumentaciju;
 b) rješenje nadležnog suda o registraciji (ustanova / 
preduzeće), ili rješenje Ministarstva pravosuđa i uprave 
Srednjobosanskog kantona, o upisu u Registar udruženja 
(udruženje građana), ili identifikacijski dokument 
(pojedinac);
 c) uvjerenje o poreznoj registraciji – ID broj (pravno 
lice);
 d) finansijski plan projekta;
 e) potvrdu od banke iz koje se vide broj računa te da je 
korisnikov račun aktivan, ne stariju od tri mjeseca (pravno 
i fizičko lice).
 (3) Podnosilac zahtjeva može tražiti ukupni iznos 
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vrijednosti projekta ili dio odgovarajućih sredstava, što je 
dužan naznačiti u zahtjevu.
 (4) Podnosilac zahtjeva može prijaviti jedan projekt 
koji može biti podržan u toku jedne kalendarske godine 
te, izuzetno, i u više slučajeva uz prethodnu saglasnost 
ministra. 

Član 6.
 Prijavnu dokumentaciju podnosi ovlašteno lice 
podnosioca zahtjeva, i prijavna dokumentacija sadrži:
 a) Obrazac broj 1. (podaci o podnosiocu prijave; podaci 
o priloženoj obaveznoj dokumentaciji; podatak o pravdanju 
sredstava ako je podnosilac zahtjeva od Ministarstva dobio 
sredstva u prethodnoj godini);
 b) Obrazac broj 2. (izjava);
 c) Obrazac broj 3. (glavni projekt, s elementima: naziv 
projekta; nosilac projekta; sadržaj projekta; ciljevi koji se 
postižu provođenjem projekta; vrijeme realizacije projekta; 
ukupni iznos sredstava za realizaciju projekta; traženi 
iznos sredstava od Ministarstva; partnerstvo u realizaciji 
projekta; troškovnik projekta).

Član 7.
 Prijava iz stava (1) člana 5. ove odluke, s kompletnom 
dokumentacijom, podnosi se Ministarstvu, uz naznaku: 
„Komisija za vrednovanje projekata – raspodjela sredstava 
iz oblasti informisanja“, s navedenom adresom, lično ili 
poštom. 

Član 8.
 (1) Vrednovanje projekata provest će se u skladu s 
ispunjenosti općih i posebnih kriterija propisanih ovom 
odlukom. 
 (2) Kao dokaz ispunjavanja općih uvjeta, subjekt je 
dužan dostaviti dokumentaciju navedenu u stavu (2) člana 
5. ove odluke. 

Član 9.
 Osim općih i posebnih kriterija, pri vrednovanju 
projekata Komisija za vrednovanje projekata će uzeti u 
obzir i sljedeće kriterije:
 a) Pozitivni kriteriji:
 1) projekt se odnosi na sve kategorije građana Kantona 
i provest će se na području Kantona;
 2) poštovana je procedura pisanja projekta;
 3) jasno je definisana ciljna grupa;
 4) očekivani rezultati su mjerljivi, realni i ostvarivi.
 b) Finansijski kriteriji:
 1) projekt nije dostavljen u naznačenom roku;
 2) nedostaju formalni uvjeti za kandidovanje projekta 
(nepotpuna ili netačna dokumentacija);
 3) nije opravdan utrošak sredstava za ranije odobrene 
projekte (nije dostavljen finansijski i narativni izvještaj o 
utrošku ranije dodijeljenih sredstava);
 4) nedostaju ključne informacije o projektu;
 5) projekt svojim sadržajem nije od interesa za Kanton.

Član 10.
 (1) Komisija za vrednovanje projekata dužna je 

pripremiti prijedlog projekata koji zadovoljavaju uvjete 
javnoga poziva i dostaviti ga ministru u roku od 30 dana 
od dana isteka roka iz javnoga poziva za prijavu projekta.
 (2) Konačnu odluku o raspodjeli sredstava donosi Vlada 
Srednjobosanskog kantona na prijedlog ministra. 

Član 11.
 Sredstva za projekte iz oblasti informisanja izdvajat će 
se iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za tekuću godinu, 
u skladu s planom i prilivom sredstava u Budžet Kantona.

Član 12.
 (1) Korisnik sredstava dužan je, nakon realizacije 
odobrenog projekta, dostaviti izvještaj o realizaciji 
projekta i utrošku odobrenih sredstava, najkasnije do kraja 
marta tekuće godine za prethodnu godinu, a na zahtjev 
Ministarstva, i u toku realizacije projekta. 
 (2) Sredstva osigurana u Budžetu Kantona, u skladu sa 
Odlukom Vlade Srednjobosanskog kantona, doznačit će se 
na račun korisnika sredstava na način utvrđen ugovorom o 
utrošku dodijeljenih sredstava.

Član 13.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta i Ministarstvo 
finansija, svako u okviru svoje nadležnosti.

Član 14.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2694/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03) i stavova (4) i (7) člana 37. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 80. sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  
ZA 2021. GODINU,  

ZA JEDNOKRATNE NOVČANE POMOĆI  
BRANIOCIMA  

I ČLANOVIMA NJIHOVIH PORODICA 

I.
 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta) izdvajaju se sredstva u iznosu od 
190.000,00 KM s pozicije (RFIMMF01) „Tekući transferi 
pojedincima – za jednokratne novčane pomoći braniocima 
i članovima njihovih porodica“, ekonomski kod 614200, 
subanalitički kod KAM019.

II.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke izdvajaju se u svrhu 
ostvarivanja prava na jednokratne novčane pomoći 
braniocima i članovima njihovih porodica, za drugo 
tromjesečje 2021. godine. 

III.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke svojom odlukom 
raspoređuje Kantonalna uprava za branioce. 

IV.
 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Kantonalna uprava za branioce. 

V.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2696/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03) i stavova (4) i (7) člana 37. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 80. sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
 ZA 2021. GODINU,  

ZA FINANSIRANJE OSTVARIVANJA PRAVA 
 NA OSNOVU  

PROMIJENJENE RADNE SPOSOBNOSTI

I.
 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta) izdvajaju se sredstva u iznosu od 
10.000,00 KM s pozicije „Tekući transferi pojedincima – 
za finansiranje ostvarivanja prava na osnovu promijenjene 
radne sposobnosti“, ekonomski kod 614200, subanalitički 
kod KAM008.

II.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke izdvajaju se u svrhu 
ostvarivanja prava na osnovu promijenjene radne 
sposobnosti za 2021. godinu. 

III.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke svojom odlukom 
raspoređuje Kantonalna uprava za branioce. 

IV.
 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Kantonalna uprava za branioce. 

V.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2697/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i stavova (4) i (7) člana 37. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 80. sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

 IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
 ZA 2021. GODINU, ZA SUFINANSIRANJE  

STAMBENOG ZBRINJAVANJA 

I.
 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta) izdvajaju se sredstva u iznosu od 
20.000,00 KM s pozicije (RFIMMF01) „Tekući transferi 
pojedincima – za sufinansiranje stambenog zbrinjavanja“, 
ekonomski kod 614200, subanalitički kod KAM003.

II.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke izdvajaju se u svrhu 
ostvarivanja prava na pomoć u stambenom zbrinjavanju 
branilaca, za prvih šest mjeseci 2021. godine.

III.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke svojom odlukom 
raspoređuje Kantonalna uprava za branioce. 

IV.
 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Kantonalna uprava za branioce. 

V.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2698/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i stavova (4) i (7) člana 37. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 80. sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
 ZA 2021. GODINU,  

ZA IZGRADNJU ŠEHIDSKIH NIŠANA  
I NADGROBNIH SPOMENIKA  

POGINULIM BRANIOCIMA

I.
 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta) izdvajaju se sredstva u iznosu od 
25.000,00 KM s pozicije „Tekući transferi pojedincima 
– za šehidske nišane i nadgrobne spomenike poginulim 
braniocima“, ekonomski kod 614200, subanalitički kod 
KAM012.

II.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke izdvajaju se u svrhu 
ostvarivanja prava na izgradnju šehidskih nišana i 
nadgrobnih spomenika poginulim braniocima u 2021. 
godini.

III.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke svojom odlukom 
raspoređuje Kantonalna uprava za branioce. 

IV.
 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Kantonalna uprava za branioce. 

V.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2699/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i stavova (5) i (7) člana 37. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 80. sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  
ZA 2021. GODINU,  

ZA ZDRAVSTVENU ZAŠTITU BRANILACA  
I ČLANOVA NJIHOVIH PORODICA 

I.
 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta) izdvajaju se sredstva u iznosu od 
210.000,00 KM s pozicije (RFIMMF01) „Tekući transferi 
drugim nivoima vlasti i fondovima – za zdravstvenu 
zaštitu branilaca i članova njihovih porodica“, ekonomski 
kod 614100, subanalitički kod KAL001.

II.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke utrošit će se na osnovu 
mjesečnog obračuna korisnika prava na zdravstveno 
osiguranje. 

III.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke uplaćuju se na žiroračun 
Zavoda za zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog 
kantona.

IV.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke izdvajaju se u svrhu 
ostvarivanja prava na zdravstvenu zaštitu branilaca i 
članova njihovih porodica za prva tri mjeseca 2021. godine.

V.
 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Kantonalna uprava za branioce. 

VI.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2700/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i stavova (4) i (7) člana 37. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 80. sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U 
 O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  
ZA 2021. GODINU, ZA STIPENDIRANJE 

 – ŠKOLOVANJE DJECE BRANILACA 

I.
 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta) izdvajaju se sredstva u iznosu 
od 324.000,00 KM s pozicije (RFIMMF01) „Tekući 
transferi pojedincima – za stipendiranje – školovanje 
djece branilaca“, ekonomski kod 614200, subanalitički kod 
KAM001.

II.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke izdvajaju se za 
stipendiranje – školovanje djece branilaca za prvih šest 
mjeseci 2021. godine.

III.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke svojom odlukom 
raspoređuje Kantonalna uprava za branioce. 

IV.
 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Kantonalna uprava za branioce. 

V.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2701/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03), a u vezi s članom 38. Zakona o plaćama i 
naknadama u organima vlasti Srednjobosanskog kantona 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 2/12, 
3/12 – ispravka teksta, 5/14, 7/14 – ispravka teksta, 12/15, 
15/17 i 2/19), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 80. 
sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U 
 O ISPLATI NAKNADE ČLANOVIMA KOMISIJE 

 ZA PROVOĐENJE JAVNOGA POZIVA  
ZA JAVNU PRODAJU SREDSTAVA (OPREME)  

U VLASNIŠTVU  
VLADE SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

Član 1. 
 Odobrava se isplata sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta) na ime naknade za rad članovima Komisije 
za provođenje javnoga poziva za javnu prodaju sredstava 
(opreme) u vlasništvu Vlade Srednjobosanskog kantona (u 
daljnjem tekstu: Komisija), kako slijedi: 
 1. Amiru Škandri, predsjedniku, u iznosu od 300,00 
KM;
 2. Mirku Jakiću, članu, u iznosu od 200,00 KM;
 3. Omeru Kozaru, članu, u iznosu od 200,00 KM;
 4. Ratki Blažević, (zapisničarki i blagajnici), u iznosu 
od 300,00 KM.

Član 2.
 Sredstva iz člana 1. ove odluke isplatit će se na teret 
potrošačke jedinice iz koje dolaze članovi Komisije. 

Član 3.
Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona.

Član 4.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“. 

Broj: 01-11.7-2702/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 37. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 81. 
sjednici održanoj 22. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O IZDVAJANJU I RASPODJELI SREDSTAVA

Član 1.
 Ovom odlukom izdvajaju se sredstva za pomoć u radu 
udruženjima branilaca, u iznosu 80.000,00 KM, planirana 
Budžetom Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 
1/21 i 2/21 – ispravka teksta) na poziciji „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – udruženjima branilaca“, 
ekonomski kod 614300, subanalitički kod KAN001.

Član 2.
 Sredstva iz člana 1. ove odluke raspoređuju se kako 
slijedi: 
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Redni 
broj Naziv udruženja ID broj Banka Broj računa Iznos

(u KM)
1. Zajednica udruga dragovoljaca i 

veterana DR-a HVO-a H-B Kantona 
Središnja Bosna

4236642670008 U n i C r e d i t 
Bank

3382502287423780 14.000,00

2. Zajednica udruga HVIDRA HVO-a 
H-B-a Kantona Središnja Bosna

4236249740002 U n i C r e d i t 
Bank

3382502200332039 12.000,00

3. Udruga nositelja ratnih odličja 
Hrvatskog vijeća obrane H-B-a 
Kantona Središnja Bosna

4236488650007 U n i C r e d i t 
Bank

3382502278446915 5.000,00

4. Zajednica udruga obitelji poginulih 
i nestalih hrvatskih branitelja 
Domovinskog rata Kantona Središnja 
Bosna

4236054810006 Hypo 3060410000002908 9.000,00

5. Savez ratnih vojnih invalida 
Srednjobosanskog kantona

4236016640008 Union banka 1020110000045559 20.000,00

6. Organizacija šehidskih porodica 
i porodica poginulih boraca 
Srednjobosanskog kantona

4236201110007 S p a r k a s s e 
Bank

1990520008013070 20.000,00

 
Član 3.

 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Kantonalna uprava za branioce. 

Član 4.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2813/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 81. sjednici 
održanoj 22. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

ZA NABAVKU PLOTERA (PRINTERA) 
 A0 FORMATA

Član 1.
 Sa 22. razdjela Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta), ekonomski 
kod 821300, pozicija „Nabavka opreme“, izdvajaju se 

sredstva u iznosu od 4.393,29 KM za nabavku plotera 
(printera) A0 formata za potrebe Kantonalnog zavoda 
za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu kulturno-
historijskog naslijeđa. 

Član 2.
 Iznos iz člana 1. ove odluke doznačit će se firmi 
„Ocean“, d. o. o., Travnik, kao izabranom dobavljaču, na 
osnovu računa, broj: 18329 od 7. aprila 2021. godine.

Član 3.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Kantonalni 
zavod za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu 
kulturno-historijskog naslijeđa i Ministarstvo finansija 
Srednjobosanskog kantona.

Član 4.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2814/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stavova (2) i (8) Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta) te na prijedlog Kantonalne uprave 
za civilnu zaštitu, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 81. 
sjednici održanoj 22. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

ZA NABAVKU ODSTRANJIVAČA VLAGE 

I.
 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta), sa razdjela 24, glava 
01, izvor finansiranja kod 30, ekonomski kod 8213, 
pozicija „Nabavka opreme – za potrebe službi za zaštitu 
i spašavanja, Kantonalnoga štaba civilne zaštite i 
Kantonalnog operativnog centra civilne zaštite“, izdvajaju 
se sredstva za nabavku osnovnog sredstva – odstranjivači 
vlage, 40 komada, po ukupnoj cijeni od 82.920,00 KM, bez 
uračunatoga PDV-a, odnosno iznos od 97.016,40 KM, s 
uračunatim PDV-om.

II.
Iznos od 97.016,40 KM uplatit će se preduzeću „ARK“, 

d. o. o., Sarajevo. 

III.
 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Kantonalna uprava za civilnu zaštitu, svako u 
okviru svoje nadležnosti. 

IV.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2815/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta) te na prijedlog ministra zdravstva i socijalne 
politike, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 81. sjednici 
održanoj 22. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

 IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
 ZA 2021. GODINU  

U SVRHU POMOĆI ZA LIJEČENJE 

Član 1.
Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 

(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), s ekonomskoga koda 600000, 
pozicije „Tekuća rezerva Vlade Srednjobosanskog kantona“, 
izdvajaju se sredstva u iznosu od 1.500,00 KM Milki Maros, 
iz Viteza, na ime pomoći za liječenje. 

Član 2.
Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na tekući 

račun Milke Maros, broj: 3382502595424291, otvoren u 
banci UniCredit Bank.

Član 3.
Sredstva iz člana 1. ove odluke raspodijelit će se 

Ministarstvu zdravstva i socijalne politike, 16. razdjel, glava 
01, na ekonomski kod 614200, subanalitički kod GAM006, 
poziciju „Tekući transferi pojedincima – za socijalnu 
zaštitu“.

Član 4.
Izvještaj o utrošku sredstava izdvojenih prema članu 1. 

ove odluke, Milka Maros je obavezna podnijeti Ministarstvu 
zdravstva i socijalne politike. 

Član 5.
Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

finansija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike, svako 
u okviru svoje nadležnosti.

Član 6.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2816/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) te na prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, 
Vlada Srednjobosanskog kantona, na 81. sjednici održanoj 
22. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O DARIVANJU MATERIJALA 

Član 1.
 Radi funkcionalnosti javnoga zdravstva u 
Srednjobosanskom kantonu uspostavljanjem sistema 
elektronskih zdravstvenih knjižica, daruje se materijal u 
ukupnoj vrijednosti od 109.441,80 KM, na teret Ministarstva 
zdravstva i socijalne politike Srednjobosanskog kantona, 
kako slijedi:

Redni 
broj Naziv

Količina 
(u 

komadima)

Jedinična 
vrijednost  

(u KM)

Ukupna 
vrijednost 

(u KM)
1. P redt i sk a na 

PVC kartica
115.000 0,82 94.185,00

2. Ribon, crni, 
ZP7

46 280,80 12.916,80

3. Z e b r a 
Cleaning kif 
for the ZXP

5 468,00 2.340,00

Ukupno 109.441,80

Član 2.
 Materijal iz člana 1. ove odluke daruje se Zavodu za 
zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog kantona.

Član 3.
 Ministarstvo zdravstva i socijalne politike 
Srednjobosanskog kantona i Zavod za zdravstveno 
osiguranje Srednjobosanskog kantona potpisat će ugovor o 
korištenju darovanoga materijala. 

Član 4.
Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

zdravstva i socijalne politike, Ministarstvo finansija i Zavod 
za zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog kantona, svako 
u okviru svoje nadležnosti. 

Član 5.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2817/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03), člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta) i Mišljenja Ministarstva finansija, broj: 
04-11-619/21-13 od 9. aprila 2021. godine, te na prijedlog 
ministra obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 81. sjednici održanoj 22. 
aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

S POZICIJE „TEKUĆA REZERVA“  
BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2021. GODINU

Član 1.
 Ovom odlukom izdvajaju se sredstva s pozicije „Tekuća 
rezerva“ Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta) u ukupnom iznosu od 
6.000,00 KM. 

Član 2.
 Iznos iz člana 1. ove odluke prenijet će se na 17. razdjel – 
Ministarstvo obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta i 
nižu potrošačku jedinicu kako slijedi:
 1. Osnovna škola „Turbe“, Turbe (Travnik), 17. razdjel, 
glava 02, budžetski korisnik 0029, ekonomski kod 6135, u 
iznosu od 6.000,00 KM.
 (Sredstva su potrebna za plaćanje troškova prijevoza 
donirane opreme – namještaja, pametnih ploča i tableta, iz 
Republike Danske).

Član 3.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona.

Član 4.
 Zadužuje se Osnovna škola „Turbe“, Turbe (Travnik), 
da izvještaj o utrošenim sredstvima dostavi Ministarstvu 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta.

Član 5.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“. 

Broj: 01-11.7-2818/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i stava (5) člana 33. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta) te na prijedlog ministra obrazovanja, nauke, 
mladih, kulture i sporta, Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 81. sjednici, održanoj 22. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O RASPODJELI SREDSTAVA  

ZA VISOKO ŠKOLSTVO  
PLANIRANIH BUDŽETOM  

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
 ZA 2021. GODINU 

Član 1.
 Ovom odlukom utvrđuje se raspodjela sredstava 
planiranih Budžetom Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta) za 17. razdjel, glava 
01, budžetski korisnik 0001, funkcionalni kod 0942, 
ekonomski kod 6141, subanalitički kod HAL003, pozicija 
„Tekući transferi drugim nivoima vlasti i fondovima – za 
finansiranje visokog školstva i stipendiranje studenata“, u 
iznosu od 110.679,00 KM, kako slijedi:
 1. Studentskom centru Sarajevo (račun BF 806; za mart 
2020./2021. akademske godine, prema Ugovoru, broj: 01-
34-1127/2020), u iznosu od 44.800,00 KM;
 2. Studentskom centru „Sveučilišta u Mostaru“ (račun, 
BF 28815; za mart 2020./2021. akademske. godine, prema 
Ugovoru, broj: 01-34-1124/2020), u iznosu od 33.800,00 
KM;
 3. Studentskom centru Univerzitet u Zenici ( r a č u n , 
broj: 44/2021-48, za mart 2020./2021. akademske godine, 
prema Ugovoru, broj: 01-34-1126/2020), u iznosu od 
15.400,00 KM;
 4. Studentskom centru „Džemal Bijedić“, Mostar (račun, 
BF 925; za mart 2020./2021. akademske godine, prema 
Ugovoru, broj: 01-34-1125/2020), u iznosu od 14.600,00 
KM;
 5. Studentskom centru „Univerzitet u Tuzli“ (račun 
BF. 2299, za mart 2020./2021. akademske godine, prema 
Ugovoru, broj: 01-34-1128/2020), u iznosu od 2.079,00 KM.

Član 2.
 Sredstva predviđena ovom odlukom bit će uklopljena 
u ukupna sredstva planirana Budžetom Srednjobosanskog 
kantona za 2021. godinu na ekonomskom kodu 6141, 
subanalitički kod HAL003, pozicija „Tekući transferi 
drugim nivoima vlasti i fondovima – za finansiranje visokog 

školstva i stipendiranje studenata“, te se raspoređuju prema 
kriterijima kako slijedi: 
 I. kriterij: redovni student koji prvi put upisuje određenu 
godinu studija;
 II. kriterij: subvencija cijene smještaja i ishrane u iznosu 
od 200,00 KM po studentu. 

Član 3.
Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona. 

Član 4.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2819/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 2. člana 49., a u skladu s članom 66. 
Zakona o budžetima u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
102/13, 9/14 – ispravka teksta, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 
104/16, 5/18, 11/19 i 99/19) te na prijedlog Ministarstva 
finansija, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 81. sjednici 
održanoj 22. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U 
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH  

U BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
 ZA 2021. GODINU 

Član 1.
Dopušta se Srednjoj školi „Kreševo“, Kreševo, izvršenje 

sredstava koja je donirala Vlada Republike Hrvatske, 
u iznosu od 2.507,00 KM, neplaniranih u Budžetu 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta). 

Član 2.
Sredstva iz člana 1. ove odluke dodjeljuju se Srednjoj 

školi „Kreševo“, Kreševo, 17. razdjel, glava 03, budžetski 
korisnik 0023, izvor finansiranja 60, na poziciju „Nabavka 
opreme“. 

Član 3.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Srednja škola 
„Kreševo“, Kreševo, i Ministarstvo finansija, svako u 
okviru svoje nadležnosti.
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Član 4.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2820/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 2. člana 49., a u skladu s članom 66. 
Zakona o budžetima u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
102/13, 9/14 – ispravka teksta, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 
104/16, 5/18, 11/19 i 99/19) te na prijedlog Ministarstva 
finansija, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 81. sjednici 
održanoj 22. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH 

 U BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
ZA 2021. GODINU 

Član 1.
Dopušta se Ministarstvu poljoprivrede, vodoprivrede i 

šumarstva izvršenje razgraničenih namjenskih prihoda iz 
2020. godine, u iznosu od 2.032.518,85 KM, neplaniranih 
u Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 
2/21 – ispravka teksta). 

Član 2.
Sredstva iz člana 1. ove odluke dodjeljuju se Ministarstvo 

poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 19. razdjel, glava 
01, i to kako slijedi: 

- ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO008, izvor 
finansiranja 30, pozicija „Subvencije javnim preduzećima 
– poticaji vodoprivredi (interventna sredstva)“, u iznosu od 
50.000,00 KM;

- ekonomski kod 6141, subanalitički kod JAL002, izvor 
finansiranja 30, pozicija „Tekući transferi drugim nivoima 
vlasti i fondovima – poticaji vodoprivredi (interventna 
sredstva), u iznosu od 100.000,00 KM;

- ekonomski kod 6143, subanalitički kod JAN008, 
izvor finansiranja 30, pozicija „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama – poticaji vodoprivredi (interventna 
sredstva), u iznosu od 20.000,00 KM;

- ekonomski kod 6139, izvor finansiranja 30, pozicija 
„Ugovorene i druge posebne usluge“, u iznosu od 57.590,47 
KM;

- ekonomski kod 6141, subanalitički kod JAL001, izvor 
finansiranja 30, pozicija „Tekući transferi drugim nivoima 
vlasti i fondovima – poticaji vodoprivredi (interventna 
sredstva), u iznosu od 400.000,00 KM;

- ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO001, izvor 
finansiranja 30, pozicija „Subvencije javnim preduzećima – 
poticaji vodoprivredi“, u iznosu od 187.060,33 KM;

- ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM005, izvor 
finansiranja 30, pozicija „Tekući transferi pojedincima – 
za rekultivisanje poljoprivrednog zemljišta“, u iznosu od 
483.778,62 KM;

- ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP006, izvor 
finansiranja 30, pozicija „Subvencije privatnim preduzećima 
i poduzetnicima – za rekultivisanje poljoprivrednog 
zemljišta“, u iznosu od 500.000,00 KM;

- ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM006, izvor 
finansiranja 30, pozicija „Tekući transferi pojedincima – 
poticaji veterinarstvu – zakonske obaveze“, u iznosu od 
59.148,88 KM;

- ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP007, izvor 
finansiranja 30, pozicija „Subvencije privatnim preduzećima 
i poduzetnicima – veterinarstvu (zakonske obaveze), u 
iznosu od 60.000,00 KM;

- ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO003, izvor 
finansiranja 30, pozicija „Subvencije javnim preduzećima 
– poticaji šumarstvu, za državne šume“, u iznosu od 
114.940,55 KM.

Član 3.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
finansija, svako u okviru svoje nadležnosti.
 

Član 4.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2821/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 2. člana 49., a u skladu s članom 66. 
Zakona o budžetima u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
102/13, 9/14 – ispravka teksta, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 
104/16, 5/18, 11/19 i 99/19) te na prijedlog Ministarstva 
finansija, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 81. sjednici 
održanoj 22. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH  

U BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  
ZA 2021. GODINU

Član 1.
Dopušta se Kantonalnoj upravi za civilnu zaštitu 

izvršenje razgraničenih namjenskih prihoda iz 2020. 
godine, u iznosu od 10.000,00 KM, neplaniranih u Budžetu 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta).

Član 2.
Sredstva iz člana 1. ove odluke dodjeljuju se Kantonalnoj 

upravi za civilnu zaštitu, 24. razdjel, glava 01, na ekonomski 
kod 6142, funkcionalni kod OAM008, poziciju „Tekući 
transferi pojedincima – za troškove učešća u provođenju 
mjera zaštite i spašavanja, te naknada za rad Kantonalnog 
štaba civilne zaštite“, izvor finansiranja 30.
 

Član 3.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Kantonalna 
uprava za civilnu zaštitu i Ministarstvo finansija, svako u 
okviru svoje nadležnosti.
 

Član 4.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2822/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03) te na prijedlog Ministarstva privrede, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 81. sjednici održanoj 22. 
aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U 
O USVAJANJU BILANSA ENERGETSKIH POTREBA 

 SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
 ZA 2021. GODINU 

I.
 Usvaja se Bilans energetskih potreba Srednjobosanskog 
kantona za 2021. godinu, koji je sastavni dio ove odluke.

II.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“. 

Broj: 01-11.7-2823/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03), člana 38. Zakona o plaćama i naknadama u organima 
vlasti Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 2/12, 3/12 – ispravka 
teksta, 5/14, 7/14 – ispravka teksta, 12/15, 15/17 i 2/19) i 
člana 4. Rješenja o imenovanju članova Komisije za izbor 
kantonalnoga pravobranioca, broj: 01-04.3-1441/21 od 25. 
februara 2021. godine („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 3/21), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 
81. sjednici održanoj 22. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O ISPLATI NAKNADE  

ČLANOVIMA KOMISIJE ZA IZBOR  
KANTONALNOGA PRAVOBRANIOCA 

Član 1. 
 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 
2/21 – ispravka teksta) odobrava se isplata sredstava na ime 
naknade za rad članovima Komisije za izbor kantonalnoga 
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pravobranioca, u netoiznosima kako slijedi: 
 1. Mirku Jakiću, predsjedniku, u iznosu od 200,00 KM;
 2. Renati Vrhovac, članici, u iznosu od 150,00 KM;
 3. Irmi Hodžić, članici, u iznosu od 150,00 KM;
 4. Nusreti Mašić-Mušinović, članici, u iznosu od 150,00 
KM;
 5. Esadu Pašaliću, članu, u iznosu od 150,00 KM;
 6. Snježani Gučanin-Gazibarić, zapisničarki, u iznosu 
od 50,00 KM.

Član 2.
 Sredstva iz člana 1. ove odluke isplatit će se na teret 
sredstava Ministarstva pravosuđa i uprave, ekonomski kod 
613900, pozicija „Ugovorene i druge posebne usluge“. 

Član 3.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Ministarstvo pravosuđa i uprave 
Srednjobosanskog kantona.
 

Član 4.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja. 

Broj: 01-11.7-2824/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03) i člana 8. Zakona o lijekovima („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 109/12) te na 
prijedlog Ministarstva zdravstva i socijalne politike, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 81. sjednici održanoj 22. 
aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O UTVRĐIVANJU LISTE LIJEKOVA  

KOJI SE MOGU PROPISIVATI I IZDAVATI  
NA TERET SREDSTAVA  

OBAVEZNOG ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA  
ZAVODA ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE  

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Član 1.
 Ovom odlukom utvrđuje se Lista lijekova koji se 
mogu propisivati i izdavati na teret sredstava obaveznog 
zdravstvenog osiguranja Zavoda za zdravstveno osiguranje 
Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Pozitivna 
lista lijekova), kao i cijene lijekova na Pozitivnoj listi 
lijekova. 

Član 2.
 Pozitivna lista lijekova iz člana 1. ove odluke sastavni je 
njezin dio.

Član 3.
 Zavod za zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog 
kantona ne može utvrđivati direktno učešće osiguranika u 
nabavci pojedinih lijekova s Pozitivne liste lijekova. 

Član 4.
 Pozitivna lista lijekova sastavljena je u skladu s 
Maksimalnim veleprodajnim cijenama lijekova u Bosni 
i Hercegovini, Pravilnikom o bližim kriterijima za izbor 
lijekova, postupku i načinu izrade listi lijekova u Federaciji 
Bosne i Hercegovine, načinu stavljanja i skidanja lijekova 
s listi lijekova, obavezama ministarstava zdravstva, zavoda 
zdravstvenog osiguranja, te proizvođača i prometnika 
lijekova uvrštenih na liste lijekova, kao i korištenje lijekova 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 
45/13; u daljnjem tekstu: Pravilnik) i Odlukom o Listi 
lijekova obaveznog zdravstvenog osiguranja Federacije 
Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne 
i Hercegovine“, broj: 56/13, 58/13 – ispravka teksta, 74/14, 
94/15, 12/16, 25/17 i 6/18).

Član 5.
 U skladu s članom 15. Pravilnika, obavezni podaci o 
lijekovima u Pozitivnoj listi lijekova su sljedeći: 
 - šifra lijeka prema anatomsko-terapijsko-hemijskoj 
klasifikaciji lijekova – ATC-u;
 - internacionalno nezaštićeno ime lijeka – INN;
 - farmaceutski oblik lijeka;
 - jačina lijeka;
 - originalno pakovanja lijeka;
 - medicinske indikacije;
 - režim propisivanja i izdavanja lijeka;
 - veleprodajna cijena lijeka za svaki farmaceutski oblik 
i jačinu lijeka, za originalno pakovanje. 

Član 6.
 Cijene lijekova iz alineje 8. člana 5. ove odluke 
izračunate su u skladu s tačkom VII. Odluke o Listi 
lijekova obaveznog zdravstvenog osiguranja Federacije 
Bosne i Hercegovine. 

Član 7.
 Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje 
važiti Odluka o utvrđivanju Liste lijekova koji se mogu 
propisivati i izdavati na teret sredstava obaveznog 
zdravstvenog osiguranja Zavoda za zdravstveno 
osiguranje Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 10/18, 13/18 i 12/19).

Član 8.
 Ova odluka stupa na snagu narednoga dana od dana 
objave u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“, a počet će se primjenjivati od 1. juna 2021. 
godine. 

Broj: 01-11.7-2831/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 8. Zakona o lijekovima („Službene 
novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 109/12) te 
na prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 81. sjednici održanoj 22. 
aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O LISTI LIJEKOVA  

IZ PRIORITETNOG PROGRAMA,  
ZA LIJEKOVE KOJI SE KORISTE  
ZA TEŽA STANJA I OBOLJENJA, 

KOJI SE MOGU PROPISIVATI I IZDAVATI  
NA TERET SREDSTAVA  

ZAVODA ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
 SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Član 1.
 Ovom odlukom utvrđuje se Lista lijekova iz prioritetnog 
programa, za lijekove koji se koriste za teža stanja i 
oboljenja (u daljnjem tekstu: Prioritetna lista), u čijoj će 
nabavci Zavod za zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog 
kantona učestvovati odobravanjem finansijske pomoći 
osiguranim licima Zavoda, kako slijedi:

1. SOMATROPIN
- otopina za injekcije, 10 mg / 1,5 ml, 1 napunjen pen
- otopina za injekcije, 5 mg /1,5 ml, 1 napunjen pen
- otopina za injekcije, 5,3 mg / ml, 1 uložak
- otopina za injekcije, 12 mg / ml, 5 uložaka

2. NATRIJUM VALPROAT
- sirup, 300 mg / 5 ml, 150 ml

3. PIRIDOSTIGMIN
- tablete, 60 mg, 20 tableta

4. NAMIRNICE BEZ GLUTENA 
- brašno, 500 g, kutija

5. ALBUMINI HUMANI, za djecu u dobi do sedam 
godina

- otopina za infuziju, 200 g / 1.000 ml

6. GLUKAGON
- prašak i otapalo za otopinu za injekciju, 1 mg (1 i. j.)

7. TOCILIZUMAB
- koncentrat za otopinu za infuziju, 400 mg / 20 ml
- koncentrat za otopinu za infuziju, 200 mg / 10 ml
- koncentrat za otopinu za infuziju, 80 mg / 4 ml

8. ENOXAPARIN
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- otopina za injekciju, 20 mg / 0,2 ml
- otopina za injekciju, 40 mg / 0,4 ml
- otopina za injekciju, 60 mg / 0,6 ml
- otopina za injekciju, 80 mg / 0,8 ml
- otopina za injekciju, 100 mg / ml

9. RIFAMPICIN + IZONIJAZID (150 mg +75 mg)

10. RIFAMPICIN + IZONIJAZID + ETAMBUTOL (150 
mg + 75 mg +275 mg)

11. RIFAMPICIN + IZONIJAZID + ETAMBUTOL + 
PYRAZINAMID (150 mg + 75 mg + 275 mg + 400 mg)

12. IZONIJAZID, 75 mg

Član 2.
 Iznos pomoći koja će se odobravati osiguranim licima i 
način odobravanja utvrdit će se odlukom Upravnog odbora 
Zavoda za zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog 
kantona. 

Član 3.
 Stupanjem na snagu ove odluke prestaje važiti 
Odluka o Listi lijekova iz prioritetnog programa koji se 
koriste za teža stanja i oboljenja, koji se mogu propisivati 
i izdavati na teret sredstava Zavoda za zdravstveno 
osiguranje Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj 10/18).

Član 4.
  Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, 
primjenjivat će se od 1. juna 2021. godine i objavit će se u 
„Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-2832/21 PREMIJER KANTONA
22. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) te stava (6) člana 33. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta) te na prijedlog ministra obrazovanja, 
nauke, mladih, kulture i sporta, Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 82. sjednici održanoj 29. aprila 2021. godine, 
donosi 

O D L U K U  
O RASPODJELI SREDSTAVA  

NAMIJENJENIH ZA SUFINANSIRANJE  
OSNOVNIH MUZIČKIH ŠKOLA  

U 2021. GODINI

Član 1.
 Ovom odlukom utvrđuje se raspodjela sredstava 
planiranih Budžetom Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta) za 17. razdjel, glava 01, 
budžetski korisnik 0001, izvor finansiranja 10, funkcija 
0912, ekonomski kod 6141, subanalitički kod HAL022, 
pozicija „Tekući transferi drugim nivoima vlasti i 
fondovima – za sufinansiranje osnovnih muzičkih škola 
kojima je osnivač Srednjobosanski kanton (Osnovne 
muzičke škole, Travnik; Osnovne muzičke škole, Bugojno; 
Osnovne muzičke škole, Novi Travnik; Osnovne glazbene 
škole Jakova Gotovca, Novi Travnik), u iznosu od 
166.666,66 KM za sufinansiranje osnovnih muzičkih škola 
za maj i juni 2021. godine.

Član 2.
 Sredstva iz člana 1. ove odluke, do donošenja kriterija 
za njihovu raspodjelu, raspoređuju se u mjesečnim ratama 
kako slijedi:
 1. Osnovnoj muzičkoj školi, Travnik, u iznosu od 
16.666,66 KM;
 2. Osnovnoj muzičkoj školi, Bugojno, u iznosu od 
15.833,34 KM;
 3. Osnovnoj muzičkoj školi, Novi Travnik, u iznosu od 
12.000,00 KM;
 4. Osnovnoj glazbenoj školi „Jakova Gotovca“, Novi 
Travnik (područnim odjeljenjima u Jajcu, Novoj Biloj, 
Vitezu i Busovači), u iznosu od 38.833,33 KM.

Član 3.
 Iznosi iz člana 2. ove odluke doznačit će se korisnicima 
na transakcijske račune otvorene u poslovnim bankama i 
bit će uklopljena u ukupna sredstva utvrđena Budžetom 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu.
 Korisnici sredstava se obavezuju dostaviti izvještaje 
o utrošku sredstava doznačenih prema ovoj odluci, kroz 
propisane finansijske obrasce. 
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Član 4.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona.

Član 5.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Služenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-11.7-3081/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu člana 35. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) te na prijedlog Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 82. sjednici održanoj 29. aprila 2021. godine, 
donosi 

O D L U K U  
O USVAJANJU PROGRAMA  
KORIŠTENJA SREDSTAVA,  

S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA,  
OSTVARENIH OD NAPLAĆENIH  

VODNIH NAKNADA IZ NADLEŽNOSTI  
MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE, 

VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA 
 U 2021. GODINI 

Član 1.
(Predmet)

 Ovom odlukom usvaja se Program korištenja sredstava, 
s kriterijima raspodjele sredstava, ostvarenih od naplaćenih 
vodnih naknada iz nadležnosti Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva u 2021. godini (u daljnjem tekstu: 
Program).

Član 2.
(Sredstva)

 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz člana 1. ove 
odluke osigurana su u Budžetu Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta) i terete poziciju 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 
Srednjobosanskog kantona, 19. razdjel, glava 01, budžetski 
korisnik 0001, izvor finansiranja 30 (namjenska sredstva), 
ekonomski kod 6141, subanalitički kod JAL001, pozicija 
„Tekući transferi drugim nivoima vlasti i fondovima – 
poticaji vodoprivredi“; ekonomski kod 6144, subanalitički 

kod JAO001, pozicija „Subvencije javnim preduzećima – 
poticaji vodoprivredi“; ekonomski kod 8233, subanalitički 
kod JAZ001, 003 „Namjenska sredstva za finansiranje 
otplate kredita“, ekonomski kod 6163, subanalitički kod 
JAN001, 002, 003 „Kamata na pozajmljena sredstva“; 
ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO008, pozicija 
„Subvencija javnim preduzećima – poticaji vodoprivredi 
(interventna sredstva)“, ekonomski kod 6142, subanalitički 
kod JAM008, pozicija „Tekući transferi pojedincima – 
poticaji vodoprivredi (interventna sredstva)“; ekonomski 
kod 6143, subanalitički kod JAN008, pozicija „Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama (interventna 
sredstva)“.

Član 3.
 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona koje je dužno 
prenijeti odobrena sredstva na zahtjev Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, uz saglasnost 
Vlade Srednjobosanskog kantona, a u skladu s planom i 
prilivom sredstava Budžeta Srednjobosanskog kantona za 
2021. godinu.

Član 4.
 Program iz člana 1. ove odluke sastavni je njezin dio.

Član 5.
(Stupanje na snagu)

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-3082/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

P R O G R A M  
KORIŠTENJA SREDSTAVA,  

S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA,  
OSTVARENIH OD NAPLAĆENIH  

VODNIH NAKNADA IZ NADLEŽNOSTI 
 MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE,  

VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA  
U 2021. GODINI

I. ZAKONSKI OSNOV ZA DONOŠENJE PROGRAMA 
KORIŠTENJA SREDSTAVA, S KRITERIJIMA 
RASPODJELE SREDSTAVA, OSTVARENIH OD 
NAPLAĆENIH VODNIH NAKNADA IZ NADLEŽNOSTI 
MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE, VODOPRIVREDE 
I ŠUMARSTVA U 2021. GODINI

Zakonski osnov za donošenje Programa korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, ostvarenih 
od naplaćenih vodnih naknada iz nadležnosti Ministarstva 
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poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva u 2021. godini (u 
daljnjem tekstu: Program) sadržan je u Zakonu o vodama 
(,,Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 
70/06), članu 49. Zakona o vodama („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj 11/09), Zakonu o 
izvršavanju Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta) kojim je utvrđeno da će 
se navedena sredstva koristiti u skladu s programom utroška 
sredstava koji donosi Vlada Srednjobosanskog kantona (u 
daljnjem tekstu: Vlada Kantona). 

U vezi s navedenim, Ministarstvo poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) 
izradilo je Prijedlog korištenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, ostvarenih od naplaćenih vodnih 
naknada iz nadležnosti Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva u 2021. godini.

II. OBIM PLANIRANIH ULAGANJA I NAČIN 
REALIZACIJE

CILJ I PREDMET PROGRAMA

Cilj i predmet ovoga programa je realizacija poslova i 
zadataka Ministarstva u pogledu organizovanja upravljanja 
vodama propisanih članom 52. kantonalnog Zakona o 
vodama, u vezi s korištenja prihoda, i to:

a) finansiranje poslova i zadataka iz člana 49. Zakona o 
vodama;

b) sufinansiranje izgradnje i održavanja vodnih objekata 
definisanih u članu 9. Zakona o vodama.

SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA

U 19. razdjelu Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta), glava 01, 
budžetski korisnik 0001, pozicija „Namjenska sredstva za 
sufinansiranje i finansiranje projekata iz sredstava posebnih 
vodnih naknada“, i to:

- ekonomski kod 6141, subanalitički kod JAL001, 
pozicija „Tekući transferi drugim nivoima vlasti i fondovima 
– poticaji vodoprivredi“, u iznosu od 1.109.331,33 KM,

- ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO001, 
pozicija „Subvencije javnim preduzećima – poticaj i 
vodoprivredi“, u iznosu od 453.880,00 KM;

- ekonomski kod 8233, subanalitički kod JAZ001, 003 – 
namjenska sredstva za finansiranje otplate kredita, u iznosu 
od 58.490,00 KM;

- ekonomski kod 6163, subanalitički kod JAN001, 
002, 003 – kamata na pozajmljena sredstva, u iznosu od 
18.390,00 KM;

- ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO008, 
pozicija „Subvencija javnim preduzećima – poticaji 
vodoprivredi (interventna sredstva)“, u iznosu od 
150.000,00 KM;

- ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM008, 
pozicija „Tekući transferi pojedincima – poticaji vodoprivredi 
(interventna sredstva)“, u iznosu od 25.000,00 KM;

- ekonomski kod 6143, subanalitički kod JAN008, 
pozicija „Tekući transferi neprofitnim organizacijama – 
poticaji vodoprivredi (interventna sredstva), u iznosu od 
25.000,00 KM.

IZVORI SREDSTAVA

Sredstva navedena u ovom programu sastoje se od 
neutrošenih namjenskih sredstava iz prethodnoga perioda 
i očekivanoga priliva sredstava na osnovu vodnih naknada 
u 2021. godini. Sredstva koja pripadaju Srednjobosanskom 
kantonu (u daljnjem tekstu: Kanton) predstavljaju 45% 
ukupnoga priliva sredstava koji se ostvaruje u Kantonu na 
osnovu opće vodne naknade i posebnih vodnih naknada te 
od prihoda na osnovu zakupa javnoga vodnog dobra (pri 
čemu 40% priliva sredstava pripada Agenciji za vodno 
područje rijeke Save, Sarajevo, a 15% Federalnom fondu 
za okoliš), odnosno na osnovu vrste prihoda: 721226 
722521, 722522, 722523, 722524, 722525, 722526, 
722527, 722528,722529, 777776 i 721225.

Ukupni rashodi za prihode koji se ostvaruju na osnovu 
opće vodne naknade i posebnih vodnih naknada te od 
prihoda na osnovu zakupa javnoga vodnog dobra koji, 
prema raspodjeli utvrđenoj u članu 177. federalnog Zakona 
o vodama, pripadaju Kantonu, planirani su na osnovu 
akumuliranih neutrošenih sredstava iz prethodnoga perioda, 
u iznosu od 587.060,30 KM, i očekivanoga procijenjenog 
priliva prema istom osnovu u 2021. godini, u iznosu od 
1.103.011,03 KM, što ukupan iznosi 1.690.071,33 KM.

KORIŠTENJE PRIHODA

Predviđena sredstva koristit će se za: 
1. Nerealizovane projekte koji su planirani prema 

Programu utroška sredstava od vodnih naknada iz 2020. 
godine, a u okviru sufinansiranja izgradnje ili održavanja 
vodnih objekata značajnih za jedinice lokalne samouprave 
(u daljnjem tekstu: JLS);

2. Sufinansiranje izrade projektne dokumentacije za 
vodne objekte, odnosno za projekte značajne za JLS i 
mjesne zajednice općina na području Kantona (zaštitni vodni 
objekti, vodni objekti za korištenja voda, vodni objekti za 
zaštitu voda);

3. Sufinansiranje izgradnje vodnih objekata, odnosno 
projekata značajnih za JLS i mjesne zajednice općina na 
području Kantona (zaštitni vodni objekti, vodni objekti za 
korištenja voda, vodni objekti za zaštitu voda);

4. Sufinansiranje održavanja vodnih objekata, odnosno 
za projekte značajne za JLS i mjesne zajednice općina na 
području Kantona (zaštitni vodni objekti, vodni objekti za 
korištenja voda, vodni objekti za zaštitu voda);

5. Sufinansiranje izrade projektne dokumentacije pri 
projektovanju vodnih objekata, odnosno projekata značajnih 
za javna preduzeća i JLS;

6. Sufinansiranje – izgradnja vodnih objekata značajnih 
za javno preduzeće i JLS;

7. Sufinansiranje – održavanja vodnih objekata značajnih 
za javna preduzeća i JLS;

8. Finansiranje svih investicijskih poslova i nadzora 
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nad izgradnjom vodnih objekata iz programa razvoja 
vodoprivrede Kantona (5);

9. Finansiranje istražnih radova te izrada investicijsko-
tehničke dokumentacije;

10. Finansiranje izrade Strategije upravljanja vodama u 
Srednjobosanskom kantonu 2021.–2025. godina;

11. Finansiranje izrade Plana upravljanja vodama u 
Srednjobosanskom kantonu za period 2021.–2025. godine;

12. Finansiranje otplate kredita i kamata prema projektu 
„Vodovod Plava voda“, preuzeta obaveza iz prethodnoga 
perioda. 

Navedenim dokumentima utvrđeni su operativni zadaci 
nadležnim organima za realizovanje projekata i aktivnosti 
značajnih za Kanton, konkretno razvoj vodne infrastrukture, 
koji se finansiraju iz prihoda namjenskih sredstava od 
vodnih naknada i usmjeravaju se na osnovu godišnjega 
plana i programa Ministarstva, odnosno za sufinansiranje 
izgradnje i održavanja vodnih objekata (zaštitnih objekata, 
objekata za vodosnabdijevanje, objekata za zaštitu voda od 
zagađivanja, u skladu s članom 178. federalnog Zakona o 
vodama, odnosno kantonalnog Zakona o vodama, kojima je 
utvrđen namjenski utrošak sredstava od vodnih naknada. 

KRITERIJI ZA VREDNOVANJE PONUDA

Ovim programom utvrđeni su kriteriji dodjele sredstava 
opredijeljenih za razvoj vodne infrastrukture, prema kojima 
je utvrđena visina pripadajućeg iznosa sredstava s ciljem 
FINANSIRANJA ILI SUFINANSIRANJA prijavljenih 
projekata, a sve radi transparentne raspodjele tih sredstava.

Pri razmatranju podnesenih projekata iz oblasti 
vodoprivrede, iskazanih u alineji 3. člana 2., sufinansiranje 
projekata, vrednovat će se:

a) kvalitet projekta;
b) vrijednost projekta;
c) stepen samofinansiranja;
d) nova istraživanja;
e) stepen zaštite okoliša;
f) povećanje zaposlenosti;
g) potvrda nadležne institucije o podmirenim poreznim 

obavezama i doprinosima ili sporazum s nadležnom 
institucijom;

h) potvrda nadležne institucije o podmirenim vodnim i 
koncesijskim naknadama

i) ID porezni broj;
j) broj aktivnoga bankovnog 

računa – originalna potvrda banke. 

Na osnovu navedenih kriterija, provest će se bodovanje 
projekata.

PRAVO NA PODNOŠENJE ROJEKATA

Pravo na podnošenje projekata na osnovu objavljenoga 
javnog konkursa iz oblasti vodoprivrede te ostalih poslova 
i zadataka, imaju subjekti s područja Kantona, i to:

a) JLS i mjesna zajednica (za interventna sredstva), 
koji će projekt realizovati na području Kantona;

b) javno preduzeće.

POSTUPAK

Ministarstvo je dužno raspisati javni poziv za dodjelu 
sredstava JLS-ima, odnosno nižim nivoima vlasti i 
javnim preduzećima, koristeći Smjernice o minimalnim 
standardima dodjele budžetskih sredstava putem transfera 
i subvencija u Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene 
novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 15/18), u 
mjeri u kojoj su primjenjive, kako je to utvrđenu u skladu 
s kantonalnim propisom. Javni poziv će, u skladu s tačkom 
23. Smjernica o minimalnim standardima dodjele budžetskih 
sredstava putem transfera i subvencija u Federaciji Bosne 
i Hercegovine, sadržavati pisane kriterije na osnovu kojih 
će se odabrati kandidovani projekti, sve s ciljem efikasne, 
ekonomične i efektivne upotrebe namjenskih sredstava.

Obrazac za prijavu programa ili projekta bit će u sastavu 
javnoga poziva i obavezno će sadržavati procjenu efekata 
koji se postižu njihovom realizacijom. JLS, odnosno niži 
nivoi vlasti i javna preduzeća, kao korisnici sredstava, bit će 
u obavezi, nakon realizacije odobrenoga projekta, utvrditi 
procjenu efekata koji su postignuti utrošenim sredstvima s 
transfera, od kojih će zavisiti visina i namjena sredstava koja 
se planiraju za narednu godinu te ujedno sastave i izvještaj 
o namjenskom utrošku sredstava shodno prezentiranom 
projektu.

IMENOVANJE I ZADACI KOMISIJE

Ministarstvo je dužno imenovati komisiju za utvrđivanje 
javnoga poziva kojim će biti propisani uvjeti i mjerljivi 
kriteriji za kandidovanje projekata, s ciljem povećanja 
efikasnosti utroška namjenskih sredstava, odnosno za 
vrednovanje, rangiranje i odabir projekata u okviru ukupno 
opredijeljenih sredstava za svaku JLS i javno preduzeće, a 
prema ovom programu.

1. Komisiju za razmatranje projekata primljenih na 
osnovu javnoga konkursa, vrednovanje primljenih projekata 
i sastavljanje prijedloga odluke o dodjeli sredstava (u 
daljnjem tekstu: Komisija) osniva ministar poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva;

2. Komisija je dužna dati zadatak obaviti u roku koji nije 
dulji od 20 dana od dana zatvaranja konkursa;

3. Komisija podnosi ministru izvještaj o svome radu, s 
prijedlogom odluke o dodjeli sredstava;

4. prijedlog Komisije iz tačke 3. ovoga odjeljka ministar 
upućuje Vladi Kantona, koja donosi odluku o dodjeli 
sredstava;

5. za sredstva koja se dodjeljuju na zahtjev korisnika kao 
interventna sredstva, Komisija će razmotriti zahtjev te, ako 
zahtjev ocijeni opravdanim, uputiti Vladi Kantona prijedlog 
odluke o dodjeli sredstava;

6. s korisnicima sredstava, prema odluci Vlade Kantona 
iz tačaka 4. i 5. ovoga odjeljka, Ministarstvo sklapa ugovor.

NADZOR

1. Nadzor i provjeru korisnikova namjenskoga korištenja 
sredstava provodit će Komisija za nadzor, koju osniva 
ministar poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva.
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2. Ako se utvrdi da je korisnik sredstava nenamjenski 
utrošio sredstva, dužan je vratiti cjelokupna doznačena 
sredstva na račun Vlade Kantona u roku od 30 dana od dana 
kada je Ministarstvo to od njega zatražilo pisanim putem. 
U suprotnom, protiv korisnika sredstava koji nije opravdao 
doznačena sredstva pokrenut će se postupak pred nadležnim 
organima.

3. Ako korisnik sredstava nije utrošio cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava za ostvarenje odobrenoga projekta, 
dužan je obaviti povrat neutrošenih sredstava njihovom 
uplatom na račun Vlade Kantona u roku od 30 dana od dana 
završetka projekta, uz obrazloženje.

Ministarstvo može preraspodijeliti planirana sredstva 
između pojedinih projekata u okviru ukupno planiranih 
sredstava za pojedinu JLS ili javno preduzeće ako se za to 
ukaže opravdana potreba.

Ministarstvo se obavezuje da sa svim JLS s područja 
Kantona, mjesnim zajednicama, neprofitnim organizacijama 
ili javnim preduzećem sklopi sporazum kojim će biti 
regulisane međusobne obaveze i način realizacije odobrenih 
projekata. Nosilac aktivnosti provođenja tenderskih 
postupaka bit će JLS i javno preduzeće, kojima su dodijeljena 
sredstva.

REKAPITULACIJA

Redni  
broj Naziv

Planirana 
sredstva 
(u KM)

1.

TEKUĆI TRANSFERI DRUGIM 
NIVOIMA VLASTI 1.109.311,33

a) Finansiranje nerealizovanih 
projekata koji su planirani prema 
Programu utroška sredstava od 
vodnih naknada iz 2020. godine  297.000,00
b) Sufinansiranje izrade projektne 
dokumentacije za vodne objekte  125.251,00
c) Sufinansiranje izgradnje vodnih 
objekata  387.060,33
d) Sufinansiranje održavanja vodnih 
objekata  200.000,00
e) Finansiranje prema programu 
utroška sredstava  100.000,00

2.

JAVNA PREDUZEĆA  453.880,00
a) Finansiranje nerealizovanih 
projekata koji su planirani prema 
Programu utroška sredstava javnih 
preduzeća, za 2020. godinu
b) Sufinansiranje izrade projektne 
dokumentacije za projektovanje 
vodnih objekata 53.880,00
c) Sufinansiranje izgradnje vodnih 
objekata 150.000,00
d) Sufinansiranje održavanja vodnih 
objekata  100.000,00

3. a) Finansiranje – interventna sredstva  150.000,00

4.
NEPROFITNE ORGANIZACIJE

Finansiranje neprofitnih organizacija 
– interventna sredstva  25.000,00

5.
TRANSFERI POJEDINCIMA

Transferi pojedincima – interventna 
sredstva  25.000,00

6.

Finansiranje otplate kredita i kamata 
prema projektu „Vodovod Plava voda“, 
preuzeta obaveza iz prethodnoga 
perioda  76.880,00

Ukupno 1.690.071,33

324

 Na osnovu člana 35. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta) te na prijedlog Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 82. sjednici održanoj 29. aprila 2021. godine, 
donosi 

O D L U K U  
O USVAJANJU PROGRAMA  
KORIŠTENJA SREDSTAVA,  

S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA, 
OSTVARENIH OD NAKNADE  

ZA KONCESIJE IZ NADLEŽNOSTI  
MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE, 

 VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA 
 U 2021. GODINI

Član 1.
(Predmet)

 Ovom odlukom usvaja se Program korištenja sredstava, 
s kriterijima raspodjele sredstava, ostvarenih od naknade 
za koncesije iz nadležnosti Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva u 2021. godini (u daljnjem tekstu: 
Program).

Član 2.
(Sredstva)

 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz člana 1. ove 
odluke osigurana su u Budžetu Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta; u daljnjem 
tekstu: Budžet) i terete poziciju Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva Srednjobosanskog kantona, 
19. razdjel, glava 01, budžetski korisnik 0001, izvor 
finansiranja 30 (namjenska sredstva), ekonomski kod 6141, 
subanalitički kod JAL002, pozicija „Transferi jedinicama 
lokalne samouprave – poticaji vodoprivredi (interventna 
sredstva)“; ekonomski kod 6143, subanalitički kod JAN008, 
pozicija „Tekući transferi neprofitnim organizacijama – 
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poticaji vodoprivredi (interventna sredstva)“; ekonomski 
kod 6144, subanalitički kod JAO008, pozicija „Subvencije 
javnim preduzećima – poticaji vodoprivredi (interventna 
sredstva)“; ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAL001, 
pozicija „Tekući transferi drugim nivoima vlasti – poticaji 
vodoprivredi“; ekonomski kod 6139, pozicija „Ugovorene i 
druge posebne usluge“. 
 Prihodi za realizaciju ovoga programa ostvaruju 
se u Budžetu na osnovu naplate koncesijskih naknada 
za dodijeljene koncesije na vodama na području 
Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Kanton), 
shodno Zakonu o koncesijama („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 8/09, 6/13, 9/15 i 7/20), 
(pripadajući dio sredstava od naplate koncesijskih naknada, 
odnosno prihoda Kantona), a troši se prema programu 
resornoga ministarstva koji odobri Vlada Srednjobosanskog 
kantona u skladu sa stavom (4) člana 35. i članom 40. 
Zakona o izvršavanju Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu.

Član 3.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, uz saglasnost Vlade 
Srednjobosanskog kantona, a u skladu s planom i prilivom 
sredstava u Budžet.

Član 4.
 Program iz člana 1. ove odluke sastavni je njezin dio.

Član 5.
(Stupanje na snagu)

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-3083/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

P R O G R A M  
KORIŠTENJA SREDSTAVA,  

S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA, 
 OSTVARENIH OD NAKNADE  

ZA KONCESIJE IZ NADLEŽNOSTI  
MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE,  

VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA 
 U 2021. GODINI

I. ZAKONSKI OSNOV ZA DONOŠENJE PROGRAMA 
KORIŠTENJA SREDSTAVA, S KRITERIJIMA 
RASPODJELE SREDSTAVA, OSTVARENIH OD 
NAKNADE ZA KONCESIJE IZ NADLEŽNOSTI 
MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE, VODOPRIVREDE 
I ŠUMARSTVA U 2021. GODINI

Zakonski osnov za donošenje Programa korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, ostvarenih 
od naknade za koncesije iz nadležnosti Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva u 2021. godini (u 
daljnjem tekstu: Program) sadržan je u Zakonu o koncesijama 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: broj: 
8/09, 6/13, 9/15 i 7/20), Zakonu o vodama (,,Službene 
novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 70/06), članu 
49. Zakona o vodama („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 11/09), Zakonu o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 
– ispravka teksta) kojim je utvrđeno da će se navedena 
sredstava koristiti u skladu s programom utroška sredstava 
koji donosi Vlada Srednjobosanskog kantona (u daljnjem 
tekstu: Vlada Kantona). 

U vezi s navedenim, Ministarstvo poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) 
izradilo je Prijedlog programa korištenja sredstava, s 
kriterijima raspodjele sredstava, ostvarenih od naknade 
za koncesije iz nadležnosti Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva u 2021. godini.

II. OBIM PLANIRANIH ULAGANJA I NAČIN 
REALIZACIJE

CILJ I PREDMET PROGRAMA

Cilj i predmet ovoga programa je realizacija poslova i 
zadataka Ministarstva u pogledu organizovanja upravljanja 
vodama propisanih članom 52. kantonalnog Zakona o 
vodama, u vezi s korištenjem prihoda.

SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA

U 19. razdjelu Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta; u daljnjem 
tekstu: Budžet), glava 01, budžetski korisnik 0001, pozicija 
namjenskih sredstava, izvor finansiranja 30, koncesijske 
naknade, planirano je sufinansiranje i finansiranje projekata 
iz prihoda od koncesijskih naknada, i to:
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- „Transfer jedinicama lokalne uprave – nižim nivoima 
vlasti (interventna sredstva)“, ekonomski kod 6141, 
subanalitički kod JAL002, u iznosu od 200.000,00 KM;

- „Subvencije javnim poduzećima – poticaji vodoprivredi 
(interventna sredstva)“, ekonomski kod 6144, subanalitički 
kod JAO008, u iznosu od 120.000,00 KM;

- „Tekući transferi pojedincima – poticaji vodoprivredi 
(interventna sredstva), ekonomski kod 6142, subanalitički 
kod JAM008, u iznosu od 40.000,00 KM;

- „Tekući transferi neprofitnim organizacijama – poticaji 
vodoprivredi (interventna sredstva)“, ekonomski kod 6143, 
subanalitički kod JAN008, u iznosu od 40.000,00 KM;

- „Ugovorene i posebne usluge“, ekonomski kod 6139, u 
iznosu od 53.712,47 KM.

IZVORI SREDSTAVA

1. Sredstva za realizaciju ovoga programa 
ostvaruju se u Budžetu na osnovu naplate koncesijskih 
naknada za dodijeljene koncesije za vode na području 
Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Kanton), 
koja pripada Ministarstvu. Shodno kantonalnom Zakonu o 
koncesijama regulisan je način naplate i način raspodjele 
prihoda ostvarenih naplatom koncesijskih naknada, i to 
60% sredstava se prebacuje na račun općine, a 40% na 
račun Kantona. Dakle, ovo je Program utroška sredstava 
– prihoda koji prema navedenoj raspodjeli ostaju Kantonu 
(pripadajući dio sredstava od naplate koncesijskih naknada, 
odnosno prihoda Kantona), a troše se prema programu 
resornog ministarstva koji odobri Vlada Kantona, a u skladu 
sa stavom (4) člana 35. i članom 40. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu. 
Sredstva utvrđena ovim programom predviđena su u 19. 
razdjelu Budžeta.

2. Sredstva iz ovoga programa dodjeljuju se korisnicima 
sredstava za projekte iz poglavlja Korištenje prihoda ovoga 
programa kao nepovratna (grant) sredstva, i to najmanje 
80% sredstava na zahtjev, kao interventna sredstava, a 
ostala sredstava preko javnoga konkursa, a u skladu s ovim 
programom ili u skladu s dopunom plana javnih nabavki u 
realizaciji ugovornih usluge.

U 19. razdjelu Budžeta, glava 01, budžetski korisnik 
0001, ekonomski kod 721112, pozicija „Prihodi od davanja 
prava na eksploataciju prirodnih resursa“, vrsta prihoda: 
namjenska sredstva, planirana su sredstva na osnovu 
akumuliranih neutrošenih sredstava na ovom osnovu iz 
ranijih perioda, u iznosu od 227.590,47 KM, i očekivanoga 
procijenjenog prihoda prema istom osnovu za 2021. godinu, 
u iznosu od 226.131,00 KM, što ukupno iznosi 453.712,47 
KM.

KORIŠTENJE PRIHODA

Sredstva iz ovoga programa raspoređuju se za 
sufinansiranje i finansiranje objekata kako slijedi:

1. izrada projektno-tehničke dokumentacije za izgradnju 
ili održavanje zaštitnih vodnih objekata, i vodnih objekata 

za odvodnjavanje i vodnih objekata za iskorištavanje voda;
2. izgradnje vodnih objekata, i to: zaštitnih vodnih 

objekata, vodnih objekata za odvodnjavanje i vodnih 
objekata za iskorištavanje voda na području Kantona;

3. održavanje vodnih objekata, i to: zaštitnih vodnih 
objekata, vodnih objekata za odvodnjavanje i vodnih 
objekata za iskorištavanje voda na području Kantona;

4. izgradnja / sanacija javne lokalne putne infrastrukture 
u funkciji korištenja potencijalnoga predmeta koncesije;

5. revitalizacija izvorišta i toka voda koji su dati ili se 
mogu dati u koncesiju;

6. realizacija projekata ekološke zaštite flore i faune na 
i u predmetima koncesije, s ciljem ublažavanja negativnih 
posljedica nad predmetom koncesije izdavanjem koncesije;

7. izrada studija o ekonomskoj opravdanosti dodjele 
koncesije;

8. finansiranje troškova izdavanja koncesije;
9. edukativno-promotivne aktivnosti prema planu 

edukacija i promotivnih djelatnosti za određeni period.

KRITERIJI ZA VREDNOVANJE PONUDA

Ovim programom utvrđeni su kriteriji za dodjelu 
sredstava opredijeljenih za razvoj vodne infrastrukture, 
prema kojima se utvrđuje iznos pripadajućeg iznosa sredstava 
za finansiranje ili sufinansiranje prijavljenih projekata, a sve 
s ciljem transparentne raspodjele tih sredstava.

Prilikom razmatranju projekata podnesenih iz oblasti 
vodoprivrede iskazanih u alineji 3. članu 2. sufinansiranje 
projekata, vrednovat će se:

a) kvalitet projekta;
b) vrijednost projekta;
c) stepen samofinansiranja;
d) nova istraživanja;
e) stepen zaštite okoliša;
f) povećanje zaposlenosti;
g) potvrda nadležne institucije o podmirenim poreznim 

obavezama i doprinosim, ili sporazum s nadležnom 
institucijom;

h) potvrda nadležne institucije o podmirenim vodnim i 
koncesijskim naknadama

i) ID – porezni broj;
j) broj aktivnoga bankovnog računa, originalna potvrda 

banke, o računu.

Na osnovu navedenih kriterija, bodovat će se projekti.

PRAVO NA PODNOŠENJE PONUDA

Pravo na podnošenje projekata na osnovu objavljenoga 
javnog poziva iz oblasti vodoprivrede, te ostalih poslova i 
zadataka, imaju subjekti s područja Kantona, i to:

a) jedinice lokalne samouprave (u daljnjem tekstu: JLS) 
i mjesne zajednice, koji će projekt realizovati na području 
Kantona;

b) javna preduzeća;
c) neprofitne organizacije;
f) fizička lica.
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POSTUPAK

Ministarstvo će ugovorene i posebne usluge provoditi 
prema Zakonu o javnim nabavkama. Ministarstvo je dužno 
raspisati javni poziv za dodjelu sredstava JLS-u, odnosno 
nižim nivoima vlasti, javnim preduzećima i neprofitnim 
organizacijama, koristeći Smjernice o minimalnim 
standardima dodjele budžetskih sredstava putem transfera 
i subvencija u Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene 
novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 15/18), u 
mjeri u kojoj je primjenjivo, kako je to utvrđenu u skladu 
s kantonalnim propisom. Javni poziv će, u skladu s tačkom 
23. Smjernica o minimalnim standardima dodjele budžetskih 
sredstava putem transfera i subvencija u Federaciji Bosne 
i Hercegovine, sadržavati pisane kriterije na osnovu kojih 
će se odabrati kandidovani projekti, sve s ciljem efikasne, 
ekonomične i efektivne upotrebe namjenskih sredstava.

Obrazac za prijavu programa ili projekata bit će sastavni 
dio javnoga poziva i obavezno će sadržavati procjenu učinaka 
koji se postižu njihovom realizacijom. Jedinice lokane 
samouprave, odnosno niži nivoi vlasti te javna preduzeća 
i neprofitne organizacije, kao korisnici sredstava, bit će u 
obavezi, nakon realizacije odobrenoga projekta, utvrditi 
procjenu efekata koji su postignuti utrošenim sredstvima s 
transfera, od kojih će zavisiti visina i namjena sredstava koja 
se planiraju za narednu godinu te ujedno sastave i izvještaj 
o namjenskom utrošku sredstava shodno prezentiranom 
projektu.

IMENOVANJE I ZADACI KOMISIJE

Ministarstvo je dužno imenovati Komisiju za utvrđivanje 
Javnog poziva, kojim će biti propisani uvjeti i mjerljivi 
kriteriji za kandidovanje projekata, sa ciljem povećanja 
efikasnosti utroška namjenskih sredstava, odnosno za 
vrednovanje, rangiranje i odabir projekata u okviru ukupno 
opredijeljenih sredstava za svaku JLS, javno preduzeće i 
neprofitnu organizaciju, a prema ovom programu.

1. Komisiju za razmatranje projekata primljenih na 
osnovu javnoga konkursa, vrednovanje primljenih projekata 
i sastavljanje prijedloga odluke o dodjeli sredstava (u 
daljnjem tekstu: Komisija) osniva ministar poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva;

2. Komisija je dužna dati zadatak obaviti u roku koji nije 
dulji od 20 dana od dana zatvaranja konkursa;

3. Komisija podnosi ministru izvještaj o svome radu, s 
prijedlogom odluke o dodjeli sredstava;

4. prijedlog Komisije iz tačke 3. ovoga odjeljka ministar 
upućuje Vladi Kantona, koja donosi odluku o dodjeli 
sredstava;

5. za sredstva koja se dodjeljuju na zahtjev korisnika kao 
interventna sredstva, Komisija će razmotriti zahtjev te, ako 
zahtjev ocijeni opravdanim, uputiti Vladi Kantona prijedlog 
odluke o dodjeli sredstava;

6. s korisnicima sredstava, prema odluci Vlade Kantona 
iz tačaka 4. i 5. ovoga odjeljka, Ministarstvo sklapa ugovor.

NADZOR

1. Nadzor i provjeru korisnikova namjenskoga korištenja 
sredstava provodit će Komisija za nadzor, koju osniva 
ministar poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva.

2. Ako se utvrdi da je korisnik sredstava nenamjenski 
utrošio sredstva, dužan je vratiti cjelokupna doznačena 
sredstva na račun Vlade Kantona u roku od 30 dana od dana 
kada je Ministarstvo to od njega zatražilo pisanim putem. 
U suprotnom, protiv korisnika sredstava koji nije opravdao 
doznačena sredstva pokrenut će se postupak pred nadležnim 
organima.

3. Ako korisnik sredstava nije utrošio cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava za ostvarenje odobrenoga projekta, 
dužan je obaviti povrat neutrošenih sredstava njihovom 
uplatom na račun Vlade Kantona u roku od 30 dana od dana 
završetka projekta, uz obrazloženje.

Ministarstvo može preraspodijeliti planirana sredstva 
između pojedinih projekata u okviru ukupno planiranih 
sredstava za pojedinu JLS ili javno preduzeće ako se za tim 
pokaže opravdana potreba.

Ministarstvo se obavezuje da sa svim JLS-ima s 
područja Kantona ili javnim preduzećima te neprofitnim 
organizacijama sklopi sporazum kojim će biti regulisane 
međusobne obaveze i način realizacije odobrenih projekata. 
Nosilac aktivnosti provođenja tenderskih postupaka bit će 
JLS, javno preduzeće i neprofitna organizacija, kojima su 
dodijeljena sredstva.

REKAPITULACIJA

Redni 
broj Naziv

Planirana 
sredstva
(u KM)

1. Transferi jedinicama lokalne uprave 200.000,00 
2. Transferi javnim preduzećima 120.000,00 
3. Transferi neprofitnim organizacijama 40.000,00 
4. Ugovorene i posebne usluge 53.712,47 
5. Transferi pojedincima 40.000,00 

Ukupno 453.712,47 
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03), člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta) te na prijedlog Ministarstva privrede, 
Vlada Srednjobosanskog kantona, na 82. sjednici održanoj 
29. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

S POZICIJE „TEKUĆA REZERVA 
VLADE SREDNJOBOSANSKOG KANTONA“

Član 1.
 Ovom odlukom izdvajaju se sredstva Sveučilištu / 
Univerzitetu „Vitez“, u Vitezu, za sufinasiranje projekta 
„Obrazovanje za potrebe tržišta rada“, u iznosu od 1.500,00 
KM.

Član 2.
 Sredstva iz člana 1. ove odluke izdvajaju se Sveučilištu/
Univerzitetu „Vitez“, u Vitezu, iz sredstava s pozicije 
„Tekuća rezerva Vlade Srednjobosanskog kantona“, 
ekonomski kod 6000, subanalitički kod TR0001, izvor 
finansiranja 10, Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta).

Član 3.
 Iznos iz člana 1. ove odluke raspodijelit će se 
Ministarstvu privrede, 15. razdjel, glava 01, ekonomski 
kod 6143, pozicija „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama“ Budžeta Srednjobosanskog kantona za 
2021. godinu. 

Član 4.
 S korisnikom sredstava iz člana 1. ove odluke 
Ministarstvo privrede sklopit će ugovor o implementaciji 
odobrenih sredstava. 

Član 5.
 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
privrede i Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje 
nadležnosti. 

Član 6.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“. 

Broj: 01-11.7-3084/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03) i stavova (3) i (7) člana 37. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 82. sjednici održanoj 29. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
 IZDVAJANJU SREDSTAVA  

ZA NOVČANU EGZISTENCIJALNU NAKNADU

I.
 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), 20. razdjel – Kantonalna uprava 
za branioce, izdvajaju se sredstva u iznosu od 500,000,00 
KM, s pozicije „Tekući transferi pojedincima – za 
egzistencijalnu novčanu naknadu“, ekonomski kod 614200, 
subanalitički kod KAM021. 

II.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke izdvajaju se u svrhu 
isplate egzistencijalne novčane naknade za demobilisane 
branioce i supružnike umrlih demobilisanih branilaca, za 
drugo tromjesečje 2021. godine. 

III.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke, na tekuće račune 
demobilisanih branilaca i tekuće račune supružnika umrlih 
demobilisanih branilaca, svojom odlukom raspoređuje 
Kantonalna uprava za branioce. 

 IV.
 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona i Kantonalna uprava 
za branioce. 

V.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-3087/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 82. sjednici 
održanoj 29. aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O VISINI I ISPLATI NAKNADE  

ZA RAD RADNE GRUPE  
ZA STRUČNU I TEHNIČKU PODRŠKU  

U PROCESU DIGITALNE TRANSFORMACIJE  
POSTOJEĆEG  

INFORMATIČKOG SISTEMA U ŠKOLSTVU 

Član 1.
 Voditelju i članovima Radne grupe za stručnu i tehničku 
podršku u procesu digitalne transformacije postojećeg 
informatičkog sistema u školstvu, imenovanim rješenjem 
ministra obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, 
utvrđuje se naknada u netoiznosima kako slijedi: 
 1. voditelju Radne grupe, u iznosu od 60,00 KM, 
mjesečno;
 2. članovima Radne grupe, u iznosu od50,00 KM, 
mjesečno.

Član 2.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-3090/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 82. 
sjednici održanoj 29. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

S POZICIJE „TEKUĆA REZERVA“  
BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2021. GODINU 

Član 1.
 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 

i 2/21 – ispravka teksta), ekonomski kod 6000, pozicija 
„Tekuća rezerva Vlade Srednjobosanskog kantona“, 
izdvajaju se sredstva u iznosu od 16.000,00 KM u korist 
Agencije za privatizaciju u Srednjobosanskom kantonu.

Član 2.
 Sredstva iz člana 1. ove odluke utrošit će se za isplatu 
plaća, troškova prijevoza, naknade za topli obrok (za mart 
2021. godine) te naknade članovima Upravnog odbora 
Agencije za privatizaciju u Srednjobosanskom kantonu i 
nužnih troškova prema dobavljačima.

Član 3.
 Sredstva iz člana 1. ove odluke prenijet će se na 11. 
razdjel, glava 02 – Stručna služba Vlade Srednjobosanskog 
kantona, ekonomski kod 614100, pozicija „Tekući transferi 
drugim nivoima vlasti i fondovima“.

Član 4.
 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Agencija za privatizaciju u Srednjobosanskom 
kantonu, svako u okviru svoje nadležnosti. 

Član 5.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-3092/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03) i stava (2) člana 41. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – 
ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 82. 
sjednici održanoj 29. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
ZA 2021. GODINU, 

 ZA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA  
ZA POTREBE OPĆINSKOG SUDA U JAJCU 

Član 1.
 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), 13. razdjel, glava 06, budžetski 
korisnik 0003, ekonomski kod 821300, pozicija „Nabavka 
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opreme“, izdvaja se iznos od 4.099,10 KM za nabavku dvaju 
kompjutera, dvaju monitora i jednog laptopa za potrebe 
Općinskog suda u Jajcu. 

Član 2.
 Iznos iz člana 1. ove odluke doznačit će se dobavljaču 
Rebus, d. o. o., Sarajevo, na transakcijski račun, broj: 
1541802005763019, otvoren u banci Intesa Sanpaolo Bank 
BiH. 

Član 3.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
pravosuđa i uprave i Ministarstvo finansija. 

Član 4.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-3093/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 2. člana 49., a u skladu s članom 66. 
Zakona o budžetima u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, 
broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 
11/19 i 99/19) te na prijedlog Ministarstva finansija, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 82. sjednici održanoj 29. 
aprila 2021. godine, donosi

O D L U K U  
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH  

U BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
 ZA 2021. GODINU

Član 1.
 Dopušta se izvršenje sredstava u iznosu od 5.011,37 
KM, koja je Vlada Republike Hrvatske donirala Osnovnoj 
školi „Novi Travnik“, Novi Travnik, 17. razdjel, glava 02, 
budžetski korisnik 0023, izvor finansiranja 60, pozicija 
„Nabavka opreme“. 

Član 2.
 Sredstva iz člana 1. ove odluke dodjeljuju se Osnovnoj 
školi „Novi Travnik“, Novi Travnik, 17. razdjel, glava 02, 
budžetski korisnik 0023, izvor finansiranja 60, na poziciju 
„Nabavka opreme“. 
 

Član 3.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Osnovna škola 
„Novi Travnik“, Novi Travnik, i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svoje nadležnosti.

Član 4.
  Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-3094/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava (7) člana 35. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 82. sjednici održanoj 29. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O IZDVAJANJU DIJELA SREDSTAVA  

ZA PROVOĐENJE PROGRAMA  
I KRITERIJA KORIŠTENJA SREDSTAVA  

IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA
 ZA 2021. GODINU,  

ZA POTICAJE POLJOPRIVREDI 
 (INTERVENTNA SREDSTVA)  

U 2021. GODINI

I.
 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta) izdvaja se iznos od 7.186,00 KM 
radi provođenja Programa i kriterija korištenja sredstava 
iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu, za 
poticaje poljoprivredi (interventna sredstva) u 2021. godini 
(u daljnjem tekstu: Program)

II.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke bit će utrošena za pomoć 
poljoprivrednim proizvođačima (Poljoprivredniku „Avea“, 
Busovača, u iznosu od 2.300,00 KM; Muharemu Alihodži, 
iz Viteza, u iznosu od 1.900,00 KM, i Salemu Burekoviću, 
iz Fojnice, u iznosu od 2.986,00 KM) za poboljšanje i 
unapređenje poljoprivredne proizvodnje. 

III.
 Sredstva iz tačke I. ove odluke terete poziciju 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 
Srednjobosanskog kantona, i to: 
 - 19. razdjel, glava 01, budžetski korisnik 0001, 
ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP005, izvor 
finansiranja 10, u iznosu od 2.300,00 KM
 - 19. razdjel, glava 01, budžetski korisnik 0001, 
ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM004, izvor 
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finansiranja 10, u iznosu od 1.900,00 KM
 - 19. razdjel, glava 01, budžetski korisnik 0001, 
ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM004, izvor 
finansiranja 10, u iznosu od 2.986,00 KM.

IV.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, u skladu s planom i prilivom 
sredstava Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu.

V.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 01-11.7-3095/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

332

 Na osnovu stava (5) člana 35. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 
i 2/21 – ispravka teksta), Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 82. sjednici održanoj 29. aprila 2021. godine, donosi 

O D L U K U  
O USVAJANJU PROGRAMA I KRITERIJA 

 UTROŠKA SREDSTAVA S TRANSFERA 
 ZA POTICAJE ŠUMARSTVU  

ZA DRŽAVNE ŠUME, ZA 2021. GODINU 

I.
 Usvaja se Program i kriteriji utroška sredstava s 
transfera za poticaje šumarstvu za državne šume, za 2021. 
godinu (u daljnjem tekstu: Program). 

II.
 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz tačke I. ove 
odluke osigurana su u Budžetu Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 1/21 i 2/21 – ispravka teksta) i terete 19. 
razdjel, glava 01, budžetski korisnik 0001 – Ministarstvo 
šumarstva, poljoprivrede i vodoprivrede, izvor finansiranja 
10 i 30, funkcionalni kod 0422, ekonomski kod 6144, 
subanalitički kod JAO003, transfer za poticaje šumarstvu 
za državne šume, u iznosu od 130.000,00 KM. 

III.
 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 

finansija Srednjobosanskog kantona koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva. Utvrđeni iznos sredstava iz 
tačke II. ove odluke upotrijebit će se u skladu s planom i 
prilivom sredstava Budžeta Srednjobosanskog kantona za 
2021. godinu.

IV.
 Program iz tačke I. ove odluke sastavni je njezin dio.

V.
 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-3096/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

P R O G R A M 
I KRITERIJI UTROŠKA SREDSTAVA  

S TRANSFERA ZA POTICAJE ŠUMARSTVU  
ZA DRŽAVNE ŠUME, ZA 2021. GODINU

Budžetom Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/21 i 
2/21 – ispravka teksta; u daljnjem tekstu: Budžet Kantona) 
planirana su sredstva za poticaje šumarstvu za državne 
šume, te je neophodno razraditi način utroška tih sredstava, s 
posebnim osvrtom na kriterije utroška planiranih sredstava. 
S tim u vezi sačinjen je Program i kriteriji utroška sredstava 
za poticaje šumarstvu za državne šume, za 2021. godinu (u 
daljnjem tekstu: Program).

POTICAJI U ŠUMARSTVU ZA DRŽAVNE ŠUME

I. SVRHA PROGRAMA

Šume i šumska zemljišta su osnovni prirodni resurs 
čija se vrijednost izražava kroz ekološke, socijalne i 
proizvodne vrijednosti šuma. Pravilnim gospodarenjem 
šumom osigurano je njeno prirodno podmlađivanje, trajnost 
gospodarenja, bioraznolikost te značajne općekorisne 
funkcije.

Promjena namjene šumskog zemljišta u građevinsko 
zemljište dopušta se ako je to predviđeno važećim prostorno-
planskim dokumentima.

Zbog smanjenja šumskog fonda i ograničenja korištenja 
nastaloga promjenom namjene šumskog zemljišta u 
građevinsko zemljište, zakupa i uspostave prava služnosti 
te izdvajanja iz šumskoprivrednog područja radi provođenja 
prostorno-planske dokumentacije, uplaćuje se naknada na 
račun Srednjobosanskog kantona (za krčenje šume, iznos od 
60% od utvrđene štete na šumskom zemljištu, te za zakup, 
uspostavu prava služnosti i izdvajanje iz šumskoprivrednog 
područja, u ukupnom iznosu), sredstva su namjenska i mogu 



Broj 5  ─ stranica 1498 SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 28. maja 2021. godine

se koristiti samo za kupovinu šume i podizanje novih šuma.

II. VISINA SREDSTAVA

1. Utrošak sredstava od promjene namjene šumskog 
zemljišta u građevinsko zemljište (krčenja šuma, 
zakupa i uspostava prava služnosti te izdvajanje šuma iz 
šumskoprivrednog područja) za državne šume

130.000,00 KM

Izvor sredstava je namjenska sredstva – 30, prikupljena 
naplatom prihoda 722746 – zakup šuma i šumskog zemljišta 
i 722477 – uspostava prava služnosti.

Struktura sredstava: prenesena sredstva iz prethodnog 
perioda – 2020. godina, u iznosu od 114.940,55 KM, i prihod 
planirani za 2021. godinu, u iznosu od 15.059,95 KM.

Budžet kantona, 19. razdjel, glava 01, potrošačka 
jedinica 0001, funkcionalni kod 0422, ekonomski kod 6144, 
subanalitički kod JAO003.

III. KRITERIJI UTROŠKA PLANIRANIH SREDSTAVA

Ministarstvo šumarstva, poljoprivrede i vodoprivrede 
Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) 
planira u Budžetu Kantona sredstva za podizanje novih šuma.

Članom 4. Odluke o načinu pretvaranja šumskog 
zemljišta u građevinsko („Službene novine Federacije 
Bosne i Hercegovine“, broj108/12 od 6. 12. 2011. godine) 
propisana je procedura izdavanja odobrenja za promjenu 
namjene šumskog zemljišta u građevinsko zemljište. 

Dozvolu za promjenu namjene šumskog zemljišta 
u građevinsko zemljište izdaje Federalno ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, uz saglasnost 
kantonalnog ministarstva nadležnog za poslove šumarstva. 
Federalno ministarstvo, odnosno kantonalno ministarstvo 
naplatit će od podnosioca zahtjeva naknadu čija se vrijednost 
određuje u tržišnoj vrijednosti drveta koje se dobije krčenjem 
ili sječom šume, dodajući troškove podizanja i održavanja 
nove šume na površini koja ne može biti manja od iskrčene.

Sredstva naplaćena za krčenje šume prihod su Budžeta 
Federacije Bosne i Hercegovine u iznosu od 40%, odnosno 
Budžeta Kantona u iznosu od 60%, a sredstva dobivena 
od zakupa, uspostave prava služnosti i izdvajanja iz 
šumskoprivrednog područja u potpunosti su prihod 
Srednjobosanskog kantona i mogu se koristiti za kupovinu 
nove šume i u svrhu podizanje nove šume. 

Članom 57. Zakona o šumama („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/14, 12/15, 8/16, 7/18 i 
14/20) osiguravaju se izvori namjenskih sredstava, između 
ostalog:

- iz naknade za izdvajanje iz šumskoprivrednog područja;
- iz naknade za krčenje šume;
- iz naknade od zakupa državne šume;
- iz naknade na osnovu uspostave prava služnosti.

1. Sredstva naplaćena na osnovu navedenih izvora mogu 
se koristiti isključivo u svrhu podizanja nove šume i za 
kupovinu šume, u skladu s odredbama navedenoga zakona, 
na području općina i šumskoprivrednih područja na kojima 
je obavljeno izdvajanje iz šumskoprivrednog područja, 
zemljište dato u zakup ili uspostavljeno pravo služnosti ili 
promijenjena namjena šumskog zemljišta u građevinsko 
zemljište.

Sredstvima prikupljena u skladu s članom 57. Zakona o 
šumama, između ostalog, finansira se:

- izrada i revizija kantonalnoga šumskorazvojnog plana;
- biološka obnova šume u obimu većem od predviđenog 

šumskoprivrednom osnovom;
- obnova šume od posljedica elementarne nepogode, 

prenamnoženosti insekata, požara ili sličnog;
- unapređenje proizvodnje šumskog reproduktivnog 

materijala;
- izgradnja i održavanje šumskih puteva;
- deminiranje šumskih površina i šumskog zemljišta;
- ostale namjene za unapređenje šuma.

Korisnik šume će aplicirati projekte koje će odobravati 
resorno ministarstvo.

 
Kupovinom šume okrupnjavaju se posjedi, što za 

posljedicu ima efikasnije gospodarenje, u skladu s 
odredbama Odluke o načinu pretvaranja šumskog zemljišta 
u građevinsko. 

2. Uslovi pod kojima se šuma može kupiti:
- da je šuma koja se nudi na prodaju enklava ili 

poluenklava u odnosu na državnu šumu, odnosno da je s 
dviju strana, odnosno s triju strana unutar državne šume te 
bi time došlo do okrupnjavanja i kompaktnosti posjeda, što 
će kao posljedicu imati efikasnije gospodarenje;

- da se vlasništvo dokaže valjanim dokumentima iz 
zemljišnih knjiga i katastra nekretnina, a u slučaju da je više 
vlasnika, saglasnošću suvlasnika.

Procedura utroška sredstava prema ovom programu 
provest će se javnim pozivom za kupovinu šume i šumskog 
zemljišta od pravnih i fizičkih lica, pri čemu će se cijena 
šume i šumskog zemljišta utvrđivati shodno odredbama 
Zakona o eksproprijaciji.

IV. NADZOR

Nadzor nad namjenskim korištenjem sredstava navedenih 
u ovom programu provodit će Ministarstvo.
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 12. Odluke o osnivanju Službe za 
zapošljavanje Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona, broj: 2/02, 2/04, 16/04, 15/12, 
7/16 i 13/16), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 80. 
sjednici održanoj 15. aprila 2021. godine, donosi

R J E Š E NJ E 
O PRIVREMENOM PRODULJENJU MANDATA 

 PREDSJEDNIKU I ČLANOVIMA  
UPRAVNOG ODBORA  

SLUŽBE ZA ZAPOŠLJAVANJE 
 SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

I.
 Privremeno se produljuje mandat predsjedniku i 
članovima Upravnog odbora Službe za zapošljavanje 
Srednjobosanskog kantona, imenovanih Rješenjem 
o imenovanju članova Upravnog odbora Službe za 
zapošljavanje Srednjobosanskog kantona, broj: 01-34-
298/17 od 21. aprila 2017. godine („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj 7/17) i Rješenjem 
o imenovanju člana Upravnog odbora Službe za 
zapošljavanje Srednjobosanskog kantona, broj: 01-34-
1081/17 od 18. decembra 2017. godine („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj 2/18), u sastavu:
 1. STJEPAN MEDIĆ, predsjednik 
 2. HAJRUDIN ALIBAŠIĆ, član
 3. SELVEDINA BEGOVIĆ, članica
 4. MIHAJLO SOKANOVIĆ, član
 5. MARTIN DANKIĆ, član

II.
 Mandat predsjednika i članova Upravnog odbora Službe 
za zapošljavanje Srednjobosanskog kantona iz tačke I. 
ovoga rješenja produljuje se za period od 60 dana, počevši 
od 21. aprila 2021. godine do 19. juna 2021. godine. 

III.
 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-04.3-2705/21 PREMIJER KANTONA
15. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 3. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) te stava 2. člana 4. Zakona o ministarskim, vladinim 
i drugim imenovanjima („Službene novine Federacije 
Bosne i Hercegovine“, broj: 12/03 i 34/03), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 82. sjednici održanoj 29. 
aprila 2021. godine, donosi 

R J E Š E NJ E 
 O PRODULJENJU MANDATA  

ČLANOVIMA UPRAVNOGA ODBORA  
ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO  

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Član 1.
 Produljuje se mandat članovima Upravnoga odbora 
Zavoda za javno zdravstvo Srednjobosanskog kantona: 
 1. VINKU MARTINOVIĆU, predsjedniku 
 2. ADNANU BAŠIĆU, članu 
 3. ELVEDINU KAPI, članu 
 4. GRETI KUNI, članici 
 5. LAZARU ĐURĐEVIĆU, članu

Član 2.
 Mandat članovima Upravnog odbora Zavoda za javno 
zdravstvo Srednjobosanskog kantona produljuje se do 
okončanja postupka izbora i imenovanja novih članova 
Upravnoga odbora, a najdulje do 30. aprila 2021. godine. 

Član 3.
 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-04.3-3085/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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 Na osnovu stava 3. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) te stava 2. člana 4. Zakona o ministarskim, vladinim 
i drugim imenovanjima („Službene novine Federacije 
Bosne i Hercegovine“, broj: 12/03 i 34/03), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 82. sjednici održanoj 29. 
aprila 2021. godine, donosi 

R J E Š E NJ E  
O PRODULJENJU MANDATA 

ČLANOVIMA UPRAVNOG ODBORA 
 ZAVODA ZA  ZDRAVSTVENO OSIGURANJE 

 SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Član 1.
 Produljuje se mandat članovima Upravnog odbora 
Zavoda za zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog 
kantona: 
 1. FUADU HAJIĆU, predsjedniku 
 2. VLATKI KOMŠIĆ, članici
 3. MENSURU KRPI, članu 
 4. MIRJANI ŠEŠLIJA-IDŽANOVIĆ, članici
 5. IGORU BLAŽEVIĆU, članu
 6. EDINU ŠABANOVIĆU, članu
 7. IVANU KRIŽANOVIĆU, članu
 8. ANKICI ĐURAN, članici

Član 2.
 Mandat članovima Upravnog odbora Zavoda za 
zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog kantona 
produljuje se do okončanja postupka izbora i imenovanja 
novih članova Upravnog odbora, a najdulje do 30. aprila 
2021. godine.

Član 3.
 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-04.3-3086/21 PREMIJER KANTONA
29. aprila 2021.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 2. člana 56. i stava 2. člana 68. Zakona o 
organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 
35/05) te Programa utroška sredstava s pozicija za poticaje 
poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji) 
za 2021. godinu (u daljnjem tekstu: Program), s ciljem 
realizacije navedenoga programa, kantonalni ministar 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva donosi

U P U T S T V O  
ZA OSTVARIVANJE NOVČANIH PODRŠKI 

 U PRIMARNOJ POLJOPRIVREDNOJ PROIZVODNJI  
ZA 2021. GODINU 

I. OPĆE ODREDBE

Ovim Uputstvom za ostvarivanje novčanih podrški u 
primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji za 2021. godinu (u 
daljnjem tekstu: Uputstvo) propisuju se uvjeti koje mora 
ispuniti pravno i fizičko lice (u daljnjem tekstu: kandidat) 
za ostvarivanje prava na novčanu podršku u primarnoj 
poljoprivrednoj proizvodnji za 2021. godinu (u daljnjem 
tekstu: novčana podrška), uređuju postupci za njihovo 
ostvarenje, način isplate novčanih podrški, obaveze koje 
kandidat mora ispuniti prije i nakon primitka novčane 
podrške te se utvrđuje plan raspodjele novčanih podrški i 
propisuje potrebna dokumentacija.

II. OPĆE ODREDBE
 

1. Pravo na ostvarivanje novčanih podrški ima kandidat 
s područja Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: 
Kanton) koji ispunjava uvjete propisane Programom utroška 
sredstava s pozicija za poticaje poljoprivredi (primarnoj 
poljoprivrednoj proizvodnji) za 2021. godinu (u daljnjem 
tekstu: Program) i ovim uputstvom te dostavi zahtjev u 
propisanom roku. Jedan zahtjev ne može obuhvaćati više 
proizvodnji, nego se za svaku podršku dostavlja poseban 
zahtjev. 

Jedan kandidat može ostvariti poticaj samo na jedan 
zahtjev u okviru jedne proizvodnje ili podrške.

2. Svi zahtjevi za podršku podnose se općinskoj službi 
nadležnoj za poslove iz oblasti poljoprivrede ili na protokol 
Kantona, neposredno ili poštom.

3. Dostavljena kandidatova dokumentacija uvodi se u 
djelovodnik predmeta i akata i momentom upisa postaje 
službena dokumentacija.

4. Ako je zahtjev za novčanu podršku dostavljen 
preko općinske službe nadležne za poslove poljoprivrede, 
općinska služba je dužna provjeriti ispravnost i 
kompletnost dokumentacije te poduzeti aktivnosti u svrhu 
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eventualnih ispravljanja nepravilno popunjenog zahtjeva ili 
upotpunjavanja nekompletne dokumentacije.

5. Starost dokumenata koji se kao dokaz traže prema 
ovom uputstvu računa se od dana podnošenja zahtjeva.

6. Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 
(u daljnjem tekstu: Ministarstvo), u slučaju postojanja 
osnova sumnje na nepravilnosti u klijentovoj prijavi, ili u 
drugom slučaju, zadržava pravo obaviti poseban uviđaj i 
kontrolu kod toga klijenta, uz sastavljanje zapisnika.

7. U ovom uputstvu, kao dokaz o kupovini / prodaji koristi 
se izraz „porezna faktura“ i izraz „fiskalni račun“. Poreznom 
fakturom se smatra i svaki drugi dokument koji sadrži sve 
elemente propisane u skladu sa Zakonom o porezu na dodanu 
vrijednost („Službeni glasnik Bosne i Hercegovine“, broj: 
9/05, 35/05 i 100/08), odnosno odredbama članova 106. 
– 127. Pravilnika o primjeni Zakona o porezu na dodanu 
vrijednost („Službeni glasnik BiH“, broj: 93/05, 21/06, 
60/06, 6/07, 100/07, 35/08, i 65/10), a fiskalnim računom 
smatra se evidentiranje prometa preko fiskalnih sistema, 
u skladu sa Zakonom o fiskalnim sistemima („Službene 
novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 81/09).

8. Otkupni blok na ime klijenta mora sadržavati: naziv, 
adresu, PDV i porezni broj otkupljivača, zatim vrstu, 
količinu – broj komada, cijenu proizvoda i datum izdavanja. 

9. Korisnik ostvaruje pravo na novčanu podršku ako je 
podmirio obaveze u periodu od 1. januara do 31. decembra 
2020. godine, i to:

a) u nadležnoj Poreznoj upravi Federacije Bosne i 
Hercegovine, za što dostavlja dokaz da nema dospjelih a 
nepodmirenih obaveza za navedeni period, ili dostavlja 
valjan dokaz o repogramiranju duga (odnosi se na: pravna 
lica, obrtnike i fizička lica);

b) u Upravi za indirektno oporezivanje Bosne i 
Hercegovine, o čemu dostavlja dokaz da nema dospjelih 
a nepodmirenih obaveza, ili dostavi valjan dokaz o 
reprogramiranju duga (odnosi se na pravna lica, obrtnike i 
fizička lica koja su u sistemu PDV-a). 

10. Zahtjeve i dostavljenu dokumentaciju obrađuje 
komisija koju imenuje ministar poljoprivrede, vodoprivrede 
i šumarstva (u daljnjem tekstu: ministar), posebnim 
rješenjem. Komisija će listu kandidata koji ispunjavaju 
uslove propisane ovim uputstvom dostaviti ministru, zajedno 
s prijedlogom pojedinačnih rješenja kojima se odobrava 
isplata.

11. Ministarstvo će, nakon što Vlada Srednjobosanskog 
kantona donese odluku o izdvajanju sredstava, obrađenu 
dokumentaciju, u obliku obračunskih tabela, dostaviti 
Ministarstvu finansija – Kantonalnom trezoru, radi isplate.

III. POSEBNE ODREDBE

A. ANIMALNA PROIZVODNJA

A1. Podrška za uzgoj rasplodnih krmača ili nazimica

Novčanu podršku za uzgoj rasplodnih krmača ili nazimica 
može ostvariti poljoprivredni proizvođač koji ima najmanje 
dvije rasplodne krmače ili nazimice, a najviše pet rasplodnih 
krmača ili nazimica koje su pod stalnim veterinarskim 

nadzorom. Podrška za uzgoj rasplodnih krmača ili nazimica 
iznosi 150,00 KM po grlu. 

Konačni iznos podrške po krmači / nazimici bit će utvrđen 
nakon konstatacije ukupno prijavljenih poljoprivrednih 
proizvođača koji su predmet podrške.

Za ostvarivanje prava na podršku za uzgoj rasplodnih 
krmača ili nazimica korisnik dostavlja općinskoj službi ili 
Ministarstvu, najkasnije do 15. jula 2021. godine, sljedeću 
dokumentaciju (original ili ovjerenu kopiju): 

a) dokaz da je upisan u RPG ili RK (broj iz RPG-a / RK 
upisan u obrazac zahtjeva);

b) potvrdu o provedenim obaveznim mjerama (dostavlja 
se neovjerena kopija);

c) potvrdu ili izvod iz jedinstvenog registra domaćih 
životinja, koji izdaje Federalni agromediteranski zavod 
Mostar, u skladu s Pravilnikom o obilježavanju sitnih 
životinja;

d) uvjerenje o podmirenim dospjelim poreznim 
obavezama, u skladu s tačkama a) i b) stava 9. poglavlja II. 
ovog uputstva;

e) potvrdu banke o otvorenom računu, koja nije starija od 
60 dana, o aktivnom korisnikovu žiroračunu.

A2. Podrška za stimulaciju farmskog uzgoja krava

Novčanu podršku za stimulaciju farmskog uzgoja krava 
može ostvariti poljoprivredni proizvođač koji je u sistemu 
otkupa mlijeka i posjeduje najmanje pet muznih krava koje 
su pod stalnim veterinarskim nadzorom. Iznos novčane 
podrška za stimulaciju farmskog uzgoja krava je 50,00 KM 
po grlu, u zavisnosti od broja podnesenih zahtjeva, i ne može 
biti veći od 2.000,00 KM po podnesenom zahtjevu. Konačni 
iznos podrške po grlu bit će utvrđen nakon konstatacije 
ukupno prijavljenih poljoprivrednih proizvođača koji su 
predmet podrške.

Za ostvarivanje prava na podršku za stimulaciju 
farmskog uzgoja krava korisnik dostavlja općinskoj službi 
ili Ministarstvu, najkasnije do 15. jula 2021. godine, sljedeću 
dokumentaciju (original ili ovjerenu kopiju):

a) dokaz da je upisan u RPG ili RK (broj iz RPG-a / RK 
upisan u obrazac zahtjeva);

b) pasoš goveda na ime klijenta (dostavlja se neovjerena 
kopija, a original korisnik sredstava mora imati na farmi);

c) ugovor sklopljen s registrovanim otkupljivačem, 
odnosno prerađivačem kojem isporučuje mlijeko;

d) potvrdu o provedenim obaveznim mjerama (dostavlja 
se neovjerena kopija);

e) potvrdu o podmirenim dospjelim poreznim obavezama, 
u skladu s tačkama a) i b) stava (9) poglavlja II. ovoga 
uputstva;

f) potvrdu banke o otvorenom računu, koja nije starija od 
60 dana, o aktivnom korisnikovu žiroračunu. 

B. BILJNA PROIZVODNJA

B1. Podrška za proizvodnju krastavaca – kornišona

Pravo na novčanu podršku za proizvodnju krastavaca – 
kornišona može ostvariti poljoprivredni proizvođač koji ima 
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ugovorenu proizvodnju s otkupljivačem / prerađivačem čije 
je sjedište na području Bosne i Hercegovine i čija se parcela 
nalazi na području Kantona. Iznos podrške za fizičko lice 
iznosi 0,10 KM/kg, a za obrtnika 0,20 KM/kg. Minimalna 
poticana količina je 3.000 kg, a maksimalna 8.000 kg. 

Za ostvarivanje prava na podršku za proizvodnju 
krastavaca – kornišona korisnik dostavlja općinskoj službi 
ili Ministarstvu, najkasnije do 15. oktobra 2021. godine, 
sljedeću dokumentaciju (original ili ovjerenu kopiju: 

a) dokaz da je upisan u RPG ili RK (broj iz RPG-a / RK 
upisan u obrazac zahtjeva);

b) ugovor s otkupljivačem/prerađivačem;
c) dokaz o prodatoj količini, minimalno 3.000 kg (pravno 

lice dostavlja fakturu, s fiskalnim računom, a fizičko lice, 
otkupni blok otkupljivača na ime proizvođača);

d) uvjerenje o podmirenim dospjelim poreznim 
obavezama (ne starije od 30 dana);

e) potvrdu banke o otvorenom računu, ne starije od 60 
dana, o aktivnom korisnikovu žiroračunu.

B2. Podrška za proizvodnju kupusa

Novčanu podršku za proizvodnju kupusa može ostvariti 
proizvođač kupusa čija se parcela nalazi na području Kantona 
i ima ugovorenu proizvodnju s registrovanim prerađivačem 
čije je sjedište na području Bosne i Hercegovine. Podrška za 
proizvodnju kupusa iznosi 0,10 KM/kg.

Za ostvarenje prava na podršku za proizvodnju kupusa 
korisnik dostavlja općinskoj službi ili Ministarstvu, 
najkasnije do 15. oktobra 2021. godine, sljedeću 
dokumentaciju (original ili ovjerenu kopiju):

a) dokaz da je upisan u RPG ili RK (broj iz RPG-a / RK 
upisan u obrazac zahtjeva);

b) ugovor s prerađivačem;
c) dokaz o prodatoj količini, minimalno 5.000 kg, a 

maksimalno 30.000 kg (pravno lice dostavlja fakturu, s 
fiskalnim računom, a fizičko lice, otkupni blok otkupljivača 
na ime proizvođača);

d) uvjerenje o podmirenim dospjelim poreznim 
obavezama (ne starije od 30 dana);

e) potvrdu banke o otvorenom računu, ne starija od 60 
dana, o aktivnom korisnikovu žiroračunu.

B3. Podrška za poljoprivrednu proizvodnju u plasteniku 
i stakleniku 

Pravo na novčanu podršku za poljoprivrednu proizvodnju 
u plasteniku i stakleniku može ostvariti poljoprivredni 
proizvođač koji na području Kantona ima registrovan obrt 
u poljoprivrednoj djelatnosti i pravni subjekt koji se bavi 
poljoprivrednom proizvodnjom i čije je sjedište na području 
Kantona. Zemljište mora biti na području Kantona. 

Najmanja površina plastenika / staklenika koja se 
uzima za obračun je 50 m2. Iznos podrške je 5,00 KM/m2, a 
maksimalna površina za koju se ostvaruje podrška je 500 m2. 

U plasteniku i stakleniku mora biti zasnovana primarna 
poljoprivredna proizvodnja. 

Za ostvarenje prava na podršku za poljoprivrednu 
proizvodnju u plasteniku i stakleniku korisnik dostavlja 

općinskoj službi ili Ministarstvu, najkasnije do 31. jula 
2021. godine, sljedeću dokumentaciju (original ili ovjerena 
kopija):

a) dokaz da je upisan u RPG ili RK (broj iz RPG-a / RK 
upisan u obrazac zahtjeva);

b) rješenja o registraciji obrta, odnosno kopiju rješenja o 
upisu u sudski registar;

c) posjedovni list parcele na kojoj se nalazi plastenik / 
staklenik, odnosno ugovor o zakupu ako zemljište nije na 
podnosiocu zahtjeva;

d) uvjerenje o podmirenim dospjelim poreznim 
obavezama (ne starije od 30 dana);

e) potvrdu banke o otvorenom računu, ne starija od 60 
dana, o aktivnom korisnikovu žiroračunu.

Službenik će provjeriti dostavljenu dokumentaciju te na 
terenu provjeriti prijavljenu površinu, o čemu će sastaviti 
zapisnik.

C. KAPITALNA ULAGANJA

C1. Podrška za izgradnju štalskih objekata

Novčanu podršku za izgradnju započetih ili izgrađenih 
štalskih objekata u 2020. godini i tokom 2021. godine 
(do krajnjeg roka za podnošenje zahtjeva) može ostvariti 
poljoprivredni proizvođači (fizičko lice) koji ima 
registrovanu poljoprivrednu djelatnost (kao osnovnu ili 
dopunsku djelatnost registrovanu prema zakonu o obrtu) i 
pravni subjekt koji se bavi stočarskom proizvodnjom i čije 
je sjedište na području Kantona. Novčana podrška iznosi 
30% od predračuna i predmjera radova koji su sastavni dio 
projekta. Maksimalni iznos podrške za izgradnju štalskih 
objekata je 10.000,00 KM po podnosiocu zahtjeva, pravdan 
fiskalnim računima i poreznom fakturom.

Klijent koji je u posljednje tri godine ostvario pravo na 
ovaj vid podrške u ovom organu, ne ostvaruje to pravo u 
2021. godini ako se radi o štalskom objektu za koji je već 
ostvario podršku. To se utvrđuje uvidom u dostavljenu 
urbanističku saglasnost.

Za ostvarenje prava na podršku za izgradnju štalskog 
objekta korisnik dostavlja općinskoj službi ili Ministarstvu, 
najkasnije do 15. novembra 2021. godine, sljedeću 
dokumentaciju (original ili ovjerenu kopiju):

a) dokaz da je upisan u RPG ili RK (broj iz RPG-a / RK 
upisan u obrazac zahtjeva);

b) rješenje o registraciji samostalne poljoprivredne 
djelatnosti izdato u nadležnoj općini (registrovani obrtnik), 
odnosno rješenje o upisu u sudski registar (pravni subjekt);

c) urbanističku ili građevinsku dozvolu za štalski objekt, 
ne stariju od dvije godine;

d) projekt (idejni, glavni ili izvedbeni);
e) poreznu fakturu i fiskalni račun o nabavci građevinskog 

materijala;
f) uvjerenje o podmirenim dospjelim poreznim 

obavezama, u skladu sa u skladu s tačkama a) i b) stava 9. 
poglavlja II. ovog uputstva;
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g) potvrdu banke o otvorenom računu, ne stariju od 60 
dana, o aktivnom korisnikovu žiroračunu.

E. SUDSKE PRESUDE I ŽALBE

Isplate za sudske presude i žalbe prema predmetima iz 
prethodne godine.

IV. OBAVEZE KORISNIKA NAKON PRIJEMA 
NOVČANE PODRŠKE

Korisnik novčane podrške je dužan vratiti novčana 
sredstva dobivena na osnovu netačnih podataka ili ako 
namjenska sredstva utroši nenamjenski, zajedno sa zateznim 
kamatama, u roku od 30 dana od dana donošenja rješenja 
kojim nadležni kantonalni inspektor naređuje korisniku 
povrat novčanih sredstava.

V. KONTROLA I NADZOR

Osnovanost zahtjeva kontroliše i dokumentaciju obrađuje 
komisija koju imenuje ministar, posebnim rješenjem, a 
nadzor provodi poljoprivredna inspekcija prema nalogu 
glavnog inspektora.

VI. ZAVRŠNE ODREDBE

Ovo uputstvo stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 06-20-2161/21 MINISTAR
19. aprila 2021.

Travnik Salkan Merdžanić, s. r.
 
 

M I N I S T A R S T V O 
ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE
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Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o zdravstvenom 
osiguranju („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 13/2000, 13/02, 11/04, 5/05, 12/09 i 10/12) i člana 30. 
Zakona o kantonalnoj upravi Srednjobosanskog kantona, 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/98, 
10/01 i 15/01), ministar zdravstva i socijalne politike donosi

P R A V I L N I K 
O IZMJENI PRAVILNIKA  

O PRAVU OSIGURANIH LICA  
NA KORIŠTENJE ORTOPEDSKIH 

 I DRUGIH POMAGALA

Član 1.
U članu 2. Pravilnika o pravu osiguranih lica na 

korištenje ortopedskih i drugih pomagala („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 4/08, 8/08, 6/09, 3/11, 
4/11, 8/11, 6/14, 8/14, 4/17, 9/17, 11/17, 14/17 i 11/18), u 
tački 6. „Sredstva za dijabetičare i lica koja koriste hormon 
rasta“, Tabela 2. mijenja se i glasi:
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„Tabela 2.

Naziv pomagala Rok trajanja
(u mjesecima)

Učešće Zavoda
u nabavci

(do iznosa, u KM)
Inzulinska pumpa Trajno 5.800,00
Infuzijski set za inzulinsku pumpu Mjesečno 250,00
Spremnik za inzulinsku pumpu Mjesečno 77,00
Inzulinska pumpa, infuzijski set za inzulinsku pumpu i spremnik za inzulinsku pumpu odobravat će se na preporuku 
specijaliste endokrinologa ili pedijatra endokrinologa.
Inzulinska pumpa će se odobravati djeci i mladima u dobi do 18 godina, kao i školskoj djeci i studentima na redovnom 
školovanju do navršenih 26 godina. 
Inzulinska pumpa će se odobravati djeci i mladima u dobi do 18 godina, kao i školskoj djeci i studentima na redovnom 
školovanju do navršenih 26 godina i nezaposlenim licima do navršenih 26 godina.“

Član 2.

Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“, 
a primjenjivat će se od 1. marta 2021. godine. 

Broj: 08-33-2107/21-2 MINISTAR
17. maja 2021.

Travnik Anto Matić, s. r.
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Na osnovu stavova 1. i 2. člana 138a. Zakona o radu 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, 
broj: 26/16 i 89/18), Strukovni sindikat doktora medicine 
i stomatologije Srednjobosanskog kantona, s jedne strane, 
te kantonalni ministar zdravstva i socijalne politike, uz 
prethodnu saglasnost Vlade Srednjobosanskog kantona, s 
druge strane, sklopili su 

K O L E K T I V N I   U G O V O R  
O PRAVIMA I OBAVEZAMA POSLODAVACA 

 I RADNIKA – DOKTORA MEDICINE  
I STOMATOLOGIJE ZAPOSLENIH 
 U ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA  
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

I. OPĆE ODREDBE

Član 1.
Ovim Kolektivnim ugovorom uređuju se prava i obaveze 

iz rada i na osnovu rada doktora medicine i stomatologije 
zaposlenih u javnim zdravstvenim ustanovama koje 
se finasiraju iz Budžeta ili vanbudžetskih fondova 

Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Kanton), čiji 
su osnivači općina, Kanton, a u smislu člana 33. Zakona o 
zdravstvenoj zaštiti („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 13/2000, 13/02 i 13/03).

Član 2.
(1) Poslodavac, prema Zakonu o radu, pravno je lice koje 

radniku daje posao na osnovu ugovora o radu.
(2) Radnik, prema Zakonu o radu, fizičko je lice koje je 

zaposleno na osnovu ugovora o radu.

Član 3.
(1) Zabranjena je diskriminacija radnika, kao i lica koje 

traži zaposlenje, s obzirom na spol, spolno opredjeljenje, 
bračno stanje, porodične obaveze, starost, invalidnost, 
trudnoću, jezik, vjeru, političko i drugo mišljenje, 
nacionalnu pripadnost, socijalno porijeklo, imovno stanje, 
rođenje, rasu, boju kože, članstvo ili nečlanstvo u političkim 
strankama i sindikatima, zdravstveni status, ili neko drugo 
lično svojstvo.

(2) Diskriminacija može biti direktna ili indirektna.
(3) Direktna diskriminacija, u smislu spomenutoga 

zakona, znači svako postupanje uzrokovano nekim od osnova 
iz stava (1) ovoga člana kojim se radnik, kao i lice koje traži 
zaposlenje stavlja ili je bilo stavljeno u nepovoljniji položaj 
u odnosu na druga lica u istoj ili sličnoj situaciji.

(4) Indirektna diskriminacija, u smislu spomenutoga 
zakona, postoji kada određena, naizgled neutralna odredba, 
pravilo, kriterij ili praksa stavlja ili bi stavila u nepovoljniji 
položaj radnika, kao i lice koje traži zaposlenje zbog određene 
osobine, statusa, opredjeljenja, uvjerenja ili vrijednosnog 
sistema koji čine osnove za zabranu diskriminacije iz stava 
1. ovoga člana u odnosu na drugog radnika, kao i lice koje 
traži zaposlenje.

Član 4.
(1) Poslodavcu i drugim licima zaposlenim kod 
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poslodavca zabranjeno je uznemiravanje ili seksualno 
uznemiravanje, nasilje na osnovu spola, kao i sistematsko 
uznemiravanje na radu ili u vezi s radom (mobing) radnika i 
lica koje traže zaposlenje kod poslodavca.

(2) Uznemiravanje u smislu stava (1) ovoga člana svako 
je neželjeno ponašanje uzrokovano nekim od osnova iz 
člana 8. Zakona o radu, kojem je cilj ili predstavlja povredu 
dostojanstva radnika i lica koje traži zaposlenje, a koje 
uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponižavajuće ili uvredljivo 
okruženje.

(3) Seksualno uznemiravanje, u smislu stava (1) ovoga 
člana svako je ponašanje koje riječima ili radnjama seksualne 
prirode ima cilj ili predstavlja povredu dostojanstva radnika 
i lica koje traži zaposlenje, a koje izaziva strah ili stvara 
ponižavajuće ili uvredljivo okruženje.

(4) Nasilje na osnovu spola je bilo koje djelo koje nanosi 
fizičku, psihičku, seksualnu ili ekonomsku štetu ili patnju, 
kao i prijetnje takvim djelima koje ozbiljno sputavaju lica u 
njihovim pravima i slobodama na principu ravnopravnosti 
spolova na radu ili u vezi s radom.

(5) Mobing predstavlja specifičnu formu nefizičkog 
uznemiravanja na radnom mjestu, koje podrazumijeva 
ponavljanje radnji kojima jedno lice ili više lica psihički 
zlostavlja i ponižava drugo lice, a čija je svrha ili posljedica 
ugrožavanje njegova ugleda, časti, dostojanstva, integriteta, 
degradacija radnih uvjeta ili profesionalnog statusa.

Član 5.
(1) Diskriminacija iz člana 3. ovoga Kolektivnog ugovora 

zabranjena je u odnosu na:
a) uvjete za zapošljavanje i izbor kandidata za obavljanje 

određenoga posla;
b) uvjete rada i sva prava iz radnog odnosa;
c) obrazovanje, osposobljavanje i usavršavanje;
d) napredovanje u poslu;
e) otkazivanje ugovora o radu.
(2) Odredbe ugovora o radu za koje se utvrdi da su 

diskriminirajuće prema nekom od osnova iz člana 3. ovoga 
Kolektivnog ugovora, ništave su.

Član 6.
(1) Ne smatraju se diskriminacijom pravljenje razlike, 

isključenje ili davanje prvenstva u odnosu na određeni posao 
kada je priroda posla takva ili se posao obavlja pod takvim 
uvjetima da karakteristike povezane s nekim od osnova iz 
člana 3. ovoga Kolektivnog ugovora predstavljaju stvarni i 
odlučujući uvjet obavljanja posla, te da je svrha koja se time 
želi postići opravdana.

(2) Ne smatraju se diskriminacijom odredbe spomenutoga 
zakona, kolektivnog ugovora i ugovora o radu koje se odnose 
na posebnu zaštitu određenih kategorija radnika u skladu sa 
zakonom.

Član 7.
(1) U slučajevima diskriminacije u smislu odredaba 

ovoga Kolektivnog ugovora, radnik, kao i lice koje traži 
zaposlenje mogu od poslodavca zahtijevati zaštitu u roku od 
15 dana od dana saznanja za diskriminaciju.

(2) Ako poslodavac u roku od 15 dana od dana podnošenja 
zahtjeva iz stava(1) ovoga člana ne udovolji tom zahtjevu, 
radnik može u daljnjem roku od 30 dana podnijeti tužbu 
nadležnom sudu.

(3) Ako radnik, odnosno lice koje traži zaposlenje u 
slučaju spora iznesu činjenice koje opravdavaju sumnju 
da je poslodavac postupio suprotno odredbama ovoga 
Kolektivnog ugovora o zabrani diskriminacije, na poslodavcu 
je teret dokazivanja da nije bilo diskriminacije, odnosno da 
postojeća razlika nije usmjerena na diskriminaciju, već ima 
svoje objektivno opravdanje.

(4) Ako sud utvrdi da je tužba iz stava (2) ovoga člana 
osnovana, poslodavac je dužan radniku uspostaviti i osigurati 
ostvarivanje prava koja su mu uskraćena te mu nadoknaditi 
štetu nastalu diskriminacijom.

Član 8.
(1) Ovaj kolektivni ugovor obavezuje strane koje su ga 

zaključile, a u smislu odredbi člana 142. Zakona o radu.
(2) Prava i obaveze radnika zaposlenih u javnim 

zdravstvenim ustanovama čine jedinstven sistem te se 
odredbe Zakona o radu, propisa donesenih na osnovu Zakona 
o radu, kao i ovoga Kolektivnog ugovora primjenjuju 
neposredno i obavezno za strane potpisnice. 

(3) Izuzetno od stava (2) ovoga člana, ako je neko 
pravo iz radnog odnosa različito uređeno ovim ugovorom, 
Zakonom o radu, pojedinačnim kolektivnim ugovorom, 
pravilnikom o radu, odnosno ugovorom o radu sklopljenim 
između poslodavca i radnika, primjenjuje se za radnika 
najpovoljnije pravo, a u smislu odredbe člana 19. Zakona 
o radu.

Član 9.
(1) Strane koje su sklopile ovaj Kolektivni ugovor 

obavezuju se primjenjivati ovaj Kolektivni ugovor u dobroj 
vjeri.

(2) Ako zbog promjena okolnosti koje nisu postojale u 
trenutku sklapanja ovoga Kolektivnog ugovora, jedna od 
strana ne bi mogla neke od odredbi ovoga Kolektivnog 
ugovora izvršavati ili bi joj to bilo izuzetno otežano, 
obavezuju se da neće jednostrano prekršiti ovaj Kolektivni 
ugovor, nego će drugoj ugovornoj strani predložiti izmjene 
Kolektivnog ugovora na način i prema postupku utvrđenom 
ovim Kolektivnim ugovorom i Zakonom o radu.

Član 10.
Na sva pitanja koja nisu uređena ovim Kolektivnim 

ugovorom primjenjuje se Zakon o radu, Zakon o zdravstvenoj 
zaštiti, Zakon o zdravstvenom osiguranju, Zakon o zaštiti na 
radu, kao i propisi doneseni na osnovu navedenih zakona, te 
drugi zakoni i propisi.
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II. RADNI ODNOS

a) Zasnivanje radnog odnosa

Član 11.
(1) Odluku o potrebi zasnivanja radnog odnosa s novim 

radnikom donosi poslodavac.
(2) Odluka iz stava (1) ovoga člana donosi se na osnovu 

pravilnika o radu, odnosno odluke o zasnivanju radnog 
odnosa za poslodavce koji zapošljavaju manje od 30 
radnika, te u skladu s raspoloživim finansijskim sredstvima 
poslodavca.

Član 12.
(1) Ugovor o radu može se sklopiti samo s radnikom koji 

osim općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa ispunjava 
i posebne uvjete utvrđene pravilnikom o radu, odnosno 
odlukom o zasnivanju radnog odnosa.

(2) Ugovor o radu može se sklopiti na neodređeno i 
određeno vrijeme, a u smislu člana 22. Zakona o radu.

(3) Ugovor o radu sklapa se u pisanoj formi i sadrži 
elemente iz člana 24. Zakona o radu.

(4) U slučaju sklapanja ugovora o radu izvan prostorija 
poslodavca, ugovor o radu mora sadržavati sve elemente iz 
članova 24. i 26. Zakona o radu.

(5) Stupanjem na rad radnika na osnovu sklopljenog 
ugovora o radu zasniva se radni odnos.

(6) Nakon sklapanja ugovora o radu poslodavac je 
dužan prijaviti radnika na penzijsko i invalidsko osiguranje, 
zdravstveno osiguranje i osiguranje za slučaj nezaposlenosti 
(u daljnjem tekstu: obavezno osiguranje) u skladu sa 
zakonom.

Član 13.
(1) Prilikom sklapanja ugovora o radu može se ugovoriti 

probni rad.
(2) Probni rad iz stava (1) ovoga člana ne može trajati 

dulje od šest mjeseci.
(3) Probni rad se može radniku iznimno produljiti 

zbog nastanka objektivnih razloga (bolest i sl.) za onoliko 
vremena koliko je radnik bio odsutan, ako je bio odsutan 
najmanje deset dana.

(4) Radnik koji traži produljenje probnog rada iz 
objektivnih razloga, dužan je podnijeti zahtjev poslodavcu i 
dokumentovati razloge zbog kojih traži produljenje probnog 
rada.

(5) Pravilnikom o radu bliže se uređuje trajanje probnog 
rada spram djelatnosti koju obavlja, kao i uvjeta radnog 
mjesta, te razlozi produljenja probnog rada, postupak i način 
regulisanja produljenja probnog rada.

(6) Radniku koji nije udovoljio na probnom radu prestaje 
radni odnos u skladu sa stavom 4. člana 21. Zakona o radu.

b) Prijem pripravnika

Član 14.
(1) Radi stručnog osposobljavanja za samostalni rad, 

poslodavac može sklopiti ugovor o obavljanju pripravničkog 
staža s pripravnikom ili ga primiti na stručno osposobljavanje 
bez zasnivanja radnog odnosa (volonterski rad) u skladu s 
članovima 32. i 34. Zakona o radu.

(2) Osposobljavanje pripravnika – zdravstvenog radnika 
na osnovu stava (1) ovog člana obavlja se na način i pod 
uvjetima, kao i u trajanju utvrđenom Zakonom o zdravstvenoj 
zaštiti, kao i podzakonskim aktom koji reguliše pripravnički 
staž i stručni ispit.

c) Prestanak radnog odnosa

Član 15.
Na prestanak radnog odnosa primjenjuju se odredbe 

poglavlja XI. „Prestanak ugovora o radu“ Zakona o radu.

III. RADNO VRIJEME

Član 16.
(1) Puno radno vrijeme radnika traje 37,5 sati sedmično.
(2) Sedmično radno vrijeme raspoređeno je na pet dana u 

sedmici, u pravilu od ponedjeljka do petka.
(3) Za poslove koji se obavljaju u smjenskom radu ili 

poslove koji zahtijevaju drugačiji raspored dnevnog, odnosno 
sedmičnog i mjesečnog radnog vremena poslodavac može 
odrediti drugačiji dnevni, sedmični i mjesečni raspored 
radnog vremena u skladu sa Zakonom o radu, kantonalnim 
propisom kojim je uređen početak, završetak i raspored 
radnog vremena zdravstvenih ustanova koje imaju status 
ugovorne zdravstvene ustanove, a u smislu stava 9. člana 
78. Zakona o zdravstvenoj zaštiti, kao i pravilnikom o radu 
zdravstvene ustanove.

Član 17.
(1) Za organizaciju rada odgovoran je poslodavac.
(2) Poslodavac je dužan organizovati rad na način da radnik 

odradi najmanje ugovoreni puni mjesečni fond radnih sati.
(3) U slučaju preraspodjele radnog vremena, rasporeda 

radnog vremena u smjenama, turnusu i dežurstvu, radno 
vrijeme se svodi na prosječno puno radno vrijeme na 
mjesečnom nivou.

Član 18.
(1) U skladu s članom 78. Zakona o zdravstvenoj zaštiti, 

dežurstvo je posebni oblik rada kada radnik mora biti 
prisutan u zdravstvenoj ustanovi nakon svoga redovnog 
radnog vremena.

(2) Dežurstvo počinje iza prve ili druge smjene, a 
završava početkom rada prve smjene.

(3) Pripravnost je posebni oblik rada, kada radnik ne 
mora biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali mora biti 
dostupan radi obavljanja hitne medicinske pomoći.
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(4) Rad po pozivu je posebni oblik rada kada radnik 
ne mora biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali se mora 
odazvati na poziv radi obavljanja djelatnosti, i koristi se 
u zdravstvenoj ustanovi kada nastane problem iz sadržaja 
radne djelatnosti ustanove koji prisutni radnici ne mogu 
riješiti niti se rješavanje problema može odgoditi, a nije 
određena pripravnost.

(5) Smjenski rad je svakodnevni rad radnika prema 
utvrđenom radnom vremenu poslodavca koji obavlja u 
smjenama (prijepodne – prva smjena, poslijepodne – druga 
smjena, i noćna smjena – treća smjena) tokom mjeseca.

(6) Smjenski rad je i rad radnika koji mijenja smjene 
ili obavlja poslove u prvoj i drugoj smjeni tokom jednog 
mjeseca.

(7) Smjenski rad je i rad radnika koji naizmjenično ili 
najmanje dva radna dana u sedmici obavlja rad u drugoj ili 
trećoj smjeni.

(8) Radom u turnusu smatra se rad radnika prema 
utvrđenom rasporedu radnog vremena poslodavca koji 
radnik naizmjenično obavlja tokom sedmice ili mjeseca po 
12 sati u ciklusima 12 – 24 – 12 – 48.

(9) Noćni rad je rad radnika od 22:00 sata uvečer do 6:00 
sati ujutro.

(10) Sati odrađeni prema redovnom rasporedu radnog 
vremena na praznik ili neradni dan, u smislu Zakona o radu, 
i neradnim danima evidentiraju se kao redovni rad i ubrajaju 
u redovni mjesečni fond sati.

(11) Prekovremeni rad smatra se svaki sat rada dulje od 
predviđenog rada utvrđenog dnevnim rasporedom rada, kao 
i svaki sat dulje od redovnog mjesečnog fonda radnih sati 
koji je uveo poslodavac u skladu sa Zakonom o radu.

(12) Redovni mjesečni fond radnih sati su sati koje radnik 
treba odraditi u tekućem mjesecu na osnovu 37,5-satne 
radne sedmice.

(13) Mjesečni fond radnih sati tvori umnožak radnih 
dana u tekućem mjesecu sa 7,5 sati. 

(14) Poslodavac je obavezan svakom radniku platiti 
prekovremeni rad. Ako radnik to želi, poslodavac može, na 
njegov pisani zahtjev, umjesto uvećanja plaće na osnovu 
prekovremenog rada iz stava (11) ovoga člana odobriti 
korištenje slobodnih dana prema ostvarenim satima 
prekovremenog rada u omjeru 1 : 1,5 (1 sat prekovremenog 
rada = 1 sat i 30 minuta za utvrđivanje ukupnoga broja sati 
i slobodnih dana), u skladu s mogućnostima organizacije 
rada.

Član 19.
(1) Radnik zaposlen u javnoj zdravstvenoj ustanovi ne 

može napustiti radno mjesto dok ne dobije zamjenu, iako je 
njegovo radno vrijeme isteklo, ako bi time bilo dovedeno u 
pitanje osiguranje kontinuirane zdravstvene zaštite.

(2) Napuštanje radnog mjesta iz stava (1) ovoga člana 
predstavlja težu povredu radne obaveze.

Član 20.
(1) Na poslovima na kojima uz primjenu mjera zaštite 

na radu nije moguće zaštititi zaposlenike od štetnih utjecaja, 

radno vrijeme se skraćuje srazmjerno štetnom utjecaju 
uvjeta rada na zdravlje i radnu sposobnost radnika na 
način i pod uvjetima utvrđenim članom 37. Zakona o radu, 
propisa o zaštiti na radu, drugim zakonima, kao i propisima 
donesenim na osnovu tih zakona.

(2) Poslovi iz stava (1) ovoga člana i trajanje radnog 
vremena utvrđuje se pravilnikom o sigurnosti i zdravlju na 
radu, u skladu sa zakonima i drugim propisima koji regulišu 
tu oblast.

(3) Radnici koji rade na radnim mjestima s posebnim 
uvjetima rada izjednačeni su u pravima i obavezama s 
radnicima s punim radnim vremenom.

IV. ODMORI I ODSUSTVA

a) Odmori

Član 21.
(1) Radnik koji radi dulje od šest sati dnevno ima pravo 

na odmor u toku radnog dana u trajanju od najmanje 30 
minuta.

(2) Vrijeme odmora iz stava (1) ovog člana ne može se 
odrediti u prva dva sata nakon početka radnog vremena, niti 
u posljednja dva sata prije završetka radnog vremena.

(3) Izuzetno od stava (1) ovoga člana, radnici koji rade 
u turnusu imaju pravo na odmor u toku radnog vremena u 
trajanju od najmanje 45 minuta.

(4) Poslodavac je dužan radniku, na njegov zahtjev, 
omogućiti odmor iz stava (1) ovoga člana u trajanju od 
jednog sata za jedan dan u toku radne sedmice.

(5) Vrijeme odmora iz stavova (1), (3) i (4) ovoga člana 
ne uračunava se u radno vrijeme.

(6) Način i vrijeme korištenja odmora iz stavova (1), (3) 
i (4) ovoga člana uređuje se pravilnikom o radu i ugovorom 
o radu.

Član 22.
Između dva uzastopna radna dana radnik ima pravo na 

dnevni odmor u trajanju od najmanje 12 sati neprekidno.

Član 23.
(1) Radnik ima pravo na sedmični odmor u skladu s 

članom 46. Zakona o radu.
(2) Dani sedmičnog odmora su, u pravilu, subota i 

nedjelja.
(3) Ako radnik radi na dan sedmičnog odmora, osigurava 

mu se korištenje sedmičnog odmora jedan dan u toku 
naredne sedmice.

(4) Ako se sedmični odmor radi potrebe posla ne može 
koristiti na način iz stava (3) ovoga člana, može se koristiti 
naknadno u skladu s odlukom poslodavca.

(5) Radniku se, u svakom slučaju, mora osigurati 
korištenje sedmičnog odmora nakon 14 dana neprekidnog 
rada.
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Član 24.
Radnik za svaku kalendarsku godinu ima pravo na plaćeni 

godišnji odmor u trajanju od najmanje 20 radnih dana.

Član 25.
(1) Pravo na godišnji odmor u trajanju duljem od 20 

radnih dana imaju radnici prema utvrđenim kriterijima kako 
slijedi:

a) prema duljini radnog staža;
b) prema složenosti poslova;
c) prema socijalnim uvjetima.
(2) Ukupno trajanje plaćenoga godišnjeg odmora ne 

može iznositi više od 30 dana.
(3) Izuzetno, korištenje godišnjeg odmora u trajanju 

duljem od 30 dana za radnike koji rade u posebnim uvjetima 
rada može se utvrditi pravilnikom o radu.

(4) Kriteriji i trajanje godišnjeg odmora utvrđuje se 
pravilnikom o radu zdravstvene ustanove.

Član 26.
U trajanje godišnjeg odmora ne uračunava se vrijeme 

privremene spriječenosti za rad, vrijeme praznika u koje se 
ne radi, kao i drugo vrijeme odsustvovanja s rada koje se 
radniku priznaje u staž osiguranja.

Član 27.
(1) Plan korištenja godišnjeg odmora utvrđuje 

poslodavac, uz prethodnu konsultaciju s radnicima ili 
njihovim predstavnicima u skladu sa zakonom, uzimajući u 
obzir potrebe posla, kao i opravdane razloge radnika.

(2) Poslodavac je dužan pisanom odlukom obavijestiti 
radnika o trajanju godišnjeg odmora i periodu njegova 
korištenja najmanje sedam dana prije korištenja godišnjeg 
odmora.

(3) Radnik za vrijeme korištenja godišnjeg odmora ima 
pravo na naknadu plaće, u visini plaće koju bi ostvario da 
je radio.

(4) U slučaju prestanka ugovora o radu, poslodavac je 
dužan radniku koji nije iskoristio cijeli godišnji odmor ili 
dio godišnjeg odmora isplatiti naknadu umjesto korištenja 
godišnjeg odmora u iznosu koji bi primio da je koristio 
cijeli, odnosno preostali dio godišnjeg odmora, ako godišnji 
odmor ili njegov dio nije iskoristio krivicom poslodavca.

Član 28.
(1) Radniku se može promijeniti, odnosno prekinuti 

korištenje godišnjeg odmora samo radi izvršenja posebno 
važnih i neodgodivih službenih poslova na osnovu odluke 
poslodavca, kao i na zahtjev radnika zbog ličnih potreba.

(2) Radniku kojem je promijenjeno ili prekinuto 
korištenje godišnjeg odmora mora se omogućiti naknadno 
korištenje, odnosno nastavljanje započetog godišnjeg 
odmora.

(3) Radnik ima pravo na naknadu stvarnih troškova 
prouzročenih odgodom, odnosno prekidom korištenja 
godišnjeg odmora, samo u slučaju ako je do prekida 
godišnjeg odmora došlo na zahtjev poslodavca.

(4) Troškovima iz stava (3) ovoga člana smatraju se putni 
i drugi troškovi koji su nastali uslijed prekida korištenja 
godišnjeg odmora do kojeg je došlo na zahtjev poslodavca, 
a u skladu s pravilnikom o radu.

(5) Putnim troškovima smatraju se stvarni troškovi 
prijevoza koji je radnik koristio u polasku i povratku iz 
mjesta rada do mjesta u kojem je koristio godišnji odmor u 
trenutku prekida.

(6) Drugim troškovima smatraju se ostali izdaci koje 
je radnik imao zbog odgode, odnosno prekida godišnjeg 
odmora, što dokazuje odgovarajućom dokumentacijom.

Član 29.
Radnik koji odlazi u penziju ima pravo na godišnji odmor 

za tu godinu, u skladu s pravilnikom o radu.

b) Odsustva

Član 30.
(1) Tokom kalendarske godine radnik ima pravo na 

plaćeno odsustvo u trajanju ukupno do sedam radnih dana.
(2) Radnik ima pravo na plaćeno odsustvo u slučajevima 

predviđenim članom 53. Zakona o radu i pravilnikom o 
radu, i to u sljedećim slučajevima:

- sklapanja braka;
- teže bolesti člana uže porodice;
- za smrtni slučaj člana uže porodice;
- porođaja supruge.
(3) Za edukaciju i profesionalno usavršavanje u skladu 

s potrebama poslodavca i interesima zaposlenika radnik 
ima pravo na plaćeno odsustvo tokom kalendarske godine u 
trajanju do 10 dana.

(4) U slučaju dobrovoljnog davanja krvi radnik ostvaruje 
pravo na plaćeno odsustvo u skladu sa stavom 4. člana 53. 
Zakona o radu.

(5) Članom uže porodice, u smislu stava (2) ovoga 
člana, smatraju se: bračni, odnosno vanbračni partner, dijete 
(bračno, vanbračno, usvojeno, pastorče i dijete bez roditelja 
uzeto na izdržavanje), otac, majka, očuh, maćeha, usvojilac, 
djed i nana (po ocu i majci), braća i sestre.

(6) Poslodavac je dužan omogućiti radniku odsustvo 
do četiri radna dana u jednoj kalendarskoj godini radi 
zadovoljenja njegovih vjerskih, odnosno tradicijskih 
potreba, s tim da se odsustvo od dva dana koristi uz naknadu 
plaće – plaćeno odsustvo (a druga dva dana od godišnjeg 
odmora ili slobodnih sati – dana ostvarenih prekovremenim 
radom – viškom sati ili kao neplaćeno odsustvo).

 (7) Radnik ima pravo na plaćeno odsustvo i u drugim 
slučajevima i za vrijeme utvrđeno kantonalnim propisom i 
pravilnikom o radu.

Član 31.
(1) Radniku se na njegov pisani zahtjev može odobriti 

neplaćeno odsustvo, u skladu s članom 54. Zakona o radu, 
ovim Kolektivnim ugovorom, kao i pravilnikom o radu, u 
toku kalendarske godine u trajanju do 30 dana u sljedećim 
slučajevima:
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a) polaganje specijalističkog ispita;
b) stručno usavršavanje;
c) polaganje diplomskog ispita;
d) izrada doktorske disertacije ili magistarskog rada;
e) gradnja ili popravka kuće ili stana;
f) njega člana porodice.
(2) Pravilnikom o radu mogu se utvrditi i drugi slučajevi 

za koje se može odobriti neplaćeno odsustvo.
(3) Radniku se može u dogovoru s poslodavcem odobriti 

neplaćeno odsustvo u trajanju do 30 dana.
(4) Za vrijeme neplaćenog odsustva, prava i obaveze 

radnika koja se stječu na radu i na osnovu rada miruju.

V. PLAĆE I NAKNADE

Član 32.
Poslodavac je obavezan radniku s kojim je sklopio 

ugovor o radu obezbijediti i dati posao i za obavljeni rad 
isplatiti plaću.

a) Poslodavac utvrđuje mjesto i način obavljanja rada 
poštivajući pri tome prava i dostojanstvo radnika, a radnik 
je obavezan, prema uputama poslodavca datim u skladu s 
prirodom i vrstom rada, lično obavljati preuzeti posao, te 
poštivati organizaciju rada i poslovanja kod poslodavca, 
kao i zakone i opće akte poslodavca.

b) Radnik ima pravo na pravičnu plaću, uvjete rada koji 
obezbjeđuju sigurnost i zaštitu života i zdravlja na radu, te 
druga prava u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom, 
pravilnikom o radu i ugovorom o radu.

Član 33.
Za obavljeni rad radniku pripada plaća te ostala 

primanja u skladu sa zakonom, ovim Kolektivnim 
ugovorom i drugim propisima koji uređuju ovu oblast u 
Federaciji Bosne i Hercegovine.

Član 34.
Plaće radnika i ostala lična primanja u smislu ovoga 

Kolektivnog ugovora isplaćuju se radnicima iz sredstava 
koja, u skladu sa zakonom, u obavljanju djelatnosti 
ostvaruje zdravstvena ustanova.

Član 35.
(1) Plaća za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu 

sastoji se od osnovne plaće, dijela plaće za radni učinak i 
uvećane plaće u skladu s članom 76. Zakona o radu.

(2) Osnovna plaća je novčani iznos koji je poslodavac 
dužan isplatiti radniku za rad s punim radnim vremenom i 
normalnim uvjetima rada za odgovarajući posao u skladu 
s posebnim zakonom, granskim kolektivnim ugovorom, 
pojedinačnim kolektivnim ugovorom i pravilnikom o radu.

(3) Poslodavac je dužan isplatiti radniku plaću najmanje 
u iznosu koji je umnožak najniže netosatnice, mjesečnog 
fonda sati i odgovarajućega koeficijenta složenosti u koji su 
razvrstani radnikovi poslovi.

(4) Najniža netosatnica u oblasti zdravstva iznosi 2,35 
KM do 30. juna 2021. godine, a od 1. jula 2021. godine 2,40 

KM.

Član 36.
(1) Radnik ima pravo na povećanu plaću za otežane 

uvjete rada, prekovremeni rad i noćni rad te za rad na dan 
sedmičnog odmora, praznika ili nekog drugog dana za koji 
je zakonom određeno da se ne radi, u skladu s kolektivnim 
ugovorom, pravilnikom o radu i ugovorom o radu.

(2) Poslodavac je dužan voditi računa o radnom ambijentu 
i motivisanosti te poticati produktivnost zaposlenika. U 
skladu s time, radniku se može isplatiti naknada za radni 
učinak.

(3) Plaća se može uvećati za radni učinak za onoliki 
procent koliko je procentualno radnik nadmašio postavljeni 
normativ za to radno mjesto.

(4) Plaća se može umanjiti za procent za koji je radnik 
radio manje u odnosu na postavljeni normativ za to radno 
mjesto a najviše za 30%.

(5) Obračun naknada za radni učinak može se 
primjenjivati nakon što se donesu važeći normativni akti na 
nivou ustanove, nadležne liječničke komore ili nadležnog 
ministarstva zdravstva.

Član 37.
(1) Pojedinačni poslovi, odnosno zanimanja razvrstavaju 

se u grupe složenosti, s koeficijentima složenosti kako 
slijedi:

a) Zanimanja I. grupe – koeficijent složenosti 4,5 
Zanimanja, odnosno poslovi za koja je potrebna visoka 

stručna sprema zdravstvenog usmjerenja:
1) doktor medicine
2) doktor stomatologije
b) Zanimanja II. grupe – koeficijent složenosti 5,2
Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema zdravstvenog usmjerenja, doktor medicine i 
stomatologije i specijalizacija. 

c) Zanimanja III. grupe – koeficijent složenosti 5,4
Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema zdravstvenog usmjerenja, doktor medicine i 
stomatologije i subspecijalizacija. 

(2) Pravilnikom o radu zdravstvene ustanove mogu se 
detaljnije razraditi grupe složenosti poslova, s tim da se u tom 
razredu ne mogu utvrditi nepovoljniji uvjeti, koeficijenti, za 
pojedine grupe utvrđene ovim Kolektivnim ugovorom.

Član 38.
Osnovna plaća radnika povećava se za svaku godinu 

radnog staža za 0,5%, s tim da ukupno povećanje ne može 
biti veće od 20%.

Član 39.
(1) Poslodavac može u pravilniku o radu odrediti 

povećanje osnovne plaće za: naučni stepen doktor nauka, 
naučni stepen magistar nauka, naziv primarijus, kao i bliže 
kriterije za korištenje toga prava.

(2) Povećanje iz stava (1) ovoga člana iznosi kako slijedi:
a) naučni stepen doktor nauka – 10%;
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b) naučni stepen magistar nauka – 5%;
c) stečeni naziv primarijus – 3%, pri čemu se dodaci iz 

alineja a), b) i c) međusobno isključuju.
(3) Uvećanje za položajni dodatak, na koje ostvaruju 

pravo rukovodeći radnici koji obavljaju poslove rukovodioca 
pored svojih redovnih stručnih poslova, može se utvrditi u 
iznosu od 5 do 20% prema koeficijentu složenosti, a saglasno 
pravilniku o radu.

(4) Plaću menadžmentu utvrđuje upravi odbor 
zdravstvene ustanove.

Član 40.
(1) Naknada za dežurstvo je ugovorena naknada koja se 

utvrđuje tako da:
a) radnim danom iznosi 9% osnovne radnikove plaće, a 

obračunava se na sljedeći način:
1) prvih osam sati rada obračunava se kao redovni rad,
2) drugih osam sati rada obračunava se kao redovni rad, 

jer radnik odrađuje sljedeći dan,
3) trećih osam sati dežurstva obračunava se u visini od 

9% osnovne radnikove plaće;
b) radnim danom pred neradni dan, subotom i nedjeljom, 

naknada za dežurstvo iznosi 13,5% osnovne radnikove 
plaće, a obračunava se na sljedeći način:

1) prvih osam sati rada obračunava se kao redovni rad,
2) drugih šesnaest sati rada obračunava se u visini od 

13,5% osnovne radnikove plaće;
c) praznikom se naknada za dežurstvo obračunava u 

visini od 18% osnovne radnikove plaće.
1) prvih osam sati rada obračunava se kao redovni rad,
2) drugih šesnaest sati rada obračunava se u visini od 

18% osnovne radnikove plaće.
(2) Odredbe o dežurstvu odnose se i na radnike koji su 

upućeni na specijalizaciju ili subspecijalizaciju u drugu 
zdravstvenu ustanovu. Naknadu za dežurstvo isplaćuje 
zdravstvena ustanova u koju je radnik upućen.

(3) Nakon odrađenog dežurstva, subotom, nedjeljom i 
praznikom radnik ima pravo na jedan plaćeni slobodni dan. 
Plaćeni slobodni dan se koristi prvog radnog dana nakon 
odrađenog dežurstva. To pravo isključuje pravo iz stava (3) 
člana 23. ovoga Kolektivnog ugovora.

(4) Poslodavac ne može odrediti dulje radno vrijeme od 
propisanog zakonom, računajući i vrijeme provedeno na 
dežurstvu.

Član 41.
(1) Naknada za pripravnost obračunava se od naknade za 

dežurstvo, zavisno o tome u koji dan pada pripravnost, i to 
u iznosu 30%.

(2) Pripravnost radnim danom traje 16 sati, a subotom, 
nedjeljom i praznikom 24 sata.

(3) Rad po pozivu smatra se prekovremenim radom i 
tako se plaća. 

Član 42.
(1) Osnovna plaća radnika uvećava se:
a) za prekovremeni rad, najmanje 25% od netosatnice;

b) za noćni rad, najmanje 30% od netosatnice;
c) za rad na dan sedmičnog odmora, najmanje 15% od 

netosatnice;
d) za rad u dane praznika koji su, prema zakonu, neradni, 

najmanje 40% netosatnice.
(2) Naknade iz stava (1) ovoga člana međusobno se ne 

isključuju, osim naknada u alinejama c) i d).

Član 43.
(1) Poslodavac može radniku na radnom mjestu s 

posebnim uvjetima rada uvećati plaću rukovodeći se 
stepenom nepovoljnog utjecaja faktora radnog mjesta na 
radnikovo zdravlje i njegovu radnu sposobnost, u skladu s 
odredbama zakona koje regulišu sigurnost na radu, kao i 
pravilnikom o radu.

(2) U skladu sa stavom (1) ovoga člana, osnovna 
radnikova plaća uvećava se prema uvjetima rada kako 
slijedi:

a) radnicima koji rade s jonizirajućim zračenjima, 
odjelima za karantenske bolesti i odjelima koji se bave 
liječenjem pacijenata oboljelih od HIV-a / AIDS-a – do11%;

b) radnicima koji rade na odjelima hirurških disciplina, 
jedinicama intenzivne njege, odjelima invazivne kardiološke 
dijagnostike i terapije, hitnoj medicinskoj pomoći – do 8%;

c) radnicima na bolničkim odjelima – do 6%,
d) radnicima koji rade na parenteralnoj aplikaciji 

i pripremi citostatika, u mikrobiološkom citološkom 
biohemijsko-hematološkom, bromatološkom, patološkom, 
protetskom i imunološkom laboratoriju, na infektivnom 
odjelu, u higijensko-epidemiološkoj službi, u hirurškoj sali, 
ginekologiji i akušerstvu, na odjelu pedijatrije i odjelu za 
nedonoščad, maksilofacijalnoj i oralnoj hirurgiji, koji rade 
na svim nivoima zdravstvene djelatnosti, u transfuziološkoj 
službi, hemodijalizi, sterilizaciji, palijativnoj njezi, 
endoskopiji, patronažnoj službi, u centru za mentalno 
zdravlje, centru za liječenje ovisnosti, u prosekturi, u odjelu 
koji se bavi liječenjem i dijagnostikom aktivne tuberkuloze, 
ATD-u, na neurološkom odjelu – 5%,

e) drugim radnicima koji rade uz specifične otežane 
uvjete rada određene pravilnikom o radu.

(3) Naknade iz stava (2) ovoga člana se ne isključuju, 
s tim da one kumulativno ne mogu prijeći iznos od 15%, 
osim ako drugačije nije određeno pravilnikom o radu, 
ugovorom o radu ili tumačenjem komisije iz člana 68. ovoga 
Kolektivnog ugovora.

Član 44.
Obračun naknade za dežurstvo i pripravnost isključuju 

povećanje osnovne plaće za noćni rad, rad subotom, 
nedjeljom, praznikom i prekovremeni rad.

Član 45.
(1) Poslodavac je obavezan radniku obezbijediti topli 

obrok u toku radnog vremena.
(2) Ako poslodavac ne osigurava topli obrok, radniku 

se isplaćuje naknada u dnevnom iznosu 1,0% od prosječne 
netoplaće isplaćene u Federaciji Bosne i Hercegovine, prema 



28. maja 2021. godine SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA Broj 5 ─ stranica 1511

posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za 
statistiku.

(3) Dnevni iznos naknade za ishranu utvrđuje se do 31. 
decembra u tekućoj godini za narednu godinu i primjenjuje 
se za cijelu narednu godinu.

Član 46.
(1) Radnik ima pravo na regres za korištenje godišnjeg 

odmora u visini od najmanje 50% prosječne netoplaće 
u Kantonu, prema posljednjem objavljenom podatku, 
pod uvjetom da zdravstvena ustanova – poslodavac nije 
prethodnu poslovnu godinu završila s gubitkom.

(2) Radniku pripada pravo na plaćene troškove službenog 
putovanja – dnevnica.

(3) Dnevnica za službeno putovanje u zemlji isplaćuju se 
na način propisan za organe uprave.

(4) Putni troškovi obračunavaju se i isplaćuju prema 
plaćenom hotelskom računu, osim hotela de lux kategorije. 

(5) Dnevnice za službeno putovanje u inostranstvo 
isplaćuju se na način propisan za organe uprave.

(6) Dnevnice za službeno putovanje iz stavova (2) i (3) 
umanjuju se za 30%, ako je osigurana besplatna ishrana.

Član 47.
Radnik koji je privremeno upućen na rad van mjesta 

prebivališta svoje porodice ima pravo na plaćanje stvarnih 
troškova zbog odvojenog života od porodice.

Član 48.
(1) Naknada za rad na terenu – terenski dodatak utvrđuje 

se u jednakom iznosu za sve radnike, u zavisnosti od mjesta 
boravka na terenu (smještaj, ishrana i dr.), s tim što ne može 
biti manja od 75% utvrđenog iznosa dnevnice.

(2) Pod radom na terenu iz stava (1) ovoga člana 
podrazumijevaju se poslovi koji se po svojoj prirodi izvode 
na terenu van Kantona u kojem je mjesto zaposlenja i u 
trajanju duljem od 30 dana neprekidno.

Član 49.
Dnevnica, stvarni troškovi za odvojeni život i terenski 

dodatak međusobno se isključuju.

Član 50.
(1) Plaća se isplaćuje nakon obavljenog rada, u periodima 

isplate koji ne mogu biti dulji od 30 dana.
(2) Plaća i naknada plaće se isplaćuje u novcu.
(3) Prilikom isplate plaće poslodavac je dužan radniku 

uručiti pisani obračun plaće.
(4) Pojedinačne isplate plaće nisu javne.

Član 51.
Na isplatu i obračun plaće, kao i naknade plaće 

primjenjuju se odredbe članova 79., 80. i 81. Zakona o radu.

Član 52.
(1) Radniku se u slučaju smrti člana njegove uže porodice, 

na ime troškova sahrane, isplaćuje naknada u iznosu 

triju prosječnih netoplaća ostvarenih u Kantonu, prema 
posljednjim objavljenim podacima Zavoda za statistiku. 

 (2) Članom uže porodice iz stava (1) ovoga člana 
smatraju se: bračni partner, djeca, roditelji, kao i unučad bez 
roditelja.

(3) Ako kod istog poslodavca radi dva člana ili više 
članova uže porodice koji ostvaruju pravo iz stava (1) ovoga 
člana, to pravo ostvaruje samo jedan član uže porodice.

(4) U slučaju smrti radnika, na ime troškova sahrane, 
članovima uže porodice isplaćuje se naknada u iznosu 
triju prosječnih netoplaća ostvarenih u Kantonu, prema 
posljednjim podacima Zavoda za statistiku objavljenim za 
prethodnu godinu.

Član 53.
(1) Radniku čije je mjesto stanovanja udaljeno od mjesta 

rada najmanje 4 km, a kojem nije organizovan prijevoz i 
na posao i s posla, pripada naknada za troškove prijevoza, 
u iznosu mjesečne karte javnoga gradskog, prigradskog i 
međugradskog saobraćaja.

(2) U međugradski saobraćaj spadaju mjesta koja su od 
mjesta rada udaljena do 70 km.
 

Član 54.
Poslodavac može nagraditi radnika na osnovu ostvarenih 

ušteda, racionalizacija i inovacija u procesu rada, a u skladu 
s pravilnikom o radu i raspoloživim finansijskim sredstvima.

Član 55.
U slučaju ekonomskih, tehničkih ili organizacijskih 

razloga kod poslodavca shodno se primjenjuju odredbe 
članova 96., 109., 110. i 111. Zakona o radu.

VI. OTPREMNINA

Član 56.
(1) Otpremnina iz člana 111. Zakona o radu utvrđuje se 

pravilnikom o radu.
(2) Radniku koji odlazi u penziju isplaćuje se otpremnima 

u visini najmanje triju prosječnih netoplaća ostvarenih u 
Kantonu, prema posljednjim podacima Zavoda za statistiku, 
odnosno najmanje triju prosječnih radnikovih plaća ako je to 
povoljnije za njega. 

(3) Otpremnina iz stava (2) ovoga člana isplaćuje se u 
jednokratnom iznosu.

VII. UVJETI ZA RAD SINDIKATA I 
REPREZENTATIVNOST

Član 57.
(1) Djelovanje sindikata poslodavac ne može ograničiti 

niti zabraniti.
(2) Sindikat u ustanovi djeluje u skladu sa Zakonom o 

radu, ovim Kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu i 
sindikalnim pravilima.

(3) Sindikat se smatra reprezentativnim:
a) ako je registrovan u nadležnom organu, u skladu sa 
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Zakonom o radu;
b) ako se finansira pretežno iz članarina i drugih vlastitih 

izvora;
c) ako ima potreban procent učlanjenosti zaposlenika, u 

skladu sa Zakonom o radu.
(4) Reprezentativnim sindikatom kod poslodavca smatra 

se sindikat u koji je učlanjeno najmanje 20% zaposlenika od 
ukupnoga broja zaposlenika kod poslodavca.

(5) Reprezentativnim sindikatom za jedno područje 
ili više područja djelatnosti smatra se sindikat koji, osim 
uvjeta iz člana 122. Zakona o radu, ispunjava i uvjet da ima 
najmanje 30% članova od ukupnoga broja zaposlenika u 
području djelatnosti (grani) na području Federacije Bosne i 
Hercegovine, odnosno području Kantona.

(6) Sindikat kojem je utvrđena reprezentativnost u skladu 
sa Zakonom o radu ima pravo;

a) zastupati svoje članove pred poslodavcem, organima 
vlasti, udruženjima poslodavaca, drugim institucijama, 
odnosno pravnim licima;

b) kolektivno pregovarati i sklapati kolektivne ugovore;
c) učestvovati u bipartitnim i tripartitnim tijelima 

sastavljenim od predstavnika organa vlasti, udruženja 
poslodavaca i sindikata;

d) i druga prava u skladu sa Zakonom o radu.
(7) Radnici kod poslodavca koji zapošljava najmanje 30 

radnika imaju pravo formirati vijeće zaposlenika koje će ih 
zastupati kod poslodavca u zaštiti njihovih prava i interesa.

(8) Vijeće zaposlenika formira se na prijedlog 
reprezentativnog sindikata ili najmanje 20% radnika 
zaposlenih kod poslodavca, a u skladu s članom 120. Zakona 
o radu. Pravo zastupanja svojih članova pred poslodavcem 
imaju svi sindikati u skladu s pravilima o organizovanju i 
djelovanju sindikata.

Član 58.
(1) Mišljenja, prijedlozi i svi nastali nesporazumi o 

pravima iz rada i na osnovu rada rješavat će se direktnim 
pregovorima između poslodavca i sindikata.

(2) Sindikalnim predstavnicima koji nisu zaposleni kod 
poslodavca, a čiji sindikat ima članove kod poslodavca, 
dozvoljen je pristup kod poslodavca kada je to potrebno 
za obavljanje sindikalne aktivnosti, pod uvjetom da se ne 
remeti provođenje radnih procesa kod toga poslodavca.

(3) Poslodavac pravilnikom o radu bliže predviđa i 
osigurava uvjete za rad i djelovanje sindikata. Poslodavac 
je dužan obračunavati i iz zaposlenikove plaće odbijati 
sindikalnu članarinu, uz zaposlenikovu pisanu saglasnost, te 
je redovno uplaćivati na račun sindikata.

(4) Ako kod poslodavca nije formirano vijeće zaposlenika, 
sindikat ima obaveze i ovlaštenja koja se odnose na 
ovlaštenja vijeća zaposlenika u skladu sa Zakonom o vijeću 
zaposlenika.

(5) Ovlašteni sindikalni predstavnik ima pravo na plaćeno 
odsustvo u skladu s pravilnikom o radu i Zakonom o radu.

Član 59.
(1) Sindikalnom povjereniku za vrijeme obavljanja 

njegove dužnosti i šest mjeseci nakon prestanka obavljanja te 
dužnosti, poslodavac, bez prethodne saglasnosti ministarstva 
nadležnog za rad, ne može:

a) otkazati ugovor o radu, ili
b) na drugi način staviti ga u nepovoljniji položaj u 

odnosu na radno mjesto prije nego što je imenovan na 
funkciju sindikalnoga povjerenika.

(2) Sindikalnim povjerenikom, u smislu stava (1) ovoga 
člana smatra se radnik koji je ovlašteni predstavnik sindikata 
organizovanog kod poslodavca u skladu s propisima o 
organizovanju i djelovanju sindikata.

(3) Ako nadležno ministarstvo uskrati saglasnost iz stava 
(1) ovoga člana, poslodavac može u roku od 30 dana od dana 
dostave takve odluke zatražiti da saglasnost zamijeni sudska 
odluka.

Član 60.
(1) Radniku izabranom na profesionalnu funkciju u 

sindikatu, prava i obaveze iz radnog odnosa, na njegov 
zahtjev, miruju, a najdulje četiri godine od dana izbora, 
odnosno imenovanja.

(2) Radnik koji se nakon završenog mandata iz stava (1) 
ovoga člana želi vratiti kod istog poslodavca, dužan je o 
tome obavijestiti toga poslodavca u roku od 30 dana od dana 
prestanka mandata, a poslodavac je dužan primiti radnika na 
rad u roku od 30 dana od dana radnikove obavijesti.

(3) Radnika koji je obavijestio poslodavca, u smislu 
stava (2) ovoga člana, poslodavac je dužan rasporediti na 
poslove na kojima je radio prije stupanja na dužnost ili na 
druge odgovarajuće poslove, osim ako je prestala potreba 
za obavljanjem tih poslova zbog ekonomskih, tehničkih ili 
organizacijskih razloga u smislu člana 96. Zakona o radu.

(4) Ako poslodavac ne može vratiti radnika na rad zbog 
prestanka potrebe za obavljanjem poslova u smislu stava (3) 
ovoga člana, dužan mu je isplatiti otpremninu utvrđenu u 
članu 111. Zakona o radu, s tim da se prosječna plaća dovede 
na nivo plaće koju bi radnik ostvario da je radio.

VIII. MIRNO RJEŠAVANJE KOLEKTIVNIH RADNIH 
SPOROVA

Član 61.
U slučaju spora o sklapanju, primjeni, izmjeni ili dopuni, 

odnosno otkazivanju ovoga Kolektivnog ugovora ili drugog 
sličnog spora u vezi s primjenom ovoga Kolektivnog 
ugovora, odnosno provođenju arbitraže, primjenjuju se 
odredbe Zakona o radu.

IX. ŠTRAJK

Član 62.
(1) Za vrijeme važenja ovoga Kolektivnog ugovora 

sindikati neće pozivati na štrajk radi pitanja koja su ovim 
Kolektivnim ugovorom uređena i ako se prava i obaveze 
primjenjuju u cijelosti ili ako nije drugačije dogovoreno i 
potpisano između sindikata i poslodavca.

(2) Suzdržavanje od štrajka iz stava (1) ovoga člana ne 
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isključuje pravo na štrajk za sva druga neriješena pitanja u 
skladu sa Zakonom o štrajku i Zakonom o radu.

(3) Sindikat ima pravo organizovati štrajk upozorenja, 
kao znak solidarnosti prema drugim sindikatima, u skladu sa 
Zakonom o štrajku.

Član 63.
(1) Pri organizovanju i poduzimanju štrajka sindikat 

mora voditi računa o ostvarivanju ustavom garantovanih 
sloboda i prava drugih.

(2) Štrajkom se ne smiju ugroziti pravo na život, 
lična sigurnost, hitna medicinska pomoć te provođenje 
zdravstvene zaštite za potrebe pacijenata na način predviđen 
u članu 65. ovoga Kolektivnog ugovora.

Član 64.
Štrajk se priprema, organizuje i provodi u skladu sa 

Zakonom o štrajku („Službene novine Federacije Bosne i 
Hercegovine“, broj 14/2000), Zakonom o zdravstvenoj 
zaštiti, Zakonom o radu i pravilima sindikata o štrajku.

Član 65.
(1) Štrajk se odvija na radnim mjestima i traje do 

ispunjenja postavljenih zahtjeva.
(2) Svi učesnici u štrajku su dužni svakodnevno dolaziti 

na svoja radna mjesta, obaviti pripreme za početak rada i 
čekati upute štrajkačkog odbora.

(3) Učesnici u štrajku obavljaju poslove koji ne trpe 
odgađanje, odnosno one poslove čije bi neizvršenje 
prouzrokovalo nenadoknadive štetne posljedice.

(4) Štrajk u zdravstvenim ustanovama hitne medicinske 
pomoći, službama hitne medicinske pomoći zdravstvenih 
ustanova, zdravstvenim ustanovama koje obavljaju 
transfuzijsku djelatnost, kao i u zavodima za javno zdravstvo 
nije dopušten, a u smislu člana 190. Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti, kao i u transplantacijskoj djelatnosti.

(5) U zdravstvenim ustanovama primarne zdravstvene 
zaštite za vrijeme trajanja štrajka mora se osigurati prijem 
i obrada hitnih slučajeva kod kojih su ugrožene osnovne 
životne funkcije.

(6) U bolničkim zdravstvenim ustanovama za vrijeme 
trajanja štrajka mora se osigurati kontinuirana zdravstvena 
zaštita bolesnika na odjelima, sa svim pratećim djelatnostima, 
kao i prijem svih bolesnika čiji je život u opasnosti, sa 
osiguranjem kompletnih hirurških i drugih specijalističkih 
intervencija.

(7) Radnik ne može biti stavljen u nepovoljniji 
položaj prema bilo kojem osnovu od drugih radnika zbog 
organizovanja ili učestvovanja u štrajku.

X. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Član 66.
Ovaj Kolektivni ugovor primijenit će se na sve doktore 

medicine i stomatologije zaposlene u javnim zdravstvenim 
ustanovama u Kantonu.

Član 67.
(1) Poslodavci i radnici u javnim zdravstvenim 

ustanovama u Kantonu dužni su pridržavati se odredbi ovoga 
Kolektivnog ugovora i u skladu s njim donijeti pravilnike o 
radu u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga 
Kolektivnog ugovora te s radnicima sklopiti ugovore o radu.

(2) Poslodavac koji zapošljava više od 30 radnika 
donosi i objavljuje pravilnik o radu, kojim se uređuju plaće, 
organizacija rada, sistematizacija radnih mjesta, posebni 
uvjeti za zasnivanje radnog odnosa i druga pitanja značajna 
za radnika i poslodavca, u skladu sa Zakonom o radu.

(3) O donošenju pravilnika o radu poslodavac se obavezno 
konsultuje sa sindikatom, odnosno vijećem zaposlenika ako 
su formirani.

(4) Pravilnik iz stava (1) ovoga člana objavljuje se na 
oglasnoj tabli poslodavca.

(5) Sindikat, odnosno vijeće zaposlenika može od 
nadležnog suda zatražiti da nezakoniti pravilnik o radu ili 
neke njegove odredbe oglasi nevažećim.

XI. TUMAČENJE UGOVORA

Član 68.
(1) Ugovorne strane osnivaju zajedničku komisiju za 

tumačenje ovoga Kolektivnog ugovora u koju svaka imenuje 
po tri predstavnika i njihove zamjenike, najkasnije u roku 
od 90 dana od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog 
ugovora.

(2) Sjedište komisije je u sjedištu Ministarstva zdravstva 
i socijalne politike.

(3) Komisija za tumačenje ovoga Kolektivnog ugovora:
a) daje obavezujuća tumačenja odredbi ovoga 

Kolektivnog ugovora i o njima obavještava obje ugovorne 
strane;

b) prati izvršavanje ovoga Kolektivnog ugovora;
c) izvještava obje ugovorne strane o kršenju ovoga 

Kolektivnog ugovora.

Član 69.
(1) Komisija donosi svoje odluke većinom glasova svih 

članova.
(2) Komisija donosi poslovnik o radu na koji se daje 

prethodna saglasnost ministra zdravstva i socijalne politike.
(3) Tumačenja komisije iz stava (1) ovoga člana obavezna 

su i dostavljaju se podnosiocu upita te svim pravnim licima 
na koja se odnose, a imaju pravnu snagu i učinke kolektivnog 
ugovora od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog 
ugovora.

Član 70.
(1) Na zahtjev jedne od ugovornih strana ili pravnoga 

lica, komisija za tumačenje ovoga Kolektivnog ugovora 
obavezna je dati tumačenje ovoga Kolektivnog ugovora u 
roku 30 dana od dana prijema zahtjeva.

(2) U slučaju da komisija iz stava (1) ovoga člana zatraži 
dopunu zahtjeva ili dopunu podataka, odnosno objašnjenje, 
rok iz stava (1) ovoga člana prestaju teći od dana traženja 
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dopune.
(3) Prekid roka u slučaju iz stava (2) ovoga člana 

traje do ispunjenja zahtjeva komisije za tumačenje ovoga 
Kolektivnoga ugovora.

XII. NADZOR NAD PRIMJENOM KOLEKTIVNOGA 
UGOVORA

Član 71.
(1) Nadzor nad primjenom ovoga Kolektivnog ugovora 

provodi kantonalni inspektor rada u skladu sa svojim 
nadležnostima utvrđenim Zakonom o radu.

(2) Zahtjev za provođenje inspekcijskog nadzora mogu 
podnijeti sva lica utvrđena u članu 162. Zakona o radu.

XIII. IZMJENE, DOPUNE I OTKAZ 
KOLEKTIVNOGA UGOVORA

Član 72.
(1) Svaka ugovorna strana može predložiti izmjene i 

dopune ovoga Kolektivnog ugovora, u skladu s članom 144. 
Zakona o radu.

(2) U ime sindikata prijedlog izmjena i dopuna ovoga 
Kolektivnog ugovora može podnijeti Predsjedništvo 
Strukovnoga sindikata doktora medicine i stomatologije.

(3) Ugovorna strana kojoj je podnesen prijedlog za 
izmjenu i dopunu ovoga Kolektivnog ugovora mora se 
pisano izjasniti u roku 30 dana od dana prijema prijedloga 
te mora pristupiti pregovorima o predloženoj izmjeni ili 
dopuni u roku 30 dana od dana izjašnjavanja o prijedlogu.

(4) U protivnom, stekli su se uvjeti za primjenu postupka 
mirenja u skladu sa Zakonom o radu.

Član 73.
Ugovorne strane mogu otkazati sporazumno ovaj 

Kolektivni ugovor u skladu s članom 147. Zakona o radu.

Član 74.
(1) Ovaj Kolektivni ugovor može se otkazati u slučaju 

bitno promijenjenih finansijskih okolnosti u skladu s članom 
72. ovoga Kolektivnog ugovora.

(2) Prije otkazivanja Kolektivnog govora, strana koja 
predlaže njegovo otkazivanje obavezna je drugoj strani 
predložiti izmjene i dopune Kolektivnog ugovora.

Član 75.
(1) Ovaj Kolektivni ugovor sklapa se na određeno 

vrijeme, u trajanju od godinu dana, odnosno od 1. januara 
2021. do 31. decembra 2021. godine, a može važiti do tri 
mjeseca nakon isteka roka na koji potpisan.

(2) Sva prava prema ovom Kolektivnom ugovoru 
obračunavat će se i isplatiti u skladu sa stavom (1) ovoga 
člana. 

(3) Kolektivni ugovor se smatra sklopljenim kada ga 
prihvate i potpišu reprezentativni – Strukovni sindikat 
doktora medicine i stomatologije Srednjobosanskog kantona, 
i kantonalni ministar zdravstva i socijalne politike, uz 

prethodno pribavljenu saglasnost Vlade Srednjobosanskog 
kantona.

 (4) Javne zdravstvene ustanove počinju primjenu 
ovoga Kolektivnog ugovora prvoga dana narednog mjeseca 
nakon usklađivanja pravilnika o radu s odredbama ovoga 
Kolektivnog ugovora.

Član 76.
Sklopljeni Kolektivni ugovor objavljuje se u „Službenim 

novinama Srednjobosanskog kantona“ i stupa na snagu 
narednoga dana od dana objave. 

Broj: 01-04/21 Broj: 08-01-33-2566/21-2
9. aprila 2021. 9. aprila 2021.
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Pozivajući se na odredbu člana 16. Uredbe o mirnom 
rješavanju radnih sporova u Srednjobosanskom kantonu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 12/19), 
nakon provođenja postupka mirenja, odnosno rješavanja 
kolektivnoga radnog spora između
Nezavisnog strukovnog sindikata radnika u zdravstvu 
Federacije Bosne i Hercegovine – Srednjobosanskog 
kantona, Kalibunar, Travnik, kojeg zastupa predsjednik 
kantonalnog Predsjedništva Armin Kukić 
i
Vlade Srednjobosanskog kantona, Stanična 43, Travnik, 
koju zastupa premijer Srednjobosanskog kantona Tahir 
Lendo; Zaključkom Vlade Srednjobosanskog kantona, 
broj: 01-04.1-504/2021-13 od 28. januara 2021. godine, 
ovlaštenje za zastupanje u predmetnom sporu preneseno je 
na ministra zdravstva i socijalne politike Srednjobosanskog 
kantona Antu Matića.
Mirovno vijeće u sastavu:
 1. Melhisa Šabić, miriteljica, predsjedavajuća Mirovnog 
vijeća
 2. Anto Matić, član, ministar zdravstva i socijalne 
politike Srednjobosanskog kantona

3. Armin Kukić, član, predsjednik Nezavisnog strukovnog 
sindikata radnika zaposlenih u zdravstvu Srednjobosanskog 
kantona,
postupak mirenja okončao je sklapanjem

S P O R A Z U M A 
 O MIRNOM RJEŠAVANJU  

KOLEKTIVNOGA RADNOG SPORA

Član 1.
Sporazumne strane saglasno potvrđuju da je postupak 

mirenja pred Mirovnim vijećem, koje je imenovalo 
Ministarstvo privrede Srednjobosanskog kantona, pokrenut 
Rješenjem o imenovanju Mirovnog vijeća za rješavanje 
kolektivnog radnog spora, broj: 05-30-1-499/21 od 25. 
januara 2021. godine, odnosno rješavanje kolektivnoga 
radnog spora koji se odnosi na:

- sklapanje Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama 
poslodavca i radnika u oblasti zdravstva na području 
Srednjobosanskog kantona;

- zahtjev zdravstvenih radnika u pogledu povećanja 
koeficijenta za obračun plaće za iznos od 0,30 počev od 1. 
aprila 2021. godine.

Član 2.
Sporazumne strane saglasno potvrđuju da je nakon 

provedenoga postupka mirenja, odnosno rješavanja 
kolektivnoga radnog spora između stranaka u postupku, 
označenih u uvodu ovoga sporazuma, spor riješen na način 
da je: 

Nezavisni strukovni sindikat radnika u zdravstvu 
Federacije Bosne i Hercegovine – Srednjobosanskog 
kantona, kantonalno Predsjedništvo, dostavom Obavještenja 
o prihvatanju prijedloga za potpisivanje Kolektivnog ugovora 
na period od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. 
godine, broj: 04/21 od 9. marta 2021. godine, prihvatilo 
prijedlog Ministarstva zdravstva i socijalne politike 
Srednjobosanskog kantona, broj: 01-30-363/20-5 od 27. 
januara 2021. godine.

Član 3.
Sporazumne strane saglasno potvrđuju da je spor riješen 

na način da je:
1. Prihvaćeno povećanje satnice za 0,05 KM za sve 

radnike u zdravstvu, počev od 1. jula 2021. godine, tako da 
satnica nakon povećanja iznosi 2,40 KM.

2. Povećan je koeficijent za 0,10 na postojeći koeficijent 
za zdravstvene radnike na koje se primjenjuje Kolektivni 
ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika, 
Nezavisnog strukovnog sindikata radnika u zdravstvu 
Federacije Bosne i Hercegovine – Srednjobosanskog 
kantona, sve počev od 1. jula 2021. godine.

3. Dogovoreno da se novi pregovori otvore počev od 1. 
novembra 2021. godine ako je razgovarano i precizirano na 
sastanku Mirovnog vijeća, održanom dana 9. februara 2021. 
godine.

4. Sklapanjem ovog sporazuma ugovoreno je 
produljenje važenja odredbi Kolektivnog ugovora o 
pravima i obavezama poslodavaca i radnika, Nezavisnog 
strukovnog sindikata radnika u zdravstvu Federacije Bosne i 
Hercegovine – Srednjobosanskog kantona, sklopljenog dana 
22. jula 2020. godine (objavljen u „Službenim novinama 
Srednjobosanskog kantona“, broj 11/20), s rokom važenja 
za period od 1. jula 2020. godine do 30. septembra 2020. 
godine, čija je primjena produljena do 31. decembra 2020. 
godine shodno odredbi člana 75. toga Kolektivnog ugovora. 
S tim da se izmjene obavljaju u pogledu odredbi koje su 
definisane ovim sporazumom i koje se odnose na povećanje 
satnice od 0,05 KM, povećanje koeficijenta za 0,10, sve 
počev od 1. jula 2021. godine, kao i obavezu pristupanja 
novim pregovorima počev od 1. novembra 2021. godine.

Član 4.
Sporazumne strane su saglasne da je:
Prijedlog Ministarstva zdravstva Srednjobosanskog 

kantona, broj: 01-30-363/20-5 od 27. januara 2021. godine, 
i Obavještenje o prihvatanju prijedloga za potpisivanje 
Kolektivnog ugovora na period od 1. januara 2021. godine 
do 31. decembra 2021. godine, broj: 04/21 od 9. marta 2021. 
godine, sastavni dio ovog sporazuma, kao i Kolektivnog 
ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i radnika, 
Nezavisnog strukovnog sindikata radnika u zdravstvu 
Federacije Bosne i Hercegovine – Srednjobosanskog 
kantona, sklopljenog dana 22. jula 2020. godine (objavljen 
u „Službenim novine Srednjobosanskog kantona“, broj 
11/20), s rokom važenja za period od 1. jula 2020. godine 
do 30. septembra 2020. godine, čija je primjena produljena 
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do 31. decembra 2020. godine shodno odredbi člana 75. toga 
Kolektivnog ugovora. 

Član 5.
Shodno odredbama stava (1) člana 16. Uredbe o mirnom 

rješavanju radnih sporova u Srednjobosanskom kantonu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 12/19), 
ovaj sporazum obavezujući je za obje ugovorne strane i ima 
snagu izvršne isprave.

Član 6.
Sporazumne strane su saglasne da odredbe člana 3. 

ovog sporazuma svojstvo izvršnosti stječu nastupanjem 
dogovorenih rokova za izvršenje preuzetih obaveza.

Član 7.
Shodno odredbi stava 1. člana 138a. Zakona o radu 

(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
26/16 i 89/18), Kolektivni ugovor o pravima i obavezama 
poslodavca i radnika, Nezavisnog strukovnog sindikata 
radnika u zdravstvu Federacije Bosne i Hercegovine – 
Srednjobosanskog kantona, od 22. jula 2020. godine 
(objavljen u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“, broj 11/20), s rokom važenja za period od 1. 
jula 2020. godine do 30. septembra 2020. godine, a čija je 
primjena produljena do 31. decembra 2020. godine shodno 
odredbi člana 75. toga Kolektivnog ugovora, koji je dopunjen 
/ izmijenjen u skladu s odredbama ovoga sporazuma, 
odnosno shodno Prijedlogu Ministarstva zdravstva i 
socijalne politike Srednjobosanskog kantona, broj: 01-30-
363/20-5 od 27. januara 2021. godine, i Obavještenju o 
prihvatanju prijedloga za potpisivanje Kolektivnog ugovora 
na period od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. 
godine, broj: 04/21 od 9. marta 2021. godine, Nezavisnog 
strukovnog sindikata radnika u zdravstvu Federacije Bosne 
i Hercegovine – Srednjobosanskog kantona, primjenjuje se 
isključivo na javne ustanove koje se finansiraju iz budžeta ili 
vanbudžetskih fondova.

Član 8.
Ovaj sporazum stupa na snagu danom potpisivanja 

ovlaštenih lica sporazumnih strana i članova Mirovnog 
vijeća.

Član 9.
Sporazumne strane su saglasne da svaka strana u postupku 

samostalno snosi svoje troškove provedbe mirnog rješavanja 
kolektivnoga radnog spora, s tim da miritelj ostvaruje pravo 
na naknadu shodno odredbama člana 23. Uredbe o mirnom 
rješavanju radnih sporova u Srednjobosanskom kantonu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 12/19).

Član 10.
Sporazumne strane potpisivanjem ovoga sporazuma 

izjavljuju da je Sporazum izraz njihove slobodne volje, da su 
tekst Sporazuma pročitale i da na njega nemaju primjedbe.

Član 11.
Sporazum je sastavljen u 5 (pet) istovjetnih primjeraka, 

od kojih svaka sporazumna strana zadržava po 2 (dva) 
primjerka, a 1 (jedan) primjerak, shodno odredbi stava 
(4) člana 16. Uredbe o mirnom rješavanju radnih 
sporova u Srednjobosanskom kantonu („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj 12/19), miritelj dostavlja 
na adresu Ministarstva privrede Srednjobosanskog kantona.

Obrazloženje

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i 
radnika, Nezavisnog strukovnog sindikata radnika u zdravstvu 
Federacije Bosne i Hercegovine – Srednjobosanskog 
kantona, potpisan dana 22. jula 2020. godine (objavljen 
u „Službenim novine Srednjobosanskog kantona“, broj 
11/20), s rokom važenja za period od 1. jula 2020. godine 
do 30. septembra 2020. godine, a čija je primjena produljena 
shodno odredbi člana 75. toga Kolektivnog ugovora, prestao 
je važiti dana 31. decembra 2020. godine, te je, s tim u 
vezi, pokrenut postupak pregovaranja za sklapanje novog 
kolektivnog ugovora između Vlade Srednjobosanskog 
kantona, kao poslodavca, i Nezavisnog strukovnog sindikata 
radnika u zdravstvu Federacije Bosne i Hercegovine – 
Srednjobosanskog kantona – Kantonalnog predsjedništva, 
kao predstavnika radnika.

S obzirom na to da pregovori koji su održani između 
Pregovaračkog tima Vlade Srednjobosanskog kantona i 
sindikata radnika u zdravstvu Federacije Bosne i Hercegovine 
– Srednjobosanskog kantona nisu rezultirali dogovorom, 
odnosno prihvaćanjem zahtjeva radnika u zdravstvu 
Federacije Bosne i Hercegovine – Srednjobosanskog 
kantona za povećanje koeficijenta za iznos od 0,30, dana 30. 
novembra 2020. godine, na adresu Vlade Srednjobosanskog 
kantona i Ministarstva zdravstva i socijalne politike 
Srednjobosanskog kantona, predstavnici Nezavisnog 
strukovnog sindikata radnika u zdravstvu Federacije Bosne 
i Hercegovine – Srednjobosanskog kantona – Kantonalnog 
predsjedništva uputili su podnesak kojim se traži pokretanje 
postupka mirenja, odnosno pokretanja mirnog rješavanja 
kolektivnoga radnog spora.

Upotpunjeni prijedlog za pokretanje mirnog rješavanja 
kolektivnog radnog spora, dopuna obavljena u skladu 
sa zahtjevom Ministarstva zdravstva i socijalne politike 
Srednjobosanskog kantona, od 3. decembra 2020. godine, 
i urgencijom od 14. decembra 2020. godine, dostavio je 
Nezavisni strukovni sindikat radnika u zdravstvu Federacije 
Bosne i Hercegovine – Srednjobosanskog kantona – 
Kantonalno predsjedništvo na adresu Ministarstva zdravstva 
i socijalne politike Srednjobosanskog kantona dana 16. 
decembra 2020. godine. Nakon dostave upotpunjenog i 
uređenog prijedloga Ministarstvo zdravstva i socijalne 
politike Srednjobosanskog kantona uputilo je dana 21. 
decembra 2020. godine, na adresu nadležnog Ministarstva 
privrede Srednjobosanskog kantona, prijedlog za mirno 
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rješavanje kolektivnog radnog spora.

Ministarstvo privrede Srednjobosanskog kantona, 
na osnovu člana 9. Uredbe o mirnom rješavanju radnih 
sporova u Srednjobosanskom kantonu („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj 12/19), dana 25. januara 
2021. godine donijelo je Rješenje o imenovanju Mirovnog 
vijeća za rješavanje kolektivnog radnog spora, broj: 05-30-
1-499/21.

Predmetnim rješenjem imenuje se Mirovno vijeće za 
rješavanje kolektivnog radnog spora između Ministarstva 
zdravstva i socijalne politike Srednjobosanskog kantona 
i Nezavisnog strukovnog sindikata radnika u zdravstvu 
Federacije Bosne i Hercegovine – Srednjobosanskog 
kantona, u sastavu:

1. Melhisa Šabić, miriteljica, predsjedavajuća Mirovnog 
vijeća

2. Anto Matić, član, ministar zdravstva i socijalne 
politike Srednjobosanskog kantona

3. Armin Kukić, član, predsjednik Nezavisnog strukovnog 
sindikata radnika zaposlenih u zdravstvu Srednjobosanskog 
kantona

Donošenjem predmetnog rješenja pokrenut je postupak 
mirnog rješenja kolektivnog radnog spora, odnosno ispunjene 
su procesne pretpostavke za provedbu postupka mirenja 
shodno odredbama Uredbe o mirnom rješavanju radnih 
sporova u Srednjobosanskom kantonu („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj 12/19). Melhisa Šabić, 
miriteljica, predsjedavajuća Mirovnog vijeća, nakon prijema 
navedenog rješenja, a shodno odredbi člana 15. Uredbe o 
mirnom rješavanju radnih sporova u Srednjobosanskom 
kantonu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 12/19), zakazala je i održala sastanak s predstavnicima 
Mirovnog vijeća na kojem su stranke iznijele sve činjenice i 
konkretizovale do sada postavljene zahtjeve, kao i prijedloge 
rješavanja spora.

S obzirom na to da su istaknute činjenice koje su 
zahtijevale prikupljanje dodatnoga dokaznog materijala, 
miriteljica je preuzela obavezu osiguranja toga materijala 
službenim putem i ujedno pozvala stranke na dostavu dokaza 
koji su predloženi tokom sastanka te zakazala novu raspravu 
za dan 9. februara 2021. godine. 

Na predmetnoj raspravi obavljen je uvid u dostavljeni 
dokazni materijal, i to: 

- Zaključak, broj: 01-04.1-2139/20-52, sa 60. sjednice 
Vlade Srednjobosanskog kantona, održane 5. novembra 
2020. godine; 

- Zapisnik Pregovaračkog tima Vlade Srednjobosanskog 
kantona, od 4. septembra 2020. godine; 

- Zahtjev za postupak mirenja, od  30. novembra 
2020. godine, koji je Nezavisni strukovni sindikat radnika 
zaposlenih u zdravstvu Srednjobosanskog kantona uputio 
na adresu Vlade Srednjobosanskog kantona i Ministarstva 

zdravstva i socijalne politike Srednjobosanskog kantona; 
- Podnesak koji je uputilo Ministarstvo zdravstva i 

socijalne politike Srednjobosanskog kantona, kojim se 
traži dopuna Zahtjeva za mirenje, Nezavisnog strukovnog 
sindikat radnika zaposlenih u zdravstvu Srednjobosanskog 
kantona, od 3. decembra 2020. godine;

- Urgencija, broj: 08-33-1794/20-3 od 14. decembra 
2020. godine, koju je Ministarstvo zdravstva i socijalne 
politike Srednjobosanskog kantona uputilo na adresu 
Nezavisnog strukovnog sindikat radnika zaposlenih u 
zdravstvu Srednjobosanskog kantona;

- Prijedlog za pokretanje postupka mirnog rješavanja 
kolektivnog radnog spora, koji je uputio Nezavisni strukovni 
sindikat radnika zaposlenih u zdravstvu Srednjobosanskog 
kantona.

Na adresu Vlade Srednjobosanskog kantona, od 16. 
decembra 2020. godine 

- Prijedlog za mirno rješavanje kolektivnog spora, 
broj: 08-33-1794/20-4 od 21. decembra 2020. godine, 
koji je Ministarstvo zdravstva i socijalne politike 
Srednjobosanskog kantona uputilo na adresu Ministarstva 
privrede Srednjobosanskog kantona;

- Podnesak – dostava informacija, koji je Zavod 
za zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog kantona 
proslijedio na adresu Ministarstva zdravstva i socijalne 
politike Srednjobosanskog kantona, od 26. januara 2021. 
godine.

Uvidom u dostavljenu dokumentaciju utvrđen je sam tok 
pokretanja postupka mirnog rješavanja kolektivnog spora, 
kao i podaci o efektima eventualnog povećanja satnice i 
koeficijenta, u nekoliko varijanti. Na osnovu tih pokazatelja, 
iznesen je i službeni stav Zavoda za zdravstveno osiguranja 
Srednjobosanskog kantona koji je istaknut prilikom 
dostave informacija od 26. januara 2021. godine, a u kojoj 
je označeno da se nisu stekli uvjeti za povećanje satnice, 
kao ni povećanje koeficijenta radnicima u zdravstvu na 
području Srednjobosanskog kantona u prvoj polovini 2021. 
godine. Ujedno je naglašeno da, s obzirom na trenutnu 
epidemiološku situaciju koja je povoljnija u odnosu na raniji 
period, kao i najavu imunizacije, može se očekivati još 
povoljnija epidemiološka situacija, što bi svakako rezultiralo 
smanjenjem određenih rashoda. Na osnovu toga, procjena 
Zavoda je da bi u drugoj polovini 2021. godine moglo 
doći do stvaranja uvjeta za povećanje prava iz kolektivnog 
ugovora za zdravstvene radnike.

Pozivajući se na navedeno, miriteljica je predložila 
da pokušaj rješenja ovog spora ide u pravcu prihvaćanja 
trenutnoga prijedloga koji je dostavljen Nezavisnom 
strukovnom sindikatu radnika u zdravstvu – u kojem je 
ponuđeno povećanje koeficijenta za 0,10, kao i prijedlog 
za povećanje satnice za 0,05 KM, s tim da se na kraju 
tekuće 2021. godine, ponovno uvažavajući kompletnu 
epidemiološku situaciju, razmotre mogućnosti i dodatnog 
povećanja prava iz kolektivnog ugovora.



Broj 5  ─ stranica 1518 SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 28. maja 2021. godine

Na predmetno izlaganje miriteljice, predstavnik 
sindikata zdravstvenih radnika Srednjobosanskog kantona 
istakao je da će u narednom periodu razgovarati s članovima 
Predsjedništva radi pronalaska modusa na osnovu kojeg bi 
posljednji prijedlog bio prihvaćen bar u određenom periodu 
ili uz određene uvjete u pogledu trajanja i sl. Mirovno 
vijeće, u punom sastavu, konstatuje da se ostavlja rok do 10. 
marta 2021. godine kao krajnji rok za donošenje odluke u 
konkretnom sporu.

Dana 9. marta 2021. godine, preko e-pošte, Nezavisni 
strukovni sindikat radnika zaposlenih u zdravstvu 
Srednjobosanskog kantona dostavio je miriteljici Obavijest o 
prihvatanju prijedloga za potpisivanje Kolektivnog ugovora 
na period od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. 
godine.

Predmetnim obavještenjem istaknuto je da je Kantonalno 
predsjedništvo Nezavisnog strukovnog sindikata 
radnika u zdravstvu Federacije Bosne i Hercegovine 
– Srednjobosanskog kantona dana 24. februara 2021. 
godine, razmatrajući prijedlog koji je dat 27. januara 2021. 
godine, o povećanju koeficijenta, većinom glasova donijelo 
zaključak o prihvatanju toga prijedloga. S obzirom na to 
da je Nezavisni strukovni sindikata radnika zaposlenih u 
zdravstvu Srednjobosanskog kantona prihvatio prijedlog 
Ministarstva zdravstva i socijalne politike Srednjobosanskog 
kantona od 27. januara 2021. godine, pristupilo se 
sastavljanju i potpisivanju sporazuma, odnosno postupak 
je okončan sklapanjem Sporazuma u pisanom obliku, koji 
je obavezujući za obje ugovorne strane i ima snagu izvršne 
isprave (član 16. Uredbe o mirnom rješavanju radnih sporova 
u Srednjobosanskom kantonu).

U Travniku, 9. aprila 2021. godine

Predsjednik Nezavisnog strukovnog sindikata radnika u zdravstvu 
Federacije Bosne i Hercegovine  

– Srednjobosanskog kantona
Armin Kukić, s. r.

Ministar zdravstva i socijalne politike
Anto Matić, s. r.

Mirovno vijeće:
Miriteljica, predsjedavajuća Mirovnog vijeća

Melhisa Šabić, s. r.

Član, ministar zdravstva i socijalne politike
Anto Matić, s. r.

Predsjednik Nezavisnog strukovnog sindikata radnika zaposlenih 
u zdravstvu Srednjobosanskog kantona

Armin Kukić, član, s. r.

M I N I S T A R S T V O  
OBRAZOVANJA, NAUKE,  

MLADIH, KULTURE I SPORTA

340

Na osnovu člana 53. Zakona o osnovnoj školi („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 11/01, 11/04 i 
17/04), Ministarstvo obrazovanja, nauke, mladih, kulture i 
sporta Srednjobosanskog kantona donosi 

P R A V I L N I K  
O IZMJENI PRAVILNIKA  

O SADRŽAJU, OBLIKU I NAČINU  
VOĐENJA DOKUMENTACIJE, EVIDENCIJE  

I OBRAZOVNIH ISPRAVA U OSNOVNOJ ŠKOLI 

Član 1.
 Stav (4) člana 29. Pravilnika o sadržaju, obliku i načinu 
vođenja dokumentacije, evidencije i obrazovnih isprava 
u osnovnoj školi („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 9/14 i 7/20) mijenja se i glasi:
 „(4) Cijelom širinom obrazaca obrazovnih isprava iz 
člana 20. ovoga pravilnika, ispod donjeg obruba nalazi se 
grafička oznaka, s nazivom kantona.“ 

Član 2.
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-34-435/21 MINISTAR
19. aprila 2021.

Travnik Bojan Domić, s. r.
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 Na osnovu člana 73. Zakona o srednjoj školi („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 11/01, 11/04, 
17/04 i 15/12), Ministarstvo obrazovanja, nauke, mladih, 
kulture i sporta Srednjobosanskog kantona donosi 

P R A V I L N I K 
O IZMJENI PRAVILNIKA  

O SADRŽAJU, OBLIKU I NAČINU  
VOĐENJA DOKUMENTACIJE, EVIDENCIJE 

I OBRAZOVNIH ISPRAVA U SREDNJOJ ŠKOLI 

Član 1.
 Stav (4) člana 29. Pravilnika o sadržaju, obliku i načinu 
vođenja dokumentacije, evidencije i obrazovnih isprava 
u srednjoj školi („Službene novine Srednjobosanskog 
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kantona“, broj: 9/14 i 7/20) mijenja se i glasi:
 „(4) Po cijeloj širini obrazaca obrazovnih isprava iz 
člana 27. ovoga pravilnika, ispod donjeg obruba nalazi se 
grafička oznaka, s nazivom kantona.“ 

Član 2.
 Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donošenja i 
objavit će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“. 

Broj: 01-34-436/21 MINISTAR
19. aprila 2021.

Travnik Bojan Domić, s. r.
 

K A N T O N A L N A   U P R A V A 
ZA BRANIOCE

342

 Na osnovu stava 2. člana 61., a u vezi s članovima 9. 
i 40. Zakona o dopunskim pravima branilaca („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 7/16 – prečišćeni 
tekst), uz saglasnost Vlade Srednjobosanskog kantona, 
Kantonalna uprava za branioce donosi 

P R A V I L N I K  
O DODJELI KREDITA  

ZA STAMBENO ZBRINJAVANJE BRANILACA 

Član 1.
(Svrha)

 Ovim pravilnikom utvrđuju se uvjeti, način i 
postupak dodjele kredita za rješavanje stambene 
problematike branilaca koji imaju prebivalište na području 
Srednjobosanskog kantona. 

Član 2.
(Pojmovi)

 Pojmovi iz člana 3. ovoga pravilnika koriste se u 
skladu sa Zakonom o pravima branilaca i članova njihovih 
porodica, Zakonom o posebnim pravima dobitnika ratnih 
priznanja i odlikovanja i članova njihovih porodica i 
Zakonom o pravima demobilisanih branilaca i članova 
njihovih porodica. 

Član 3.
(Lica koja mogu ostvariti pravo na kredit)

 (1) Kredit za stambeno zbrinjavanje odobrava se 
braniocu ili članu porodice poginuloga branioca koji nema 
riješeno stambeno pitanje ili mu stambeno pitanje nije 
riješeno na adekvatan način. 

 (2) Izuzetno, kredit može biti dodijeljen i članu porodice 
demobilisanog branioca, pod uvjetom da se, prema 
pravilima banke, kredit ne može dodijeliti licu iz stava (1) 
ovoga člana. 

Član 4.
(Dokumentacija)

 (1) Kredit za stambeno zbrinjavanje odobrava se na 
osnovu zahtjeva branioca ili člana porodice poginuloga 
branioca. 
 (2) Uz zahtjev iz stava (1) ovoga člana prilaže se sljedeća 
dokumentacija: 
 a) kopija lične karte;
 b) uvjerenje o pripadnosti Oružanim snagama, original 
ili ovjerena kopija;
 c) rješenje o građenju ili urbanistička saglasnost ili 
posjedovni listi ili rješenje o dodjeli zemljišta u svrhu 
građenja stambenog objekta, original ili ovjerena kopija;
 d) ugovor ili predugovor o kupovini stana ili kuće, 
original ili ovjerena kopija.
 (3) Dokumentacija iz stava (2) ovoga člana predstavlja 
dokazni materijal u procesu odobravanja kredita i ne vraća 
se podnosiocu zahtjeva niti se dostavlja banci. 

Član 5.
(Predaja zahtjeva za kredit)

 Zahtjev za dodjelu kredita za stambeno zbrinjavanje 
podnosi se neposredno Kantonalnoj upravi za branioce ili 
poštom. 

Član 6.
(Dostavljanje spiskova branilaca banci)

 Spisak branilaca i članova porodice poginulih branilaca 
za dodjelu kredita dostavlja se banci najmanje jednom 
mjesečno. 

Član 7.
(Odluka o dodjeli kredita)

 Odluku o dodjeli stambenih kredita braniocima iz člana 
3. ovoga pravilnika donosi banka. 

Član 8.
(Iznos kredita)

 Kredit za stambeno zbrinjavanje licima iz člana 3. 
ovoga pravilnika može se odobriti u iznosu od 1.000,00 
KM do 10.000,00 KM. 

Član 9.
(Ugovor s bankom)

 Kamatna stopa, troškovi obrade kredita, iznos 
deponovanih novčanih sredstava Vlade Srednjobosanskog 
kantona u svrhu dodjele kredita, iznos učešća banke u 
osiguranju novčanih sredstava za kredite te ostala pitanja 
koja nisu utvrđena ovim pravilnikom regulišu se ugovorom 
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između banke i Kantonalne uprave za branioce. 

Član 10.
(Obrazac za podnošenje zahtjeva)

 Sastavni dio ovoga pravilnika je obrazac zahtjeva o 
dodjeli stambenih kredita braniocima. 

Član 11.
(Prestanak primjene)

 Stupanjem na snagu ovoga pravilnika prestaje 
primjena Programa i kriterija dodjele kredita za stambeno 
zbrinjavanje branilaca, broj: 01-02-223/2019 od 7. marta 
2019. godine („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 4/19. 

Član 2.
(Stupanje na snagu)

 Ovaj pravilnik stupa na snagu narednoga dana od 
dana objave u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“. 

Broj: 11-11-726/21 DIREKTOR
8. februara 2021.

Travnik Esad Crnica, s. r.

F E D E R A L N I   Z A V O D 
ZA STATISTIKU

S A O P Ć E NJ E 
 O PROSJEČNOJ MJESEČNOJ PLAĆI 

 ZAPOSLENIKA U SREDNJOBOSANSKOM KANTONU 
 U FEBRUARU 2021. GODINE

Prosječna mjesečna plaća zaposlenika u 
Srednjobosanskom kantonu ostvarena u februaru 2021. 
godine iznosi: 759,00 KM netoplaća, odnosno 1.165,00 KM 
brutoplaća.1

__________________________

1 Federalni zavod za statistiku: Mjesečni statistički pregled Federacije Bosne i 
Hercegovine po kantonima, broj 4/XXII, Sarajevo, april 2021., str. 69.
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292 Odluka o usvajanju Programa korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, 
s pozicije „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama“ utvrđenih Budžetom 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
Ministarstvu privrede 

293 Odluka o usvajanju Programa korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele 
sredstava, s pozicije „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – Regionalnoj 
ekonomskoj zajednici“ utvrđenih Budžetom 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
Ministarstvu privrede

294 Odluka o usvajanju Programa utroška 
sredstava s pozicije „Subvencije privatnim 
preduzećima i poduzetnicima – za učešće na 
sajmovima i izložbama“ utvrđenih Budžetom 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 
Ministarstvu privrede

295 Odluka o usvajanju Programa korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, 
s pozicije „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama – Ekonomsko-socijalnom 
vijeću za područje Srednjobosanskog kantona“ 
utvrđenih Budžetom Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu Ministarstvu privrede

296 Odluka o usvajanju Programa utroška sredstava 
s pozicija za poticaje poljoprivredi (primarnoj 
poljoprivrednoj proizvodnji) za 2021. godinu

  Program utroška sredstava s pozicija za poticaje 
poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj 
proizvodnji) za 2021. godinu

297 Odluka o usvajanju Programa i 
kriterija korištenja sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu, za 
poticaje poljoprivredi (interventna sredstva) u 
2021. godini 

  Program i kriteriji korištenja sredstava iz 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu, za poticaje poljoprivredi (interventna 
sredstva) u 2021. godini

298 Odluka o usvajanju Programa i kriterija utroška 
sredstava iz Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu, s transfera za naknadu štete 
koju počini zaštićena divljač, u skladu s članom 
70. Zakona o lovstvu

  Program i kriteriji utroška sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu, s 
transfera za naknadu štete koju počini zaštićena 
divljač, u skladu s članom 70. Zakona o lovstvu

299 Odluka o utvrđivanju Programa utroška 
sredstava za oblasti kulture i informisanja, 
utvrđenih Budžetom Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu

300 Odluka o kriterijima, načinu i postupku 
raspodjele sredstava te nadzoru nad utroškom 
sredstava za oblast informisanja 

301 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu, 
za jednokratne novčane pomoći braniocima i 
članovima njihovih porodica 

302 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu, 
za finansiranje ostvarivanja prava na osnovu 
promijenjene radne sposobnosti

303 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu, za 
sufinansiranje stambenog zbrinjavanja 

304 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu, 
za izgradnju šehidskih nišana i nadgrobnih 
spomenika poginulim braniocima

305 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu, za 
zdravstvenu zaštitu branilaca i članova njihovih 
porodica 

306 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu, za 
stipendiranje – školovanje djece branilaca 
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307 Odluka o isplati naknade članovima Komisije 
za provođenje javnoga poziva za javnu 
prodaju sredstava (opreme) u vlasništvu Vlade 
Srednjobosanskog kantona 

308 Odluka o izdvajanju i raspodjeli sredstava
 
309 Odluka o izdvajanju sredstava za nabavku 

plotera (printera) A0 formata

310 Odluka o izdvajanju sredstava za nabavku 
odstranjivača vlage 

311 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu u 
svrhu pomoći za liječenje (M. M., iz Viteza)

312 Odluka o darivanju materijala 

313 Odluka o izdvajanju sredstava s pozicije 
„Tekuća rezerva“ Budžeta Srednjobosanskog 
kantona za 2021. godinu [Osnovnoj školi 
„Turbe“, Turbe (Travnik)]

314 Odluka o raspodjeli sredstava za visoko školstvo 
planiranih Budžetom Srednjobosanskog 
kantona za 2021. godinu 

315 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu (koja je donirala Vlada Republike 
Hrvatske, broj: 01-11.7-2820/21 od 22. aprila 
2021.)

316 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu (razgraničenih namjenskih prihoda iz 
2020. godine, broj: 01-11.7-2821/21 od 22. aprila 
2021.)

317 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu (razgraničenih namjenskih prihoda 
iz 2020. godine, broj: 01-11.7-2822/21 od 22. 
aprila 2021.)

318 Odluka o usvajanju Bilansa energetskih potreba 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu 

319 Odluka o isplati naknade članovima Komisije 
za izbor kantonalnoga pravobranioca 

320 Odluka o utvrđivanju Liste lijekova koji se mogu 
propisivati i izdavati na teret sredstava obaveznog 
zdravstvenog osiguranja Zavoda za zdravstveno 
osiguranje Srednjobosanskog kantona

  Lista lijekova koji se mogu propisivati i izdavati 
na teret sredstava obaveznog zdravstvenog 
osiguranja Zavoda za zdravstveno osiguranje 
Srednjobosanskog kantona

321 Odluka o Listi lijekova iz prioritetnog programa, 
za lijekove koji se koriste za teža stanja i 
oboljenja, koji se mogu propisivati i izdavati 
na teret sredstava Zavoda za zdravstveno 
osiguranje Srednjobosanskog kantona

322 Odluka o raspodjeli sredstava namijenjenih za 
sufinansiranje osnovnih muzičkih škola u 2021. 
godini

323 Odluka o usvajanju Programa korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, 
ostvarenih od naplaćenih vodnih naknada 
iz nadležnosti Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva u 2021. godini 

 Program korištenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, ostvarenih od naplaćenih 
vodnih naknada iz nadležnosti Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva u 2021. 
godini

324 Odluka o usvajanju Programa korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, 
ostvarenih od naknade za koncesije iz 
nadležnosti Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva u 2021. godini 

 Program korištenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, ostvarenih od naknade 
za koncesije iz nadležnosti Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva u 2021. 
godini

325 Odluka o izdvajanju sredstava s pozicije 
„Tekuća rezerva Vlade Srednjobosanskog 
kantona“

326 Odluka o izdvajanju sredstava za novčanu 
egzistencijalnu naknadu

1449

1449

1450

1451

1451

1452

1452

1453

1453

1454

1455

1455

1455

1456

1457

1485

1486

1487

1487

1490

1491

1494

1494



28. maja 2021. godine SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA Broj 5 ─ stranica 1523

327 Odluka o visini i isplati naknade za rad 
Radne grupe za stručnu i tehničku podršku u 
procesu digitalne transformacije postojećeg 
informatičkog sistema u školstvu 

328 Odluka o izdvajanju sredstava s pozicije „Tekuća 
rezerva“ Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu (Agenciji za privatizaciju u 
Srednjobosanskom kantonu)

329 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2021. godinu, za 
nabavku stalnih sredstava za potrebe Općinskog 
suda u Jajcu 

330 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2021. 
godinu (koja je donirala Vlada Republike 
Hrvatske, broj: 01-11.7-3094/21 od 29. aprila 
2021.)

331 Odluka o izdvajanju dijela sredstava za 
provođenje Programa i kriterija korištenja 
sredstava iz Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2021. godinu, za poticaje poljoprivredi 
(interventna sredstva) u 2021. godini

332 Odluka o usvajanju Programa i kriterija utroška 
sredstava s transfera za poticaje šumarstvu za 
državne šume, za 2021. godinu 

  Program i kriteriji utroška sredstava s transfera 
za poticaje šumarstvu za državne šume, za 2021. 
godinu

333 Rješenje o privremenom produljenju mandata 
predsjedniku i članovima Upravnog odbora 
Službe za zapošljavanje Srednjobosanskog 
kantona

334 Rješenje o produljenju mandata članovima 
Upravnoga odbora Zavoda za javno zdravstvo 
Srednjobosanskog kantona

335 Rješenje o produljenju mandata članovima 
Upravnog odbora Zavoda za zdravstveno 
osiguranje Srednjobosanskog kantona

336 Uputstvo za ostvarivanje novčanih podrški u 
primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji za 2021. 
godinu

337 Pravilnik o izmjeni Pravilnika o pravu 
osiguranih lica na korištenje ortopedskih i 
drugih pomagala

338 Kolektivni ugovor o pravima i obavezama 
poslodavaca i radnika – doktora medicine 
i stomatologije zaposlenih u zdravstvenim 
ustanovama Srednjobosanskog kantona

339 Sporazum o mirnom rješavanju kolektivnog 
radnog spora 

340 Pravilnik o izmjeni Pravilnika o sadržaju, 
obliku i načinu vođenja dokumentacije, 
evidencije i obrazovnih isprava u osnovnoj školi 

341 Pravilnik o izmjeni Pravilnika o sadržaju, 
obliku i načinu vođenja dokumentacije, 
evidencije i obrazovnih isprava u srednjoj školi 

342 Pravilnik o dodjeli kredita za stambeno 
zbrinjavanje branilaca 

  Saopćenje o prosječnoj mjesečnoj plaći 
zaposlenika u Srednjobosanskom kantonu u 
februaru 2021. godine
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Izdavač: Srednjobosanski kanton, Travnik, Stanična 43, telefon: 030 511 316
Odgovorni urednik: Slavko Luketina, sekretar Vlade,

telefon: 030 511 314, lokal 146 (Stručna služba Vlade). 
Štampa: Print-GS d.o.o. Travnik
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KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

Broj 5 28. svibnja 2021.
TRAVNIK Godište XXV.

V L A D A 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

292

Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i Zakona o 
izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
1/21) te na prijedlog Ministarstva gospodarstva, Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. 
travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O PRIHVAĆANJU PROGRAMA 

KORIŠTENJA SREDSTAVA, 
S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA, 

SA STAVKE „TEKUĆI TRANSFERI 
NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA“ 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU

Članak 1.
(Predmet)

 Ovom Odlukom prihvaća se Program korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, sa stavke 
„Tekući transferi neprofitnim organizacijama“ Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu (u daljnjem 
tekstu: Program).

Članak 2.
(Sredstva)

 (1) Sredstva za provođenje Programa utvrđena su za 15. 
razdjel, ekonomski kod 6143, Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21).
 (2) Sredstva prema Programu dodjeljuju se kao 
nepovratna sredstva na zahtjev neprofitnih organizacija.
 (3) Ukupni iznos sredstava za dodjelu prema Programu 
je 40.000,00 KM.

Članak 3.
(Namjena)

 Namjena je sufinanciranja projekata prema Programu 

unapređenje uvjeta za opstanak, rad i razvoj društvene 
zajednice i neprofitnih organizacija.

Članak 4.
(Kriteriji vrednovanja projekta)

 Projekti iz podnesenih zahtjeva razmatrat će se i 
vrednovati prema kriterijima, u rasponu od 0 do 40 bodova, 
kako slijedi:
 a) kvaliteta projekta: 30 bodova;
 b) cilj projekta: 30 bodova;
 c) društvena korisnost projekta: 40 bodova.

Članak 5.
(Pravo na podnošenje zahtjeva)

 Pravo na podnošenje zahtjeva za sufinanciranje projekta 
ima neprofitna organizacija:
 a) čije je sjedište na području Kantona Središnja Bosna 
(u daljnjem tekstu: Kanton);
 b) koja će projekt izvoditi na području Kantona;
 c) koja će projektom postići rezultate iz članka 3. ove 
Odluke.

Članak 6.
(Postupak)

 (1) Zahtjev za sufinanciranje projekta neprofitna 
organizacija može podnijeti na propisanom obrascu koji 
će Ministarstvo gospodarstva objaviti na mrežnoj stranici 
Vlade Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Vlada 
Kantona).
 (2) Uz zahtjev za sufinanciranje projekta neprofitna 
organizacija dužna je dostaviti program za projekt ili dio 
projekta koji će ocjenjivati povjerenstvo.

Članak 7.
(Osnivanje i zadatci povjerenstva)

 (1) Ministar gospodarstva osniva povjerenstvo koje 
razmatra podnesene zahtjeve za sufinanciranje projekta i 
sastavlja prijedlog odluke o dodjeli sredstava.
 (2) Povjerenstvo iz stavka (1) ovoga članka dužno je 
dani zadatak obaviti u roku ne duljem od sedam dana od 
dana podnošenja zahtjeva.
 (3) Povjerenstvo iz stavka (1) ovoga članka podnosi 
izvještaj o svome radu ministru gospodarstva s prijedlogom 
odluke o dodjeli sredstava.
 (4) Prijedlog odluke povjerenstva iz stavka (3) ovoga 
članka ministar gospodarstva upućuje Vladi Kantona koja 
donosi odluku o dodjeli sredstava.
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 (5) S korisnicima sredstava prema odluci iz stavka (4) 
ovoga članka Ministarstvo gospodarstva sklapa ugovor.

Članak 8.
(Nadzor)

 (1) Nadzor i provjeru korisnikova namjenskog korištenja 
sredstava obavljat će povjerenstvo za nadzor koje osniva 
ministar gospodarstva.
 (2) Korisnici sredstava obvezni su dodijeljena sredstva 
koristiti namjenski i dužni su dostaviti izvještaj o utrošku 
proračunskih sredstava, na propisanom obrascu Izvještaj 
prema Javnom pozivu o utrošku sredstava, s prilozima, 
najkasnije u roku od 15 dana od dana okončanja projekta 
odnosno od dana isteka roka predviđenog za izvedbu 
projekta.
 (3) Ako se utvrdi da je korisnik sredstava nenamjenski 
potrošio sredstva, korisnik sredstava dužan je vratiti 
cjelokupni iznos doznačenih sredstava na račun Vlade 
Kantona u roku od 30 dana kada je Ministarstvo 
gospodarstva pisanim putem to od njega zatražilo. U 
protivnom, pokrenut će se postupak pred mjerodavnim 
tijelima protiv korisnika sredstava koji nije opravdao 
doznačena sredstva.
 (4) Ako korisnik sredstava ne potroši cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava za izvođenje odobrenog projekta, 
dužan je vratiti nepotrošena sredstva uplatom tih sredstava 
na račun Vlade Kantona u roku od 30 dana od dana 
završetka projekta, uz obrazloženje.

Članak 9.
(Stupanje na snagu)

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2686/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 31. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 1/21) te na prijedlog Ministarstva gospodarstva, Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. 
travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O PRIHVAĆANJU PROGRAMA 

KORIŠTENJA SREDSTAVA, 
S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA, 

SA STAVKE „TEKUĆI TRANSFERI 
NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA 

 – REGIONALNOJ EKONOMSKOJ ZAJEDNICI“ 
PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2021. GODINU

Članak 1.
(Predmet)

 Ovom Odlukom prihvaća se Program korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, sa stavke 
„Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Regionalnoj 
ekonomskoj zajednici“ Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2021. godinu (u daljnjem tekstu: Program).

Članak 2.
(Sredstva)

 (1) Sredstva za provođenje Programa utvrđena su za 15. 
razdjel, ekonomski kod 6143, subanalitički kod FAN002, 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21).
 (2) Sredstva prema Programu dodjeljuju se kao 
nepovratna sredstva na zahtjev Regionalne ekonomske 
zajednice, za projekte koji će se izvesti na području 
Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton).
 (3) Sredstva prema Programu raspoređuju se za 
sufinanciranje projekata koje Regionalna ekonomska 
zajednica izvodi zajedno s Vladom Kantona Središnja 
Bosna (u daljnjem tekstu: Vlada Kantona), gospodarskim 
društvima i obrtnicima s područja Kantona.
 (4) Ukupni iznos sredstava za dodjelu prema Programu 
je 70.000,00 KM.

Članak 3.
(Namjena)

 Namjena je sufinanciranja projekata koje izvodi 
Regionalna ekonomska zajednica unapređenje poslovnoga 
ambijenta u kojem djeluju gospodarska društva i obrtnici 
na području Kantona, povećanje zaposlenosti – otvaranje 
novih radnih mjesta gospodarskih društava i obrtnika, 
povećanje produktivnosti i uspješnosti gospodarskih 
društava i obrtnika te uvođenje međunarodnih standarda i 
certifikata.
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Članak 4.
(Postupak)

 (1) Nakon što se prihvati ova Odluka Regionalna 
ekonomska zajednica može podnijeti zahtjev za 
sufinanciranje projekata u 2021. godini, s jasno definiranim 
obrazloženjem koje treba sadržavati nazive svih projekata 
koje planira izvoditi, namjenu i cilj projekata, vrijeme i 
mjesto izvođenja projekata, značaj izvođenja projekata 
za krajnje korisnike, financijsku kalkulaciju i sve druge 
elemente važne za svaki od projekata.
 (2) Zahtjev, sa svom popratnom dokumentacijom, 
dostavlja se osobno ili poštom, preporučeno, na adresu 
Ministarstva gospodarstva (Prnjavor 16a, 72270 Travnik).

Članak 5.
(Osnivanje i zadatci povjerenstva)

 (1) Ministar gospodarstva osniva povjerenstvo koja 
razmatra podneseni zahtjev za sufinanciranje projekata i 
sastavlja prijedlog odluke o dodjeli sredstava.
 (2) Povjerenstvo iz stavka (1) ovoga članka dužno je 
dani zadatak obaviti u roku ne duljem od sedam dana od 
dana podnošenja zahtjeva.
 (3) Povjerenstvo iz stavka (1) ovoga članka podnosi 
izvještaj o svome radu ministru gospodarstva, s prijedlogom 
odluke o dodjeli sredstava.
 (4) Prijedlog odluke povjerenstva iz stavka (3) ovoga 
članka ministar gospodarstva upućuje Vladi Kantona koja 
donosi odluku o dodjeli sredstava.
 (5) Ugovor o korištenju odobrenih sredstava ministar 
gospodarstva sklopit će s Regionalnom ekonomskom 
zajednicom.

Članak 6.
(Nadzor)

 (1) Nadzor i provjeru korisnikova namjenskog korištenja 
sredstava obavljat će povjerenstvo za nadzor koje osniva 
ministar gospodarstva.
 (2) Korisnici sredstava obvezni su dodijeljena sredstva 
koristiti namjenski i dužni su dostaviti izvještaj o utrošku 
proračunskih sredstava, prema propisanom obrascu 
Izvještaj prema Javnom pozivu o utrošku sredstava, s 
prilozima, najkasnije u roku od 15 dana od dana okončanja 
projekta odnosno od dana isteka roka predviđenog za 
izvedbu projekta.
 (3) Ako se utvrdi da je korisnik sredstava nenamjenski 
potrošio sredstva, korisnik sredstava dužan je vratiti 
cjelokupni iznos doznačenih sredstava na račun Vlade 
Kantona u roku od 30 dana kada je Ministarstvo 
gospodarstva pisanim putem to od njega zatražilo. U 
protivnom, pokrenut će se postupak pred mjerodavnim 
tijelima protiv korisnika sredstava koji nije opravdao 
doznačena sredstva.
 (4) Ako korisnik sredstava ne potroši cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava za izvođenje odobrenog projekta, 
dužan je vratiti nepotrošena sredstva uplatom tih sredstava 
na račun Vlade Kantona u roku od 30 dana od dana 
završetka projekta, uz obrazloženje.

Članak 7.
(Stupanje na snagu)

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2687/21 
15. travnja 2021. 

Travnik
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 31. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 1/21) te na prijedlog Ministarstva gospodarstva, Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. 
travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O PRIHVAĆANJU PROGRAMA 

TROŠENJA SREDSTAVA 
SA STAVKE „SUBVENCIJE 

PRIVATNIM PODUZEĆIMA I PODUZETNICIMA 
 – ZA SUDJELOVANJE 

NA SAJMOVIMA I IZLOŽBAMA“ 
PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2021. GODINU

Članak 1.
(Predmet)

 Prihvaća se Program trošenja sredstava sa stavke 
„Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – 
za sudjelovanje na sajmovima i izložbama“ Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu (u daljnjem 
tekstu: Program), koji se odnosi na sredstva utvrđena za 15. 
razdjel – Ministarstvo gospodarstva, ekonomski kod 6145, 
subanalitički kod FAP002, Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21).

Članak 2.
(Sredstva)

 Sredstva za provođenje Program u ukupnom iznosu od 
80.000,00 KM koristit će se za pokrivanje dijela troškova 
gospodarskih društava, obrtnika, uprava i direkcija 
sajmova, za sudjelovanje i nastup na sajmovima, izložbama 
i manifestacijama u Bosni i Hercegovini i inozemstvu.

Članak 3.
(Namjena)

 Sredstva iz članka 2. ove Odluke mogu se koristiti za 
sljedeće aktivnosti:
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 a) promocija, razvoj i afirmacija subjekata malog, 
srednjeg i velikog gospodarstva s prostora Kantona 
Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton);
 b) poboljšanje promidžbe proizvoda i gospodarskih 
potencijala Kantona kako bi se prostor Kantona učinio 
konkurentnim za strana i domaća ulaganja (u poduzetništvo) 
u odnosu na zemlje iz okruženja;
 c) suradnja s gospodarskim udruženjima i izaslanstvima 
kako na prostoru naše zemlje tako i u inozemstvu;
 d) ostali projekti koji pridonose poboljšanju poslovne 
klime i imidža Kantona.

Članak 4.
(Kriteriji vrednovanja zahtjeva)

 Podneseni zahtjevi vrednovat će se prema kriterijima, u 
rasponu od 0 do najviše 30 bodova, kako slijedi:
 a) značaj sajma za gospodarska društva i obrtnike: 30
 b) cilj održavanja sajma: 30
 c) društvena korisnost održavanja sajma: 30
 d) stupanj vlastitog udjela: 10.

Članak 5.
(Postupak)

 (1) Sredstva iz članka 2. ove Odluke raspoređuju se na 
osnovi iskazanih zahtjeva gospodarskih društava, obrtnika, 
uprava i direkcija sajmova, a na prijedlog Ministarstva 
gospodarstva te uz suglasnost i odluku Vlade Kantona 
Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Vlada Kantona). 
Zahtjev treba sadržavati točan naziv sajma, vrijeme i 
mjesto održavanja, značaj sajma za gospodarska društva i 
obrtnike, financijsku kalkulaciju i sve druge elemente važne 
za svaki od zahtjeva. Opravdanost svakog pojedinačnog 
zahtjeva procjenjivat će Ministarstvo gospodarstva.
 (2) Zahtjev iz stavka (1) ovoga članka, sa svom 
popratnom dokumentacijom, dostavlja se osobno ili 
poštom, preporučeno, na adresu Ministarstva gospodarstva 
(Prnjavor 16a, 72270 Travnik).

Članak 6.
(Osnivanje i zadatci povjerenstva)

 (1) Ministar gospodarstva osniva povjerenstvo koje 
razmatra podneseni zahtjev iz članka 5. ove Odluke i 
sastavlja prijedlog odluke o dodjeli sredstava.
 (2) Povjerenstvo iz stavka (1) ovoga članka dužno je 
dani zadatak obaviti u roku ne duljem od sedam dana od 
dana podnošenja zahtjeva.
 (3) Povjerenstvo iz stavka (1) ovoga članka podnosi 
izvještaj o svome radu ministru gospodarstva, s prijedlogom 
odluke o dodjeli sredstava.
 (4) Prijedlog odluke povjerenstva iz stavka (3) ovoga 
članka ministar gospodarstva upućuje Vladi Kantona koja 
donosi odluku o dodjeli sredstava.
 (5) Ugovor o korištenju odobrenih sredstava Ministarstvo 
gospodarstva sklopit će s korisnicima sredstava.

Članak 7.
(Nadzor)

 (1) Nadzor i provjeru korisnikova namjenskog korištenja 
sredstava obavljat će povjerenstvo za nadzor, koje osniva 
ministar gospodarstva.

 (2) Korisnici sredstava obvezni su dodijeljena sredstva 
koristiti namjenski i dužni su dostaviti izvještaj o utrošku 
proračunskih sredstava, prema propisanom obrascu 
Izvještaj prema Javnom pozivu o utrošku sredstava, s 
prilozima, najkasnije u roku od 15 dana od dana okončanja 
programa odnosno od dana isteka roka predviđenog za 
održavanje.
 (3) Ako se utvrdi da je korisnik sredstava nenamjenski 
potrošio sredstva, korisnik sredstava dužan je vratiti 
cjelokupni iznos doznačenih sredstava na račun Vlade 
Kantona u roku od 30 dana kada je Ministarstvo 
gospodarstva pisanim putem to od njega zatražilo. U 
protivnom, pokrenut će se postupak pred mjerodavnim 
tijelima protiv korisnika sredstava koji nije opravdao 
doznačena sredstva.
 (4) Ako korisnik sredstava ne potroši cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava za izvođenje odobrenog projekta, 
dužan je vratiti nepotrošena sredstva uplatom tih sredstava 
na račun Vlade Kantona u roku od 30 dana od dana 
završetka projekta, uz obrazloženje.

Članak 8.
(Stupanje na snagu)

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2688/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 31. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 1/21) te na prijedlog Ministarstva gospodarstva, Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. 
travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O PRIHVAĆANJU PROGRAMA 

KORIŠTENJA SREDSTAVA, 
S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA, 

SA STAVKE „TEKUĆI TRANSFERI 
NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA 

– EKONOMSKO-SOCIJALNOM VIJEĆU 
ZA PODRUČJE KANTONA SREDIŠNJA BOSNA“ 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU

Članak 1.
(Predmet)

 Ovom Odlukom prihvaća se Program korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, sa stavke 
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„Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Ekonomsko-
socijalnom vijeću za područje Kantona Središnja Bosna“ 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu (u 
daljnjem tekstu: Program).

Članak 2.
(Sredstva)

 (1) Sredstva za provođenje Programa utvrđena su za 15. 
razdjel – Ministarstvo gospodarstva, ekonomski kod 6143, 
subanalitički kod FAN001, Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21).
 (2) Ukupni iznos za dodjelu prema Programu je 
10.000,00 KM.

Članak 3.
(Namjena)

 Sredstva prema Programu raspoređuju se za 
sufinanciranje rada Ekonomsko-socijalnoga vijeća za 
područje Kantona Središnja Bosna, i to:
 a) za promociju gospodarskih potencijala Kantona 
Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton);
 b) za pripremu, izradu i tiskanje dokumenata, materijala, 
brošura i CD-a o stanju gospodarstva i gospodarskim 
potencijalima na području Kantona;
 c) za zajedničke aktivnosti predstavnika Vlade Kantona 
Središnja Bosna, udruženja poslodavaca i sindikata na 
promociji gospodarstva Kantona;
 d) za promocijski materijal Ministarstva gospodarstva.

Članak 4.
(Postupak)

 U skladu s potrebama Ekonomsko-socijalnoga vijeća za 
područje Kantona Središnja Bosna i namjenom korištenja 
sredstava Ministarstvo gospodarstva upućuje prijedlog 
Vladi Kantona Središnja Bosna koja donosi odluku o 
raspodjeli sredstava prema Programu.

Članak 5.
(Stupanje na snagu)

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2689/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
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 Na osnovi stavka (1) članka 35. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 80. sjednici, održanoj 
15. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O PRIHVAĆANJU PROGRAMA 

I KRITERIJA TROŠENJA SREDSTAVA 
SA STAVKI ZA POTICAJE POLJOPRIVREDI 

(PRIMARNOJ POLJOPRIVREDNOJ PROIZVODNJI) 
PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2021. GODINU

I.
 Prihvaća se Program i kriteriji trošenja sredstava sa 
stavki za poticaje poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj 
proizvodnji) Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. 
godinu.

II.
 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz točke I. 
ove Odluke osigurana su u Proračunu Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21) i terete stavku Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 19. razdjel, glava 
01, proračunski korisnik 0001, kod izvora financiranja 
10, ekonomski kod 6145, stavka „Subvencije privatnim 
poduzećima i poduzetnicima – poticaji poljoprivredi 
(primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji)“, i ekonomski 
kod 6142, stavka „Tekući transferi pojedincima – poticaji 
poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji)“.

III.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva, na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, uz suglasnost Vlade Kantona 
Središnja Bosna, a u skladu s planom i priljevom sredstava 
u Proračun Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu.

IV.
 Sastavni je dio ove Odluke Program i kriteriji trošenja 
sredstava sa stavki za poticaje poljoprivredi (primarnoj 
poljoprivrednoj proizvodnji) Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu.

V.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2690/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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P R O G R A M 
I KRITERIJI TROŠENJA SREDSTAVA 

SA STAVKI ZA POTICAJE POLJOPRIVREDI 
(PRIMARNOJ POLJOPRIVREDNOJ PROIZVODNJI) 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU

I. UVOD

 Zakon o poljoprivredi („Službene novine Federacije 
Bosne i Hercegovine“, broj: 88/07, 4/10, 27/12 i 7/13) krovni 
je poljoprivredni dokument. Njime su formalnopravno 
objedinjeni i definirani osnovni sadržaji u području 
poljoprivrede, koji su nužno potrebni za provođenje ciljeva 
i mjera poljoprivredne politike. Taj je Zakon otvorio put za 
daljnje reforme u poljoprivredi, a posebno nas je usmjerio 
na reformske procese u poticajnoj politici.

U skladu sa Zakonom o novčanim potporama u 
poljoprivredi i ruralnom razvitku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 42/10), procesom 
harmonizacije na federalnoj i kantonalnoj razini te 
otklanjanjem paralelizma u potporama primarnoj 
poljoprivrednoj proizvodnji, prema Programu i kriterijima 
trošenja sredstava sa stavki za poticaje poljoprivredi 
(primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji) Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu (u daljnjem 
tekstu: Program), ukupno izdvojena sredstva za potporu u 
primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji iznose 706.900,00 
KM.

U izradi Programa za 2021. godinu korišteni su sljedeći 
parametri:

- proizvodne resursne mogućnosti Kantona Središnja 
Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton);

- potencijalno raspoloživi prirodni i ljudski resursi te 
mogućnosti njihova stavljanja u funkciju zadovoljavanja 
domaćih potreba za hranom odnosno izvoza;

- zakonske i programske obveze;
- kontinuitet poticajnih mjera;
- analize ostvarenja potpora u proteklom razdoblju;
- mogućnosti plasmana poticanih proizvodnji;
- preporuke stručnih suradnika Odjela poljoprivrede 

Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 
koji neposredno na terenu prate kretanja u poljoprivrednoj 
proizvodnji.

U skladu s raspoloživim sredstvima, mjere potpore u 
poljoprivredi iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 1/21; u daljnjem tekstu: Proračun) usmjerene su prema 
sljedećim proizvodnjama i aktivnostima:

Potpora poljoprivrednoj proizvodnji

A. ANIMALNA PROIZVODNJA

- Uzgoj rasplodnih krmača ili nazimica
- Stimulacija farmskog uzgoja krava

B. BILJNA PROIZVODNJA

- Potpora za proizvodnju krastavca kornišona
- Potpora za proizvodnju kupusa
- Potpora za poljoprivrednu proizvodnju u plastenicima 

i staklenicima

C. KAPITALNA ULAGANJA

- Potpora za izgradnju štalskih objekata

D. SUDSKE PRESUDE I ŽALBE

Žalbe na zahtjeve iz 2020. godine – pravo ostvareno 
u ponovljenim postupcima provedenim u povodu 
pravomoćnih sudskih presuda u oblasti novčanih potpora iz 
prethodnih godina te pravomoćnim rješenjima donesenim u 
drugostupanjskom postupku u povodu žalbi.

II. KRITERIJI RASPODJELE SREDSTAVA

Odobrena novčana sredstva Proračuna na stavkama 
za poticaje poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj 
proizvodnji) raspoređivat će se fizičkim i pravnim osobama 
(u daljnjem tekstu: korisnici) prema općim i posebnim 
kriterijima.

1. Opći kriteriji

Pravo na ostvarivanje potpora prema ovom Programu 
stječu:

- korisnici koji su ostvarili primarnu poljoprivrednu 
proizvodnju ili poljoprivrednu djelatnost obavljaju na 
području Kantona, ako to ovim Programom ili Naputkom 
za ostvarivanje prava na novčane potpore u primarnoj 
poljoprivrednoj proizvodnji za 2021. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 5/21; u daljnjem 
tekstu: Naputak) nije drugačije propisano;

- korisnici koji imaju stalno mjesto prebivališta odnosno, 
za pravne osobe, sjedište na području Kantona;

- korisnici koji su upisani u Registar poljoprivrednih 
gazdinstava i Registar klijenata.

2. Posebni kriteriji

- pravo na ostvarivanje potpora prema ovom Programu 
stječu korisnici koji zadovoljavaju propisane posebne 
kriterije predviđene ovim Programom i Naputkom, koje 
donosi kantonalni ministar poljoprivrede, vodoprivrede i 
šumarstva;

- korisnici koji prema bilo kojoj osnovi nisu podmirili 
svoja dugovanja prema Kantonu, neće moći ostvariti pravo 
na poticaje;

- nepotpuni ili netočno popunjeni te nepravovremeni 
i izvan propisane procedure dostavljeni zahtjevi neće se 
razmatrati;

- obveza prijavljivanja te rokovi, tehnika i način obrade 
podnesenih zahtjeva detaljnije će se propisati Naputkom;

- u slučaju da odobrene kvote za pojedine oblike potpora 
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ne budu u cijelosti iskorištene, sredstva za tu proizvodnju 
preusmjerit će se u vrste proizvodnje kod kojih dođe 
do prekoračenja odobrenih kvota, odnosno odobrava se 
preusmjeravanje iz oblasti u oblast;

- ako i nakon preusmjeravanja sredstava dođe do 
prekoračenja, poticaji će se procentualno smanjiti prema 
raspoloživim sredstvima;

- ako do kraja 2021. godine dođe do umanjenja ukupnoga 
iznosa sredstava za poticaje u primarnoj poljoprivrednoj 
proizvodnji, poticaji će se umanjiti linearno za svaku vrstu 
proizvodnje.

III. POTICANJE PROIZVODNJE

A. ANIMALNA PROIZVODNJA

- Potpora za uzgoj rasplodnih krmača ili nazimica
Pravo na novčanu potporu za uzgoj rasplodnih krmača 

ili nazimica ostvaruju poljoprivredni proizvođači koji imaju 
najmanje dvije, a najviše pet rasplodnih krmača ili nazimica. 
Iznos novčane potpore za uzgoj rasplodnih krmača ili 
nazimica je 100,00 KM po krmači ili nazimici.

- Stimulacija farmskog uzgoja krava
Pravo na novčanu potporu – stimulaciju farmskog uzgoja 

krava imaju poljoprivredni proizvođači koji su u sustavu 
otkupa mlijeka i posjeduju najmanje pet muznih krava. Iznos 
novčane potpore – stimulacije farmskog uzgoja krava je 
50,00 KM/grlu. Maksimalni iznos potpore po podnesenom 
zahtjevu je 2.000,00 KM.

B. BILJNA PROIZVODNJA

- Potpora za proizvodnju krastavca kornišona
Novčanom potporom za proizvodnju krastavca kornišona 

potiče se proizvodnja poljoprivrednih proizvođača koji 
imaju ugovorenu proizvodnju kornišona. Iznos potpore za 
proizvodnju krastavca kornišona, za fizičke osobe je 0,10 
KM/kg, a za obrtnike i pravne osobe 0,20 KM/kg. Najmanja 
poticana količina proizvodnje krastavca kornišona je 3.000 
kg, a najveća 8.000 kg.

- Potpora za proizvodnju kupusa
Novčanom potporom za proizvodnju kupusa potiče 

se proizvodnja kupusa poljoprivrednih proizvođača koji 
imaju ugovorenu proizvodnju kupusa. Iznos potpore za 
proizvodnju kupusa je 0,10 KM/kg. Najmanja količina 
proizvodnje kupusa koju se potiče je 5.000 kg, a najveća 
30.000 kg.

- Potpora za poljoprivrednu proizvodnju u 
plastenicima i staklenicima

Novčanom potporom za poljoprivrednu proizvodnju u 
plastenicima i staklenicima potiče se plastenička proizvodnja 
poljoprivrednih proizvođača koji imaju registrirani 
obrt u poljoprivrednoj djelatnosti. Najmanja površina 
plastenika koju se potiče može biti 50 m2, a najveća 500 
m2. Iznos novčane potpore za poljoprivrednu proizvodnju u 
plastenicima i staklenicima je 5,00 KM/m2 .

C. KAPITALNA ULAGANJA

- Potpora za izgradnju štalskih objekata
Novčanom potporom za izgradnju štalskih objekata 

podržava se izgradnja štalskih objekata za sve vrste 
životinja koji su instalirani na području Kantona. Potpora se 
odnosi na pravne i fizičke osobe koje imaju registrirani obrt, 
sa sjedištem na području Kantona, te koje zadovoljavaju i 
ostale kriterije propisane Naputkom. Najveći iznos novčane 
potpore za izgradnju štalskih objekata je 10.000,00 KM po 
subjektu.

D. SUDSKE PRESUDE I ŽALBE

- Žalbe na zahtjeve iz 2020. godine
Ostvareno pravo u ponovljenim postupcima provedenim 

prema pravomoćnim sudskim presudama u oblasti novčanih 
potpora iz prethodnih godina i pravomoćnim rješenjima 
donesenim u drugostupanjskom postupku u povodu žalbi.
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TABLIČNI PRIKAZ PROGRAMA POTPORA

Redni 
broj Naziv poticaja Iznos poticaja 

(izražen po jedinici mjere)

Procjena iznosa 
potrebnih sredstava 

(u KM)
A. ANIMALNA PROIZVODNJA

1. Potpora za uzgoj rasplodnih krmača ili nazimica 150,00 KM/krmači 50.000,00
2. Stimulacija farmskog uzgoja krava 50,00 KM/grlu 200.000,00

B. BILJNA PROIZVODNJA
3. Potpora za proizvodnju krastavca kornišona Fizička osoba: 0,10 KM/kg

Obrtnik, pravna osoba: 0,20 KM/
kg 100.000,00

4. Potpora za proizvodnju kupusa 0,10 KM/kg 100.000,00
5. Potpora za poljoprivrednu proizvodnju u 

plastenicima i staklenicima 5,00 KM/m2
119.600,00

C. KAPITALNA ULAGANJA
6. Potpora za izgradnju štalskih objekata 10.000,00 KM 100.000,00

D. SUDSKE PRESUDE I ŽALBE
7. Rješenja u povodu žalbi iz 2020. godine 40.000,00

Ukupno 709.600,00

Napomena: Stupci u tablici kojima se definira procjena 
potrebnih sredstava u KM samo su projekcija mogućeg 
utroška sredstava, tako da će, ovisno o broju zahtjeva, biti 
prelijevanja iz jedne potpore u drugu potporu.

IV. NAČIN OSTVARENJA PRAVA NA POTPORU

Pravo na novčane potpore ostvaruju korisnici koji 
zadovoljavaju uvjete propisane ovim Programom i Naputkom 
kojim se utvrđuje postupak i potrebna dokumentacija te 
obrasci i drugi relevantni podatci.

Korisnik koji ostvari proizvodnju te zadovoljava opće 
i posebne kriterije podnosi mjerodavnom općinskom tijelu 
zahtjev za potporu u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji, 
uz propisanu dokumentaciju za ostvarivanje potpora, a 
općinsko tijelo kompletiranu dokumentaciju prosljeđuje na 
protokol Kantona.

Daljnji postupak sa zahtjevima korisnika provodi se u 
skladu s Naputkom.

Iznimno, ako je to u njegovu interesu, korisnik može 
zahtjev za ostvarenje novčane potpore u poljoprivredi 
podnijeti poštom ili izravno predajom dokumentacije na 
protokol Kantona.

V. SVRHA PROGRAMA

Svrha je ovoga Programa nastaviti započete i otvoriti 
nove procese u poljoprivrednom sektoru s ciljem da se 
ostvari:

a) povećanje opsega poljoprivredne proizvodnje;
b) zadovoljavanje potreba domaćeg tržišta vlastitim 

proizvodima;
c) opskrba prehrambene industrije sirovinama;

d) stabilizacija tržišta poljoprivredno-prehrambenih 
proizvoda;

e) smanjivanje ovisnosti o uvozu i stvaranje pretpostavki 
za izvoz;

f) stvaranje tržišno orijentiranih proizvođača;
g) ravnomjerniji razvoj poljoprivredne proizvodnje na 

području Kantona.

VI. IZVORI SREDSTAVA

Izvor sredstava za provođenje ovoga Programa je 
Proračun u kojemu je za stavku „Transfer – poticaji 
poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji)“ 19. 
razdjela, proračunska organizacija 01, proračunski korisnik 
0001, kod izvora financiranja 10, i to:

- na ekonomskom kodu 6142, planiran iznos od 
656.900,00 KM;

- na ekonomskom kodu 6145, planirani iznos od 
50.000,00 KM.

Planirani iznosi sredstava prema ovom Programu isplatit 
će se u skladu s priljevom sredstava u Proračun, a na temelju 
mjesečnih operativnih planova.

VII. KORISNICI SREDSTAVA

Korisnici sredstava prema ovome Programu su fizičke i 
pravne osobe (poljoprivredni proizvođači, zadruge i dr.) s 
područja Kantona koje zadovolje propisane opće i posebne 
kriterije iz ovoga Programa i Naputka.
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 Na osnovi stavka (1) članka 35. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 80. sjednici, održanoj 
15. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O PRIHVAĆANJU PROGRAMA 

I KRITERIJA KORIŠTENJA SREDSTAVA 
SA STAVKI ZA POTICAJE POLJOPRIVREDI 

(INTERVENTNA SREDSTVA) 
PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2021. GODINU

I.
 Prihvaća se Program i kriteriji korištenja sredstava 
sa stavki za poticaje poljoprivredi (interventna sredstva) 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu.

II.
 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz točke I. 
ove Odluke osigurana su u Proračunu Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21) i terete 19. razdjel, glava 01, 
proračunski korisnik 0001 – Ministarstvo poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, i to kod izvora financiranja 
10, ekonomski kod 6145, stavka „Subvencije privatnim 
poduzećima i poduzetnicima“ – poticaji poljoprivredi 
(interventna sredstva), ekonomski kod 6143, stavka 
„Tekući transferi neprofitnim organizacijama – poticaji 
poljoprivredi (interventna sredstva)“, i ekonomski kod 
6142, stavka „Tekući transferi pojedincima – poticaji 
poljoprivredi (interventna sredstva)“.

III.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva, na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, uz suglasnost Vlade Kantona 
Središnja Bosna, a u skladu s planom i priljevom sredstava 
u Proračun Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu.

IV.
 Sastavni je dio ove Odluke Program i kriteriji korištenja 
sredstava sa stavke za poticaje poljoprivredi (interventna 
sredstva) Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. 
godinu.

V.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2691/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

P R O G R A M 
I KRITERIJI KORIŠTENJA SREDSTAVA 

SA STAVKI ZA POTICAJE POLJOPRIVREDI 
(INTERVENTNA SREDSTVA) 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU

Ukupni iznos sredstava predviđen prema ovom Programu 
i kriterijima korištenja sredstava sa stavki za poticaje 
poljoprivredi (interventna sredstva) Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu (u daljnjem tekstu: 
Program) je 110.000,00 KM.

Sredstva predviđena ovim Programom osigurana su 
u Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21; u 
daljnjem tekstu: Proračun), i to:

- za stavku „Tekući transferi pojedincima – poticaji 
poljoprivredi (interventna sredstva)“ 19. razdjela, 
proračunski korisnik 0001, ekonomski kod 6142, kod izvora 
financiranja 10, subanalitički kod JAM004, planiran je iznos 
od 85.000,00 KM;

- za stavku „Subvencije privatnim poduzećima i 
poduzetnicima – poticaji poljoprivredi (interventna sredstva)“ 
19. razdjela, proračunski korisnik 0001, ekonomski kod 
6145, kod izvora financiranja 10, subanalitički kod JAP005, 
planiran je iznos od 10.000,00 KM;

- za stavku „Tekući transferi neprofitnim organizacijama 
– poticaji poljoprivredi (interventna sredstva)“ 19. razdjela, 
proračunski korisnik 0001, ekonomski kod 6143, kod izvora 
financiranja 10, subanalitički kod JAN006, planiran je iznos 
od 15.000,00 KM.

Iznosi planirani prema ovom Programu koristit će se 
u skladu s priljevom sredstava u Proračun, a na temelju 
mjesečnih operativnih planova.

Sredstva iz ovoga Programa namijenjena su za hitne i 
nepredviđene izdatke koji se pojave tijekom 2021. godine, 
a to su:

- interventna sredstva za poboljšanje poljoprivredne 
proizvodnje;

- pomoć poljoprivrednim proizvođačima za održivu 
proizvodnju;

- druge nepredviđene situacije u vezi s poljoprivredom.

Zahtjevi za dodjelu sredstava prema ovom Programu 
podnose se tijekom 2021. godine.

Na osnovi podnesenih zahtjeva za dodjelu sredstava 
prema ovom Programu te eventualno izvanredno ukazane i 
hitne potrebe, Odjel poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 
podnosit će ministru poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 
prijedloge za isplatu sredstava prema ovom Programu, koji 
će, nakon što Vlada Kantona Središnja Bosna donese odluku 
o izdvajanju sredstava, odobravati naloge za isplatu.
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. travnja 2021. 
godine, donosi

O D L U K U 
O PRIHVAĆANJU PROGRAMA 

I KRITERIJA TROŠENJA SREDSTAVA 
PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2021. GODINU, 
SA STAVKE ZA NAKNADU ŠTETE 

KOJU POČINI ZAŠTIĆENA DIVLJAČ, 
U SKLADU S ČLANKOM 70. 

FEDERALNOGA ZAKONA O LOVSTVU

I.
 Prihvaća se Program i kriteriji trošenja sredstava 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu, sa 
stavke za naknadu štete koju počini zaštićena divljač, u 
skladu s člankom 70. federalnoga Zakona o lovstvu.

II.
 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz točke I. 
ove Odluke osigurana su u Proračunu Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 1/21) i terete 19. razdjel, glava 01, proračunski 
korisnik 0001 – Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede 
i šumarstva, stavku „Tekući transferi pojedincima – za 
naknadu štete koju počini zaštićena divljač, u skladu s 
člankom 70. federalnoga Zakona o lovstvu“, u iznosu od 
18.000,00 KM, kod izvora financiranja 10, funkcionalni 
kod 0423, ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM001.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva, na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva.

IV.
 Sastavni je dio ove Odluke Program i kriteriji trošenja 
sredstava Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. 
godinu, sa stavke za naknadu štete koju počini zaštićena 
divljač, u skladu s člankom 70. federalnoga Zakona o 
lovstvu.

V.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 01-11.7-2692/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

P R O G R A M 
I KRITERIJI TROŠENJA SREDSTAVA 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU, 

SA STAVKE ZA NAKNADU ŠTETE 
KOJU POČINI ZAŠTIĆENA DIVLJAČ, 

U SKLADU S ČLANKOM 70. 
FEDERALNOGA ZAKONA O LOVSTVU

Proračunom Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) 
planirana su sredstva za naknadu štete koju počini zaštićena 
divljač, te je razrađen način trošenja tih sredstava, s 
posebnim osvrtom na kriterije trošenja planiranih sredstava. 
S tim u vezi izrađen je Program i kriteriji trošenja sredstava 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu, sa 
stavke za naknadu štete koju počini zaštićena divljač, u 
skladu s člankom 70. federalnoga Zakona o lovstvu.

NAKNADA ŠTETE KOJU POČINI ZAŠTIĆENA 
DIVLJAČ

I. SVRHA PROGRAMA

Zakonom o lovstvu („Službene novine Federacije Bosne 
i Hercegovine, broj 4/06) ustanovljena je zaštićena divljač, 
kao i obveza naknade štete koju oštećeniku počini divljač.

Člankom 70. federalnoga Zakona o lovstvu propisano je 
sljedeće:

Za štetu koju počini lovostajem zaštićena divljač 
odgovoran je korisnik lovišta u čijem je lovištu šteta 
počinjena, ako je oštećeni poduzeo propisane mjere zaštite.

Štetu koju počini divljač za koju je propisana stalna ili 
privremena zabrana lova dužan je nadoknaditi onaj tko je tu 
zabranu propisao.

Za štetu koju počini medvjed na utvrđenom uzgojnom 
području naknadu plaća Federacija u visini od 45 %, kantoni 
u visini od 25 % i korisnik lovišta u visini od 30 % od 
procijenjene štete.

II. IZNOS SREDSTAVA

1. Naknada dijela štete koju počini zakonom zaštićena 
divljač – Tekući transferi pojedincima za naknadu štete 
koju počini zaštićena divljač, u skladu s člankom 70. 
Zakona o lovstvu   18.000,00 KM

- Kod izvora financiranja: 10

- Proračun Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), 19. 
razdjel, glava 01, proračunski korisnik 0001, funkcionalni 
kod 0423, ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM001

- Ukupno: 18.000,00KM
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III. KRITERIJI TROŠENJA SREDSTAVA

1. Štetu koju počini divljač za koju je propisana stalna 
ili privremena zabrana lova dužan je nadoknaditi onaj tko je 
propisao zabranu.

- Nakon prijma zahtjeva za naknadu štete, najkasnije u 
roku od tri dana od nastanka štete odnosno tri dana nakon 
primitka zahtjeva osniva se povjerenstvo za utvrđivanje 
uzroka štete i procjenu vrijednosti štete.

- Povjerenstvo za utvrđivanje uzroka štete i procjenu 
vrijednosti štete čine tri člana: predstavnik kantonalnoga 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 
te poljoprivredni ili veterinarski stručnjak za procjenu 
vrijednosti štete i vještak za lovstvo koji utvrđuje uzrok 
štete.

- Nakon što obavi očevid, na koji poziva oštećenika i 
korisnika lovišta, povjerenstvo za utvrđivanje uzroka štete 
i procjenu vrijednosti štete sastavlja zapisnik. Zapisnikom 
se evidentiraju mjesto i način nastanka štete, znakovi koji 
upućuju na određenu vrstu divljači, opseg i visina štete te 
mjere koje je oštećenik poduzeo prije i poslije činjenja štete. 
Na osnovi zapisnika pravi se sporazum o nadoknadi štete.

- Sporazumom o nadoknadi štete definira se iznos 
naknade štete i rok isplate naknade.

Programom rada za 2021. godinu predviđena je dodjela 
lovišta u zakup, na razdoblje od 10 godina, korisnicima 
lovišta na području Kantona Središnja Bosna, te će se 
sredstva trošiti u skladu s potrebama odnosno projektima za 
pomoć pri ustanovljenju tih lovišta.

IV. NADZOR

Nadzor nad namjenskim korištenjem sredstava navedenih 
u točki II. ovoga Programa obavljat će Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva Kantona Središnja 
Bosna.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), stavaka (1) i 
(4) članka 33. te članka 40. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. travnja 2021. 
godine, donosi

O D L U K U 
O PROGRAMU TROŠENJA SREDSTAVA 

ZA OBLASTI
KULTURE I INFORMIRANJA 
UTVRĐENIH PRORAČUNOM 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2021. GODINU 

Članak 1.
 Ovom Odlukom utvrđuje se Program trošenja sredstava 
za oblasti kulture i informiranja utvrđenih Proračunom 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu, koji se odnosi 
na iznos od 825.000,00 KM.

Članak 2.
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke namijenjena su za 
sufinanciranje programa/projekata iz oblasti kulture 
i oblasti informiranja te za sufinanciranje projekata 
izgradnje, rekonstrukcije i obnove objekata namijenjenih 
za izvedbu kulturnih sadržaja.

Sredstva utvrđena za Program iz članka 1. ove Odluke 
dodjeljivat će se općinama, mjesnim zajednicama, 
ustanovama i poduzećima, neprofitnim organizacijama – 
udruženjima i pojedincima koji izvode aktivnosti iz oblasti 
kulture ili oblasti informiranja i djeluju na području Kantona 
Središnja Bosna.

Članak 3.
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodijelit će se na 
osnovi javnoga poziva, kao i na osnovi zahtjeva podnesenih 
tijekom godine za programe/projekte koji su važni za 
Kanton Središnja Bosna.
 Sredstva utvrđena stavkom 1. ovoga članka dodjeljivat 
će se za oblast kulture u skladu s Pravilnikom o 
kriterijima, načinu i postupku raspodjele sredstava za 
programe iz oblasti kulture („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 6/16), a za oblast informiranja 
u skladu s Odlukom o kriterijima, načinu i postupku 
raspodjele sredstava te nadzoru nad trošenjem sredstava 
za oblast informiranja, broj 01-11.7-2694/21 od 15. travnja 
2021. („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
5/21), utvrđena za Ministarstvo obrazovanja, znanosti, 
mladih, kulture i športa (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) 
Proračunom Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu.
 O dinamici i prioritetima dodjele sredstava prema 
Programu iz članka 1. ove Odluke, kao i o pojedinačnim 
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iznosima odlučuje Vlada Kantona Središnja Bosna na 
prijedlog Ministarstva.

Članak 4.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo i 
Ministarstvo financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 5.
 Odluku o dodjeli sredstava prema Programu iz članka 
1. ove Odluke donosi Vlada Kantona Središnja Bosna na 
prijedlog Ministarstva.

Članak 6.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2693/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te članka 40. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 1/21), Vlada Kantona Središnja Bosna na 80. sjednici, 
održanoj 15. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O KRITERIJIMA, NAČINU I POSTUPKU 

RASPODJELE SREDSTAVA 
TE NADZORU NAD TROŠENJEM SREDSTAVA 

ZA OBLAST INFORMIRANJA

Članak 1.
 Ovom Odlukom utvrđuju se kriteriji, način i postupak 
raspodjele sredstava te nadzor nad trošenjem sredstava za 
oblast informiranja za 2021. godinu planiranih Proračunom 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21).

Članak 2.
 (1) Pravo na raspodjelu proračunskih sredstava za 
sufinanciranje projekata iz oblasti informiranja imaju javna 
i privatna poduzeća i poduzetnici, neprofitne organizacije 
– udruženja i pojedinci koji se bave informiranjem građana 
preko televizije, radija, portala i drugih oblika informiranja 
te koji djeluju i informiraju građane na području Kantona 
Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton).
 (2) Korisnici sredstava iz stavka (1) ovoga članka kojima 
su dodijeljena sredstva za prethodnu godinu a koji nisu 
dostavili tekstualni i financijski izvještaj o namjenskom 
utrošku sredstava dodijeljenih za prethodnu godinu, ne 

mogu sudjelovati u raspodjeli sredstava za tekuću godinu.

Članak 3.
 (1) Proračunska sredstva prema članku 1. ove Odluke 
dodjeljuju se na osnovi prijave na javni poziv koji objavljuje 
Ministarstvo obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i 
športa (u daljnjem tekstu: Ministarstvo), kao i na osnovi 
zahtjeva podnesenih tijekom godine za projekte koji su 
važni za Kanton.
 (2) Javni poziv za raspodjelu sredstava iz stavka (1) 
ovoga članka objavljuje se na web-stranici Ministarstva i 
traje 30 dana od dana objave.

Članak 4.
 (1) Projekte podnesene prema članku 3. ove Odluke 
vrednuje povjerenstvo za vrednovanje projekata, koje 
osniva ministar obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i 
športa (u daljnjem tekstu: ministar).
 (2) Povjerenstvo za vrednovanje projekata, koje čine 
tri člana, osniva ministar, a aktom o osnivanju određuje 
zadatak povjerenstva i način njegova rada.
 (3) Povjerenstvo za vrednovanje projekata, uz 
prethodno razmatranje i utvrđivanje zadovoljavanja općih 
i pozitivnih kriterija, kao i posebnih i eliminacijskih 
kriterija propisanih ovom Odlukom, donosi, na osnovi 
zapisnika sastavljenog na sjednici povjerenstva, prijedlog 
projekata koji zadovoljavaju uvjete javnoga poziva iz 
oblasti informiranja, koji dostavlja ministru na odabir i 
odlučivanje.
 (4) Nadzor nad namjenskim trošenjem sredstava provodi 
povjerenstvo za nadzor, koje osniva ministar.
 (5) Povjerenstvo za nadzor, u sastavu od tri člana, 
osniva ministar te aktom o osnivanju određuje zadatak 
povjerenstva i način njegova rada.
 (6) Povjerenstvo za nadzor provodit će kontrolu 
namjenskog trošenja sredstava odobrenih korisnicima na 
osnovi izvještaja koji je dostavio korisnik, a prema potrebi, 
i neposredno kod korisnika sredstava.
 (7) Povjerenstvo za nadzor je dužno, nakon obavljenog 
nadzora, a najkasnije do 15. travnja tekuće godine, 
ministru dostaviti izvještaj o kontroli potrošenih sredstava 
za prethodnu godinu.

Članak 5.
 (1) Podnositelji zahtjeva navedeni u članku 2. ove 
Odluke Ministarstvu podnose prijavu na objavljeni javni 
poziv.
 (2) Prijava iz stavka (1) ovoga članka treba sadržavati:
 a) popunjenu prijavnu dokumentaciju;
 b) rješenje mjerodavnoga suda o registraciji (ustanova/
poduzeće) ili rješenje Ministarstva pravosuđa i uprave 
Kantona Središnja Bosna o upisu u Registar udruga (udruga 
građana) ili identifikacijsku ispravu (pojedinac);
 c) potvrdu/uvjerenje o poreznoj registraciji – ID broj 
(pravna osoba);
 d) financijski plan projekta;
 e) potvrdu od banke, iz koje je vidljiv broj računa i da 
je račun korisnika aktivan, koja nije starija od tri mjeseca 
(pravna i fizička osoba).
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 (3) Podnositelj zahtjeva može tražiti ukupni iznos 
vrijednosti projekta ili dio odgovarajućih sredstava, što je 
dužan naznačiti u zahtjevu.
 (4) Podnositelj zahtjeva može prijaviti jedan projekt 
koji može biti podržan tijekom jedne kalendarske godine 
te, iznimno, i u više slučajeva, uz prethodnu suglasnost 
ministra.

Članak 6.
 Prijavnu dokumentaciju podnosi ovlaštena osoba 
podnositelja zahtjeva, koju čini:
 a) Obrazac broj 1. (podatci o podnositelju prijave; 
podatci o priloženoj obveznoj dokumentaciji; podatak 
o pravdanju sredstava ako je podnositelj zahtjeva dobio 
sredstva Ministarstva u prethodnoj godini);
 b) Obrazac broj 2. (izjava);
 c) Obrazac broj 3. (glavni projekt, s elementima: naziv 
projekta; nositelj projekta; sadržaj projekta; ciljevi koji se 
postižu izvođenjem projekta; vrijeme izvođenja projekta; 
ukupni iznos sredstava za izvedbu projekta; iznos sredstava 
tražen od Ministarstva; partnerstvo u izvođenju projekta; 
troškovnik projekta).

Članak 7.
 Prijava iz stavka (1) članka 5. ove Odluke, s kompletnom 
dokumentacijom, podnosi se Ministarstvu, s naznakom 
„Povjerenstvo za vrednovanje projekata – raspodjela 
sredstava iz oblasti informiranja“, s navedenom adresom, 
osobno ili preko pošte.

Članak 8.
 (1) Projekti podneseni prema ovoj Odluci vrednovat 
će se u skladu sa zadovoljenosti općih i posebnih kriterija 
propisanih ovom Odlukom.
 (2) Kao dokaz zadovoljavanja općih uvjeta subjekt je 
dužan dostaviti dokumentaciju navedenu u stavku (2) 
članka 5. ove Odluke.

Članak 9.
 (1) Osim općih i posebnih kriterija pri vrednovanju 
projekata povjerenstvo za vrednovanje projekata uzet će u 
obzir i pozitivne i eliminacijske kriterije.
 (2) Pozitivni kriteriji su:
 a) projekt se odnosi na sve kategorije građana Kantona 
i provest će se na području Kantona;
 b) poštovana je procedura pisanja projekta;
 c) jasno je definirana ciljana skupina;
 d) očekivani rezultati su mjerljivi, realni i ostvarivi.
 (3) Eliminacijski kriteriji su:
 a) projekt nije dostavljen u naznačenom roku;
 b) nedostaju formalni uvjeti za kandidiranje projekta 
(nepotpuna ili netočna dokumentacija);
 c) nije opravdan utrošak sredstava za projekte prije 
odobrene (nije dostavljen financijski i narativni izvještaj o 
utrošku sredstava prije dodijeljenih);
 d) nedostaju ključne informacije o projektu;
 e) projekt svojim sadržajem nije od interesa za Kanton.

(4) Instrukciju za vrednovanje projekata, s posebnim 
kriterijima za projekte iz oblasti informiranja, donosi 

ministar na prijedlog povjerenstva za provođenje javnoga 
poziva, za raspodjelu sredstava iz oblasti informiranja.

Članak 10.
 (1) Prijedlog projekata koji zadovoljavaju uvjete javnoga 
poziva dužno je pripremiti povjerenstvo za vrednovanje 
projekata i dostaviti ga ministru u roku od 30 dana od dana 
isteka roka javnoga poziva za prijavu projekata.
 (2) Konačnu odluku o raspodjeli sredstava donosi Vlada 
Kantona Središnja Bosna na prijedlog ministra.

Članak 11.
 Sredstva za projekte iz oblasti informiranja izdvajat 
će se iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za tekuću 
godinu, u skladu s planom i priljevom sredstava u Proračun 
Kantona Središnja Bosna.

Članak 12.
 (1) Korisnik sredstava dužan je, nakon što se izvede 
odobreni projekt, dostaviti izvještaj o izvedbi projekta 
i utrošku odobrenih sredstava, najkasnije do kraja 
ožujka tekuće godine za prethodnu godinu, a na zahtjev 
Ministarstva, i tijekom izvođenja projekta.
 (2) Sredstva osigurana u Proračunu Kantona Središnja 
Bosna, u skladu s odlukom Vlade Kantona Središnja 
Bosna, doznačit će se na račun korisnika sredstava na način 
utvrđen ugovorom o korištenju dodijeljenih sredstava.

Članak 13.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo i 
Ministarstvo financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 14.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2694/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te stavaka (4) 
i (7) članka 37. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. travnja 2021. 
godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU, 

ZA JEDNOKRATNE NOVČANE POMOĆI 
BRANITELJIMA 

I ČLANOVIMA NJIHOVIH OBITELJI

I.
 Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) 
izdvajaju se sredstva u iznosu od 190.000,00 KM, sa stavke 
(RFIMMF01) „Tekući transferi pojedincima – jednokratne 
novčane pomoći braniteljima i članovima njihovih obitelji“, 
ekonomski kod 614200, subanalitički kod KAM019.

II.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke izdvajaju se u svrhu 
ostvarivanja prava na jednokratne novčane pomoći 
braniteljima i članovima njihovih obitelji za drugo 
tromjesečje 2021. godine.

III.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke svojom odlukom 
raspoređuje Kantonalna uprava za branitelje.

IV.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna i Kantonalna uprava za 
branitelje.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2696/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te stavaka (4) 
i (7) članka 37. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. travnja 2021. 
godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU, 

ZA FINANCIRANJE OSTVARIVANJA PRAVA 
NA TEMELJU 

PROMIJENJENE RADNE SPOSOBNOSTI

I.
 Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) 
izdvajaju se sredstva u iznosu od 10.000,00 KM sa stavke 
„Tekući transferi pojedincima – financiranje ostvarivanja 
prava na temelju promijenjene radne sposobnosti“, 
ekonomski kod 614200, subanalitički kod KAM008.

II.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke izdvajaju se u svrhu 
ostvarivanja prava na temelju promijenjene radne 
sposobnosti za 2021. godinu.

III.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke svojom odlukom 
raspoređuje Kantonalna uprava za branitelje.

IV.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna i Kantonalna uprava za 
branitelje.

V.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2697/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te stavaka (4) 
i (7) članka 37. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21), Vlada Kantona Središnja 
Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. travnja 2021. godine, 
donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU, 

ZA SUFINANCIRANJE 
STAMBENOG ZBRINJAVANJA

I.
 Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
1/21) izdvajaju se sredstva u iznosu od 20.000,00 KM sa 
stavke (RFIMMF01) „Tekući transferi pojedincima – 
sufinanciranje stambenog zbrinjavanja“, ekonomski kod 
614200, subanalitički kod KAM003.

II.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke izdvajaju se u svrhu 
ostvarivanja prava na pomoć u stambenom zbrinjavanju 
branitelja za prvih šest mjeseci 2021. godine.

III.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke svojom odlukom 
raspoređuje Kantonalna uprava za branitelje.

IV.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna i Kantonalna uprava za 
branitelje.

V.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2698/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te stavaka (4) 
i (7) članka 37. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21), Vlada Kantona Središnja 
Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. travnja 2021. godine, 
donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU, 

ZA IZGRADNJU NADGROBNIH SPOMENIKA 
POGINULIM BRANITELJIMA

I.
 Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) 
izdvajaju se sredstva u iznosu od 25.000,00 KM sa stavke 
„Tekući transferi pojedincima – za nadgrobne spomenike 
poginulim braniteljima“, ekonomski kod 614200, 
subanalitički kod KAM12.

II.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke izdvajaju se u svrhu 
ostvarivanja prava na izgradnju nadgrobnih spomenika 
poginulim braniteljima, u 2021. godini.

III.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke svojom odlukom 
raspoređuje Kantonalna uprava za branitelje.

IV.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna i Kantonalna uprava za 
branitelje.

V.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2699/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te stavaka (5) 
i (7) članka 37. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21), Vlada Kantona Središnja 
Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. travnja 2021. godine, 
donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU, 

ZA ZDRAVSTVENU ZAŠTITU BRANITELJA 
I ČLANOVA NJIHOVIH OBITELJI

I.
 Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) 
izdvajaju se sredstva u iznosu od 210.000,00 KM sa stavke 
(RFIMMF01) „Tekući transferi drugim razinama vlasti i 
fondovima – za zdravstvenu zaštitu branitelja i članova 
njihovih obitelji“, ekonomski kod 614100, subanalitički kod 
KAL001.

II.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke troše se na osnovi 
mjesečnog obračuna korisnika prava na zdravstveno 
osiguranje.

III.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke uplaćuju se na žiroračun 
Zavoda za zdravstveno osiguranje Kantona Središnja 
Bosna.

IV.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke izdvajaju se u svrhu 
ostvarivanja prava na zdravstvenu zaštitu branitelja i 
članova njihovih obitelji za prva tri mjeseca 2021. godine.

V.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna i Kantonalna uprava za 
branitelje.

VI.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2700/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te stavaka (4) 
i (7) članka 37. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21), Vlada Kantona Središnja 
Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. travnja 2021. godine, 
donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU, 

ZA STIPENDIRANJE – ŠKOLOVANJE 
DJECE BRANITELJA

I.
 Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) 
izdvajaju se sredstva u iznosu od 324.000,00 KM, sa 
stavke (RFIMMF01) „Tekući transferi pojedincima – 
stipendiranje – školovanje djece branitelja“, ekonomski 
kod 614200, subanalitički kod KAM001.

II.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke izdvajaju se za 
stipendiranje – školovanje djece branitelja za prvih šest 
mjeseci 2021. godine.

III.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke svojom odlukom 
raspoređuje Kantonalna uprava za branitelje.

IV.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna i Kantonalna uprava za 
branitelje.

V.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2701/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), a u vezi s 
člankom 38. Zakona o plaćama i naknadama u tijelima 
vlasti Kantona Središnja Bosna („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj: 2/12, 3/12 – ispravak teksta, 5/14, 
7/14 – ispravak teksta, 12/15, 15/17 i 2/19), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 80. sjednici, održanoj 15. travnja 2021. 
godine, donosi

O D L U K U 
O ISPLATI NAKNADE 

ČLANOVIMA POVJERENSTVA 
ZA PROVOĐENJE JAVNOGA POZIVA 

ZA JAVNU PRODAJU SREDSTAVA 
(OPREME) U VLASNIŠTVU 

VLADE KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

Članak 1.
 Odobrava se isplata sredstava iz Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) na ime naknade za 
rad članovima Povjerenstva za provođenje Javnoga poziva 
za javnu prodaju sredstava (opreme) u vlasništvu Vlade 
Kantona Središnja Bosna, i to kako slijedi:
 1. Amiru Škandri, predsjedniku, u iznosu od  300,00 
KM
 2. Mirku Jakiću, članu, u iznosu od 200,00 KM
 3. Omeru Kozaru, članu, u iznosu od 200,00 KM
 4. Ratki Blažević, zapisničarki i blagajnici, u iznosu od 
300,00 KM.

Članak 2.
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke isplatit će se na 
teret proračunskog korisnika iz kojeg dolaze članovi 
Povjerenstva iz članka ove Odluke.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

financija Kantona Središnja Bosna.

Članak 4.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-2702/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 37. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 1/21), Vlada Kantona Središnja Bosna na 81. 
sjednici, održanoj 22. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU I RASPODJELI SREDSTAVA

Članak 1.
 Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva za pomoć u radu 
udrugama branitelja u iznosu 80.000,00 KM, planiranih 
Proračunom Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), 
za stavku „Tekući transferi neprofitnim organizacijama – 
udrugama branitelja“, ekonomski kod 614300, subanalitički 
kod KAN001.

Članak 2.
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke raspoređuju se kako 
slijedi:
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Redni 
broj Naziv udruge ID broj Banka Broj računa Iznos 

(u KM)
1. Zajednica udruga dragovoljaca i veterana 

DR-a HVO-a H-B-a Županija Središnja 
Bosna

4236642670008 UniCredit 
Bank

3382502287423780

14.000,00
2. Zajednica udruga HVIDR-e HVO-a H-B-a 

Županija Središnja Bosna
4236249740002 UniCredit 

Bank
3382502200332039

12.000,00
3. Udruga nositelja ratnih odličja Hrvatskog 

vijeća obrane Herceg-Bosne Županije 
Središnja Bosna

4236488650007 UniCredit 
Bank

3382502278446915

5.000,00
4. Zajednica udruga obitelji poginulih i 

nestalih hrvatskih branitelja Domovinskog 
rata Županije Središnja Bosna

4236054810006 Addiko 
Bank

3060410000002908

9.000,00
5. Savez ratnih vojnih invalida SBK-a 4236016640008 Union 

banka
1020110000045559

20.000,00
6. Organizacija porodica šehida i poginulih 

boraca SBK-a
4236201110007 Sparkasse 

Bank
1990520008013070

20.000,00

Članak 3.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
financija i Kantonalna uprava za branitelje.

Članak 4.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2813/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 81. sjednici, održanoj 22. travnja 2021. 
godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

ZA NABAVU PLOTERA, 
PISAČA ZA ISPIS U A0 FORMATU

Članak 1.
 Sa 22. razdjela Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 1/21), s ekonomskog koda 821300, stavka „Nabava 
opreme“ izdvajaju se sredstva u iznosu od 4.393,29 KM za 
nabavu plotera, pisača za ispis u A0 formatu, za potrebe 
Kantonalnoga zavoda za urbanizam, prostorno planiranje i 
zaštitu kulturno-povijesnoga naslijeđa.

Članak 2.
 Iznos iz članka 1. ove Odluke doznačit će se tvrtki 
„Ocean“, d. o. o., Travnik, kao izabranom dobavljaču, na 
osnovi računa, broj 18329 od 7. travnja 2021. godine.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Kantonalni 

zavod za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu kulturno-
povijesnoga naslijeđa i Ministarstvo financija Kantona 
Središnja Bosna.

Članak 4.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2814/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na osnovi stavka (2) članka 41. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) te 
na prijedlog Kantonalne uprave za civilnu zaštitu, Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 81. sjednici, održanoj 22. 
travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

ZA NABAVU ODSTRANJIVAČA VLAGE

I.
 Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), 
s 24. razdjela, glava 01, kod izvora financiranja 30, 
ekonomski kod 8213, stavka „Nabava opreme – za potrebe 
službi za zaštitu i spašavanja, Kantonalnoga stožera 
civilne zaštite i Kantonalnoga operativnoga centra civilne 
zaštite“, izdvajaju se sredstva za nabavu osnovnog sredstva 
– odstranjivača vlage, 40 komada, po ukupnoj cijeni od 
82.920,00 KM, bez uračunatoga PDV-a odnosno u iznosu 
od 97.016,40 KM, s uračunatim PDV-om.

II.
Iznos od 97.016,40 KM uplatit će se poduzeću „ARK“, 

d. o. o., Sarajevo.

III.
 Za provedbu ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
financija i Kantonalna uprava za civilnu zaštitu, svatko u 
okviru svoje mjerodavnosti.

IV.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2815/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 19. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 1/21) te na prijedlog ministra zdravstva i socijalne 
politike, Vlada Kantona Središnja Bosna na 81. sjednici, 
održanoj 22. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU 

U SVRHU POMOĆI ZA LIJEČENJE

Članak 1.
Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), 
s ekonomskog koda 600000, stavka „Tekuća zaliha Vlade 
Kantona Središnja Bosna“, izdvajaju se sredstva u iznosu od 
1.500,00 KM Milki Maros, iz Viteza, kao potpora liječenju.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na tekući 

račun Milke Maros, broj 3382502595424291, otvoren u 
banci UniCredit Bank.

Članak 3.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke raspodijelit će se 

Ministarstvu zdravstva i socijalne politike, 16. razdjel, glava 
01, na ekonomski kod 614200, subanalitički kod GAM006, 
stavka „Tekući transferi pojedincima – socijalna skrb“.

Članak 4.
Izvještaj o utrošku sredstava iz članka 1. ove Odluke 

Milka Maros obvezna je podnijeti Ministarstvu zdravstva i 
socijalne politike.

Članak 5.
Za provedbu ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

financija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike, svako 
u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2816/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.



Broj 5 ─ stranica 1544 SLUŽBENE NOVINE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 28. svibnja 2021. godine

312

Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te na prijedlog 
ministra zdravstva i socijalne politike, Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 81. sjednici, održanoj 22. travnja 2021. 
godine, donosi

O D L U K U 
O DARIVANJU MATERIJALA

Članak 1.
 Radi funkcionalnosti javnoga zdravstva u Kantonu 
Središnja Bosna uspostavom sustava elektroničkih 
zdravstvenih knjižica, daruje se materijal u ukupnoj 
vrijednosti od 109.441,80 KM na teret Ministarstva 
zdravstva i socijalne politike Kantona Središnja Bosna 
kako slijedi:

Redni 
broj Naziv Broj 

komada

Jedinična 
vrijednost 

(u KM)

Ukupna 
vrijednost 

(u KM)

1. Predtisak PVC 
kartice

115.000
0,82 94.185,00

2. Ribon, crni, ZP7 46 280,80 12.916,80

3. Zebra, Cleaning 
Kit for the ZXP

5
468,00 2.340,00

Ukupno 109.441,80

Članak 2.
 Materijal iz članka 1. ove Odluke daruje se Zavodu za 
zdravstveno osiguranje Kantona Središnja Bosna.

Članak 3.
 Ministarstvo zdravstva i socijalne politike Kantona 
Središnja Bosna i Zavod za zdravstveno osiguranje Kantona 
Središnja Bosna sklopit će ugovor o korištenju darovanog 
materijala.

Članak 4.
Za provedbu ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

zdravstva i s1ocijalne politike, Ministarstvo financija i 
Zavod za zdravstveno osiguranje Kantona Središnja Bosna, 
svatko u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 5.
Ova Odluk1a stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2817/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 19. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 1/21) te mišljenja Ministarstva financija, akt broj 04-
11-619/21-13 od 9. travnja 2021. godine, na prijedlog 
ministra obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa, 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 81. sjednici, održanoj 22. 
travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

SA STAVKE TEKUĆA ZALIHA 
PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2021. GODINU

Članak 1.
 Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva iz Tekuće zalihe 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) u 
ukupnom iznosu od 6.000,00 KM.

Članak 2.
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke prenijet će se na 17. 
razdjel – Ministarstvo obrazovanja, znanosti, mladih, 
kulture i športa, te nižu potrošačku jedinicu kako slijedi:
 1. Osnovna škola „Turbe“, Turbe (Travnik), potrošačka 
jedinica 17020029, ekonomski kod 6135, u iznosu od 
6.000,00 KM

(Sredstva potrebna za plaćanje troškova prijevoza 
donirane opreme – namještaja, pametnih ploča i tableta, iz 
Republike Danske).

Članak 3.
Za provedbu ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa i Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna.

Članak 4.
Izvješće o potrošenim sredstvima izdvojenim ovom 

Odlukom Osnovna škola „Turbe“, Turbe (Travnik), zadužuje 
se dostaviti Ministarstvu obrazovanja, znanosti, mladih, 
kulture i športa.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-2818/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka 
(5) članka 33. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) te na prijedlog 
ministra obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa, 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 81. sjednici, održanoj 22. 
travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI SREDSTAVA 

ZA VISOKO ŠKOLSTVO 
PLANIRANIH PRORAČUNOM 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2021. GODINU

Članak 1.
 Ovom Odlukom utvrđuje se raspodjela sredstava 
planiranih, Proračunom Kantona Središnja Bosna za 2021. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
1/21), za 17. razdjel, glava 01, proračunski korisnik 0001, 
funkcionalni kod 0942, ekonomski kod 6141, subanalitički 
kod HAL003, stavka „Tekući transferi drugim razinama 
vlasti i fondovima – financiranje visokog školstva i 
stipendiranje studenata“, u iznosu od 110.679,00 KM kako 
slijedi:
 1. Studentskom centru Sarajevo (račun, BF 806; za 
ožujak 2020./2021. akademske godine, prema Ugovoru, 
broj 01-34-1127/2020)   44.800,00 KM
 2. Studentskom centru „Sveučilišta u Mostaru“ (račun, 
BF 28815; za ožujak 2020./2021. akademske godine, prema 
Ugovoru, broj 01-34-1124/2020)  33.800,00 KM

3. Studentskom centru „Univerzitet u Zenici“ (račun, 
broj 44/2021-48, za ožujak 2020./2021. akademske godine, 
prema Ugovoru, broj 01-34-1126/2020) 15.400,00 KM

4. Studentskom centru „Džemal Bijedić“, Mostar (račun, 
BF 925; za ožujak 2020./2021. akademske godine, prema 
Ugovoru, broj 01-34-1125/2020) 14.600,00 KM
 5. Studentskom centru „Univerzitet u Tuzli“ (račun, 
BF 2299; za ožujak 2020./2021. akademske godine, prema 
Ugovoru, broj 01-34-1128/2020)  2.079,00 KM.

Članak 2.
 Sredstva predviđena ovom Odlukom bit će uklopljena 
u ukupna sredstva planirana Proračunom Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu, na ekonomskom kodu 
6141, subanalitički kod HAL003, stavka „Tekući transferi 
drugim razinama vlasti i fondovima – financiranje visokog 
školstva i stipendiranje studenata“, a raspoređuju se prema 
sljedećim kriterijima:
 I. kriterij: redoviti student koji prvi put upisuje određenu 
godinu studija
 II. kriterij: subvencija cijene smještaja i prehrane u 
iznosu od 200,00 KM po studentu.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa i 
Ministarstvo financija Kantona Središnja Bosna.

Članak 4.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2819/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju stavka 2. članka 49., a u skladu s člankom 
66. Zakona o proračunima u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
102/13, 9/14 – ispravak teksta, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 
104/16, 5/18, 11/19 i 99/19), te na prijedlog Ministarstva 
financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 81. sjednici, 
održanoj 22. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O DODJELI SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2021. GODINU

Članak 1.
Dopušta se dodjela sredstava u iznosu od 2.507,00 KM 

koja je Vlada Republike Hrvatske donirala Srednjoj školi 
„Kreševo“, Kreševo, neplaniranih u Proračunu Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodjeljuju se Srednjoj 

školi „Kreševo“, Kreševo, 17. razdjel, glava 03, proračunski 
korisnik 0023, na stavku „Nabava opreme“, kod izvora 
financiranja 60.

Članak 3.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Srednja škola 
„Kreševo“, Kreševo, i Ministarstvo financija, svatko u 
okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2820/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju stavka 2. članka 49., a u skladu s člankom 
66. Zakona o proračunima u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
102/13, 9/14 – ispravak teksta, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 
104/16, 5/18, 11/19 i 99/19), te na prijedlog Ministarstva 
financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 81. sjednici, 
održanoj 22. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O DODJELI SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2021. GODINU

Članak 1.
Dopušta se dodjela razgraničenih namjenskih prihoda iz 

2021. godine u iznosu od 2.032.518,85 KM, Ministarstvu 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, neplaniranih 
u Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodjeljuju se 

Ministarstvu poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 19. 
razdjel, glava 01, na stavke kako slijedi:

- ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO008, stavka 
„Subvencije javnim poduzećima – poticaji vodoprivredi 
(interventna sredstva)“, kod izvora financiranja 30, u iznosu 
od 50.000,00 KM;

- ekonomski kod 6141, subanalitički kod JAL002, stavka 
„Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – 
poticaji vodoprivredi (interventna sredstva)“, kod izvora 
financiranja 30, u iznosu od 100.000,00 KM;

- ekonomski kod 6143, subanalitički kod JAN008, 
stavka „Tekući transferi neprofitnim organizacijama – 
poticaji vodoprivredi (interventna sredstva)“, kod izvora 
financiranja 30, u iznosu od 20.000,00 KM;

- ekonomski kod 6139, stavka „Ugovorene i druge 
posebne usluge“, kod izvora financiranja 30, u iznosu od 
57.590,47 KM;

- ekonomski kod 6141, subanalitički kod JAL001, stavka 
„Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – 
poticaji vodoprivredi“, kod izvora financiranja 30, u iznosu 
od 400.000,00 KM;

- ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO001, stavka 
„Subvencije javnim poduzećima – poticaji vodoprivredi“, 
kod izvora financiranja 30, u iznosu od 187.060,33 KM;

- ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM005, 
stavka „Tekući transferi pojedincima – za rekultiviranje 
poljoprivrednoga zemljišta“, kod izvora financiranja 30, u 
iznosu od 483.778,62 KM;

- ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP006, 
stavka „Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima 
– za rekultiviranje poljoprivrednoga zemljišta“, kod izvora 
financiranja 30, u iznosu od 500.000,00 KM;

- ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM006, 

stavka „Tekući transferi pojedincima – poticaji veterinarstvu 
(zakonske obveze)“, kod izvora financiranja 30, u iznosu od 
59.148,88 KM;

- ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP007, 
stavka „Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima 
– poticaji veterinarstvu (zakonske obveze)“, kod izvora 
financiranja 30, u iznosu od 60.000,00 KM;

- ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO003, stavka 
„Subvencije javnim poduzećima – poticaji šumarstvu, za 
državne šume“, kod izvora financiranja 30, u iznosu od 
114.940,55 KM.

Članak 3.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2821/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju stavka 2. članka 49., a u skladu s člankom 
66. Zakona o proračunima u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
102/13, 9/14 – ispravak teksta, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 
104/16, 5/18, 11/19 i 99/19), te na prijedlog Ministarstva 
financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 81. sjednici, 
održanoj 22. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O DODJELI SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2021. GODINU

Članak 1.
Dopušta se dodjela razgraničenih namjenskih prihoda 

iz 2021. godine Kantonalnoj upravi za civilnu zaštitu, u 
iznosu od 10.000,00 KM, neplaniranih u Proračunu Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodjeljuju se 

Kantonalnoj upravi za civilnu zaštitu, 24. razdjel, glava 01, 
na ekonomski kod 6142, subanalitički kod OAM008, stavku 
„Tekući transferi pojedincima – za troškove sudjelovanja 
u provođenju mjera zaštite i spašavanja te naknade za 
rad Kantonalnoga stožera civilne zaštite“, kod izvora 
financiranja 30.
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Članak 3.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Kantonalna 
uprava za civilnu zaštitu i Ministarstvo financija, svatko u 
okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2822/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te na prijedlog 
Ministarstva gospodarstva, Vlada Kantona Središnja Bosna 
na 81. sjednici, održanoj 22. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O PRIHVAĆANJU BILANCE 
ENERGETSKIH POTREBA 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2021. GODINU

I.
 Prihvaća se Bilanca energetskih potreba Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu, koja je sastavni dio ove 
Odluke.

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit 

će objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-2823/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 38. 
Zakona o plaćama i naknadama u tijelima vlasti Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj: 2/12, 3/12 – ispravak teksta, 5/14, 7/14 – 
ispravak teksta, 12/15, 15/17 i 2/19) i točke IV. Rješenja 
o imenovanju članova Povjerenstva za izbor kantonalnoga 
pravobranitelja, broj 01-04.3-1441/21 od 25. veljače 2021. 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 3/21), 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 81. sjednici, održanoj 
22. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O ISPLATI NAKNADE 

ČLANOVIMA POVJERENSTVA ZA IZBOR 
KANTONALNOGA PRAVOBRANITELJA

Članak 1.
 Odobrava se isplata sredstava iz Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) na ime naknade 
za rad članovima Povjerenstva za izbor kantonalnoga 
pravobranitelja, u netoiznosima kako slijedi:
 1. Mirku Jakiću, predsjedniku Povjerenstva  
      200,00 KM
 2. Renati Vrhovac, članici Povjerenstva  
      150,00 KM
 3. Irmi Hodžić, članici  Povjerenstva 150,00 KM
 4. Nusreti Mašić-Mušinović, članici Povjerenstva 
      150,00 KM
 5. Esadu Pašaliću, članu Povjerenstva 150,00 KM
 6. Snježani Gučanin-Gazibarić, zapisničarki 
Povjerenstva    50,00 KM.

Članak 2.
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke isplatit će se na teret 
sredstava Ministarstva pravosuđa i uprave, s ekonomskog 
koda 613900, stavka „Ugovorene i druge posebne usluge“.

Članak 3.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
financija i Ministarstvo pravosuđa i uprave Kantona 
Središnja Bosna.

Članak 4.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 01-11.7-2824/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 8. 
Zakona o lijekovima („Službene novine Federacije Bosne 
i Hercegovine“, broj 109/12) te na prijedlog Ministarstva 
zdravstva i socijalne politike, Vlada Kantona Središnja 
Bosna na 81. sjednici, održanoj 22. travnja 2021. godine, 
donosi

O D L U K U 
O UTVRĐIVANJU LISTE LIJEKOVA 

KOJI SE MOGU PROPISIVATI I IZDAVATI 
NA TERET SREDSTAVA 

OBVEZNOG ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA 
ZAVODA ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

Članak 1.
 Ovom Odlukom utvrđuje se Lista lijekova koji se 
mogu propisivati i izdavati na teret sredstava obveznog 
zdravstvenog osiguranja Zavoda za zdravstveno osiguranje 
Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Pozitivna lista 
lijekova), kao i cijena lijekova na Pozitivnoj listi lijekova.

Članak 2.
 Pozitivna lista lijekova iz članka 1. ove Odluke sastavni 
je njezin dio.

Članak 3.
 Zavod za zdravstveno osiguranje Kantona Središnja 
Bosna (u daljnjem tekstu: Zavod) ne može utvrđivati 
izravno sudjelovanje osiguranika u nabavi pojedinih 
lijekova s Pozitivne liste lijekova.

Članak 4.
 Pozitivna lista lijekova sastavljena je sukladno 
Maksimalnim veleprodajnim cijenama lijekova u Bosni 
i Hercegovini, Pravilniku o bližim kriterijima za izbor 
lijekova, postupku i načinu izrade lista lijekova u Federaciji 
Bosne i Hercegovine, načinu stavljanja i skidanja lijekova 
s lista lijekova, obvezama ministarstava zdravstva, zavoda 
za zdravstveno osiguranje te proizvođača i prometnika 
lijekova uvrštenih na liste lijekova, kao i korištenje lijekova 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine, 
broj 45/13; u daljnjem tekstu: Pravilnik) i Odluci o Listi 
lijekova obveznog zdravstvenog osiguranja Federacije 
Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne 
i Hercegovine“, broj: 56/13, 58/13 – ispravak teksta, 74/14, 
94/15, 12/16, 25/17 i 6/18).

Članak 5.
 Obvezni podatci o lijekovima u Pozitivnoj listi lijekova, 
sukladno članku 15. Pravilnika, su sljedeći:
 - šifra lijeka prema anatomsko-terapijsko-kemijskoj 
klasifikaciji lijekova – ATC-u

 - internacionalno nezaštićeno ime lijeka – INN
 - farmaceutski oblik lijeka
 - jačina lijeka
 - originalno pakiranja lijeka
 - medicinske indikacije
 - režim propisivanja i izdavanja lijeka
 - veleprodajna cijena lijeka za svaki farmaceutski oblik 
i jačinu lijeka, za originalno pakiranje.

Članak 6.
 Cijene lijekova iz alineje 8. članka 5. ove Odluke 
izračunate su sukladno točki VII. Odluke o Listi lijekova 
obveznog zdravstvenog osiguranja Federacije Bosne i 
Hercegovine.

Članak 7.
 Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vrijediti 
Odluka o utvrđivanju Liste lijekova koji se mogu propisivati 
i izdavati na teret sredstava obveznog zdravstvenog 
osiguranja Zavoda za zdravstveno osiguranje Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj: 10/18, 13/18 i 12/19).

Članak 8.
 Ova odluka stupa na snagu idućega dana od dana objave 
u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“, a počet 
će se primjenjivati od 1. lipnja 2021. godine.

Broj: 01-11.7-2831/21 
22. travnja 2021. 
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 8. 
Zakona o lijekovima („Službene novine Federacije Bosne 
i Hercegovine“, broj 109/12) te na prijedlog ministra 
zdravstva i socijalne politike, Vlada Kantona Središnja 
Bosna na 81. sjednici, održanoj 22. travnja 2021. godine, 
donosi

O D L U K U 
O LISTI LIJEKOVA 

IZ PRIORITETNOG PROGRAMA 
KOJI SE KORISTE 

ZA TEŽA STANJA I BOLESTI, 
KOJI SE MOGU PROPISIVATI I IZDAVATI 

NA TERET SREDSTAVA 
ZAVODA ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

Članak 1.
 Ovom Odlukom utvrđuje se Lista lijekova iz prioritetnog 
programa koji se koriste za teža stanja i bolesti (u daljnjem 
tekstu: Prioritetna lista), koja se odnosi na lijekove u 
čijoj će nabavi Zavod za zdravstveno osiguranje Kantona 
Središnja Bosna sudjelovati odobravanjem novčane pomoći 
osiguranim osobama Zavoda kako slijedi:

1. SOMATROPIN
- otopina za injekcije, 10 mg / 1,5 ml, 1 napunjen pen
- otopina za injekcije, 5 mg / 1,5 ml, 1 napunjen pen
- otopina za injekcije, 5,3 mg/ml, 1 uložak
- otopina za injekcije, 12 mg/ml, 5 uložaka

2. NATRIJUM VALPROAT
- sirup, 300 mg / 5 ml, 150 ml

3. PIRIDOSTIGMIN
- tablete, 60 mg, 20 tableta

4. NAMIRNICE BEZ GLUTENA
- brašno, 500 g, kutija

5. ALBUMINI HUMANI, za djecu u dobi do sedam 
godina

- otopina za infuziju, 200 g / 1.000 ml

6. GLUKAGON
- prašak i otapalo za otopinu za injekciju, 1 mg (1 i. j.)

7. TOCILIZUMAB
- koncentrat za otopinu za infuziju, 400 mg / 20 ml
- koncentrat za otopinu za infuziju, 200 mg / 10 ml
- koncentrat za otopinu za infuziju, 80 mg / 4 ml

8. ENOXAPARIN
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- otopina za injekciju, 20 mg / 0,2 ml
- otopina za injekciju, 40 mg / 0,4 ml
- otopina za injekciju, 60 mg / 0,6 ml
- otopina za injekciju, 80 mg / 0,8 ml
- otopina za injekciju, 100 mg/ml

9. RIFAMPICIN + IZONIJAZID (150 mg +75 mg)

10. RIFAMPICIN + IZONIJAZID + ETAMBUTOL (150 
mg + 75 mg +275 mg)

11. RIFAMPICIN + IZONIJAZID + ETAMBUTOL + 
PYRAZINAMID (150 mg + 75 mg +275 mg + 400 mg)

12. IZONIJAZID, 75 mg.

Članak 2.
 Iznos pomoći koja će se odobravati osiguranim 
osobama i način njezina odobravanja utvrdit će se odlukom 
Upravnoga vijeća Zavoda za zdravstveno osiguranje 
Kantona Središnja Bosna.

Članak 3.
 Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vrijediti Odluka 
o Listi lijekova iz prioritetnog programa za lijekove koji 
se koriste za teža stanja i bolesti koji se mogu propisivati 
i izdavati na teret sredstava Zavoda za zdravstveno 
osiguranje Kantona Središnja Bosna („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 10/18).

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, 

primjenjivat će se od 1. lipnja 2021. godine i bit će objavljena 
u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2832/21 
22. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi 
Kantona Središnja Bosna („Službene novine Županije 
Središnja Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i 
stavka (6) članka 33. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) te na prijedlog 
ministra obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa, 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 82. sjednici, održanoj 
29. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI SREDSTAVA 

NAMIJENJENIH ZA SUFINANCIRANJE 
OSNOVNIH GLAZBENIH ŠKOLA U 2021. GODINI

Članak 1.
 Ovom Odlukom utvrđuje se raspodjela sredstava 
planiranih, Proračunom Kantona Središnja Bosna za 2021. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 1/21), za 17. razdjel, glava 01, proračunski korisnik 
0001, funkcionalni kod 0912, kod izvora financiranja 10, 
ekonomski kod 6141, subanalitički kod HAL022, stavka 
„Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – 
sufinanciranje osnovnih glazbenih škola kojima je osnivač 
Kanton Središnja Bosna (Osnovne glazbene škole Jakova 
Gotovca, Novi Travnik; Osnovne muzičke škole, Novi 
Travnik; Osnovne muzičke škole, Travnik; Osnovne 
muzičke škole, Bugojno)“, u iznosu od 166.666,66 KM za 
sufinanciranje osnovnih glazbenih škola za svibanj i lipanj 
2021. godine.

Članak 2.
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke, do donošenja kriterija 
njihove raspodjele, raspoređuju se u mjesečnim obrocima 
kako slijedi:
 1. Osnovnoj muzičkoj školi, Travnik 16.666,66 KM
 2. Osnovnoj muzičkoj školi, Bugojno 15.833,34 KM
 3. Osnovnoj muzičkoj školi, Novi Travnik  
      12.000,00 KM
 4. Osnovnoj glazbenoj školi Jakova Gotovca, Novi 
Travnik (područnim odjelima u Jajcu, Novoj Biloj, Vitezu 
i Busovači)    38.833,33 KM.

Članak 3.
 Sredstva iz članka 2. ove Odluke doznačit će se 
korisnicima na transakcijske račune otvorene u poslovnim 
bankama i bit će uklopljena u ukupna sredstva utvrđena 
Proračunom Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu.
 Korisnici sredstava iz članka 2. ove Odluke obvezuju se 
dostavljati izvješća o utrošku doznačenih sredstava, kroz 
propisane financijske obrasce.
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Članak 4.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa i 
Ministarstvo financija Kantona Središnja Bosna.

Članak 5.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-3081/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na osnovi članka 35. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, 1/21) te na prijedlog 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 82. sjednici, održanoj 
29. travnja 2021. godine, donosi 

O D L U K U 
O PRIHVAĆANJU PROGRAMA 

KORIŠTENJA SREDSTAVA, 
S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA, 

OSTVARENIH OD VODNIH NAKNADA 
ZA 2021. GODINU, 

IZ MJERODAVNOSTI 
MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE, 

VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA

Članak 1.
(Predmet)

 Ovom Odlukom prihvaća se Program korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, ostvarenih 
od vodnih naknada za 2021. godinu, koji se odnosi na 
naplaćene vodne naknade iz mjerodavnosti Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva.

Članak 2.
(Sredstva)

 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz članka 1. 
ove Odluke osigurana su u Proračunu Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21) i terete stavku Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 19. razdjel, glava 
01, proračunski korisnik 0001, kod izvora financiranja 30 – 
namjenska sredstva, i to: ekonomski kod 6141, subanalitički 
kod JAL001, stavka „Tekući transferi drugim razinama 
vlasti i fondovima – poticaji vodoprivredi“; ekonomski 
kod 6144, subanalitički kod JAO001, stavka „Subvencije 
javnim poduzećima – poticaji vodoprivredi“; ekonomski 

kod 8233, subanalitički kod: JAZ001 i JAZ003, Namjenska 
sredstva za financiranje otplate kredita; ekonomski kod 
6163, subanalitički kod: JAN001, JAN002 i JAN003, 
stavka „Kamata na domaće pozajmljivanje“; ekonomski 
kod 6144, subanalitički kod JAO008, stavka „Subvencije 
javnim poduzećima – poticaji vodoprivredi (interventna 
sredstva)“; ekonomski kod 6142, subanalitički kod 
JAM008, stavka „Tekući transferi pojedincima – poticaji 
vodoprivredi (interventna sredstva)“; ekonomski kod 
6143, subanalitički kod JAN008, stavka „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – poticaji vodoprivredi 
(interventna sredstva)“.

Članak 3.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva, na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, uz suglasnost Vlade Kantona 
Središnja Bosna, a u skladu s planom i priljevom sredstava 
u Proračun Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu.

Članak 4.
 Sastavni je dio ove Odluke Program korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, ostvarenih od 
vodnih naknada za 2021. godinu.

Članak 5.
(Stupanje na snagu)

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-3082/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

P R O G R A M 
KORIŠTENJA SREDSTAVA, 

S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA, 
OSTVARENIH OD VODNIH NAKNADA 

ZA 2021. GODINU

I. ZAKONSKA OSNOVA ZA DONOŠENJE PROGRAMA 
TROŠENJA SREDSTAVA VODNIH NAKNADA ZA 
2021. GODINU

(1) Zakonska osnova za donošenje Programa korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, ostvarenih 
od vodnih naknada za 2021. godinu (u daljnjem tekstu: 
Program) sadržana je u odredbama Zakona o vodama 
Federacije Bosne i Hercegovine (,,Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 70/06) i članku 49. 
Zakona o vodama Kantona Središnja Bosna („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 11/09) te Zakona o 
izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
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1/21) kojim je utvrđeno da će se navedena sredstva koristiti 
u skladu s programom trošenja sredstava koji donosi 
Vlada Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Vlada 
Kantona).

(2) U vezi s navedenim u stavku (1) dijela I. ovoga 
Programa, Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i 
šumarstva (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) izradilo je 
prijedlog Programa korištenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, ostvarenih od vodnih naknada za 2021. 
godinu.

II. OPSEG PLANIRANIH ULAGANJA I NAČIN 
REALIZACIJE

CILJEVI I PREDMET PROGRAMA

Ciljevi i predmet ovoga Programa su obavljanje poslova 
i zadataka Ministarstva u pogledu organiziranja upravljanja 
vodama, što je propisano člankom 52. Zakona o vodama 
Kantona Središnja Bosna, a u vezi s korištenjem prihoda, 
i to:

a) financiranje poslova i zadataka iz članka 49. Zakona 
o vodama i

b) sufinanciranje izgradnje i održavanja vodnih objekata 
definiranih u članku 9. Zakona o vodama.

SREDSTVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA

Sredstva za provođenje Programa utvrđena su, 
Proračunom Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), za 
19. razdjel, proračunska organizacija 19010001, proračunski 
korisnik 0001, kao Namjenska sredstva za sufinanciranje i 
financiranje projekata iz sredstava posebnih vodnih naknada, 
i to:

- ekonomski kod 6141, subanalitički kod JAL001, stavka 
„Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – 
poticaji vodoprivredi“, u iznosu od 1.109.331,33 KM;

- ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO001, stavka 
,,Subvencije javnim poduzećima poticaji vodoprivredi“, u 
iznosu od 453.880,00 KM;

- ekonomski kod 8233, subanalitički kod JAZ001, 
JAZ003, Namjenska sredstva za financiranje otplate kredita, 
u iznosu od 58.490,00 KM;

- ekonomski kod 6163, subanalitički kod JAN001, 002, 
003, stavka „Kamata na pozajmljena sredstva“, u iznosu od 
18.390,00 KM;

- ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO008, 
„Subvencije javnim poduzećima – poticaji vodoprivredi 
(interventna sredstva)“, u iznosu od 150.000,00 KM;

- ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM008, 
stavka „Tekući transferi pojedincima – poticaji vodoprivredi 
(interventna sredstva)“, u iznosu od 25.000,00 KM;

- ekonomski kod 6143, subanalitički kod JAN008, stavka 
„Tekući transferi neprofitnim organizacijama – poticaji 
vodoprivredi (interventna sredstva)“, u iznosu od 25.000,00 
KM.

IZVORI SREDSTAVA
(1) Sredstva navedena u ovom Programu sastoje se od 

nepotrošenih namjenskih sredstava iz prijašnjeg razdoblja 
i očekivanog priljeva sredstava na osnovi vodnih naknada 
u 2021. godini. Sredstva koja pripadaju Kantonu Središnja 
Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton) predstavljaju 45 % 
ukupnoga priljeva koji se ostvaruje na području Kantona 
na osnovi opće naknade i posebnih vodnih naknada te od 
prihoda na osnovi zakupa javnoga vodnoga dobra (pri čemu 
40 % priljeva sredstava pripada Agenciji za vodno područje 
rijeke Save, Sarajevo, a 15 % Federalnom fondu za okoliš) 
odnosno na osnovi vrsta prihoda: 721226, 722521, 722522, 
722523, 722524, 722525, 722526, 722527, 722528, 722529, 
777776 i 721225.

(2) Ukupni rashodi, za prihode koji se ostvaruju na osnovi 
opće naknade i posebnih vodnih naknada te prihode na 
osnovi zakupa javnoga vodnoga dobra koji, prema raspodjeli 
utvrđenoj u članku 177. Zakona o vodama Federacije 
Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne 
i Hercegovine“, broj 70/06), pripadaju Kantonu, planirani 
su na temelju akumuliranih nepotrošenih sredstava na toj 
osnovi iz prijašnjeg razdoblja, u iznosu od 587.060,30 KM, 
i očekivanog procijenjenog priljeva, prema istoj osnovi u 
2021. godini, u iznosu od 1.103.011,03 KM, što ukupno 
iznosi 1.690.071,33KM.

KORIŠTENJE PRIHODA
(1) Sredstva predviđena ovim Programom koristit će se:
a) za nerealizirane projekte koji su planirani prema 

Programu trošenja sredstava vodnih naknada iz 2020. 
godine, a u okviru sufinanciranja izgradnje ili održavanja 
vodnih objekata značajnih za jedinice lokalne samouprave 
(JLS);

b) za sufinanciranje izrade projektne dokumentacije za 
vodne objekte odnosno za projekte značajne za jedinice 
lokalne samouprave i mjesne zajednice (zaštitne vodne 
objekte, vodne objekte za korištenja voda i vodne objekte za 
zaštitu voda) na području općina u Kantonu;

c) za sufinanciranje izgradnje vodnih objekata odnosno 
za projekte značajne za jedinice lokalne samouprave i 
mjesne zajednice (zaštitnih vodnih objekata, vodnih objekata 
za korištenje voda, vodnih objekata za zaštitu voda) na 
području općina u Kantonu;

d) za sufinanciranje održavanja vodnih objekata odnosno 
za projekte značajne za jedinice lokalne samouprave i 
mjesne zajednice (zaštitnih vodnih objekata, vodnih objekata 
za korištenje voda i vodnih objekata za zaštitu voda) na 
području općina u Kantonu;

e) za sufinanciranje izrade projektne dokumentacije 
projektiranja vodnih objekata odnosno za projekte značajne 
za javno poduzeće i jedinice lokalne samouprave;

f) za sufinanciranje izgradnje vodnih objekata značajnih 
za javno poduzeće i jedinice lokalne samouprave;

g) za sufinanciranje održavanja vodnih objekata značajnih 
za javno poduzeće i jedinice lokalne samouprave (JLS);

h) za financiranje svih investicijskih poslova i nadzora 
nad izgradnjom vodnih objekata iz programa razvoja 
vodoprivrede Kantona;

i) za financiranje istražnih radova te izradu investicijsko-
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tehničke dokumentacije;
j) za financiranje izrade Strategije upravljanja vodama u 

Kantonu Središnja Bosna 2021. – 2025. godine;
k) za financiranje izrade Plana upravljanja vodama u 

Kantonu Središnja Bosna za razdoblje 2021. – 2025. godine;
l) za financiranje otplate kredita i kamata prema projektu 

„Plava voda“, preuzeta obveza iz prethodnog razdoblja.
(2) Dokumentima navedenim u stavku (1) ovoga poglavlja 

utvrđeni su operativni zadatci tijelima mjerodavnim za 
izvođenje projekata i aktivnosti važnih za Kanton, konkretno 
razvoj vodne infrastrukture, koji se financiraju iz prihoda 
namjenskih sredstava vodnih naknada i usmjeravaju na 
osnovi godišnjeg plana i programa Ministarstva odnosno 
za sufinanciranje izgradnje i održavanja vodnih objekata 
(zaštitnih objekata, objekata za vodoopskrbu, objekata 
za zaštitu voda od onečišćenja), u skladu s člankom 178. 
federalnoga Zakona o vodama odnosno sa Zakonom o 
vodama Kantona Središnja Bosna, kojima je utvrđen 
namjensko trošenje sredstava vodnih naknada.

KRITERIJI VREDNOVANJA PONUDA
(1) Ovim Programom utvrđeni su kriteriji dodjele 

sredstava određenih za razvoj vodne infrastrukture, prema 
kojima je utvrđen pripadajući iznos sredstava za financiranje 
ili sufinanciranje prijavljenih projekata, a sve s ciljem 
transparentne raspodjele tih sredstava.

(2) Pri razmatranju ponuda za sufinanciranje projekata 
podnesenih iz oblasti vodoprivrede, iskazanih u alineji 3. 
poglavlja 2., vrednovat će se:

a) kvaliteta projekta;
b) vrijednost projekta;
c) stupanj samofinanciranja;
d) nova istraživanja;
e) stupanj zaštite okoliša;
f) povećanje zaposlenosti;
g) potvrda mjerodavne institucije o podmirenim poreznim 

obavezama i doprinosima ili sporazum s mjerodavnom 
institucijom;

h) potvrda mjerodavne institucije o podmirenim vodnim 
i koncesijskim naknadama;

i) ID porezni broj;
j) broj aktivnog bankovnog računa, originalna potvrda 

banke o računu.
(3) Na temelju kriterija navedenih u stavku (2) ovoga 

poglavlja bodovat će se ponude odnosno projekti.

PRAVO NA PODNOŠENJE PONUDA
Pravo na podnošenje projekata na osnovi objavljenog 

javnog natječaja iz oblasti vodoprivrede te ostalih poslova i 
zadataka imaju subjekti s područja Kantona, i to:

a) jedinice lokalne samouprave i mjesne zajednice (za 
interventna sredstva) koji će projekt izvoditi na području 
Kantona;

b) javna poduzeća.

POSTUPAK
(1) Ministarstvo je dužno raspisati javni poziv za dodjelu 

sredstava jedinicama lokalne samouprave odnosno nižim 
razinama vlasti i javnim poduzećima, koristeći Smjernice 

o minimalnim standardima dodjele proračunskih sredstava 
preko transfera i subvencija u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 
15/18), u mjeri u kojoj je primjenjivo. Javni poziv će, u 
skladu s točkom 23. Smjernica o minimalnim standardima 
dodjele proračunskih sredstava preko transfera i subvencija 
u Federaciji Bosne i Hercegovine, sadržavati pisane 
kriterije na osnovi kojih će se odabrati kandidirani projekti, 
sve s ciljem uspješne, ekonomične i učinkovite upotrebe 
namjenskih sredstava.

(2) Obrazac za prijavu programa ili projekata bit 
će sastavni dio javnoga poziva i obvezno će sadržavati 
procjenu učinaka koji se postižu izvođenjem tih programa ili 
projekata. Jedinice lokalne samouprave odnosno niže razine 
vlasti i javna poduzeća kao korisnici sredstava bit će u 
obvezi nakon izvedbe odobrenog projekta utvrditi procjenu 
učinaka koji su postignuti potrošenim sredstvima transfera, 
a od kojih će zavisiti visina i namjena sredstava koja se 
planiraju za sljedeću godinu, te ujedno sastaviti i izvještaj 
o namjenskom utrošku sredstava primjereno prezentiranom 
projektu.

OSNIVANJE I ZADATCI POVJERENSTVA
(1) Ministarstvo je dužno osnovati povjerenstvo za 

utvrđivanje javnoga poziva, čime će biti propisani uvjeti 
i mjerljivi kriteriji za kandidiranje projekata, s ciljem 
povećanja uspješnosti trošenja namjenskih sredstava 
odnosno za vrednovanje, rangiranje i odabir projekata u 
okviru ukupno opredijeljenih sredstava za svaku jedinicu 
lokalne samouprave i javna poduzeća, a prema ovom 
Programu.

(2) Povjerenstvo za razmatranje projekata primljenih na 
osnovi javnoga natječaja, vrednovanje primljenih projekata 
i sastavljanje prijedloga odluke o dodjeli sredstava (u 
daljnjem tekstu: povjerenstvo) osniva ministar poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva (u daljnjem tekstu: ministar).

(3) Povjerenstvo je dužno dani zadatak obaviti u roku koji 
nije dulji od 20 dana od dana zatvaranja javnoga natječaja.

(4) Povjerenstvo podnosi ministru izvještaj o svome 
radu, s prijedlogom odluke o dodjeli sredstava.

(5) Prijedlog povjerenstva iz stavka (4) ovoga poglavlja 
ministar upućuje Vladi Kantona koja donosi odluku o dodjeli 
sredstava.

(6) Za sredstva koja se dodjeljuju na zahtjev korisnika 
kao interventna sredstva povjerenstvo će razmotriti zahtjev 
te, ako zahtjev ocijeni opravdanim, uputiti Vladi Kantona 
prijedlog odluke o dodjeli sredstava.

(7) S korisnicima sredstava, prema odluci Vlade Kantona 
iz stavaka (5) i (6) ovoga poglavlja, Ministarstvo sklapa 
ugovor.

NADZOR
(1) Nadzor i provjeru korisnikova namjenskog korištenja 

sredstava provodit će povjerenstvo za nadzor, koje osniva 
ministar.

(2) Ako se utvrdi da je korisnik sredstava nenamjenski 
potrošio sredstva, korisnik sredstava dužan je cjelokupna 
doznačena sredstva vratiti na račun Vlade Kantona u roku od 
30 dana od dana kada je Ministarstvo to od njega zatražilo 
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pisanim putem. U protivnom, protiv korisnika sredstava koji 
nije opravdao doznačena sredstva pokrenut će se postupak 
pred mjerodavnim tijelima.

(3) Ako korisnik sredstava ne potroši cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava za izvođenje odobrenog projekta, 
dužan je vratiti nepotrošena sredstva uplatom tih sredstava 
na račun Vlade Kantona u roku od 30 dana od dana završetka 
projekta, uz obrazloženje.

(4) Ministarstvo može preraspodijeliti planirana sredstva 
između pojedinih projekata u okviru ukupno planiranih 
sredstava za pojedinu jedinicu lokalne samouprave ili javno 
poduzeće, ako se za tim pokaže opravdana potreba.

(5) Ministarstvo se obvezuje sa svim jedinicama lokalne 
samouprave s područja Kantona, mjesnim zajednicama, 
neprofitnim organizacijama ili javnim poduzećima sklopiti 
sporazum kojim će biti uređene međusobne obveze i 
način izvođenja odobrenih projekata. Nositelj aktivnosti 
provođenja tenderskih postupaka bit će jedinica lokalne 
samouprave i javno poduzeće kojima su dodijeljena sredstva.

REKAPITULACIJA

Redni 
broj Naziv Planirano 

(u KM)
1. TEKUĆI TRANSFERI DRUGIM RAZINAMA VLASTI 1.109.311,33

a) Financiranje nerealiziranih projekata koji su planirani prema Programu trošenja 
sredstava vodnih naknada iz 2020. godine 297.000,00
b) Sufinanciranje izrade projektne dokumentacije za vodne objekte 125.251,00
c) Sufinanciranje izgradnje vodnih objekata 387.060,33
d) Sufinanciranje održavanja vodnih objekata 200.000,00
e) Financiranje – prema Programu trošenja sredstava 100.000,00

2. JAVNA PODUZEĆA 453.880,00
a) Sufinanciranje izrade projektne dokumentacije projektiranja vodnih objekata 53.880,00
b) Sufinanciranje izgradnje vodnih objekata 150.000,00
c) Sufinanciranje održavanja vodnih objekata 100.000,00

3. d) Financiranje (interventna sredstva) 150.000,00

4. NEPROFITNE ORGANIZACIJE
25.000,00Financiranje neprofitnih organizacija (interventna sredstva)

5. TRANSFERI POJEDINCIMA
25.000,00Transferi pojedincima (interventna sredstva)

6. Financiranje otplate kredita i kamata prema projektu „Plava voda“ (preuzeta obveza 
iz prethodnog razdoblja) 76.880,00

Ukupno 1.690.071,33
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Na osnovi članka 35. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) te na prijedlog 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 82. sjednici, održanoj 29. 
travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O PRIHVAĆANJU PROGRAMA 

KORIŠTENJA SREDSTAVA, 
S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA, 

OSTVARENIH OD NAKNADE ZA KONCESIJE 
ZA 2021. GODINU, 

IZ MJERODAVNOSTI 
MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE, 

VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA

Članak 1.
(Predmet)

 Ovom Odlukom prihvaća se Program korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, ostvarenih 
od naknade za koncesije za 2021. godinu, iz mjerodavnosti 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva.

Članak 2.
(Sredstva)

 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz članka 1. 
ove Odluke osigurana su u Proračunu Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21) i terete stavku Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 19. razdjel, glava 
01, proračunski korisnik 0001, kod izvora financiranja 30, 
namjenska sredstva, i to: ekonomski kod 6141, subanalitički 
kod JAL002, Transferi jedinicama lokalne samouprave – 
poticaji vodoprivredi (interventna sredstva); ekonomski 
kod 6143, subanalitički kod JAN008, „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – poticaji vodoprivredi 
(interventna sredstva)“; ekonomski kod 6144, subanalitički 
kod JAO008, stavka „Subvencije javnim poduzećima – 
poticaji vodoprivredi (interventna sredstva)“; ekonomski 
kod 6141, subanalitički kod JAL001, stavka „Tekući 
transferi drugim razinama vlasti i fondovima – poticaji 
vodoprivredi“; ekonomski kod 6139, stavka „Ugovorene i 
druge posebne usluge“.
 Prihodi za provođenje Programa ostvaruju se u 
Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu, 
na osnovi naplate koncesijskih naknada za dodijeljene 
koncesije na vodama na području Kantona Središnja 
Bosna, primjereno Zakonu o koncesijama („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 8/09, 6/13, 9/15 
i 7/20), a iz pripadajućeg dijela sredstava od naplate 
koncesijskih naknada odnosno prihoda Kantona troše se 
prema programu resornoga Ministarstva koji odobri Vlada 
Kantona Središnja Bosna, u skladu sa stavkom (4) članka 
35. i člankom 40. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 

Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21).

Članak 3.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva, na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, uz suglasnost Vlade Kantona 
Središnja Bosna, a u skladu s planom i priljevom sredstava 
u Proračun Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu.

Članak 4.
 Sastavni je dio ove Odluke Program korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, ostvarenih od 
naknade za koncesije za 2021. godinu.

Članak 5.
(Stupanje na snagu)

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-3083/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

P R O G R A M 
KORIŠTENJA SREDSTAVA, 

S KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA, 
OSTVARENIH OD NAKNADE ZA KONCESIJE 

ZA 2021. GODINU, 
IZ MJERODAVNOSTI 

MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE, 
VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA

I. ZAKONSKA OSNOVA ZA DONOŠENJE PROGRAMA 
TROŠENJA SREDSTAVA KONCESIJSKIH NAKNADA 
ZA 2021. GODINU

(1) Zakonska osnova za donošenje Programa korištenja 
sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, ostvarenih od 
naknade za koncesije za 2021. godinu (u daljnjem tekstu: 
Program) sadržana je u Zakonu o koncesijama („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 8/09, 6/13, 9/15 i 
7/20), Zakonu o vodama Federacije Bosne i Hercegovine 
(,,Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 
70/06), članku 49. Zakona o vodama Kantona Središnja 
Bosna („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
11/09) i Zakonu o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 1/21) kojim je utvrđeno da će se navedena 
sredstva koristiti u skladu s programom trošenja sredstava 
koji donosi Vlada Kantona Središnja Bosna (u daljnjem 
tekstu: Vlada Kantona).

(2) U vezi s navedenim u stavku (1) dijela I. ovoga 
Programa, Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i 
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šumarstva (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) je izradilo 
prijedlog Programa korištenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, ostvarenih od naknade za koncesije za 
2021. godinu.

II. OPSEG PLANIRANIH ULAGANJA I NAČIN 
REALIZACIJE

CILJEVI I PREDMET PROGRAMA

Ciljevi i predmet ovoga Programa su obavljanje poslova 
i zadataka Ministarstva u pogledu organiziranja upravljanja 
vodama, propisano člankom 52. Zakona o vodama Kantona 
Središnja Bosna, u vezi s korištenjem prihoda.

SREDSTVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA

Proračunom Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21; 
u daljnjem tekstu: Proračun Kantona), u 19. razdjelu, 
proračunska organizacija 19010001, proračunski korisnik 
0001, namjenska sredstva, kod izvora financiranja 30 
– koncesijske naknade, planirano je sufinanciranje i 
financiranje projekata iz sredstava prihoda od koncesijskih 
naknada, i to:

- Transfer jedinicama lokalne uprave – nižim razinama 
vlasti, ekonomski kod 6141, subanalitički kod JAL002, u 
iznosu od 200.000,00 KM (interventna sredstva);

- Subvencije javnim poduzećima – poticaji vodoprivredi, 
ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO008, u iznosu 
od 120.000,00 KM (interventna sredstva);

- Tekući transferi pojedincima – poticaji vodoprivredi, 
ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM008, u iznosu 
od 40.000,00 KM (interventna sredstva);

- Tekući transferi neprofitnim organizacijama – poticaji 
vodoprivredi, ekonomski kod 6143, subanalitički kod 
JAN008, u iznosu od 40.000,00 KM (interventna sredstva);

- Ugovorene i posebne usluge, ekonomski kod 6139, u 
iznosu od 53.712,47 KM.

IZVORI SREDSTAVA
(1) Sredstva za provođenje ovoga Programa ostvaruju 

se u Proračunu Kantona na osnovi naplate koncesijskih 
naknada za dodijeljene koncesije na vodama na području 
Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton) koja 
pripada Ministarstvu – primjereno kantonalnom Zakonu 
o koncesijama, uređen je način naplate i način raspodjele 
prihoda ostvarenih naplatom koncesijskih naknada, i to 60 
% sredstava prebacuje se na račun općine, a 40 % na račun 
Proračuna Kantona. Dakle, prihodi koji prema navedenoj 
raspodjeli ostaju Kantonu (pripadajući dio sredstava od 
naplate koncesijskih naknada odnosno prihoda Kantona) 
troše se prema Programu resornoga Ministarstva, koji 
odobri Vlada Kantona, a u skladu sa stavkom (4) članka 
35. i člankom 40. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu, Sredstva prema ovom 
Programu predviđena su u 19. razdjelu Proračuna Kantona.

(2) Sredstva prema ovom Programu dodjeljuju se 
korisnicima sredstava za projekte iz poglavlja Korištenje 

prihoda ovoga Programa kao nepovratna (grant) sredstva, 
i to najmanje 80 % sredstava na zahtjev, kao interventna 
sredstava, a ostala sredstva preko javnoga natječaja, a u 
skladu s ovim Programom ili u skladu s dopunom plana 
javnih nabava u pružanju ugovornih usluga.

(3) Proračunom Kantona, u 19. razdjelu, glava 01, 
proračunski korisnik 0001, ekonomski kod 721112, stavka 
„Prihodi od davanja prava na eksploataciju prirodnih 
resursa“, vrsta prihoda – namjenska sredstva, planirana 
su na temelju akumuliranih nepotrošenih sredstava prema 
toj osnovi, iz prijašnjih razdoblja, u iznosu od 227.590,47 
KM, i očekivanog procijenjenog prihoda prema istoj osnovi 
za 2021. godinu, u iznosu od 226.131,00 KM, što ukupno 
iznosi 453.712,47 KM.

KORIŠTENJE PRIHODA
Sredstva prema ovom Programu raspoređuju se za 

sufinanciranje i financiranje objekata kako slijedi:
a) izrada projektno-tehničke dokumentacije za izgradnju 

ili održavanje, i to: zaštitnih vodnih objekata i vodnih 
objekata za odvodnju te vodnih objekata za iskorištavanje 
voda;

b) izgradnja vodnih objekata, i to: zaštitnih vodnih 
objekata, vodnih objekata za odvodnju i vodnih objekata za 
iskorištavanje voda na području Kantona;

c) održavanje vodnih objekata, i to: zaštitnih vodnih 
objekata, vodnih objekata za odvodnju i vodnih objekata za 
iskorištavanje voda na području Kantona;

d) izgradnja/sanacija javne lokalne cestovne 
infrastrukture u funkciji korištenja potencijalnog predmeta 
koncesije;

e) revitalizacija izvorišta i toka voda koji su dani ili se 
mogu dati u koncesiju;

f) realizacija projekata ekološke zaštite flore i faune na 
i u predmetima koncesije s ciljem ublažavanja negativnih 
posljedica nad predmetom koncesije izdavanjem koncesije;

g) izrada studija o ekonomskoj opravdanosti dodjele 
koncesije;

h) financiranje troškova izdavanja koncesije;
i) edukativno-promocijske aktivnosti prema planu 

edukacija i promocijskih djelatnosti za razdoblje.

KRITERIJI VREDNOVANJA PONUDA
(1) Ovim Programom utvrđeni su kriteriji dodjele 

sredstava opredijeljenih za razvoj vodne infrastrukture 
prema kojima su utvrđeni pripadajući iznosi sredstava za 
financiranje ili sufinanciranje prijavljenih projekata, a sve s 
ciljem transparentne raspodjele tih sredstava.

(2) Pri razmatranju projekata podnesenih iz oblasti 
vodoprivrede, iskazanih u alineji 3. poglavlja 2., 
sufinanciranje projekata vrednovat će se prema sljedećim 
kriterijima:

a) kvaliteta projekta;
b) vrijednost projekta;
c) stupanj samofinanciranja;
d) novo istraživanje;
e) stupanj zaštite okoliša;
f) povećanje zaposlenosti;
g) potvrda mjerodavne institucije o podmirenim poreznim 
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obvezama i doprinosima ili sporazum s mjerodavnom 
institucijom;

h) potvrda mjerodavne institucije o podmirenim vodnim 
i koncesijskim naknadama;

i) ID porezni broj;
j) broj aktivnog bankovnog računa, originalna potvrda 

banke o računu.
(3) Na temelju kriterija navedenih u stavku (2) ovoga 

poglavlja bodovat će se podneseni projekti.

PRAVO NA PODNOŠENJE PONUDA
Pravo na podnošenje projekata na osnovi objavljenog 

javnog natječaja iz oblasti vodoprivrede te ostalih poslova i 
zadataka, imaju subjekti s područja Kantona, i to:

a) jedinice lokalne samouprave i mjesne zajednice koji 
će projekt izvoditi na području Kantona;

b) javna poduzeća;
c) neprofitne organizacije;
d) fizičke osobe.

POSTUPAK
(1) Za ugovorene i posebne usluge Ministarstvo će 

provoditi postupak prema Zakonu o javnim nabavama 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 
42/14). Ministarstvo je dužno raspisati javni poziv za 
dodjelu sredstava jedinicama lokalne samouprave odnosno 
nižim razinama vlasti, javnim poduzećima, neprofitnim 
organizacijama koristeći Smjernice o minimalnim 
standardima dodjele proračunskih sredstava preko transfera 
i subvencija u Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene 
novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 15/18), u mjeri 
u kojoj je primjenjivo. Javni poziv će, u skladu s točkom 23. 
Smjernica o minimalnim standardima dodjele proračunskih 
sredstava preko transfera i subvencija u Federaciji Bosne 
i Hercegovine, sadržavati pisane kriterije na osnovi kojih 
će se odabrati kandidirani projekti, sve s ciljem uspješne, 
ekonomične i učinkovite upotrebe namjenskih sredstava.

(2) Obrazac prijave programa ili projekata bit će sastavni 
dio javnoga poziva i obvezno će sadržavati procjenu učinaka 
koji se postižu izvođenjem tih projekata. Jedinice lokalne 
samouprave odnosno niže razine vlasti, javna poduzeća, 
neprofitne organizacije, kao korisnici sredstava bit će u 
obvezi nakon izvedbe odobrenog projekta utvrditi procjenu 
učinaka koji su postignuti potrošenim sredstvima transfera, 
a od kojih će zavisiti visina i namjena sredstava koja se 
planira za sljedeću godinu, te ujedno sastaviti i izvještaj o 
namjenskom utrošku sredstava, primjereno prezentiranom 
projektu.

OSNIVANJE I ZADATCI POVJERENSTVA
(1) Ministarstvo je dužno osnovati povjerenstvo za 

utvrđivanje javnoga poziva, kojim će biti propisani uvjeti 
i mjerljivi kriteriji za kandidiranje projekata, s ciljem 
povećanja uspješnosti trošenja namjenskih sredstava 
odnosno za vrednovanje, rangiranje i odabir projekata 
u okviru ukupno opredijeljenih sredstava za svaku 
jedinicu lokalne samouprave, javna poduzeća i neprofitne 
organizacije, a prema ovom Programu.

(2) Povjerenstvo za razmatranje projekata primljenih na 

osnovi javnoga natječaja, vrednovanje primljenih projekata 
i sastavljanje prijedloga odluke o dodjeli sredstava (u 
daljnjem tekstu: povjerenstvo) osniva ministar poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva (u daljnjem tekstu: ministar).

(3) Povjerenstvo je dužno dani zadatak obaviti u roku koji 
nije dulji od 20 dana od dana zatvaranja javnoga natječaja.

(4) Povjerenstvo podnosi ministru izvještaj o svome 
radu, s prijedlogom odluke o dodjeli sredstava.

(5) Prijedlog povjerenstva iz stava (4) ovoga poglavlja 
ministar upućuje Vladi Kantona koja donosi odluku o 
dodjeli sredstava.

(6) Za sredstva koja se dodjeljuju na zahtjev korisnika 
kao interventna sredstva, povjerenstvo će razmotriti zahtjev 
te, ako zahtjev ocijeni opravdanim, uputiti Vladi Kantona 
prijedlog odluke o dodjeli sredstava.

(7) S korisnicima sredstava, prema odluci Vlade Kantona 
iz stavaka (5) i (6) ovoga poglavlja, Ministarstvo sklapa 
ugovor.

NADZOR
(1) Nadzor i provjeru korisnikova namjenskog korištenja 

sredstava provodit će povjerenstvo za nadzor, koje osniva 
ministar.

(2) Ako se utvrdi da je korisnik sredstava nenamjenski 
potrošio sredstva, korisnik sredstava dužan je cjelokupna 
doznačena sredstva vratiti na račun Vlade Kantona u roku od 
30 dana od dana kada je Ministarstvo to od njega zatražilo 
pisanim putem. U protivnom, protiv korisnika sredstava koji 
nije opravdao doznačena sredstva pokrenut će se postupak 
pred mjerodavnim tijelima.

(3) Ako korisnik sredstava ne potroši cjelokupni iznos 
doznačenih sredstava za ostvarenje odobrenog projekta, 
dužan je vratiti nepotrošena sredstva uplatom tih sredstava 
na račun Vlade Kantona u roku od 30 dana od dana završetka 
projekta, uz obrazloženje.

(4) Ministarstvo može preraspodijeliti planirana sredstva 
između pojedinih projekata u okviru ukupno planiranih 
sredstava za pojedinu jedinicu lokalne samouprave ili javno 
poduzeće, ako se za tim pokaže opravdana potreba.

(5) Ministarstvo se obvezuje sa svim jedinicama lokalne 
samouprave s područja Kantona ili javnim poduzećima, 
neprofitnim organizacijama sklopiti sporazum kojim će biti 
uređene međusobne obveze i način izvođenja odobrenih 
projekata. Nositelj aktivnosti provođenja tenderskih 
postupaka bit će jedinica lokalne samouprave, javno 
poduzeće i neprofitna organizacija kojima su dodijeljena 
sredstva.

REKAPITULACIJA

Redni 
broj Naziv Planirano 

(u KM)
1. TRANSFERI JEDINICAMA 

LOKALNE UPRAVE 200.000,00
2. TRANSFERI JAVNIM 

PODUZEĆIMA 120.000,00
3. TRANSFERI NEPROFITNIM 

ORGANIZACIJAMA 40.000,00
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4. UGOVORENE I POSEBNE 
USLUGE 53.712,47

5. TRANSFERI POJEDINCIMA 40.000,00
Ukupno 453.712,47
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 19. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 1/21) te na prijedlog Ministarstva gospodarstva, Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 82. sjednici, održanoj 29. 
travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

SA STAVKE „TEKUĆA ZALIHA 
VLADE KANTONA SREDIŠNJA BOSNA“

Članak 1.
 Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva Sveučilištu/
Univerzitetu „Vitez“, u Vitezu, za sufinanciranje projekta 
Obrazovanje za potrebe tržišta rada, u iznosu od 1.500,00 
KM.

Članak 2.
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke izdvajaju se 
Sveučilištu/Univerzitetu „Vitez“, u Vitezu, iz „Tekuće 
zalihe Vlade Kantona Središnja Bosna“, ekonomski kod 
6000, subanalitički kod TRO001, kod izvora financiranja 
10, Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21).

Članak 3.
 Iznos iz članka 1. ove Odluke raspodijelit će se 
Ministarstvu gospodarstva, 15. razdjel, glava 01, 
ekonomski kod 6143, stavka „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama“ Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu.

Članak 4.
 S korisnikom sredstava iz članka 1. ove Odluke 
Ministarstvo gospodarstva sklopit će ugovor o korištenju 
odobrenih sredstava.

Članak 5.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
gospodarstva i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje 
mjerodavnosti.

Članak 6.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-3084/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavaka (3) 
i (7) članka 37. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 82. sjednici, održanoj 29. travnja 2021. 
godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

ZA EGZISTENCIJALNU NOVČANU NAKNADU

I.
 Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), s 
20. razdjela – Kantonalna uprava za branitelje, izdvajaju 
se sredstva u iznosu od 500,000,00 KM, sa stavke „Tekući 
transferi pojedincima – egzistencijalna novčana naknada“, 
ekonomski kod 614200, subanalitički kod KAM021.

II.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke izdvajaju se u svrhu 
isplate egzistencijalne novčane naknade razvojačenim 
braniteljima i suprugama umrlih razvojačenih branitelja za 
drugo tromjesečje 2021. godine.

III.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke na tekuće račune 
razvojačenih branitelja i tekuće račune supruga umrlih 
razvojačenih branitelja svojom odlukom raspoređuje 
Kantonalna uprava za branitelje.

IV.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna i Kantonalna uprava za 
branitelje.

V.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-3087/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 82. sjednici, održanoj 29. travnja 2021. 
godine, donosi

O D L U K U 
O IZNOSIMA I ISPLATI NAKNADE 

ZA RAD ČLANOVIMA RADNE SKUPINE 
ZA STRUČNU I TEHNIČKU POTPORU 

U PROCESU DIGITALNE TRANSFORMACIJE 
POSTOJEĆEG INFORMATIČKOG SUSTAVA 

U ŠKOLSTVU

Članak 1.
 Voditelju, članovima Radne skupine za stručnu i 
tehničku potporu u procesu digitalne transformacije 
postojećeg informatičkog sustava u školstvu, imenovanim 
rješenjem ministra obrazovanja, znanosti, mladih, kulture 
i športa, utvrđuje se naknada u netoiznosima kako slijedi:
 1. voditelju Radne skupine, u iznosu od 60,00 KM 
mjesečno
 2. članovima Radne skupine, u iznosu od 50,00 KM 
mjesečno.

Članak 2.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-3090/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na osnovi članka 19. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 82. sjednici, održanoj 29. 
travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA IZ TEKUĆE ZALIHE 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU

Članak 1.
 Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), 
s ekonomskog koda 6000, stavka „Tekuća zaliha Vlade 
Kantona Središnja Bosna“, izdvajaju se sredstva u iznosu 

od 16.000,00 KM u korist Agencije za privatizaciju u 
Kantonu Središnja Bosna.

Članak 2.
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke potrošit će se za 
isplatu plaća, troškova prijevoza, naknade za topli obrok 
(za ožujak 2021. godine) te naknade članovima Upravnoga 
odbora Agencije za privatizaciju u Kantonu Središnja 
Bosna, kao i nužnih troškova prema dobavljačima.

Članak 3.
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke prenijet će se na 11. 
razdjel, glava 02 – Stručna služba Vlade Kantona Središnja 
Bosna, na ekonomski kod 614100, stavka „Tekući transferi 
drugim razinama vlasti i fondovima“.

Članak 4.
 Za provedbu ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
financija i Agencija za privatizaciju u Kantonu Središnja 
Bosna, svatko u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 5.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-3092/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (2) 
članka 41. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 82. sjednici, održanoj 29. travnja 2021. 
godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU, 

ZA NABAVU STALNIH SREDSTAVA 
ZA POTREBE OPĆINSKOGA SUDA U JAJCU

Članak 1.
 S ekonomskog koda 821300, stavka „Nabava opreme“ 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), 13. 
razdjel, glava 06, proračunski korisnik 0003, izdvaja se iznos 
od 4.099,10 KM za nabavu dvaju računala, dvaju monitora i 
jednog laptopa za potrebe Općinskoga suda u Jajcu.

Članak 2.
 Iznos iz članka 1. ove Odluke doznačit će se dobavljaču 
Rebus, d. o. o., Sarajevo, na transakcijski račun, broj 
1541802005763019, otvoren u banci Intesa Sanpaolo Bank 
BiH.
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Članak 3.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
pravosuđa i uprave i Ministarstvo financija.

Članak 4.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-3093/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na temelju stavka 2. članka 49., a u skladu s člankom 66. 
Zakona o proračunima u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
102/13, 9/14 – ispravak teksta, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 
104/16, 5/18, 11/19 i 99/19), te na prijedlog Ministarstva 
financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 82. sjednici, 
održanoj 29. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O DODJELI SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2021. GODINU

Članak 1.
 Dopušta se dodjela sredstava u iznosu od 5.011,37 KM 
koja je Vlada Republike Hrvatske donirala Osnovnoj školi 
„Novi Travnik“, Novi Travnik, neplaniranih u Proračunu 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21).

Članak 2.
 Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodjeljuju se Osnovnoj 
školi „Novi Travnik“, Novi Travnik, 17. razdjel, glava 02, 
proračunski korisnik 0023, na stavku „Nabava opreme“, 
kod izvora financiranja 60.

Članak 3.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Osnovna škola 
„Novi Travnik“, Novi Travnik, i Ministarstvo financija, 
svatko u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-3094/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na osnovi stavka (7) članka 35. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 82. sjednici, održanoj 
29. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU DIJELA SREDSTAVA 

ZA PROVOĐENJE PROGRAMA 
I KRITERIJA KORIŠTENJA SREDSTAVA 

SA STAVKI ZA POTICAJE POLJOPRIVREDI 
(INTERVENTNA SREDSTVA) 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2021. GODINU

I.
 Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) 
izdvaja se iznos od 7.186,00 KM radi provođenja Programa 
i kriterija korištenja sredstava sa stavki za poticaje 
poljoprivredi (interventna sredstva) Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu [Odluka o prihvaćanju 
Programa i kriterija korištenja sredstava sa stavki za 
poticaje poljoprivredi (interventna sredstva) Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu, broj 01-11.7-
2691/21 od 15. travnja 2021. („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 5/21)].

II.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke bit će potrošena za 
pomoć poljoprivrednim proizvođačima (poljoprivredniku 
„Avea“, Busovača, u iznosu od 2.300,00 KM, Muharemu 
Alihodži, iz Viteza, u iznosu od 1.900,00 KM, i Salemu 
Burekoviću, iz Fojnice, u iznosu od 2.986,00 KM), za 
poboljšanje i unapređenje poljoprivredne proizvodnje.

III.
 Sredstva iz točke I. ove Odluke teret stavku Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, i to:
 - 19. razdjel, glava 01, proračunski korisnik 0001, 
ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP005, kod izvora 
financiranja 10, u iznosu od 2.300,00 KM;
 - 19. razdjel, glava 01, proračunski korisnik 0001, 
ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM004, kod 
izvora financiranja 10, u iznosu od 1.900,00 KM;
 - 19. razdjel, glava 01, proračunski korisnik 0001, 
ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM004, kod 
izvora financiranja 10, u iznosu od 2.986,00 KM.

IV.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva, na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, u skladu s planom i priljevom 
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sredstava u Proračun Kantona Središnja Bosna za 2021. 
godinu.

V.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 01-11.7-3095/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na osnovi stavka (5) članka 35. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21), 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 82. sjednici, održanoj 
29. travnja 2021. godine, donosi

O D L U K U 
O PRIHVAĆANJU PROGRAMA 

I KRITERIJA TROŠENJA SREDSTAVA 
ZA 2021. GODINU 

S TRANSFERA ZA POTICAJE ŠUMARSTVU, 
ZA DRŽAVNE ŠUME

I.
 Prihvaća se Program i kriteriji trošenja sredstava za 
2021. godinu s transfera za poticaje šumarstvu, za državne 
šume.

II.
 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz točke I. 
ove Odluke osigurana su u Proračunu Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 1/21) i terete 19. razdjel, glava 01 
– Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 
proračunski korisnik 0001, i to kodove izvora financiranja 
10 i 30, funkcionalni kod 0422, ekonomski kod 6144, 
subanalitički kod JAO003, stavka „Subvencije javnim 
poduzećima – poticaji šumarstvu, za državne šume“, u 
iznosu od 130.000,00 KM.

III.
 Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva, na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva. Utvrđeni iznos sredstava iz 
točke II. ove Odluke upotrijebit će se u skladu s planom i 
priljevom sredstava u Proračun Kantona Središnja Bosna 
za 2021. godinu.

IV.
 Sastavni je dio ove Odluke Program i kriteriji trošenja 

sredstava za 2021. godinu s transfera za poticaje šumarstvu, 
za državne šume.

V.
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-3096/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

P R O G R A M 
I KRITERIJI TROŠENJA SREDSTAVA 

ZA 2021. GODINU 
S TRANSFERA ZA POTICAJE ŠUMARSTVU, 

ZA DRŽAVNE ŠUME

Proračunom Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/21) 
planirana su sredstva za poticaje šumarstvu, za državne 
šume, te je neophodno razraditi način trošenja tih sredstava, s 
posebnim osvrtom na kriterije trošenja planiranih sredstava. 
S tim u vezi izrađen je Program i kriteriji trošenja sredstava 
za 2021. godinu s transfera za poticaje šumarstvu, za državne 
šume (u daljnjem tekstu: Program).

POTICAJI ŠUMARSTVU, ZA DRŽAVNE ŠUME

I. SVRHA PROGRAMA

Šume i šumska zemljišta osnovni su prirodni resurs 
čija se vrijednost izražava kroz ekološke, socijalne i 
proizvodne vrijednosti šuma. Pravilnim gospodarenjem 
šumom osigurano je njezino prirodno pomlađivanje, 
potrajnost gospodarenja, bioraznolikost te značajne 
općekorisne funkcije šume i šumskog zemljišta.

Promjena namjene šumskog zemljišta u građevinsko 
zemljište dopušta se ako je to predviđeno važećim 
prostorno-planskim dokumentima.

Zbog smanjenja šumskoga fonda i ograničenja 
korištenja nastalog promjenom namjene šumskog zemljišta 
u građevinsko zemljište, zakupa i uspostave prava služnosti 
te izdvajanja iz šumskogospodarskoga područja radi 
provođenja prostorno-planske dokumentacije, uplaćuje se 
naknada (za krčenje, iznos od 60 % od utvrđene štete na 
šumskom zemljištu, a za zakup, uspostavu prava služnosti 
i izdvajanje iz šumskogospodarskoga područja, ukupni 
iznos) na račun Kantona Središnja Bosna. Sredstva su 
namjenska i mogu se koristiti samo za kupnju i podizanje 
novih šuma.

II. IZNOS SREDSTAVA

1. Trošenje sredstava od promjene namjene šumskoga 
zemljišta u građevinsko zemljište (krčenja šuma te 
zakupa, uspostave prava služnosti i izdvajanja šuma iz 
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šumskogospodarskoga područja), za državne šumu 
      130.000,00 KM

Izvor sredstava za provođenje ovoga Programa su 
namjenska sredstva, 30, prikupljena naplatom prihoda, 
ekonomski kod 722477 – Naknada na osnovi zakupa 
državnog šumskog zemljišta utvrđena kantonalnim 
propisima, i 722476 – Naknada na osnovi prava služnosti 
državnog šumskog zemljišta utvrđena katonalnim propisima.

Struktura sredstava: prenesena sredstva iz prijašnjeg 
razdoblja, iz  2020. godine, u iznosu od 114.940,55 KM, i 
planirani prihod za 2021. godinu u iznosu od 15.059,95 KM.

Proračun Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu, 19. 
razdjel, glava 01, proračunski korisnik 0001, funkcionalni 
kod 0422, ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO003.

III. KRITERIJI TROŠENJA PLANIRANIH SREDSTAVA

Ministarstvo poljoprivrede i vodoprivrede i šumarstva 
Kantona Središnja Bosna planiralo je u Proračunu Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu sredstva za podizanje 
novih šuma.

Člankom 4. Odluke o načinu pretvaranja šumskog 
zemljišta u građevinsko („Službene novine Federacije Bosne 
i Hercegovine“, broj 108/12 od 6. prosinca 2011. godine) 
propisana je procedura izdavanja odobrenja za promjenu 
namjene šumskog zemljišta u građevinsko zemljište.

Dozvolu za promjenu namjene šumskog zemljišta 
u građevinsko zemljište izdaje Federalno ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, uz suglasnost 
kantonalnoga ministarstva mjerodavnog za poslove 
šumarstva. Federalno ministarstvo odnosno kantonalno 
ministarstvo naplatit će od podnositelja zahtjeva naknadu 
čija se vrijednost određuje u tržišnoj vrijednosti drva koje 
se dobije krčenjem ili sječom, dodajući troškove podizanja i 
održavanja novih šuma na površini koja ne može biti manja 
od iskrčene površine.

Sredstva naplaćena od krčenja šuma prihod su Proračuna 
Federacije Bosne i Hercegovine u iznosu od 40 % odnosno 
Proračuna Kantona Središnja Bosna u iznosu od 60 %, a 
sredstva dobivena od zakupa, uspostave prava služnosti i 
izdvajanja iz šumskogospodarskoga područja u potpunosti 
su prihod Proračuna Kantona Središnja Bosna i mogu se 
koristiti za kupnju novih šuma i u svrhu podizanjа novih 
šuma.

Člankom 57. Zakona o šumama („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj: 5/14, 12/15, 8/16, 7/18 
i 14/20) utvrđeno je da se izvori namjenskih sredstava 
osiguravaju, između ostalog:

- iz naknade za izdvajanje iz šumskogospodarskoga 
područja;

- iz naknade za krčenje šume;
- iz naknade od zakupa državnih šuma;
- iz naknade na osnovi uspostave prava služnosti.

1. Sredstva naplaćena na osnovi izvora navedenih u 
stavku 5. ovoga poglavlja mogu se koristiti isključivo u 
svrhu podizanja novih šuma i za kupnju šume u skladu s 
odredbama spomenutog Zakona, na području općina i 
šumskogospodarskih područja na kojima je obavljeno 
izdvajanje iz šumskogospodarskoga područja, dano u zakup 
ili uspostavljeno pravo služnosti ili promijenjena namjena 
šumskog zemljišta u građevinsko zemljište.

Sredstvima prikupljenim u skladu s člankom 57. Zakona 
o šumama, između ostalog, financira se:

- izrada i revizija kantonalnoga šumskorazvojnoga plana;
- biološka obnova šume u opsegu većem od predviđenog 

šumskogospodarskom osnovom;
- obnova šuma nastala kao posljedica elementarne 

nepogode, prenamnoženosti kukaca, požara ili sličnog;
- unapređenje proizvodnje šumskog reproduktivnog 

materijala;
- izgradnja i održavanje šumskih putova;
- razminiranje šumskih površina i šumskoga zemljišta;
- ostale namjene za unapređenje šuma.

Korisnik šuma prijavit će projekte prema ovom Programu 
koje će odobravati resorno ministarstvo.

Kupnjom šuma okrupnjuju se posjedi čega je posljedica 
uspješnije gospodarenje, u skladu s odredbama Odluke o 
načinu pretvaranja šumskoga zemljišta u građevinsko.

2. Šuma se može kupiti pod sljedećim uvjetima:
- da je šuma koja se nudi na prodaju enklava ili 

poluenklava u odnosu na državnu šumu odnosno da je s 
dviju strana odnosno s triju strana unutar državne šume, 
čime bi došlo do okrupnjenja i kompaktnosti posjeda, što će 
kao posljedicu imati uspješnije gospodarenje;

- da se vlasništvo dokaže valjanim ispravama iz 
zemljišnih knjiga i katastra nekretnina, a u slučaju da je više 
vlasnika, suglasnošću suvlasnika.

Procedura trošenja sredstava prema ovom Programu 
provest će se javnim pozivom za kupnju šuma i šumskoga 
zemljišta od pravnih i fizičkih osoba, pri čemu će se cijena 
šume i šumskoga zemljišta utvrđivati primjereno odredbama 
Zakona o eksproprijaciji.

IV NADZOR

Nadzor nad namjenskim korištenjem navedenih sredstava 
provodit će Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i 
šumarstva Kantona Središnja Bosna.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi 
Kantona Središnja Bosna („Službene novine Županije 
Središnja Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i 
članka 12. Odluke o osnutku Službe za zapošljavanje 
Kantona Središnja Bosna („Službene novine Županije 
Središnja Bosna“, broj 2/02; „Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj: 2/04, 16/04, 15/12, 12/15, 7/16 i 
13/16), Vlada Kantona Središnja Bosna na 80. sjednici, 
održanoj 15. travnja 2021. godine, donosi

R J E Š E NJ E 
O PRODULJENJU MANDATA 

PREDSJEDNIKU I ČLANOVIMA 
UPRAVNOGA VIJEĆA 

SLUŽBE ZA ZAPOŠLJAVANJE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

I.
 Produljuje se mandat predsjedniku i članovima 
Upravnoga vijeća Službe za zapošljavanje Kantona 
Središnja Bosna imenovanim Rješenjem o imenovanju 
članova Upravnoga vijeća Službe za zapošljavanje Kantona 
Središnja Bosna, broj 01-34-298/17 od 21. travnja  2017. 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 7/17), i 
Rješenjem o imenovanju člana Upravnoga vijeća Službe za 
zapošljavanje Kantona Središnja Bosna, broj 01-34-1081/17 
od 18. prosinca 2017. („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/18), u sastavu:
 1. STJEPAN MEDIĆ, predsjednik
 2. HAJRUDIN ALIBAŠIĆ, član
 3. SELVEDINA BEGOVIĆ, članica
 4. MIHAJLO SOKANOVIĆ, član
 5. MARTIN DANKIĆ, član.

II.
 Mandat predsjednika i članova Upravnoga vijeća Službe 
za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna produljuje se za 
razdoblje od 60 dana, počevši od 21. travnja 2021. godine 
do 19. lipnja 2021. godine.

III.
Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-04.3-2705/21 
15. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju stavka 3. članka 32. Zakona o Vladi 
Kantona Središnja Bosna („Službene novine Županije 
Središnja Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) 
te stavka 2. članka 4. Zakona o ministarskim, vladinim 
i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
12/03 i 34/03), Vlada Kantona Središnja Bosna na 82. 
sjednici, održanoj 29. travnja 2021. godine, donosi 

R J E Š E NJ E 
O PRODULJENJU MANDATA 

ČLANOVIMA UPRAVNOGA VIJEĆA 
ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

Članak 1.
 Produljuje se mandat članovima Upravnoga vijeća 
Zavoda za javno zdravstvo Kantona Središnja Bosna:
 1. VINKU MARTINOVIĆU, predsjedniku
 2. ADNANU BAŠIĆU, članu
 3. ELVEDINU KAPI, članu
 4. GRETI KUNA, članici
 5. LAZARU ĐURĐEVIĆU, članu.

Članak 2.
 Mandat članovima Upravnoga vijeća Zavoda za javno 
zdravstvo Kantona Središnja Bosna produljuje se do 
okončanja postupka izbora i imenovanja novih članova 
Upravnoga vijeća, a najdulje do 30. travnja 2021. godine.

Članak 3.
 Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja, a objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-04.3-3085/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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 Na temelju stavka 3. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te stavka 
2. članka 4. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim 
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine („Službene 
novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 12/03 i 
34/03), Vlada Kantona Središnja Bosna na 82. sjednici, 
održanoj 29. travnja 2021. godine, donosi 

R J E Š E NJ E 
O PRODULJENJU MANDATA 

ČLANOVIMA UPRAVNOGA VIJEĆA 
ZAVODA ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

Članak 1.
 Produljuje se mandat članovima Upravnoga vijeća 
Zavoda za zdravstveno osiguranje Kantona Središnja 
Bosna:
 1. FUADU HAJIĆU, predsjedniku
 2. VLATKI KOMŠIĆ, članici
 3. MENSURU KRPI, članu
 4. MIRJANI ŠEŠLIJA-IDŽANOVIĆ, članici
 5. IGORU BLAŽEVIĆU, članu
 6. EDINU ŠABANOVIĆU, članu
 7. IVANU KRIŽANOVIĆU, članu
 8. ANKICI ĐURAN, članici.

Članak 2.
 Mandat članovima Upravnoga vijeća Zavoda za 
zdravstveno osiguranje Kantona Središnja Bosna 
produljuje se do okončanja postupka izbora i imenovanja 
novih članova Upravnoga vijeća, a najdulje do 30. travnja 
2021. godine.

Članak 3.
 Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja, a objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-04.3-3086/21 
29. travnja 2021. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

M I N I S T A R S T V O 
POLJOPRIVREDE, VODOPRIVREDE

I ŠUMARSTVA

336

Na osnovi stavka 2. članka 56. i stavka 2. članka 68. 
Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne 
i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 
Hercegovine“, broj 35/05) te Programa i kriterija trošenja 
sredstava sa stavki za poticaje poljoprivredi (primarnoj 
poljoprivrednoj proizvodnji) Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 5/21), a radi provođenja navedenoga Programa, 
kantonalni ministar poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 
donosi

N A P U T A K 
ZA OSTVARIVANJE PRAVA 
NA NOVČANE POTPORE 

U PRIMARNOJ POLJOPRIVREDNOJ PROIZVODNJI 
ZA 2021. GODINU

I. UVOD

Ovim Naputkom za ostvarivanje prava na novčane 
potpore u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji za 2021. 
godinu (u daljnjem tekstu: Naputak) propisuju se uvjeti 
koje mora zadovoljiti pravna i fizička osoba (u daljnjem 
tekstu: kandidat) za ostvarenje prava na novčanu potporu 
u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji za 2021. godinu 
(u daljnjem tekstu: novčana potpora), uređuju se postupci 
ostvarivanja prava, način isplate novčane potpore, obveze 
koje kandidat mora obaviti prije i nakon primitka novčane 
potpore te se utvrđuje plan raspodjele novčanih potpora i 
propisuje potrebna dokumentacija.

II. OPĆE ODREDBE

(1) Pravo na ostvarivanje novčanih potpora imaju 
kandidati s područja Kantona Središnja Bosna (u daljnjem 
tekstu: Kanton) koji zadovoljavaju uvjete propisane 
Programom i kriterijima trošenja sredstava sa stavki 
za poticaje poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj 
proizvodnji) Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2021. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
5/21; u daljnjem tekstu: Program) i ovim Naputkom, te 
dostave zahtjeve u propisanom roku. Jedan zahtjev ne može 
obuhvaćati više proizvodnji, nego se za svaku proizvodnju 
dostavlja posebni zahtjev. Jedan kandidat može ostvariti 
poticaj samo na jedan zahtjev u okviru jedne proizvodnje 
ili potpore.

(2) Svi zahtjevi za potporu podnose se općinskoj 
službi mjerodavnoj za poslove iz oblasti poljoprivrede ili 
neposredno na protokol Kantona ili poštom.

(3) Dostavljena kandidatova dokumentacija upisuje se 
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u djelovodnik predmeta i akata, te trenutkom upisa postaje 
službena dokumentacija.

(4) Ako je zahtjev za novčanu potporu dostavljen preko 
općinske službe mjerodavne za poslove poljoprivrede, 
općinska služba dužna je provjeriti ispravnost i 
kompletnost dokumentacije te poduzeti aktivnosti radi 
eventualnih ispravljanja nepravilno popunjenog zahtjeva ili 
upotpunjavanja nekompletne dokumentacije.

(5) Starost dokumenata koji se kao dokaz traže prema 
ovom Naputku računa se od dana podnošenja zahtjeva.

(6) U slučaju postojanja osnove sumnje na nepravilnosti 
u zahtjevu klijenta ili u drugim slučajevima, Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva (u daljnjem tekstu: 
Ministarstvo) zadržava pravo obaviti posebni izvid i kontrolu 
kod toga klijenta, uz sastavljanje zapisnika.

(7) U ovome Naputku, kao dokaz o kupnji/prodaji koristi 
se izraz „porezna faktura“ i izraz „fiskalni račun“. Poreznom 
fakturom smatra se i svaki drugi dokument koji sadrži sve 
elemente propisane u skladu sa Zakonom o porezu na 
dodanu vrijednost („Službeni glasnik Bosne i Hercegovine“, 
broj: 9/05, 35/05 i 100/08) odnosno odredbama članaka 106. 
– 127. Pravilnika o primjeni Zakona o porezu na dodanu 
vrijednost („Službeni glasnik Bosne i Hercegovine“, broj: 
93/05, 21/06, 60/06, 6/07, 100/07, 35/08 i 65/10), a fiskalnim 
računom smatra se evidentiranje prometa preko fiskalnih 
sustava, u skladu sa Zakonom o fiskalnim sustavima 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 
81/09).

(8) Otkupni blok na ime klijenta mora sadržavati: 
naziv, adresu, PDV i porezni broj otkupljivača, zatim vrstu, 
količinu – broj komada, cijenu proizvoda i datum izdavanja.

(9) Korisnik ostvaruje pravo na novčanu potporu ako 
je podmirio obveze u razdoblju 1. siječnja do 31. prosinca 
2020. godine, i to:

a) u mjerodavnoj Poreznoj upravi Federacije Bosne i 
Hercegovine, o čemu dostavlja dokaz, da nema dospjelih a 
nepodmirenih obveza za navedeno razdoblje, ili dostavlja 
valjan dokaz o reprogramiranju duga (odnosi se na pravne 
osobe, obrtnike i fizičke osobe);

b) u Upravi za neizravno oporezivanje Bosne i 
Hercegovine, o čemu dostavlja dokaz, da nema dospjelih 
a nepodmirenih obveza, ili dostavlja valjan dokaz o 
reprogramiranju duga (odnosi se na pravne osobe, obrtnike i 
fizičke osobe koji su u sustavu PDV-a).

(10) Zahtjeve i dostavljenu dokumentaciju obrađuje 
povjerenstvo koje osniva ministar poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva (u daljnjem tekstu: ministar), 
posebnim rješenjem. Povjerenstvo će listu kandidata koji 
zadovoljavaju uvjete propisane ovim Naputkom dostaviti 
ministru zajedno s prijedlogom pojedinačnih rješenja kojima 
se odobrava isplata.

(11) Nakon što Vlada Kantona Središnja Bosna donese 
odluku o izdvajanju sredstava, Ministarstvo će obrađenu 
dokumentaciju, u obliku obračunskih tablica, dostaviti 
Ministarstvu financija – Kantonalnoj riznici, radi isplate.

III. POSEBNE ODREDBE

A. ANIMALNA PROIZVODNJA

A1. Potpora za uzgoj rasplodnih krmača ili nazimica

(1) Pravo na novčanu potporu za uzgoj rasplodnih krmača 
ili nazimica može ostvariti poljoprivredni proizvođač 
koji ima najmanje dvije rasplodne krmače ili nazimice, 
a najviše pet rasplodnih krmača ili nazimica koje su pod 
stalnim veterinarskim nadzorom. Novčana potpora uzgoju 
rasplodnih krmača ili nazimica iznosi 150,00 KM po grlu. 
Konačni iznos potpore uzgoju rasplodnih krmača ili nazimica 
po krmači/nazimici bit će utvrđen nakon konstatacije o 
ukupno prijavljenim poljoprivrednim proizvođačima koji su 
predmet potpore.

(2) Za ostvarenje prava na novčanu potporu za uzgoj 
rasplodnih krmača ili nazimica korisnik dostavlja općinskoj 
službi ili Ministarstvu najkasnije do 15. srpnja 2021. godine 
sljedeću dokumentaciju (originalnu ili ovjerenu presliku):

a) dokaz da je upisan u RPG ili RK (broj iz RPG-a/RK-a 
upisan u obrazac zahtjeva);

b) potvrdu o provedenim obveznim mjerama (dostavlja 
se neovjerena preslika);

c) potvrdu ili izvadak iz jedinstvenoga registra domaćih 
životinja, koji izdaje Federalni agromediteranski zavod 
Mostar, u skladu s Pravilnikom o obilježavanju sitnih 
životinja;

d) potvrdu/uvjerenje o podmirenim dospjelim poreznim 
obvezama u skladu s točkama a) i b) stavka (9) poglavlja II. 
ovoga Naputka;

e) potvrdu banke o otvorenom računu (koja nije starija 
od 60 dana), o aktivnom korisnikovu žiroračunu.

A2. Stimulacija farmskog uzgoja krava

(1) Pravo na stimulaciju farmskog uzgoja krava može 
ostvariti poljoprivredni proizvođač koji je u sustavu otkupa 
mlijeka i posjeduje najmanje pet muznih krava koje su 
pod stalnim veterinarskim nadzorom. Novčana potpora za 
stimulaciju farmskog uzgoja krava je 50,00 KM po grlu, 
u zavisnosti od broja podnesenih zahtjeva i ne može biti 
veća od 2.000,00 KM po podnesenom zahtjevu. Konačni 
iznos potpore – stimulacije farmskog uzgoja krava, po grlu, 
bit će utvrđen nakon konstatacije o ukupno prijavljenim 
poljoprivrednim proizvođačima koji su predmet potpore.

(2) Za ostvarenje prava na novčanu potporu – stimulaciju 
farmskog uzgoja krava korisnik dostavlja općinskoj službi ili 
Ministarstvu najkasnije do 15. srpnja 2021. godine sljedeću 
dokumentaciju (originalnu ili ovjerenu presliku):

a) dokaz da je upisan u RPG ili RK (broj iz RPG-a/RK-a 
upisan u obrazac zahtjeva);

b) pasoš goveda na ime klijenta (dostavlja se neovjerena 
preslika, a original korisnik mora imati na farmi);

c) ugovor s registriranim otkupljivačem odnosno 
prerađivačem kojemu isporučuje mlijeko;

d) potvrdu o provedenim obveznim mjerama (dostavlja 
se neovjerena preslika);

e) potvrdu/uvjerenje o podmirenim dospjelim poreznim 
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obvezama u skladu s točkama a) i b) stavka (9) poglavlja II. 
ovoga Naputka;

f) potvrdu banke o otvorenom računu (koja nije starija od 
60 dana), o aktivnom korisnikovu žiroračunu.

B. BILJNA PROIZVODNJA

B1. Potpora za proizvodnja krastavca kornišona

(1) Pravo na novčanu potporu za proizvodnju krastavaca 
kornišona može ostvariti poljoprivredni proizvođač koji ima 
proizvodnju ugovorenu s otkupljivačem/prerađivačem čije 
je sjedište na području Bosne i Hercegovine, i čije se parcela 
nalaze na području Kantona. Iznos potpore za proizvodnju 
krastavaca kornišona za fizičke osobe je 0,10 KM/kg, a 
za obrtnike 0,20 KM/kg. Minimalna poticana količina 
proizvodnje krastavca kornišona je 3.000 kg, a maksimalna 
8.000,00 kg.

(2) Za ostvarivanje prava na potporu za proizvodnju 
krastavaca kornišona korisnik dostavlja općinskoj službi 
ili Ministarstvu najkasnije do 15. listopada 2021. godine 
sljedeću dokumentaciju (originalnu ili ovjerenu presliku):

a) dokaz da je upisan u RPG ili RK (broj iz RPG-a/RK-a 
upisan u obrazac zahtjeva);

b) ugovor s otkupljivačem/prerađivačem;
c) dokaz o prodanoj količini, minimalno 3.000 kg (pravna 

osoba dostavlja fakturu s fiskalnim računom, a fizička osoba 
otkupni blok otkupljivača na ime proizvođača);

d) potvrdu/uvjerenje o podmirenim dospjelim poreznim 
obvezama (koja nije starija od 30 dana);

e) potvrdu banke o otvorenom računu (koja nije starija 
od 60 dana), o aktivnom korisnikovu žiroračunu.

B2. Potpora za proizvodnju kupusa

(1) Novčanu potporu za proizvodnju kupusa mogu 
ostvariti proizvođači kupusa čije se parcele nalaze na 
području Kantona i imaju proizvodnju ugovorenu s 
registriranim prerađivačem čije je sjedište na području 
Bosne i Hercegovine. Potpora za proizvodnju kupusa iznosi 
0,10 KM/kg.

(2) Za ostvarenje prava na potporu za proizvodnju 
kupusa korisnik dostavlja općinskoj službi ili Ministarstvu 
najkasnije do 15. listopada 2021. godine, sljedeću 
dokumentaciju (originalnu ili ovjerenu presliku):

a) dokaz da je upisan u RPG ili RK (broj iz RPG-a/RK-a 
upisan u obrazac zahtjeva);

b) ugovor s prerađivačem;
c) dokaz o prodanoj količini, minimalno 5.000 kg, a 

maksimalno 30.000 kg (pravna osoba dostavlja fakturu s 
fiskalnim računom, a fizička osoba otkupni blok otkupljivača 
na ime proizvođača);

d) potvrdu/uvjerenje o podmirenim dospjelim poreznim 
obvezama (koja nije starija od 30 dana);

e) potvrdu banke o otvorenom računu (koja nije starija 
od60 dana), o aktivnom korisnikovu žiroračunu.

B3. Potpora za poljoprivrednu proizvodnju u 
plastenicima i staklenicima

(1) Pravo na novčanu potporu za poljoprivrednu 
proizvodnju u plastenicima i staklenicima može ostvariti 
poljoprivredni proizvođač koji na području Kantona ima 
registriran obrt u poljoprivrednoj djelatnosti i pravni subjekt 
koji se bavi poljoprivrednom proizvodnjom i čije je sjedište 
na području Kantona. Zemljište mora biti na području 
Kantona. Najmanja površina plastenika/staklenika koja se 
uzima za obračun je 50 m2. Iznos potpore za poljoprivrednu 
proizvodnju u plastenicima i staklenicima je 5,00 KM/m2, a 
maksimalna površina za koju se ostvaruje potpora je 500 m2. 
U plastenicima i staklenicima mora biti zasnovana primarna 
poljoprivredna proizvodnja.

(2) Za ostvarenje prava na potporu za poljoprivrednu 
proizvodnju u plastenicima i staklenicima korisnik dostavlja 
općinskoj službi ili Ministarstvu najkasnije do 31. srpnja 
2021. godine sljedeću dokumentaciju (originalnu ili 
ovjerenu presliku):

a) dokaz da je upisan u RPG ili RK (broj iz RPG-a/RK-a 
upisan u obrazac zahtjeva);

b) rješenje o registraciji obrta odnosno presliku rješenja 
o upisu u sudski registar;

c) posjedovni list parcele na kojoj se nalazi plastenik/
staklenik odnosno ugovor o zakupu ako zemljište nije 
upisano na podnositelja zahtjeva;

d) potvrdu/uvjerenje o podmirenim dospjelim poreznim 
obvezama (koja nije starija od 30 dana);

e) potvrdu banke o otvorenom računu (koja nije starija 
od 60 dana), o aktivnom korisnikovu žiroračunu.

(3) Službenik će provjeriti dostavljenu dokumentaciju te 
na terenu provjeriti prijavljenu površinu, o čemu će sastaviti 
zapisnik.

C. KAPITALNA ULAGANJA

C1. Potpora za izgradnju štalskih objekata

(1) Novčanu potporu za izgradnju započetih ili 
izgrađenih štalskih objekata u 2020. godini i tijekom 2021. 
godine (do krajnjeg roka za podnošenje zahtjeva) može 
ostvariti poljoprivredni proizvođač (fizička osoba) koji 
ima registriranu poljoprivrednu djelatnost (kao osnovnu ili 
dopunsku djelatnost registriranu prema Zakonu o obrtu) i 
pravni subjekt koji se bavi stočarskom proizvodnjom i 
čije je sjedište na području Kantona. Novčana potpora za 
izgradnju štalskih objekata iznosi 30 % od predračuna i 
predmjera radova koji su sastavni dio projekta. Maksimalni 
iznos potpore za izgradnju štalskih objekata je 10.000,00 
KM po podnositelju zahtjeva, koji se pravda fiskalnim 
računima i poreznom fakturom. Klijent koji je u posljednje 
tri godine ostvario pravo na ovaj oblik potpore u ovom tijelu, 
ne ostvaruje pravo u 2021. godini ako se radi o štalskom 
objektu za koji je već ostvario potporu, što se utvrđuje 
uvidom u dostavljene urbanističke suglasnosti.

(2) Za ostvarenje prava na potporu za izgradnju štalskih 
objekata korisnik dostavlja općinskoj službi ili Ministarstvu 
najkasnije do 15. studenoga 2021. godine sljedeću 
dokumentaciju (originalnu ili ovjerenu presliku):

a) dokaz da je upisan u RPG ili RK (broj iz RPG-a/RK-a 
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upisan u obrazac zahtjeva);
b) rješenje o registraciji samostalne poljoprivredne 

djelatnosti, koje je izdala mjerodavna općina (za registrirane 
obrtnike) odnosno rješenje o upisu u sudski registar (pravni 
subjekti);

c) urbanističku ili građevinsku dozvolu za štalski objekt 
(koja nije starija od dvije godine);

d) projekt (idejni, glavni ili izvedbeni);
e) poreznu fakturu i fiskalni račun za nabavu građevnog 

materijala;
f) potvrdu/uvjerenje o podmirenim dospjelim poreznim 

obvezama u skladu s točkama a) i b) stavka (9) poglavlja II. 
ovoga Naputka;

g) potvrdu banke o otvorenom računu (koja nije starija 
od 60 dana), o aktivnom korisnikovu žiroračunu.

D. SUDSKE PRESUDE I ŽALBE

Isplate za sudske presude i žalbe provest će se u 
predmetima iz 2020. godine.

IV. KORISNIKOVE OBVEZE NAKON PRIJMA 
NOVČANIH POTPORA

Korisnik novčane potpore dužan je vratiti novčana 
sredstva dobivena na osnovi netočnih podataka ili ako 
namjenska sredstva potroši nenamjenski, zajedno sa 
zateznim kamatama, u roku od 30 dana od dana donošenja 
rješenja kojim mjerodavni kantonalni inspektor naređuje 
korisniku povrat novčanih sredstava.

V. KONTROLA I NADZOR

Osnovanost zahtjeva za ostvarivanje prava na novčanu 
potporu kontrolira i dokumentaciju obrađuje povjerenstvo 
koje osniva ministar, posebnim rješenjem, a nadzor nad 
trošenjem sredstava provodi poljoprivredna inspekcija 
prema nalogu glavnog inspektora.

VI. ZAVRŠNE ODREDBE

Ovaj Naputak stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 06-20-2161/21 
19. travnja 2021. 

Travnik

MINISTAR 
 

Salkan Merdžanić, v. r.

M I N I S T A R S T V O
ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE

337

Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o zdravstvenom 
osiguranju („Službene novine Županije Središnja Bosna“, 
broj: 13/2000, 13/02; „Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj: 11/04, 5/05, 12/09 i 10/12) i članka 30. Zakona 
o županijskoj upravi Županije Središnja Bosna („Službene 
novine Županije Središnja Bosna“, broj: 5/98, 10/01 i 
15/01), ministar zdravstva i socijalne politike donosi

P R A V I L N I K 
O IZMJENI PRAVILNIKA 

O PRAVU OSIGURANIH OSOBA 
NA KORIŠTENJE 

ORTOPEDSKIH I DRUGIH POMAGALA

Članak 1.
U Pravilniku o pravu osiguranih osoba na korištenje 

ortopedskih i drugih pomagala („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj: 4/08, 8/08, 6/09, 3/11, 4/11, 8/11, 
6/14, 8/14, 4/17, 9/17, 11/17, 14/17 i 11/18), u članku 2. 
točki 6. „Sredstva za dijabetičare i osobe koje koriste 
hormon rasta“ tablica 2. mijenja se i glasi:
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„Naziv pomagala Rok trajanja 
(u mjesecima)

Sudjelovanje Zavoda 
u nabavi 

do iznosa od 
(u KM)

Inzulinska pumpa Trajno 5.800,00
Infuzijski set za inzulinsku pumpu Mjesečno 250,00
Spremnik za inzulinsku pumpu Mjesečno 77,00
Inzulinske pumpe, infuzijski set i spremnik za inzulinsku pumpu odobravat će se prema preporuci specijalista 
endokrinologa ili pedijatra endokrinologa.
Inzulinske pumpe odobravat će se djeci i mladima u dobi do 18 godina, kao i školskoj djeci i studentima na redovitom 
školovanju do navršenih 26 godina.
Inzulinske pumpe odobravat će se djeci i mladima u dobi do 18 godina, kao i školskoj djeci i studentima na redovitom 
školovanju do navršenih 26 godina i nezaposlenim osobama do navršenih 26 godina.“

Članak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“, a 
primjenjivat će se od 1. ožujka 2021. godine.

Broj: 08-33-2107/21-2 
17. svibnja 2021. 

Travnik

MINISTAR 
 

Anto Matić, v. r.
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Na osnovi stavaka 1. i 2. članka 138a. Zakona o radu 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, 
broj: 26/16 i 89/18), Strukovni sindikat doktora medicine 
i stomatologije Kantona Središnja Bosna, s jedne strane, 
te kantonalni ministar zdravstva i socijalne politike, uz 
prethodnu suglasnost Vlade Kantona Središnja Bosna, s 
druge strane, sklapaju

K O L E K T I V N I   U G O V O R 
O PRAVIMA I OBVEZAMA 

POSLODAVACA I RADNIKA 
 – DOKTORA MEDICINE I STOMATOLOGIJE 

ZAPOSLENIH U ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA 
U KANTONU SREDIŠNJA BOSNA

I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.
Ovim Kolektivnim ugovorom uređuju se prava i obveze 

iz rada i na osnovi rada doktora medicine i stomatologije 
zaposlenih u javnim zdravstvenim ustanovama u Kantonu 
Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton) koje se 
financiraju iz proračuna ili izvanproračunskih fondova 
Kantona, čiji su osnivači općina, Kanton, a u smislu članka 
33. Zakona o zdravstvenoj zaštiti („Službene novine 
Županije Središnja Bosna“, broj: 13/2000, 13/02 i 13/03).

Članak 2.
(1) Poslodavac je, prema Zakonu o radu, pravna osoba 

koja radniku daje posao na osnovi ugovora o radu.
(2) Radnik je, prema Zakonu o radu, fizička osoba koja je 

zaposlena na osnovi ugovora o radu.

Članak 3.
(1) Zabranjena je diskriminacija radnika, kao i osobe koja 

traži zaposlenje, s obzirom na spol, spolno opredjeljenje, 
bračno stanje, obiteljske obveze, dob, invalidnost, trudnoću, 
jezik, vjeru, političko i drugo mišljenje, nacionalnu 
pripadnost, socijalno podrijetlo, imovno stanje, rođenje, 
rasu, boju kože, članstvo ili nečlanstvo u političkim 
strankama i sindikatima, zdravstveni status, ili neko drugo 
osobno svojstvo.

(2) Diskriminacija može biti izravna ili neizravna.
(3) Izravna diskriminacija, u smislu zakona, znači svako 

postupanje uzrokovano nekom od osnova iz stavka (1) ovoga 
članka kojim se radnik, kao i osoba koja traži zaposlenje, 
stavlja ili je bila stavljena u nepovoljniji položaj u odnosu 
na druge osobe u istoj ili sličnoj situaciji.

(4) Neizravna diskriminacija, u smislu zakona, postoji 
kada određena, naizgled neutralna odredba, pravilo, kriterij 
ili praksa stavlja ili bi stavila u nepovoljniji položaj radnika, 
kao i osobu koja traži zaposlenje, zbog određene osobine, 
statusa, opredjeljenja, uvjerenja ili vrijednosnog sustava 
koji čine osnove za zabranu diskriminacije iz stavka (1) 
ovoga članka u odnosu na drugog radnika, kao i osobu koja 
traži zaposlenje.

Članak 4.
(1) Poslodavcu i drugim osobama zaposlenim kod 

poslodavca zabranjeno je uznemiravanje ili seksualno 
uznemiravanje, nasilje na osnovi spola, kao i sustavno 
uznemiravanje na radu ili u vezi s radom (mobing) radnika i 
osobe koja traži zaposlenje kod poslodavca.

(2) Uznemiravanje u smislu stavka (1) ovoga članka je 
svako neželjeno ponašanje uzrokovano nekom od osnova 
iz članka 8. Zakona o radu, kojemu je cilj ili predstavlja 
povredu dostojanstva radnika i osobe koja traži zaposlenje, 
a koje uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponižavajuće ili 
uvredljivo okruženje.



Broj 5 ─ stranica 1598 SLUŽBENE NOVINE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 28. svibnja 2021. godine

(3) Seksualno uznemiravanje, u smislu stavka (1) 
ovoga članka svako je ponašanje koje riječima ili radnjama 
seksualne prirode ima za cilj ili predstavlja povredu 
dostojanstva radnika i osobe koja traži zaposlenje, a koje 
izaziva strah ili stvara ponižavajuće ili uvredljivo okruženje.

(4) Nasilje na osnovi spola bilo koje je djelo koje nanosi 
tjelesnu, psihičku, seksualnu ili ekonomsku štetu ili patnju, 
kao i prijetnje takvim djelima koje ozbiljno sputavaju osobe 
u njihovim pravima i slobodama na načelu ravnopravnosti 
spolova na radu ili u vezi s radom.

(5) Mobing predstavlja specifičnu formu netjelesnoga 
uznemiravanja na radnom mjestu, koje podrazumijeva 
ponavljanje radnji kojima jedna ili više osoba psihički 
zlostavljaju i ponižavaju drugu osobu, a čija je svrha ili posljedica 
ugrožavanje njezina ugleda, časti, dostojanstva i integriteta te 
degradacija radnih uvjeta ili profesionalnoga statusa.

Članak 5.
(1) Diskriminacija iz članka 3. ovoga Kolektivnoga 

ugovora zabranjena je u odnosu na:
a) uvjete za zapošljavanje i izbor kandidata za obavljanje 

određenoga posla;
b) uvjete rada i sva prava iz radnoga odnosa;
c) obrazovanje, osposobljavanje i usavršavanje;
d) napredovanje u poslu;
e) otkazivanje ugovora o radu.
(2) Odredbe ugovora o radu za koje se utvrdi da su 

diskriminirajuće prema nekoj od osnova iz članka 3. ovoga 
Kolektivnoga ugovora, ništave su.

Članak 6.
(1) Ne smatraju se diskriminacijom pravljenje razlike, 

isključenje ili davanje prvenstva u odnosu na određeni posao 
kada je priroda posla takva ili se posao obavlja pod takvim 
uvjetima da karakteristike povezane s nekom od osnova iz 
članka 3. ovoga Kolektivnoga ugovora predstavljaju stvarni 
i odlučujući uvjet obavljanja posla, te da je svrha koja se 
time želi postići opravdana.

(2) Ne smatraju se diskriminacijom odredbe spomenutoga 
Zakona, Kolektivnog ugovora i ugovora o radu koje se 
odnose na posebnu zaštitu određenih kategorija radnika u 
skladu sa zakonom.

Članak 7.
(1) U slučajevima diskriminacije, u smislu odredaba 

ovoga Kolektivnoga ugovora, radnik kao i osoba koja traži 
zaposlenje mogu od poslodavca zahtijevati zaštitu u roku od 
15 dana od dana saznanja za diskriminaciju.

(2) Ako poslodavac u roku od 15 dana od dana 
podnošenja zahtjeva iz stavka (1) ovoga članka ne udovolji 
tome zahtjevu, radnik može u daljnjem roku od 30 dana 
podnijeti tužbu mjerodavnom sudu.

(3) Ako radnik odnosno osoba koja traži zaposlenje u 
slučaju spora iznesu činjenice koje opravdavaju sumnju 
da je poslodavac postupio suprotno odredbama ovoga 
Kolektivnoga ugovora o zabrani diskriminacije, na 
poslodavcu je teret dokazivanja da nije bilo diskriminacije 
odnosno da postojeća razlika nije usmjerena na diskriminaciju 
već da ima svoje objektivno opravdanje.

(4) Ako sud utvrdi da je tužba iz stavka (2) ovoga 
članka osnovana, poslodavac je dužan radniku uspostaviti 
i osigurati ostvarivanje prava koja su mu uskraćena te mu 
nadoknaditi štetu nastalu diskriminacijom.

Članak 8.
(1) Ovaj Kolektivni ugovor obvezuje strane koje su ga 

sklopile, a u smislu odredbi članka 142. Zakona o radu.
(2) Prava i obveze radnika zaposlenih u javnim 

zdravstvenim ustanovama čine jedinstveni sustav, te se 
odredbe Zakona o radu, propisa donesenih na osnovi Zakona 
o radu, kao i ovoga Kolektivnoga ugovora primjenjuju 
neposredno i obvezno za strane potpisnice.

(3) Iznimno, od stavka (2) ovoga članka, ako je neko 
pravo iz radnoga odnosa različito uređeno ovim Kolektivnim 
ugovorom, Zakonom o radu, pojedinačnim kolektivnim 
ugovorom, pravilnikom o radu odnosno ugovorom o radu 
sklopljenim između poslodavca i radnika, primjenjuje se za 
radnika najpovoljnije pravo, a u smislu odredbe članka 19. 
Zakona o radu.

Članak 9.
(1) Strane koje su sklopile ovaj Kolektivni ugovor 

obvezuju se primjenjivati ovaj Kolektivni ugovor u dobroj 
vjeri.

(2) Ako zbog promjena okolnosti koje nisu postojale u 
trenutku sklapanja ovoga Kolektivnoga ugovora jedna od 
strana ne bi mogla neke od odredbi ovoga Kolektivnoga 
ugovora izvršavati ili bi joj to bilo iznimno otežano, 
obvezuju se da neće jednostrano prekršiti ovaj Kolektivni 
ugovor, nego će drugoj ugovornoj strani predložiti izmjene 
Kolektivnoga ugovora na način i prema postupku utvrđenom 
ovim Kolektivnim ugovorom i Zakonom o radu.

Članak 10.
Na sva pitanja koja nisu uređena ovim Kolektivnim 

ugovorom primjenjuje se Zakon o radu, Zakon o zdravstvenoj 
zaštiti, Zakon o zdravstvenom osiguranju, Zakon o zaštiti na 
radu, kao i propisi doneseni na osnovi navedenih zakona, te 
drugi zakoni i propisi.

II. RADNI ODNOS

A. Zasnivanje radnoga odnosa

Članak 11.
(1) Odluku o potrebi zasnivanja radnoga odnosa s novim 

radnikom donosi poslodavac.
(2) Odluka iz stavka (1) ovoga članka donosi se na 

osnovi pravilnika o radu odnosno odluke o zasnivanju 
radnoga odnosa za poslodavce koji zapošljavaju manje od 30 
radnika te u skladu s raspoloživim financijskim sredstvima 
poslodavca.

Članak 12.
(1) Ugovor o radu može se sklopiti samo s radnikom koji 

osim općih uvjeta za zasnivanje radnoga odnosa zadovoljava 
i posebne uvjete utvrđene pravilnikom o radu odnosno 
odlukom o zasnivanju radnoga odnosa.
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(2) Ugovor o radu može se sklopiti na neodređeno i 
određeno vrijeme, a u smislu članka 22. Zakona o radu.

(3) Ugovor o radu sklapa se u pisanoj formi i sadrži 
elemente iz članka 24. Zakona o radu.

(4) U slučaju sklapanja ugovora o radu izvan prostorija 
poslodavca, ugovor o radu mora sadržavati sve elemente iz 
članaka 24. i 26. Zakona o radu.

(5) Stupanjem na rad radnika na osnovi sklopljenog 
ugovora o radu zasniva se radni odnos.

(6) Nakon sklapanja ugovora o radu poslodavac je dužan 
prijaviti radnika na mirovinsko i invalidsko osiguranje, 
zdravstveno osiguranje i osiguranje za slučaj nezaposlenosti 
(u daljnjem tekstu: obvezno osiguranje) u skladu sa zakonom.

Članak 13.
(1) Prilikom sklapanja ugovora o radu može se ugovoriti 

probni rad.
(2) Probni rad iz stavka (1) ovoga članka ne može trajati 

dulje od šest mjeseci.
(3) Probni rad može se radniku iznimno produljiti 

zbog nastanka objektivnih razloga (bolesti i sl.) za onoliko 
vremena koliko je radnik bio odsutan, ako je bio odsutan 
najmanje deset dana.

(4) Radnik koji traži produljenje probnoga rada iz 
objektivnih razloga dužan je podnijeti zahtjev poslodavcu i 
dokumentirati razloge zbog kojih traži produljenje probnoga 
rada.

(5) Pravilnikom o radu bliže se uređuje trajanje probnoga 
rada spram djelatnosti koju obavlja, kao i uvjeta radnoga 
mjesta, te razlozi produljenja probnoga rada, postupak i 
način reguliranja produljenja probnoga rada.

(6) Radniku koji nije udovoljio na probnome radu 
prestaje radni odnos u skladu sa stavkom 4. članka 21. 
Zakona o radu.

B. Prijam pripravnika

Članak 14.
(1) Radi stručnog osposobljavanja za samostalni 

rad, poslodavac može sklopiti ugovor o obavljanju 
pripravničkoga staža s pripravnikom ili ga primiti na stručno 
osposobljavanje bez zasnivanja radnoga odnosa (volonterski 
rad) u skladu s člancima 32. i 34. Zakona o radu.

(2) Osposobljavanje pripravnika – zdravstvenoga radnika 
na osnovi stavka (1) ovoga članka obavlja se na način i pod 
uvjetima, kao i trajanju utvrđenim Zakonom o zdravstvenoj 
zaštiti, te podzakonskim aktom koji uređuje pripravnički 
staž i stručni ispit.

C. Prestanak radnoga odnosa

Članak 15.
Na prestanak radnoga odnosa primjenjuju se odredbe 

poglavlja XI. „Prestanak ugovora o radu“ Zakona o radu.

III. RADNO VRIJEME

Članak 16.
(1) Puno radno vrijeme radnika traje 37,5 sati tjedno.

(2) Tjedno radno vrijeme raspoređeno je na pet dana u 
tjednu, u pravilu od ponedjeljka do petka.

(3) Za poslove koji se obavljaju u smjenskom radu 
ili poslove koji zahtijevaju drugačiji raspored dnevnoga 
odnosno tjednog i mjesečnog radnog vremena poslodavac 
može odrediti drugačiji dnevni, tjedni i mjesečni raspored 
radnoga vremena u skladu sa Zakonom o radu, kantonalnim 
propisom kojim je uređen početak, završetak i raspored 
radnoga vremena zdravstvenih ustanova koje imaju status 
ugovorne zdravstvene ustanove, a u smislu stavka 9. članka 
78. Zakona o zdravstvenoj zaštiti, kao i pravilnikom o radu 
zdravstvene ustanove.

Članak 17.
(1) Za organizaciju rada odgovoran je poslodavac.
(2) Poslodavac je dužan organizirati rad na način da 

radnik odradi najmanje ugovoreni puni mjesečni fond radnih 
sati.

(3) U slučaju preraspodjele radnoga vremena, rasporeda 
radnoga vremena u smjenama, turnusu i dežurstvu, radno 
vrijeme se svodi na prosječno puno radno vrijeme na 
mjesečnoj razini.

Članak 18.
(1) U skladu s člankom 78. Zakona o zdravstvenoj 

zaštiti, dežurstvo je posebni oblik rada kada radnik mora 
biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi nakon svoga redovitog 
radnog vremena.

(2) Dežurstvo počinje iza prve ili druge smjene, a 
završava početkom rada prve smjene.

(3) Pripravnost je posebni oblik rada kada radnik ne mora 
biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali mora biti dostupan 
radi obavljanja hitne medicinske pomoći.

(4) Rad po pozivu je posebni oblik rada kada radnik 
ne mora biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali se mora 
odazvati na poziv radi obavljanja djelatnosti, i koristi se 
u zdravstvenoj ustanovi kada nastane problem iz sadržaja 
radne djelatnosti ustanove koji prisutni radnici ne mogu 
riješiti niti se rješavanje problema može odgoditi, a nije 
određena pripravnost.

(5) Smjenski rad je svakodnevni rad radnika prema 
utvrđenom radnom vremenu poslodavca koji obavlja u 
smjenama (prijepodne – prva smjena, poslijepodne – druga 
smjena i noćna smjena – treća smjena) tijekom mjeseca.

(6) Smjenski rad je i rad radnika koji mijenja smjene 
ili obavlja poslove u prvoj i drugoj smjeni tijekom jednog 
mjeseca.

(7) Smjenski rad je i rad radnika koji naizmjenično ili 
najmanje dva radna dana u tjednu obavlja rad u drugoj ili 
trećoj smjeni.

(8) Radom u turnusu smatra se rad radnika prema 
utvrđenom rasporedu radnoga vremena poslodavca koji 
radnik naizmjenično obavlja tijekom tjedna ili mjeseca po 
12 sati u ciklusima 12 – 24 – 12 – 48.

(9) Noćni rad je rad radnika od 22 sata uvečer do 6 sati 
ujutro.

(10) Sati odrađeni prema redovitom rasporedu radnoga 
vremena na blagdan ili neradni dan, u smislu Zakona o radu, 
i neradnim danima evidentiraju se kao redoviti rad i ubrajaju 
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u redoviti mjesečni fond sati.
(11) Prekovremenim radom smatra se svaki sat rada dulje 

od predviđenoga rada utvrđenog dnevnim rasporedom rada, 
kao i svaki sat dulje od redovitog mjesečnog fonda radnih 
sati koji je uveo poslodavac u skladu sa Zakonom o radu.

(12) Redoviti mjesečni fond radnih sati su sati koje radnik 
treba odraditi u tekućem mjesecu na temelju 37,5-satnog 
radnog tjedna.

(13) Mjesečni fond radnih sati tvori umnožak radnih 
dana u tekućem mjesecu sa 7,5 sati.

(14) Poslodavac je obvezan svakom radniku platiti 
prekovremeni rad. Ako radnik to želi, poslodavac može, 
na radnikov pisani zahtjev, umjesto uvećanja plaće na 
osnovi prekovremenoga rada iz stavka (11) ovoga članka 
odobriti korištenje slobodnih dana prema ostvarenim satima 
prekovremenoga rada u omjeru 1 : 1,5 (1 sat prekovremenoga 
rada = 1 sat i 30 minuta za utvrđivanje ukupnoga broja sati 
i slobodnih dana), u skladu s mogućnostima organizacije 
rada.

Članak 19.
(1) Radnik zaposlen u javnoj zdravstvenoj ustanovi ne 

može napustiti radno mjesto dok ne dobije zamjenu iako je 
njegovo radno vrijeme isteklo, ako bi time bilo dovedeno u 
pitanje osiguranje kontinuirane zdravstvene zaštite.

(2) Napuštanje radnoga mjesta iz stavka (1) ovoga članka 
predstavlja težu povredu radne obveze.

Članak 20.
(1) Na poslovima na kojima uz primjenu mjera zaštite 

na radu nije moguće zaštititi zaposlenike od štetnih utjecaja, 
radno vrijeme se skraćuje razmjerno štetnom utjecaju uvjeta 
rada na zdravlje i radnu sposobnost radnika, na način i pod 
uvjetima utvrđenim člankom 37. Zakona o radu, propisa o 
zaštiti na radu, drugim zakonima, kao i propisima donesenim 
na osnovi tih zakona.

(2) Poslovi iz stavka (1) ovoga članka i trajanje radnoga 
vremena utvrđuju se pravilnikom o sigurnosti i zdravlju na 
radu, u skladu sa zakonima i drugim propisima koji uređuju 
ovu oblast.

(3) Radnici koji rade na radnim mjestima s posebnim 
uvjetima rada izjednačeni su u pravima i obvezama s 
radnicima s punim radnim vremenom.

IV. ODMORI I ODSUTNOSTI

A. Odmori

Članak 21.
(1) Radnik koji radi dulje od šest sati dnevno ima pravo 

na odmor tijekom radnoga dana u trajanju od najmanje 30 
minuta.

(2) Vrijeme odmora iz stavka (1) ovoga članka ne može 
se odrediti u prva dva sata nakon početka radnoga vremena, 
niti u posljednja dva sata prije završetka radnoga vremena.

(3) Iznimno od stavka (1) ovoga članka, radnik koji radi 
u turnusu ima pravo na odmor tijekom radnoga vremena u 
trajanju od najmanje 45 minuta.

(4) Poslodavac je dužan radniku, na njegov zahtjev, 

omogućiti odmor iz stavka (1) ovoga članka u trajanju od 
jednog sata za jedan dan tijekom radnoga tjedna.

(5) Vrijeme odmora iz stavaka (1), (3) i (4) ovoga članka 
ne uračunava se u radno vrijeme.

(6) Način i vrijeme korištenja odmora iz stavaka (1), (3) i 
(4) ovoga članka uređuje se pravilnikom o radu i ugovorom 
o radu.

Članak 22.
Između dva uzastopna radna dana radnik ima pravo na 

dnevni odmor u trajanju od najmanje 12 sati neprekidno.

Članak 23.
(1) Radnik ima pravo na tjedni odmor u skladu s člankom 

46. Zakona o radu.
(2) Dani tjednoga odmora su, u pravilu, subota i nedjelja.
(3) Ako radnik radi na dan tjednoga odmora osigurava 

mu se korištenje tjednoga odmora jedan dan tijekom idućega 
tjedna.

(4) Ako se tjedni odmor radi potrebe posla ne može 
koristiti na način iz stavka (3) ovoga članka, može se koristiti 
naknadno u skladu s odlukom poslodavca.

(5) Radniku se, u svakom slučaju, mora osigurati 
korištenje tjednoga odmora nakon 14 dana neprekidnoga 
rada.

Članak 24.
Za svaku kalendarsku godinu radnik ima pravo na plaćeni 

godišnji odmor u trajanju od najmanje 20 radnih dana.

Članak 25.
(1) Pravo na godišnji odmor u trajanju duljem od 20 

radnih dana imaju radnici prema utvrđenim kriterijima kako 
slijedi:

a) prema duljini radnoga staža;
b) prema složenosti poslova;
c) prema socijalnim uvjetima.
(2) Ukupno trajanje plaćenoga godišnjeg odmora ne 

može iznositi više od 30 dana.
(3) Iznimno, korištenje godišnjeg odmora u trajanju 

duljem od 30 dana za radnike koji rade u posebnim uslovima 
rada može se utvrditi pravilnikom o radu.

(4) Kriteriji i trajanje godišnjeg odmora utvrđuju se 
pravilnikom o radu zdravstvene ustanove.

Članak 26.
U trajanje godišnjeg odmora ne uračunava se vrijeme 

privremene spriječenosti za rad, vrijeme blagdana u koje se 
ne radi, kao i drugo vrijeme odsutnosti s rada koje se radniku 
priznaje u staž osiguranja.

Članak 27.
(1) Plan korištenja godišnjega odmora utvrđuje 

poslodavac, uz prethodnu konzultaciju s radnicima ili 
njihovim predstavnicima, u skladu sa zakonom, uzimajući u 
obzir potrebe posla, kao i opravdane razloge radnika.

(2) Poslodavac je dužan pisanom odlukom obavijestiti 
radnika o trajanju godišnjega odmora i razdoblju njegova 
korištenja najmanje sedam dana prije korištenja godišnjega 
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odmora.
(3) Za vrijeme korištenja godišnjega odmora radnik ima 

pravo na naknadu plaće, u visini plaće koju bi ostvario da 
je radio.

(4) U slučaju prestanka ugovora o radu poslodavac je 
dužan radniku koji nije iskoristio cijeli godišnji odmor ili 
dio godišnjega odmora isplatiti naknadu umjesto korištenja 
godišnjega odmora u iznosu koji bi primio da je koristio 
cijeli godišnji odmor odnosno preostali dio godišnjega 
odmora, ako godišnji odmor ili njegov dio nije iskoristio 
krivnjom poslodavca.

Članak 28.
(1) Radniku se može promijeniti odnosno prekinuti 

korištenje godišnjega odmora samo radi izvršenja posebno 
važnih i neodgodivih službenih poslova na osnovi odluke 
poslodavca, kao i na zahtjev radnika zbog osobnih potreba.

(2) Radniku kojemu je promijenjeno ili prekinuto 
korištenje godišnjega odmora mora se omogućiti naknadno 
korištenje odnosno nastavljanje započetog godišnjeg 
odmora.

(3) Radnik ima pravo na naknadu stvarnih troškova 
prouzročenih odgodom odnosno prekidom korištenja 
godišnjeg odmora samo u slučaju ako je do prekida 
godišnjega odmora došlo na zahtjev poslodavca.

(4) Troškovima iz stavka (3) ovoga članka smatraju 
se putni i drugi troškovi koji su nastali uslijed prekida 
korištenja godišnjega odmora do kojega je došlo na zahtjev 
poslodavca, a u skladu s pravilnikom o radu.

(5) Putnim troškovima smatraju se stvarni troškovi 
prijevoza koji je radnik koristio u polasku i povratku iz 
mjesta rada do mjesta u kojem je koristio godišnji odmor u 
trenutku prekida.

(6) Drugim troškovima smatraju se ostali izdatci koje 
je radnik imao zbog odgode odnosno prekida godišnjega 
odmora, što dokazuje odgovarajućom dokumentacijom.

Članak 29.
Radnik koji odlazi u mirovinu ima pravo na godišnji 

odmor za tu godinu, u skladu s pravilnikom o radu.

B. Odsutnosti

Članak 30.
(1) Tijekom kalendarske godine radnik ima pravo na 

plaćenu odsutnost u trajanju ukupno do sedam radnih dana.
(2) Radnik ima pravo na plaćenu odsutnost u slučajevima 

predviđenim člankom 53. Zakona o radu i pravilnikom o 
radu, i to u sljedećim slučajevima:

a) sklapanja braka;
b) teže bolesti člana uže obitelji;
c) za smrtni slučaj člana uže obitelji;
d) porođaja supruge.
(3) Za edukaciju i profesionalno usavršavanje u skladu s 

potrebama poslodavca i interesima zaposlenika radnik ima 
pravo na plaćenu odsutnost tijekom kalendarske godine u 
trajanju do 10 dana.

(4) U slučaju dobrovoljnog davanja krvi radnik ostvaruje 
pravo na plaćenu odsutnost u skladu sa stavkom 4. članka 

53. Zakona o radu.
(5) Članom uže obitelji, u smislu stavka (2) ovoga 

članka, smatraju se: bračni odnosno izvanbračni partner, 
dijete (bračno, izvanbračno, posvojeno, pastorče i dijete bez 
roditelja uzeto na uzdržavanje), otac, majka, očuh, maćeha, 
posvojitelj, djed i baka (po ocu i majci), braća i sestre.

(6) Poslodavac je dužan omogućiti radniku odsutnost 
do četiri radna dana u jednoj kalendarskoj godini radi 
zadovoljavanja njegovih vjerskih odnosno tradicijskih 
potreba, s tim da se odsutnost od dva dana koristi uz naknadu 
plaće – plaćena odsutnost (a druga dva dana od godišnjega 
odmora ili slobodnih sati – dana ostvarenih prekovremenim 
radom – viškom sati ili kao neplaćena odsutnost).

(7) Radnik ima pravo na plaćenu odsutnost i u drugim 
slučajevima i za vrijeme utvrđeno kantonalnim propisom i 
pravilnikom o radu.

Članak 31.
(1) Radniku se, na njegov pisani zahtjev, može odobriti 

neplaćena odsutnost, u skladu s člankom 54. Zakona o 
radu, ovim Kolektivnim ugovorom, kao i pravilnikom o 
radu, tijekom kalendarske godine u trajanju do 30 dana u 
sljedećim slučajevima:

a) polaganje specijalističkog ispita;
b) stručno usavršavanje;
c) polaganje diplomskog ispita;
d) izrada doktorske disertacije ili magistarskog rada;
e) gradnja ili popravak kuće ili stana;
f) njega člana obitelji.
(2) Pravilnikom o radu mogu se utvrditi i drugi slučajevi 

za koje se može odobriti neplaćena odsutnost.
(3) Radniku se može u dogovoru s poslodavcem odobriti 

neplaćena odsutnost u trajanju do 30 dana.
(4) Za vrijeme neplaćene odsutnosti prava i obveze 

radnika koja se stječu na radu i na osnovi rada miruju.

V. PLAĆE I NAKNADE

Članak 32.
Poslodavac je obvezan radniku s kojim je sklopio ugovor 

o radu osigurati i dati posao te za obavljeni rad isplatiti 
plaću.

a) Poslodavac utvrđuje mjesto i način obavljanja rada 
poštujući pri tome prava i dostojanstvo radnika, a radnik 
je obvezan prema uputama poslodavca danim u skladu s 
prirodom i vrstom rada osobno obavljati preuzeti posao, te 
poštivati organizaciju rada i poslovanja kod poslodavca, kao 
i zakone i opće akte poslodavca.

b) Radnik ima pravo na pravičnu plaću, uvjete rada koji 
osiguravaju sigurnost i zaštitu života i zdravlja na radu, 
te druga prava u skladu sa zakonom, ovim Kolektivnim 
ugovorom, pravilnikom o radu i ugovorom o radu.

Članak 33.
Za obavljeni rad radniku pripada plaća te ostala primanja 

u skladu sa zakonom, ovim Kolektivnim ugovorom i drugim 
propisima koji uređuju ovu oblast u Federaciji Bosne i 
Hercegovine.
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Članak 34.
Plaće radnika i ostala osobna primanja, u smislu ovoga 

Kolektivnoga ugovora, isplaćuju se radnicima iz sredstava 
koja, u skladu sa zakonom, u obavljanju djelatnosti ostvaruje 
zdravstvena ustanova.

Članak 35.
(1) Plaća za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu 

sastoji se od osnovne plaće, dijela plaće za radni učinak i 
uvećane plaće u skladu s člankom 76. Zakona o radu.

(2) Osnovna plaća je novčani iznos koji je poslodavac 
dužan isplatiti radniku za rad s punim radnim vremenom i 
normalnim uvjetima rada za odgovarajući posao u skladu 
s posebnim zakonom, granskim kolektivnim ugovorom, 
pojedinačnim kolektivnim ugovorom i pravilnikom o radu.

(3) Poslodavac je dužan isplatiti radniku plaću najmanje 
u iznosu koji je umnožak najniže netosatnice, mjesečnog 
fonda sati i odgovarajućeg koeficijenta složenosti u koji su 
razvrstani poslovi radnika.

(4) Najniža netosatnica u oblasti zdravstva iznosi 2,35 
KM do 30. lipnja 2021. godine, a od 1. srpnja 2021. godine 
iznosi 2,40 KM.

Članak 36.
(1) Radnik ima pravo na povećanu plaću za otežane 

uvjete rada, prekovremeni rad i noćni rad te za rad na dan 
tjednoga odmora, blagdana ili nekog drugog dana za koji 
je zakonom određeno da se ne radi, u skladu s Kolektivnim 
ugovorom, pravilnikom o radu i ugovorom o radu.

(2) Poslodavac je dužan voditi računa o radnom ambijentu 
i motiviranosti te poticati produktivnost zaposlenika. U 
skladu s time radniku se može isplatiti naknada za radni 
učinak.

(3) Plaća se može uvećati za radni učinak za onoliki 
postotak koliko je procentualno radnik nadmašio postavljeni 
normativ za to radno mjesto.

(4) Plaća se može umanjiti za postotak za koji je radnik 
radio manje u odnosu na postavljeni normativ za to radno 
mjesto a najviše za 30 %.

(5) Obračun naknada za radni učinak može se 
primjenjivati nakon što se donesu važeći normativni akti 
na razini ustanove, mjerodavne liječničke komore ili 
mjerodavnog ministarstva zdravstva.

Članak 37.
(1) Pojedinačni poslovi odnosno zanimanja razvrstavaju 

se u skupine složenosti, s koeficijentima složenosti kako 
slijedi:

a) Zanimanja I. skupine – koeficijent složenosti 4,5
Zanimanja odnosno poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema zdravstvenoga usmjerenja:
1) doktor medicine
2) doktor stomatologije
b) Zanimanja II. skupine – koeficijent složenosti 5,2
Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema zdravstvenoga usmjerenja, doktor medicine 
i stomatologije i specijalizacija.

c) Zanimanja III. skupine – koeficijent složenosti 5,4
Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema zdravstvenoga usmjerenja, doktor medicine 
i stomatologije i subspecijalizacija.

(2) Pravilnikom o radu zdravstvene ustanove mogu se 
detaljnije razraditi skupine složenosti poslova, s tim da se u 
tom razredu ne mogu utvrditi nepovoljniji uvjeti, koeficijenti, 
za pojedine skupine utvrđene ovim Kolektivnim ugovorom.

Članak 38.
Osnovna plaća radnika povećava se za svaku godinu 

radnoga staža za 0,5 %, s tim da ukupno povećanje ne može 
biti veće od 20 %.

Članak 39.
(1) Poslodavac može u pravilniku o radu odrediti 

povećanje osnovne plaće za: znanstveni stupanj doktor 
znanosti, znanstveni stupanj magistra znanosti, naziv 
primarijus, kao i bliže kriterije za korištenje toga prava.

(2) Povećanje iz stavka (1) ovoga članka iznosi kako 
slijedi:

a) znanstveni stupanj doktor znanosti – 10 %;
b) znanstveni stupanj magistar znanosti – 5 %;
c) stečeni naziv primarijus – 3 %,

pri čemu se dodatci iz alineja a), b) i c) međusobno 
isključuju.

(3) Uvećanje za položajni dodatak, na koje ostvaruju pravo 
rukovodeći radnici koji obavljaju poslove rukovoditelja 
pored svojih redovitih stručnih poslova, može se utvrditi 
u iznosu od 5 do 20 % prema koeficijentu složenosti, a u 
skladu s pravilnikom o radu.

(4) Plaću menadžmentu utvrđuje upravno vijeće 
zdravstvene ustanove.

Članak 40.
(1) Naknada za dežurstvo ugovorena je naknada koja se 

utvrđuje tako da:
a) radnim danom iznosi 9 % osnovne radnikove plaće, a 

obračunava se na sljedeći način:
1) prvih osam sati rada obračunava se kao redoviti rad,
2) drugih osam sati rada obračunava se kao redoviti rad 

jer radnik odrađuje sljedeći dan,
3) trećih osam sati dežurstva obračunava se u visini od 9 

% osnovne plaće radnika;
b) radnim danom pred neradni dan, subotom i nedjeljom, 

naknada za dežurstvo iznosi 13,5 % osnovne radnikove 
plaće, a obračunava se na sljedeći način:

1) prvih osam sati rada obračunava se kao redoviti rad,
2) drugih šesnaest sati rada obračunava se u visini od 

13,5 % osnovne radnikove plaće;
c) blagdanom se naknada za dežurstvo obračunava u 

visini od 18 % osnovne radnikove plaće:
1) prvih osam sati rada obračunava se kao redoviti rad,
2) drugih šesnaest sati rada obračunava se u visini od 18 

% osnovne radnikove plaće.
(2) Odredbe o dežurstvu odnose se i na radnike koji su 

upućeni na specijalizaciju ili subspecijalizaciju u drugu 
zdravstvenu ustanovu. Naknadu za dežurstvo isplaćuje 
zdravstvena ustanova u koju je radnik upućen.

(3) Nakon odrađenog dežurstva subotom, nedjeljom i 
blagdanom radnik ima pravo na jedan plaćeni slobodni dan. 
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Plaćeni slobodni dan koristi se prvog radnog dana nakon 
odrađenog dežurstva. Ovo pravo isključuje pravo iz stavka 
(3) članka 23. ovoga Kolektivnoga ugovora.

(4) Poslodavac ne može odrediti dulje radno vrijeme od 
propisanog zakonom, računajući i vrijeme provedeno na 
dežurstvu.

Članak 41.
(1) Naknada za pripravnost obračunava se od naknade za 

dežurstvo, ovisno o tome u koji dan pada pripravnost, i to u 
iznosu 30 %.

(2) Pripravnost radnim danom traje 16 sati, a subotom, 
nedjeljom i blagdanom 24 sata.

(3) Rad po pozivu smatra se prekovremenim radom i 
tako se plaća.

Članak 42.
(1) Osnovna radnikova plaća uvećava se:
a) za prekovremeni rad, najmanje 25 % od netosatnice;
b) za noćni rad, najmanje 30 % od netosatnice;
c) za rad na dan tjednoga odmora, najmanje 15 % od 

netosatnice;
d) za rad u dane blagdana koji su, prema zakonu, neradni, 

najmanje 40 % netosatnice.
(2) Naknade iz stavka (1) ovoga članka međusobno se ne 

isključuju, osim naknada pod c) i d).

Članak 43.
(1) Poslodavac može uvećati plaću radniku na radnome 

mjestu s posebnim uvjetima rada rukovodeći se stupnjem 
nepovoljnog utjecaja čimbenika radnoga mjesta na 
radnikovo zdravlje i njegovu radnu sposobnost, u skladu 
s odredbama zakona koje uređuju sigurnost na radu, kao i 
pravilnikom o radu.

(2) U skladu sa stavkom (1) ovoga članka, osnovna plaća 
radnika uvećava se prema uvjetima rada kako slijedi:

a) radnicima koji rade s ionizirajućim zračenjima, na 
odjelima za karantenske bolesti i odjelima koji se bave 
liječenjem pacijenata oboljelih od HIV-a/AIDS-a – do 11 %;

b) radnicima koji rade na odjelima kirurških disciplina, 
jedinicama intenzivne njege, odjelima invazivne kardiološke 
dijagnostike i terapije, u hitnoj medicinskoj pomoći – do 8 
%;

c) radnicima na bolničkim odjelima – do 6 %;
d) radnicima koji rade na parenteralnoj aplikaciji i pripremi 

citostatika, u mikrobiološkim citološkim biokemijsko-
hematološkim, bromatološkim, patološkim, protetskim i 
imunološkim laboratorijima, na infektivnim odjelima, u 
higijensko-epidemiološkoj službi, kirurškim dvoranama, 
ginekologiji i akušerstvu, na odjelima pedijatrije i odjelima 
za nedonoščad, maksilofacijalnoj i oralnoj kirurgiji koji rade 
na svim razinama zdravstvene djelatnosti, transfuziološkoj 
službi, hemodijalizi, sterilizaciji, palijativnoj njezi, 
endoskopiji, u patronažnoj službi, u centrima za mentalno 
zdravlje, centrima za liječenje ovisnosti, u prosekturi, na 
odjelima koji se bave liječenjem i dijagnostikom aktivne 
tuberkuloze, ATD-u, na neurološkim odjelima – 5 %;

e) drugim radnicima koji rade uz specifične otežane 
uvjete rada određene pravilnikom o radu.

(3) Naknade iz stavka (2) ovoga članka ne isključuju 
se, s tim da one kumulativno ne mogu prijeći iznos od 15 
%, osim ako drugačije nije određeno pravilnikom o radu, 
ugovorom o radu ili tumačenjem povjerenstva iz članka 68. 
ovoga Kolektivnoga ugovora.

Članak 44.
Obračun naknade za dežurstvo i pripravnost isključuju 

povećanje osnovne plaće za noćni rad, rad subotom, 
nedjeljom i blagdanom te prekovremeni rad.

Članak 45.
(1) Poslodavac je obvezan radniku osigurati topli obrok 

tijekom radnog vremena.
(2) Ako poslodavac ne osigurava topli obrok, radniku 

se isplaćuje naknada u dnevnom iznosu 1,0 % od prosječne 
netoplaće isplaćene u Federaciji Bosne i Hercegovine, prema 
posljednjim objavljenim podatcima Federalnog zavoda za 
statistiku.

(3) Dnevni iznos naknade za prehranu utvrđuje se do 31. 
prosinca u tekućoj godini za sljedeću godinu i primjenjuje se 
za cijelu sljedeću godinu.

Članak 46.
(1) Radnik ima pravo na regres za korištenje godišnjeg 

odmora u visini od najmanje 50 % prosječne netoplaće 
u Kantonu, prema posljednjem objavljenom podatku, 
pod uvjetom da zdravstvena ustanova – poslodavac nije 
prethodnu poslovnu godinu završila s gubitkom.

(2) Radniku pripada pravo na plaćene troškove službenog 
putovanja – dnevnicu.

(3) Dnevnica za službeno putovanje u zemlji isplaćuju se 
na način propisan za tijela uprave.

(4) Putni troškovi obračunavaju se i isplaćuju prema 
plaćenom hotelskom računu, osim hotela kategorije de lux.

(5) Dnevnice za službeno putovanje u inozemstvo 
isplaćuju se na način propisan za tijela uprave.

(6) Dnevnice za službeno putovanje iz stavaka (2) 
i (3) ovoga članka umanjuju se za 30 % ako je osigurana 
besplatna prehrana.

Članak 47.
Radnik koji je privremeno upućen na rad izvan mjesta 

prebivališta njegove obitelji ima pravo na plaćanje stvarnih 
troškova zbog odvojenog života od obitelji.

Članak 48.
(1) Naknada za rad na terenu – terenski dodatak utvrđuje 

se u jednakom iznosu za sve radnike ovisno o mjestu boravka 
na terenu (smještaj, prehrana i dr.), s tim što ne može biti 
manja od 75 % utvrđenog iznosa dnevnice.

(2) Pod pojmom rad na terenu iz stavka (1) ovoga članka 
podrazumijevaju se poslovi koji se po svojoj prirodi izvode 
na terenu izvan Kantona u kojem je mjesto zaposlenja i u 
trajanju duljem od 30 dana neprekidno.

Članak 49.
Dnevnica, stvarni troškovi za odvojeni život i terenski 

dodatak međusobno se isključuju.
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Članak 50.
(1) Plaća se isplaćuje nakon obavljenog rada, u 

razdobljima isplate koji ne mogu biti dulji od 30 dana.
(2) Plaća i naknada plaće isplaćuju se u novcu.
(3) Prilikom isplate plaće poslodavac je dužan radniku 

uručiti pisani obračun plaće.
(4) Pojedinačne isplate plaće nisu javne.

Članak 51.
Na isplatu i obračun plaće, kao i naknade plaće 

primjenjuju se odredbe članaka 79., 80. i 81. Zakona o radu.

Članak 52.
(1) Radniku se u slučaju smrti člana njegove uže obitelji, 

na ime troškova sahrane, isplaćuje naknada u iznosu 
triju prosječnih netoplaća ostvarenih u Kantonu, prema 
posljednjim objavljenim podatcima Zavoda za statistiku.

(2) Članom uže obitelji iz stavka (1) ovoga članka 
smatraju se: bračni drug, djeca, roditelji, kao i unučad bez 
roditelja.

(3) Ako kod istog poslodavca rade dva člana ili više 
članova uže obitelji koji ostvaruju pravo iz stavka (1) ovoga 
članka, ovo pravo ostvaruje samo jedan član uže obitelji.

(4) U slučaju smrti radnika, na ime troškova sahrane, 
članovima uže obitelji isplaćuje se naknada u iznosu od 
triju prosječnih netoplaća ostvarenih u Kantonu, prema 
posljednjim podatcima Zavoda za statistiku objavljenim za 
prethodnu godinu.

Članak 53.
(1) Radniku čije je mjesto stanovanja udaljeno od mjesta 

rada najmanje 4 km, a kojemu nije organiziran prijevoz i 
na posao i s posla, pripada naknada za troškove prijevoza, 
u iznosu mjesečne karte javnog gradskog, prigradskog i 
međugradskog prometa.

(2) U međugradski promet spadaju mjesta koja su 
udaljena od mjesta rada do 70 km.

Članak 54.
Poslodavac može nagraditi radnika na osnovi ostvarenih 

ušteda, racionalizacija i inovacija u procesu rada, a u skladu 
s pravilnikom o radu i raspoloživim financijskim sredstvima.

Članak 55.
U slučaju ekonomskih, tehničkih ili organizacijskih 

razloga kod poslodavca primjereno se primjenjuju odredbe 
članaka 96., 109., 110. i 111. Zakona o radu.

VI. OTPREMNINA

Članak 56.
(1) Otpremnina iz članka 111. Zakona o radu utvrđuje se 

pravilnikom o radu.
(2) Radniku koji odlazi u mirovinu isplaćuje se 

otpremnima u visini najmanje triju prosječnih netoplaća 
ostvarenih u Kantonu odnosno najmanje triju prosječnih 
plaća radnika ako je to povoljnije za njega, prema posljednjim 
podatcima Zavoda za statistiku.

(3) Otpremnina iz stavka (2) ovoga članka isplaćuje se u 

jednokratnom iznosu.

VII. UVJETI ZA RAD SINDIKATA I 
REPREZENTATIVNOST

Članak 57.
(1) Djelovanje sindikata poslodavac ne može ograničiti 

niti zabraniti.
(2) Sindikat u ustanovi djeluje u skladu sa Zakonom o 

radu, ovim Kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu i 
sindikalnim pravilima.

(3) Sindikat se smatra reprezentativnim:
a) ako je registriran u mjerodavnom tijelu, u skladu sa 

Zakonom o radu;
b) ako se financira pretežno iz članarina i drugih vlastitih 

izvora;
c) ako ima potreban postotak učlanjenosti zaposlenika, u 

skladu sa Zakonom o radu.
(4) Reprezentativnim sindikatom kod poslodavca smatra 

se sindikat u koji je učlanjeno najmanje 20 % zaposlenika od 
ukupnog broja zaposlenika kod poslodavca.

(5) Reprezentativnim sindikatom za jedno ili više 
područja djelatnosti smatra se sindikat koji, osim uvjeta 
iz članka 122. Zakona o radu zadovoljava i uvjet da ima 
najmanje 30 % članova od ukupnog broja zaposlenika u 
području djelatnosti (grani) na teritoriju Federacije Bosne i 
Hercegovine odnosno području Kantona.

(6) Sindikat kojem je utvrđena reprezentativnost u skladu 
sa Zakonom o radu ima pravo:

a) zastupati svoje članove pred poslodavcem, tijelima 
vlasti, udruženjima poslodavaca, drugim institucijama 
odnosno pravnim osobama;

b) kolektivno pregovarati i sklapati kolektivne ugovore;
c) sudjelovati u bipartitnim i tripartitnim tijelima 

sastavljenim od predstavnika tijela vlasti, udruženja 
poslodavaca i sindikata;

d) i na druga prava u skladu sa Zakonom o radu.
(7) Radnici kod poslodavca koji zapošljava najmanje 30 

radnika, imaju pravo formirati vijeće zaposlenika, koje će ih 
zastupati kod poslodavca u zaštiti njihovih prava i interesa.

(8) Vijeće zaposlenika formira se na prijedlog 
reprezentativnog sindikata ili najmanje 20 % radnika 
zaposlenih kod poslodavca, a u skladu s člankom 120. Zakona 
o radu. Pravo zastupanja svojih članova pred poslodavcem 
imaju svi sindikati u skladu s pravilima o organiziranju i 
djelovanju sindikata.

Članak 58.
(1) Mišljenja, prijedlozi i svi nastali nesporazumi o 

pravima iz rada i na osnovi rada rješavat će se izravnim 
pregovorima između poslodavca i sindikata.

(2) Sindikalnim predstavnicima koji nisu zaposleni kod 
poslodavca, a čiji sindikat ima članove kod poslodavca, 
dopušten je pristup poslodavcu kada je to potrebno za 
obavljanje sindikalne aktivnosti, pod uvjetom da se ne 
remeti provođenje radnih procesa kod toga poslodavca.

(3) Poslodavac pravilnikom o radu bliže predviđa i 
osigurava uvjete za rad i djelovanje sindikata. Poslodavac je 
dužan obračunavati i iz plaće zaposlenika odbijati sindikalnu 
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članarinu, uz pisanu suglasnost zaposlenika, te je redovito 
uplaćivati na račun sindikata.

(4) Ako kod poslodavca nije formirano vijeće uposlenika, 
sindikat ima obveze i ovlasti koje se odnose na ovlasti vijeća 
zaposlenika u skladu sa Zakonom o vijeću uposlenika.

(5) Ovlašteni sindikalni predstavnik ima pravo na plaćenu 
odsutnost u skladu s pravilnikom o radu i Zakonom o radu.

Članak 59.
(1) Sindikalnom povjereniku za vrijeme obavljanja 

njegove dužnosti i šest mjeseci nakon prestanka obavljanja te 
dužnosti poslodavac, bez prethodne suglasnosti ministarstva 
mjerodavnog za rad, ne može:

a) otkazati ugovor o radu, ili
b) na drugi način ga staviti u nepovoljniji položaj u 

odnosu na radno mjesto prije nego što je imenovan na 
dužnost sindikalnog povjerenika.

(2) Sindikalnim povjerenikom u smislu stavka (1) 
ovoga članka smatra se radnik koji je ovlašteni predstavnik 
sindikata organiziranog kod poslodavca u skladu s propisima 
o organiziranju i djelovanju sindikata.

(3) Ako mjerodavno ministarstvo uskrati suglasnost iz 
stavka (1) ovoga članka, poslodavac može u roku od 30 
dana od dana dostave takve odluke zatražiti da suglasnost 
zamijeni sudska odluka.

Članak 60.
(1) Radniku izabranom na profesionalnu dužnost u 

sindikatu prava i obveze iz radnoga odnosa, na njegov 
zahtjev, miruju, a najdulje četiri godine od dana izbora 
odnosno imenovanja.

(2) Radnik koji se nakon završenog mandata iz stavka 
(1) ovoga članka želi vratiti kod istog poslodavca, dužan ga 
je o tome obavijestiti u roku od 30 dana od dana prestanka 
mandata, a poslodavac je dužan primiti radnika na rad u 
roku od 30 dana od dana obavijesti radnika.

(3) Radnika koji je obavijestio poslodavca u smislu 
stavka (2) ovoga članka poslodavac je dužan rasporediti na 
poslove na kojima je radio prije stupanja na dužnost ili na 
druge odgovarajuće poslove, osim ako je prestala potreba 
za obavljanjem tih poslova zbog ekonomskih, tehničkih ili 
organizacijskih razloga u smislu članka 96. Zakona o radu.

(4) Ako poslodavac ne može vratiti radnika na rad zbog 
prestanka potrebe za obavljanjem poslova u smislu stavka 
(3) ovoga članka, dužan mu je isplatiti otpremninu utvrđenu 
u članku 111. Zakona o radu, s tim da se prosječna plaća 
dovede na razinu plaće koju bi radnik ostvario da je radio.

VIII. MIRNO RJEŠAVANJE KOLEKTIVNIH RADNIH 
SPOROVA

Članak 61.
U slučaju spora o sklapanju, primjeni, izmjeni ili dopuni 

odnosno otkazivanju ovoga Kolektivnoga ugovora ili drugog 
sličnog spora u vezi s primjenom ovoga Ugovora odnosno 
provođenja arbitraže, primjenjuju se odredbe Zakona o radu.

IX. ŠTRAJK
Članak 62.

(1) Za vrijeme važenja ovoga Kolektivnoga ugovora 
sindikati neće pozivati na štrajk radi pitanja koja su ovim 
Kolektivnim ugovorom uređena i ako se prava i obveze 
primjenjuju u cijelosti ili ako nije drugačije dogovoreno i 
potpisano između sindikata i poslodavca.

(2) Suzdržavanje od štrajka iz stavka (1) ovoga članka ne 
isključuje pravo na štrajk za sva druga neriješena pitanja u 
skladu sa Zakonom o štrajku i Zakonom o radu.

(3) Sindikat ima pravo organizirati štrajk upozorenja kao 
znak solidarnosti prema drugim sindikatima, u skladu sa 
Zakonom o štrajku.

Članak 63.
(1) Pri organiziranju i poduzimanju štrajka sindikat mora 

voditi računa o ostvarivanju ustavom zajamčenih sloboda i 
prava drugih.

(2) Štrajkom se ne smiju ugroziti pravo na život, 
osobna sigurnost, hitna medicinska pomoć te provođenje 
zdravstvene zaštite za potrebe pacijenata na način predviđen 
u članku 65. ovoga Kolektivnoga ugovora.

Članak 64.
Štrajk se priprema, organizira i provodi u skladu sa 

Zakonom o štrajku („Službene novine Federacije Bosne i 
Hercegovine“, broj 14/2000), Zakonom o zdravstvenoj 
zaštiti, Zakonom o radu i pravilima sindikata o štrajku.

Članak 65.
(1) Štrajk se odvija na radnim mjestima i traje do 

zadovoljenja postavljenih zahtjeva.
(2) Svi sudionici u štrajku dužni su svakodnevno dolaziti 

na svoja radna mjesta, obaviti pripreme za početak rada i 
čekati upute štrajkaškoga odbora.

(3) Sudionici u štrajku obavljaju poslove koji ne 
trpe odgađanje odnosno one poslove čije bi neizvršenje 
prouzročilo nenadoknadive štetne posljedice.

(4) Štrajk u zdravstvenim ustanovama hitne medicinske 
pomoći, službama hitne medicinske pomoći zdravstvenih 
ustanova, zdravstvenim ustanovama koje obavljaju 
transfuzijsku djelatnost, kao i zavodima za javno zdravstvo 
nije dopušten, a u smislu članka 190. Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti, kao i u transplantacijskoj djelatnosti.

(5) U zdravstvenim ustanovama primarne zdravstvene 
zaštite za vrijeme trajanja štrajka mora se osigurati prijam 
i obrada hitnih slučajeva kod kojih su ugrožene osnovne 
životne funkcije.

(6) U bolničkim zdravstvenim ustanovama za vrijeme 
trajanja štrajka mora se osigurati kontinuirana zdravstvena 
zaštita bolesnika na odjelima sa svim pratećim djelatnostima, 
kao i prijam svih bolesnika čiji je život u opasnosti, sa 
osiguranjem kompletnih kirurških i drugih specijalističkih 
intervencija.

(7) Radnik ne može biti stavljen u nepovoljniji položaj 
prema bilo kojoj osnovi od drugih radnika zbog organiziranja 
štrajka ili sudjelovanja u štrajku.
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X. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 66.
Ovaj Kolektivni ugovor primjenjivat će se na sve doktore 

medicine i stomatologe zaposlene u javnim zdravstvenim 
ustanovama u Kantonu.

Članak 67.
(1) Poslodavci i radnici u javnim zdravstvenim 

ustanovama u Kantonu dužni su pridržavati se odredbi 
ovoga Kolektivnoga ugovora i, u skladu s njim, donijeti 
pravilnike o radu u roku od 60 dana od dana stupanja na 
snagu ovoga Kolektivnoga ugovora te s radnicima sklopiti 
ugovore o radu.

(2) Poslodavac koji zapošljava više od 30 radnika 
donosi i objavljuje pravilnik o radu kojim se uređuju plaće, 
organizacija rada, sistematizacija radnih mjesta, posebni 
uvjeti za zasnivanje radnoga odnosa i druga pitanja važna za 
radnika i poslodavca, u skladu sa Zakonom o radu.

(3) O donošenju pravilnika o radu poslodavac se obvezno 
konzultira sa sindikatom odnosno vijećem zaposlenika ako 
su formirani.

(4) Pravilnik iz stavka (1) ovoga članka objavljuje se na 
oglasnoj ploči poslodavca.

(5) Sindikat odnosno vijeće zaposlenika može od 
mjerodavnoga suda zatražiti da nezakoniti pravilnik o radu 
ili neke njegove odredbe oglasi nevažećim.

XI. TUMAČENJE UGOVORA

Članak 68.
(1) Ugovorne strane osnivaju zajedničko povjerenstvo 

za tumačenje ovoga Kolektivnoga ugovora u koje svaka 
imenuje po tri predstavnika i njihove zamjenike, najkasnije 
u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovoga 
Kolektivnoga ugovora

(2) Sjedište povjerenstva iz stavka (1) ovoga članka je u 
sjedištu Ministarstva zdravstva i socijalne politike.

(3) Povjerenstvo za tumačenje ovoga Kolektivnoga 
ugovora:

a) daje obvezujuća tumačenja odredbi ovoga 
Kolektivnoga ugovora i o njima obavještava obje ugovorne 
strane;

b) prati izvršavanje ovoga Kolektivnoga ugovora;
c) izvještava obje ugovorne strane o kršenju ovoga 

Kolektivnoga ugovora.

Članak 69.
(1) Povjerenstvo za tumačenje ovoga Kolektivnoga 

ugovora donosi svoje odluke većinom glasova svih članova.
(2) Povjerenstvo iz stavka (1) ovoga članka donosi 

poslovnik na koji se daje prethodna suglasnost ministra 
zdravstva i socijalne politike.

(3) Tumačenja povjerenstva iz stavka (1) ovoga članka 
obvezna su i dostavljaju se podnositelju upita te svim 
pravnim osobama na koje se odnose, a imaju pravnu snagu 
i učinke Kolektivnoga ugovora od dana stupanja na snagu 
ovoga Kolektivnoga ugovora.

Članak 70.
(1) Na zahtjev jedne od ugovornih strana ili pravne osobe, 

povjerenstvo za tumačenje ovoga Kolektivnoga ugovora 
obvezno je dati tumačenje ovoga Kolektivnoga ugovora u 
roku 30 dana od dana prijma zahtjeva.

(2) U slučaju da povjerenstvo iz stavka (1) ovoga članka 
zatraži dopunu zahtjeva ili dopunu podataka odnosno 
objašnjenje, rok iz stavka (1) ovoga članka prestaje teći od 
dana zatražene dopune.

(3) Prekid roka u slučaju iz stavka (2) ovoga članka traje 
do ispunjenja zahtjeva povjerenstva za tumačenje ovoga 
Kolektivnoga ugovora.

XII. NADZOR NAD PRIMJENOM UGOVORA

Članak 71.
(1) Nadzor nad primjenom ovoga Kolektivnoga ugovora 

obavlja kantonalni inspektor rada u skladu sa svojim 
mjerodavnostima utvrđenim Zakonom o radu.

(2) Zahtjev za obavljanje inspekcijskoga nadzora mogu 
podnijeti sve osobe utvrđene u članku 162. Zakona o radu.

XIII. IZMJENE, DOPUNE I OTKAZ UGOVORA

Članak 72.
(1) Svaka ugovorna strana može predložiti izmjene i 

dopune ovoga Kolektivnoga ugovora, u skladu s člankom 
144. Zakona o radu.

(2) Uime sindikata, prijedlog izmjena i dopuna ovoga 
Kolektivnoga ugovora može podnijeti Predsjedništvo 
Strukovnoga sindikata doktora medicine i stomatologije.

(3) Ugovorna strana kojoj je podnesen prijedlog za 
izmjenu i dopunu ovoga Kolektivnoga ugovora mora se 
pisano očitovati u roku 30 dana od dana prijma prijedloga 
te mora pristupiti pregovorima o predloženoj izmjeni ili 
dopuni u roku 30 dana od dana očitovanja o prijedlogu.

(4) U protivnom, stekli su se uvjeti za primjenu postupka 
mirenja u skladu sa Zakonom o radu.

Članak 73.
Ugovorne strane mogu otkazati sporazumno ovaj 

Kolektivni ugovor u skladu s člankom 147. Zakona o radu.

Članak 74.
(1) Ovaj Kolektivni ugovor može se otkazati u slučaju 

bitno promijenjenih financijskih okolnosti u skladu s 
člankom 72. ovoga Kolektivnoga ugovora.

(2) Prije otkazivanja Kolektivnoga ugovora, strana 
koja predlaže njegovo otkazivanje obvezna je drugoj strani 
predložiti izmjene i dopune Kolektivnoga ugovora.

Članak 75.
(1) Ovaj Kolektivni ugovor sklapa se na određeno 

vrijeme, u trajanju od godinu dana, odnosno od 1. siječnja 
2021. do 31. prosinca 2021. godine, a može važiti do tri 
mjeseca nakon isteka roka na koji potpisan.

(2) Sva prava prema ovom Kolektivnom ugovoru 
obračunavat će se i isplaćivati sukladno stavku (1) ovoga 
članka.
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(3) Kolektivni ugovor se smatra sklopljenim kada ga 
prihvate i potpišu reprezentativni – Strukovni sindikat 
doktora medicine i stomatologije Kantona Središnja Bosna, 
i kantonalni ministar zdravstva i socijalne politike, uz 
prethodno pribavljenu suglasnost Vlade Kantona Središnja 
Bosna.

(4) Javne zdravstvene ustanove počinju primjenjivati 
odredbe ovoga Kolektivnoga ugovora prvoga dana sljedećeg 
mjeseca nakon usklađivanja pravilnika o radu s odredbama 
ovoga Kolektivnoga ugovora.

Članak 76.
Sklopljeni Kolektivni ugovor objavljuje se u „Službenim 

novinama Kantona Središnja Bosna“ i stupa na snagu 
sljedećega dana od dana objave.

Broj: 01-04/2021 
9. travnja 2021. 

Travnik 
 

PREDSJEDNICA 
STRUKOVNOG SIDIKATA 

DOKTORA MEDICINE 
I STOMATOLOGIJE KANTO-

NA SREDIŠNJA BOSNA 
 

Ana Šimunović, v. r.

Broj: 08-01-33-2566/21-2 
9. travnja 2021. 

Travnik 
 

MINISTAR 
ZDRAVSTVA 

I SOCIJALNE POLITIKE
 
 
 

Anto Matić, v. r.

339

Pozivajući se na odredbu članka 16. Uredbe o mirnom 
rješavanju radnih sporova u Kantonu Središnja Bosna 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 12/19), 
nakon provedenog postupka mirenja odnosno rješavanja 
kolektivnog radnog spora između

Nezavisnog strukovnog sindikata radnika zaposlenih 
u zdravstvu Federacije Bosne i Hercegovine, Kantona 
Središnja Bosna, Kalibunar, Travnik, koji zastupa 
predsjednik Kantonalnog predsjedništva Armin Kukić,
i
Vlade Kantona Središnja Bosna, Stanična 43, općina 
Travnik, koju zastupa predsjednik Vlade Kantona Središnja 
Bosna Tahir Lendo – Zaključkom Vlade Kantona Središnja 
Bosna, broj 01-04.1-504/2021-13 od 28. 1. 2021. godine, 
ovlast za zastupanje u predmetnom sporu prenesena na 
ministra zdravstva i socijalne politike u Vladi Kantona 
Središnja Bosna Antu Matića,

Mirovno vijeće, u sastavu: 1. Melhisa Šabić, miriteljica, 
predsjedateljica Mirovnoga vijeća, 2. Anto Matić, član, 
ministar zdravstva i socijalne politike u Vladi Kantona 
Središnja Bosna, 3. Armin Kukić, član, predsjednik 
Nezavisnog strukovnog sindikata radnika zaposlenih u 
zdravstvu Kantona Središnja Bosna, postupak mirenja 
okončalo je sklapanjem

S P O R A Z U M A 
O MIRNOM RJEŠAVANJU 

KOLEKTIVNOG RADNOG SPORA

Članak 1.
Sporazumne strane suglasno potvrđuju da je postupak 

mirenja pred Mirovnim vijećem, koje je osnovalo 
Ministarstvo gospodarstva Kantona Središnja Bosna, 
pokrenut Rješenjem o osnivanju Mirovnoga vijeća za 
rješavanje kolektivnog radnog spora, broj 05-30-1-499/21 
od 25. 1. 2021. godine, odnosno rješavanja kolektivnog 
radnog spora koji se odnosi na

- sklapanje Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama 
poslodavca i radnika u oblasti zdravstva na području 
Kantona Središnja Bosna

- zahtjev zdravstvenih radnika u pogledu povećanja 
koeficijenta za obračun plaće za iznos od 0,30 počevši od 1. 
travnja 2021. godine.

Članak 2.
Sporazumne strane suglasno potvrđuju da je nakon 

provedenog postupka mirenja odnosno rješavanja 
kolektivnog radnog spora između stranaka u postupku 
označenih u uvodu ovog Sporazuma spor riješen na način 
da je Nezavisni strukovni sindikat radnika zaposlenih 
u zdravstvu Federacije Bosne i Hercegovine, Kantona 
Središnja Bosna, Kantonalno predsjedništvo, dostavom 
Obavještenja o prihvaćanju prijedloga za potpisivanje 
kolektivnog ugovora na razdoblje 1. siječnja 2021. godine 
do 31. prosinca 2021. godine, broj 04/21 od 9. ožujka 2021. 
godine, prihvatilo Prijedlog Ministarstva zdravstva Kantona 
Središnja Bosna, broj 01-30-363/20-5 od 27. siječnja 2021. 
godine.

Članak 3.
Sporazumne strane suglasno potvrđuju da je spor riješen 

kako slijedi:
1. Prihvaćeno je povećanje satnice za 0,05 KM za sve 

radnike u zdravstvu, počevši od 1. srpnja 2021. godine, tako 
da satnica nakon povećanja iznosi 2,40 KM.

2. Povećanje koeficijenta za 0,10 na postojeći koeficijent 
za zdravstvene radnike na koje se primjenjuje Kolektivni 
ugovor o pravima i obvezama poslodavaca i radnika u 
oblasti zdravstva na području Kantona Središnja Bosna, 
Nezavisnog strukovnog sindikata radnika zaposlenih u 
zdravstvu Federacije Bosne i Hercegovine – Kantona 
Središnja Bosna, sve počevši od 1. srpnja 2021. godine.

3. Dogovoreno je da se novi pregovori otvore počevši od 
1. studenoga 2021. godine kako je razgovarano i precizirano 
na sastanku Mirovnoga vijeća održanom 9. veljače 2021. 
godine.

4. Sklapanjem ovog Sporazuma ugovoreno je 
produljenje važenja odredbi Kolektivnog ugovora o pravima 
i obvezama poslodavaca i radnika u oblasti zdravstva na 
području Kantona Središnja Bosna, Nezavisnog strukovnog 
sindikata radnika zaposlenih u zdravstvu Federacije Bosne 
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i Hercegovine – Kantona Središnja Bosna, sklopljenog 22. 
srpnja 2020. (objavljen u „Službenim novinama Kantona 
Središnja Bosna“, broj 11/20), s rokom važenja za razdoblje 1. 
srpnja 2020. godine do 30. rujna 2020. godine, čija primjena 
je produljena, primjereno odredbi njegova članka 75., do 
31. prosinca 2021. godine, s tim da se izmjene obavljaju u 
pogledu odredbi koje su definirane ovim Sporazumom i koje 
se odnose na povećanje satnice od 0,05 KM te povećanje 
koeficijenta za 0,10 – sve počevši od 1. srpnja 2021. godine, 
kao i obveza pristupa novim pregovorima, počevši od 1. 
studenoga 2021. godine.

Članak 4.
Sporazumne strane suglasne su da su Prijedlog 

Ministarstva zdravstva Kantona Središnja Bosna, broj 01-
30-363/20-5 od 27. siječnja 2021. godine, i Obavještenje o 
prihvaćanju prijedloga za potpisivanje kolektivnog ugovora 
na razdoblje 1. siječnja 2021. godine do 31. prosinca 2021. 
godine, broj 04/21 od 9. ožujka 2021. godine, sastavni 
dio ovoga Sporazuma, kao i samog Kolektivnog ugovora 
o pravima i obvezama poslodavaca i radnika u oblasti 
zdravstva na području Kantona Središnja Bosna, Nezavisnog 
strukovnog sindikata radnika zaposlenih u zdravstvu 
Federacije Bosne i Hercegovine – Kantona Središnja Bosna, 
sklopljenog 22. srpnja 2020. (objavljen u „Službenim 
novinama Kantona Središnja Bosna“, broj 11/20), s rokom 
važenja za razdoblje 1. srpnja 2020. godine do 30. rujna 
2020. godine, čija primjena je produljena, primjereno 
odredbi njegova članka 75., do 31. prosinca 2021. godine.

Članak 5.
Primjereno odredbama stavka 1. članka 16. Uredbe 

o mirnom rješavanju radnih sporova u Kantonu Središnja 
Bosna („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
12/19; u daljnjem tekstu: Uredba), ovaj Sporazum obvezujući 
je za obje ugovorne strane i ima snagu izvršne isprave.

Članak 6.
Sporazumne strane suglasne su da odredbe članka 3. 

ovoga Sporazuma svojstvo izvršnosti stječu nastupom 
dogovorenih rokova za izvršenje preuzetih obveza.

Članak 7.
Primjereno odredbi stavka 1. članka 138a. Zakona o radu 

Federacije Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije 
Bosne i Hercegovine“, broj: 26/16 i 89/18), Kolektivni 
ugovor o pravima i obvezama poslodavca i radnika u oblasti 
zdravstva na području Kantona Središnja Bosna, Nezavisnog 
strukovnog sindikata radnika zaposlenih u zdravstvu 
Federacije Bosne i Hercegovine – Kantona Središnja Bosna, 
od 22. srpnja 2020. (objavljen u „Službenim novinama 
Kantona Središnja Bosna“, broj 11/20), s rokom važenja za 
razdoblje 1. srpnja 2020. godine do 30. rujna 2020. godine, 
a čija primjena je produljena, primjereno odredbi njegova 
članka 75., do 31. prosinca 2021. godine, koji je dopunjen/
izmijenjen u skladu s odredbama ovoga Sporazuma odnosno 
primjereno Prijedlogu Ministarstva zdravstva i socijalne 
politike Kantona Središnja Bosna, broj 01-30-363/20-5 od 
27. siječnja 2021. godine, i Obavještenju o prihvaćanju 

prijedloga za potpisivanje kolektivnog ugovora na razdoblje 
1. siječnja 2021. godine do 31. prosinca 2021. godine, broj 
04/21 od 9. ožujka 2021. godine – Nezavisnog strukovnog 
sindikata radnika zaposlenih u zdravstvu Federacije Bosne 
i Hercegovine – Kantona Središnja Bosna, primjenjuje se 
isključivo na javne ustanove koje se financiraju iz proračuna 
ili izvanproračunskih fondova.

Članak 8.
Ovaj Sporazum stupa na snagu danom kada ga potpišu 

ovlaštene osobe sporazumnih strana i članovi Mirovnoga 
vijeća.

Članak 9.
Sporazumne strane suglasne su da svaka strana u 

postupku samostalno snosi svoje troškove provedbe mirnog 
rješavanja kolektivnog radnog spora, s tim da miritelj 
ostvaruje pravo na naknadu primjereno odredbama članka 
23. Uredbe.

Članak 10.
Sporazumne strane potpisivanjem ovoga Sporazuma 

izjavljuju da je ovaj Sporazum izraz njihove slobodne volje, 
da su tekst Sporazuma pročitalе te da nemaju primjedbe na 
njega.

Članak 11.
Ovaj Sporazum sastavljen je u pet istovjetnih primjeraka, 

od kojih svaka sporazumna strana zadržava po dva 
primjerka, a jedan primjerak, primjereno odredbi stavka 4. 
članka 16. Uredbe, miritelj dostavlja na adresu Ministarstva 
gospodarstva Kantona Središnja Bosna.

9. travnja 2021. 
Travnik

PREDSJEDATELJICA MIROVNOGA 
VIJEĆA 

Melhisa Šabić, v. r. 
 

ČLAN 
MIROVNOGA VIJEĆA 

ministar zdravstva i socijalne politike
Anto Matić, v. r. 

 
ČLAN 

MIROVNOGA VIJEĆA 
predsjednik Nezavisnog strukovnog sindi-
kata radnika u zdravstvu Kantona Središnja 

Bosna  
Armin Kukić, v. r.
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M I N I S T A R S T V O 
OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, 

KULTURE I ŠPORTA

340

Na temelju članka 53. Zakona o osnovnom školstvu 
(„Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj 11/01; 
„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 17/04), 
Ministarstvo obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa 
Kantona Središnja Bosna donosi

P R A V I L N I K 
O IZMJENI PRAVILNIKA 

O SADRŽAJU, OBLIKU I NAČINU VOĐENJA 
DOKUMENTACIJE, EVIDENCIJE 

I OBRAZOVNIH ISPRAVA 
U OSNOVNOJ ŠKOLI

Članak 1.
 Stavak (4) članka 29. Pravilnika o sadržaju, obliku i 
načinu vođenja dokumentacije, evidencije i obrazovnih 
isprava u osnovnoj školi („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 9/14) mijenja se i glasi:
 „(4) Cijelom širinom obrazaca obrazovnih isprava iz 
članka 20. ovoga Pravilnika, ispod donjega obruba nalazi 
se grafička oznaka s nazivom Kantona.“

Članak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-34-435/21 
19. travnja 2021. 

Travnik

MINISTAR 
 

Bojan Domić, v. r.

341

 Na temelju članka 73. Zakona o srednjem školstvu 
(„Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj 11/01; 
„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 17/04 i 
15/12), Ministarstvo obrazovanja, znanosti, mladih, kulture 
i športa Kantona Središnja Bosna donosi

P R A V I L N I K 
O IZMJENI PRAVILNIKA 

O SADRŽAJU, OBLIKU I NAČINU VOĐENJA 
DOKUMENTACIJE, EVIDENCIJE 

I OBRAZOVNIH ISPRAVA 
U SREDNJOJ ŠKOLI

Članak 1.
 Stavak (4) članka 29. Pravilnika o sadržaju, obliku i 
načinu vođenja dokumentacije, evidencije i obrazovnih 
isprava u srednjoj školi („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 9/14) mijenja se i glasi:
 „(4) Cijelom širinom obrazaca obrazovnih isprava iz 
članka 27. ovoga Pravilnika, ispod donjega obruba nalazi 
se grafička oznaka s nazivom Kantona.“

Članak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-34-436/21 
19. travnja 2021. 

Travnik

MINISTAR 
 

Bojan Domić, v. r.

 
K A N T O N A L N A  U P R A V A 

ZA BRANITELJE

342

 Na osnovi stavka (2) članka 61., a u vezi s člancima 9. 
i 40. Zakona o dopunskim pravima branitelja („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 7/16 – pročišćeni 
tekst), Kantonalna uprava za branitelje, uz suglasnost 
Vlade Kantona Središnja Bosna, donosi

P R A V I L N I K 
O DODJELI KREDITA 

ZA STAMBENO ZBRINJAVANJE BRANITELJA

Članak 1.
(Svrha)

 Ovim Pravilnikom utvrđuju se uvjeti, način i postupak 
dodjele kredita za rješavanje stambene problematike 
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branitelja koji imaju prebivalište na području Kantona 
Središnja Bosna.

Članak 2.
(Pojmovi)

 Pojmovi iz članka 3. ovoga Pravilnika koriste se u 
skladu sa Zakonom o pravima branitelja i članova njihovih 
obitelji, Zakonom o posebnim pravima dobitnika ratnih 
priznanja i odličja i članova njihovih obitelji te Zakonom o 
pravima razvojačenih branitelja i članova njihovih obitelji.

Članak 3.
(Osobe koje mogu ostvariti pravo na kredit)

 (1) Kredit za stambeno zbrinjavanje odobrava se 
branitelju ili članu obitelji poginulog branitelja koji nema 
riješeno stambeno pitanje ili kojemu stambeno pitanje nije 
riješeno na odgovarajući način.
 (2) Iznimno, kredit za stambeno zbrinjavanje može 
biti dodijeljen i članu obitelji razvojačenog branitelja pod 
uvjetom da se, prema pravilima banke, kredit ne može 
dodijeliti osobi iz stavka (1) ovoga članka.

Članak 4.
(Dokumentacija)

 (1) Kredit za stambeno zbrinjavanje odobrava se na 
osnovi zahtjeva branitelja ili člana obitelji poginulog 
branitelja.
 (2) Uz zahtjev iz stavka (1) ovoga članka prilaže se 
sljedeća dokumentacija:
 a) preslika osobne iskaznice;
 b) potvrda o pripadnosti Oružanim snagama (originalna 
potvrda ili ovjerena preslika);
 c) rješenje o građenju ili urbanistička suglasnost ili 
posjedovni listi ili rješenje o dodjeli zemljišta u svrhu 
gradnje stambenog objekta (original ili ovjerena preslika);
 d) ugovor ili predugovor o kupnji stana ili kuće 
(originalni ili ovjerena preslika).
 (3) Dokumentacija iz stavka (2) ovoga članka dokazni 
je materijal u procesu odobravanja kredita za stambeno 
zbrinjavanje i ne vraća se podnositelju zahtjeva niti se 
dostavlja banci.

Članak 5.
(Predaja zahtjeva za kredit)

 Zahtjev za dodjelu kredita za stambeno zbrinjavanje 
podnosi se neposredno Kantonalnoj upravi za branitelje ili 
preko pošte.

Članak 6.
(Dostava popisa branitelja banci)

 Popis branitelja i članova obitelji poginulih branitelja za 
dodjelu kredita za stambeno zbrinjavanje dostavlja se banci 
najmanje jednom mjesečno.

Članak 7.
(Odluka o dodjeli kredita)

 Odluku o dodjeli stambenih kredita braniteljima iz 
članka 3. ovoga Pravilnika donosi banka.

Članak 8.
(Iznos kredita)

 Kredit za stambeno zbrinjavanje osobama iz članka 3. 
ovoga Pravilnika može se odobriti u iznosu od 1.000,00 
KM do 10.000,00 KM.

Članak 9.
(Ugovor s bankom)

 Kamatna stopa, troškovi obrade kredita, visina 
deponiranih novčanih sredstava Vlade Kantona Središnja 
Bosna u svrhu dodjele kredita, iznos udjela banke u 
osiguranju novčanih sredstava za kredite te ostala pitanja 
koja nisu utvrđena ovim Pravilnikom uređuju se ugovorom 
između banke i Kantonalne uprave za branitelje.

Članak 10.
(Obrazac zahtjeva 

za dodjelu stambenih kredita braniteljima)
 Obrazac zahtjeva za dodjelu kredita za stambeno 
zbrinjavanje branitelja sastavni je dio ovoga Pravilnika.

Članak 11.
(Prestanak primjene)

 Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaje 
primjena Programa i kriterija dodjele kredita za stambeno 
zbrinjavanje branitelja, broj 01-02-223/19 od 7. ožujka 
2019. („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
4/19).

Članak 12.
(Stupanje na snagu)

 Ovaj Pravilnik stupa na snagu idućega dana od dana 
objave u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 11-11-726/21 
8. veljače 2021. 

Travnik

RAVNATELJ 
 

Esad Crnica, v. r.

F E D E R A L N I   Z A V O D 
ZA STATISTIKU

P R I O P Ć E NJ E 
O PROSJEČNOJ MJESEČNOJ PLAĆI 

ZAPOSLENIKA U KANTONU SREDIŠNJA BOSNA 
U VELJAČI 2021. GODINE

Prosječna mjesečna plaća zaposlenika u Kantonu 
Središnja Bosna ostvarena u veljači 2021. godine iznosi: 
759,00 KM netoplaća odnosno 1.165,00 KM brutoplaća.1

____________________________

1Federalni zavod za statistiku: Mjesečni statistički pregled Federacije 
Bosne i Hercegovine po kantonima, broj 4/XXII, Sarajevo, travnja 2021., 
str. 69.



28. svibnja 2021. godine SLUŽBENE NOVINE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA Broj 5 ─ stranica 1611

292 Odluka o prihvaćanju Programa 
korištenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, sa stavke „Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama“ 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu 1525

293 Odluka o prihvaćanju Programa 
korištenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, sa stavke „Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama 
– Regionalnoj ekonomskoj zajednici“ 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu 1526

294 Odluka o prihvaćanju Programa 
trošenja sredstava sa stavke „Subvencije 
privatnim poduzećima i poduzetnicima 
– za sudjelovanje na sajmovima i 
izložbama“ Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu 1527

295 Odluka o prihvaćanju Programa 
korištenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, sa stavke „Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama 
– Ekonomsko-socijalnom vijeću za 
područje Kantona Središnja Bosna“ 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu 1528

296 Odluka o prihvaćanju Programa i 
kriterija trošenja sredstava sa stavki 
za poticaje poljoprivredi (primarnoj 
poljoprivrednoj proizvodnji) Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 1529

Program i kriteriji trošenja sredstava 
sa stavki za poticaje poljoprivredi 
(primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji) 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu 1530

297 Odluka o prihvaćanju Programa i 
kriterija korištenja sredstava sa stavki 
za poticaje poljoprivredi (interventna 
sredstva) Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu 1533

Program i kriteriji korištenja sredstava 
sa stavki za poticaje poljoprivredi 
(interventna sredstva) Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2021. godinu 1533

298 Odluka o prihvaćanju Programa i 
kriterija trošenja sredstava Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2021. 
godinu, sa stavke za naknadu štete 
koju počini zaštićena divljač, u skladu 
s člankom 70. federalnoga Zakona o 
lovstvu 1534

Program i kriteriji trošenja sredstava 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu, sa stavke za naknadu štete 
koju počini zaštićena divljač, u skladu 
s člankom 70. federalnoga Zakona o 
lovstvu 1534

299 Odluka o Programu trošenja sredstava za 
oblasti kulture i informiranja utvrđenih 
Proračunom Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu 1535

300 Odluka o kriterijima, načinu i postupku 
raspodjele sredstava te nadzoru 
nad trošenjem sredstava za oblast 
informiranja 1536

301 Odluka o izdvajanju sredstava iz 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu, za jednokratne novčane 
pomoći braniteljima i članovima 
njihovih obitelji (za drugo tromjesečje 
2021. godine) 1538

302 Odluka o izdvajanju sredstava iz 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu, za financiranje ostvarivanja 
prava na temelju promijenjene radne 
sposobnosti (za 2021. godinu) 1538

303 Odluka o izdvajanju sredstava iz 
Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2021. godinu, za sufinanciranje 
stambenog zbrinjavanja (za prvih šest 
mjeseci 2021. godine) 1539

K A Z A L O
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304 Odluka o izdvajanju sredstava iz 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu, za izgradnju nadgrobnih 
spomenika poginulim braniteljima (u 
2021. godini) 1539

305 Odluka o izdvajanju sredstava iz 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu, za zdravstvenu zaštitu 
branitelja i članova njihovih obitelji (za 
prva tri mjeseca 2021. godine) 1540

306 Odluka o izdvajanju sredstava iz 
Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2021. godinu, za stipendiranje – 
školovanje djece branitelja (za prvih šest 
mjeseci 2021. godine) 1540

307 Odluka o isplati naknade članovima 
Povjerenstva za provođenje Javnoga 
poziva za javnu prodaju sredstava 
(opreme) u vlasništvu Vlade Kantona 
Središnja Bosna 1541

308 Odluka o izdvajanju i raspodjeli 
sredstava (za pomoć u radu udrugama 
branitelja) 1541

309 Odluka o izdvajanju sredstava za nabavu 
plotera, pisača za ispis u A0 formatu 1542

310 Odluka o izdvajanju sredstava za nabavu 
odstranjivača vlage 1543

311 Odluka o izdvajanju sredstava iz 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu u svrhu pomoći za liječenje 
(M. M., iz Viteza) 1543

312 Odluka o darivanju materijala (radi 
funkcionalnosti sustava elektroničkih 
zdravstvenih knjižica) 1544

313 Odluka o izdvajanju sredstava sa stavke 
Tekuća zaliha Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu [za 
plaćanje troškova prijevoza opreme 
donirane Osnovnoj školi „Turbe“, Turbe 
(Travnik)] 1544

314 Odluka o raspodjeli sredstava za visoko 
školstvo planiranih Proračunom Kantona 
Središnja Bosna za 2021. godinu (za 
ožujak 2020./2021. akademske godine) 1545

315 Odluka o dodjeli sredstava neplaniranih 
u Proračunu Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu (doniranih Srednjoj školi 
„Kreševo“, Kreševo) 1545

316 Odluka o dodjeli sredstava neplaniranih 
u Proračunu Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu (razgraničenih namjenskih 
prihoda iz 2020. godine, Ministarstvu 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva) 1546

317 Odluka o dodjeli sredstava neplaniranih 
u Proračunu Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu (razgraničenih namjenskih 
prihoda iz 2020. godine, Kantonalnoj 
upravi za civilnu zaštitu) 1546

318 Odluka o prihvaćanju Bilance 
energetskih potreba Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu 1547

319 Odluka o isplati naknade članovima 
Povjerenstva za izbor kantonalnoga 
pravobranitelja 1547

320 Odluka o utvrđivanju Liste lijekova 
koji se mogu propisivati i izdavati na 
teret sredstava obveznog zdravstvenog 
osiguranja Zavoda za zdravstveno 
osiguranje Kantona Središnja Bosna 1548

Lista lijekova koji se mogu propisivati 
i izdavati na teret sredstava obveznog 
zdravstvenog osiguranja Zavoda 
za zdravstveno оsiguranje Kantona 
Središnja Bosna 1549

321 Odluka o Listi lijekova iz prioritetnog 
programa koji se koriste za teža stanja i 
bolesti, koji se mogu propisivati i izdavati 
na teret sredstava Zavoda za zdravstveno 
osiguranje Kantona Središnja Bosna 1578

322 Odluka o raspodjeli sredstava 
namijenjenih za sufinanciranje osnovnih 
glazbenih škola u 2021. godini (za 
svibanj i lipanj 2021. godine) 1579
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323 Odluka o prihvaćanju Programa 
korištenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, ostvarenih od 
vodnih naknada za 2021. godinu, 
iz mjerodavnosti Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 1580

Program korištenja sredstava, s 
kriterijima raspodjele sredstava, 
ostvarenih od vodnih naknada za 2021. 
godinu 1580

324 Odluka o prihvaćanju Programa 
korištenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, ostvarenih 
od naknade za koncesije za 2021. 
godinu, iz mjerodavnosti Ministarstva 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 1584

Program korištenja sredstava, s 
kriterijima raspodjele sredstava, 
ostvarenih od naknade za koncesije za 
2021. godinu 1584

325 Odluka o izdvajanju sredstava sa stavke 
„Tekuća zaliha Vlade Kantona Središnja 
Bosna“ (Sveučilištu/Univerzitetu 
„Vitez“, u Vitezu) 1587

326 Odluka o izdvajanju sredstava za 
egzistencijalnu novčanu naknadu (za 
drugo tromjesečje 2021. godine) 1587

327 Odluka o iznosima i isplati naknade za 
rad članovima Radne skupine za stručnu 
i tehničku potporu u procesu digitalne 
transformacije postojećeg informatičkog 
sustava u školstvu 1588

328 Odluka o izdvajanju sredstava iz Tekuće 
zalihe Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2021. godinu (Agenciji za 
privatizaciju u Kantonu Središnja Bosna, 
za ožujak 2021. godine) 1588

329 Odluka o izdvajanju sredstava iz 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu, za nabavu stalnih sredstava 
za potrebe Općinskoga suda u Jajcu 1588

330 Odluka o dodjeli sredstava neplaniranih 
u Proračunu Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu (doniranih Osnovnoj školi 
„Novi Travnik“, Novi Travnik) 1589

331 Odluka o izdvajanju dijela sredstava 
za provođenje Programa i kriterija 
korištenja sredstava sa stavki za poticaje 
poljoprivredi (interventna sredstva) 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2021. godinu 1589

332 Odluka o prihvaćanju Programa i 
kriterija trošenja sredstava za 2021. 
godinu s transfera za poticaje šumarstvu, 
za državne šume 1590

Program i kriteriji trošenja sredstava 
za 2021. godinu s transfera za poticaje 
šumarstvu, za državne šume 1590

333 Rješenje o produljenju mandata 
predsjedniku i članovima Upravnoga 
vijeća Službe za zapošljavanje Kantona 
Središnja Bosna 1592

334 Rješenje o produljenju mandata 
članovima Upravnoga vijeća Zavoda 
za javno zdravstvo Kantona Središnja 
Bosna 1592

335 Rješenje o produljenju mandata 
članovima Upravnoga vijeća Zavoda 
za zdravstveno osiguranje Kantona 
Središnja Bosna 1593

336 Naputak za ostvarivanje prava 
na novčane potpore u primarnoj 
poljoprivrednoj proizvodnji za 2021. 
godinu 1593

337 Pravilnik o izmjeni Pravilnika o 
pravu osiguranih osoba na korištenje 
ortopedskih i drugih pomagala 1596

338 Kolektivni ugovor o pravima i 
obvezama poslodavaca i radnika 
 – doktora medicine i stomatologije 
zaposlenih u zdravstvenim ustanovama 
u Kantonu Središnja Bosna 1597

339 Sporazum o mirnom rješavanju 
kolektivnog radnog spora 1607

340 Pravilnik o izmjeni Pravilnika o 
sadržaju, obliku i načinu vođenja 
dokumentacije, evidencije i obrazovnih 
isprava u osnovnoj školi 1609
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341 Pravilnik o izmjeni Pravilnika o 
sadržaju, obliku i načinu vođenja 
dokumentacije, evidencije i obrazovnih 
isprava u srednjoj školi 1609

342 Pravilnik o dodjeli kredita za stambeno 
zbrinjavanje branitelja 1609

Priopćenje o prosječnoj mjesečnoj plaći 
zaposlenika u Kantonu Središnja Bosna 
u veljači 2021. godine 1610

Izdavač: Kanton Središnja Bosna, Travnik, Stanična 43, telefon: 030 511 316
Odgovorni urednik: Slavko Luketina, tajnik Vlade,

telefon: 030 511 314, lokal 146 (Stručna služba Vlade).
Tisak: Print-GS d.o.o. Travnik
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